CEWS-Projekte

INSPIRE - Centre of Excellence on Inclusive Gender
Equality in Research & Innovation: Creating Knowledge &
Engaging in Collaborative Action

Das europaweite Projekt INSPIRE zielt darauf, ein nachhaltiges
Zentrum zu entwickeln, das innovative, inklusive und
wissenschaftlich basierte GleichstellungsmaRnahmen und
-instrumente fir die akademische Welt entwickelt. Das am
CEWS angesiedelte Teilprojekt von INSPIRE hat zum Ziel,
Methodenforschung in dem Bereich Monitoring von
Gleichstellungsplanen durchzufihren. Gefordert von:
EU, Horizont Europa, Fordernummer 101058537

UniSAFE - Gender-based violence and institutional res-
ponses: Building a knowledge base and operational tools
to make universities and research organizations safe

Das Forschungsprojekt UniSAFE erhebt Daten tiber geschlechts-
bezogene Gewalt (GBV) in Universitaten und Forschungseinrich-
tungen und schafft damit eine Wissensbasis fiir die Entwicklung
effektiver MalRnahmen zur Reduktion von GBV. UniSAFE
untersucht die Mechanismen geschlechtsbezogener Gewalt
inkl. ihrer Determinanten, Wechselwirkungen und Folgen.
Gefordert von: EU, Horizont 2020, Fordernummer 101006261

StaRQ - Standards, Richtlinien und Qualitatssicherung
fiir MaBnahmen zur Verwirklichung der Geschlechterge-
rechtigkeit in der Wissenschaft

Das Projekt StaRQ analysiert die Qualitatssicherung von
Gleichstellungsmafinahmen, um entsprechende Hand-
lungsempfehlungen zu entwickeln. Geférdert von: BMBF,
Forderkennzeichen: 01FP1901

https://www.gesis.org/cews/drittmittelprojekte
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Das CEWS ist das Kompetenzzentrum Geschlechtergerechtig-
keit in der Wissenschaft und unterstiitzt eine evidenzbasierte
Wissenschafts- und Gleichstellungspolitik, um Forschung und
Lehre insbesondere fiir Frauen geschlechtersensibel, diskrimi-
nierungsfrei und respektvoll zu gestalten. Hierbei steht der Abbau
von Hierarchien und Privilegien, die durch strukturelle, soziale,
sexistische und rassistische Diskriminierungen entstanden sind,
im Fokus der Arbeit des CEWS.

Als Arbeitsbereich von GESIS ist die kohérente Verschrankung von
Forschung, Vernetzung, Beratung und wissenschaftlichem Service
das Alleinstellungsmerkmal des CEWS. Dabei stellt das CEWS fir

seine Zielgruppen die Briicke zwischen Forschung und Praxis dar,

sein Wirkungsfeld ist international.

Die Forschung und die nutzendenfreundlichen wissenschaftli-
chen Services des CEWS basieren auf der Beriicksichtigung der
geschlechtlichen Vielfalt und Lebensrealitdten und beziehen
mit dem Ausgangspunkt der Geschlechterverhaltnisse andere
Ungleichheitsdimensionen im Sinne einer interkategorialen Per-

spektive ein.

CEWS Center of Excellence Women and Science

Mehr Informationen unter:

https://www.gesis.org/cews

Unser Portfolio zu Geschlechtergerechigkeit in
der Wissenschaft (Auswahl)

Themenseiten
Strukturierte Informationsangebote zu verschiedenen The-
men (z.B. Gender Bias in der Wissenschaft) mit Literatur,

Links, Videos etc.

CEWSjournal
Elektronisches Journal (4x jahrlich) mit aufbereiteten Inhalten aus

Forschung und Wissenschaft.

Statistiken
Strukturierte statistische Daten zu Geschlechterverhaltnissen in

Wissenschaft und Forschung.

Gleichstellungsrecht
Bereitstellung relevanter Regelungen in den Hochschul- und

Gleichstellungsgesetzen auf Bundes- und Landerebene.

News & Events
Veranstaltungskalender; Call for Papers; Stellenangebote im

Bereich Gleichstellung sowie Frauen- und Geschlechterforschung.

[femconsult
Europas grofites Rekrutierungsportal mit aktuellen Qualifikati-
onsprofilen von mehr als 3.000 promovierten und habilitierten

Wissenschaftlerinnen.

Forschungsdaten Geschlecht und Wissenschaft

Thematischer Zugang zu Forschungsdaten im Themenfeld

sowie Informationen zur Archivierung.

(Politik-)Beratung

Beratung von wissenschaftlichen Einrichtungen, Organisatio-
nen und Gleichstellungsakteur*innen, Unterstltzung externer/
politischer Gremien, Sachverstandigentatigkeit in Landes-,

Bundes- und Europapolitik.

Evaluationen
Programmevaluation sowie Evaluation der MaRnahmen, Gleich-

stellungspolitiken und -programme einzelner Hochschulen.

Wissenschafts- und Praxisdialog

Vermittlung von Geschlechter- und Gleichstellungsexpertise in
die Praxis unter Nutzung interaktiver Formate, Vortragsreihe als
Plattform fir den wissenschaftlichen Diskurs, wissenschaftliche

Fachvortrage.

Aufbau und Pflege von (inter-)nationalen Kooperationen
und Netzwerken

Schaffung von Vernetzungsangeboten fiir Gleichstellungs-
akteur*innen, Forschende und Politikgestaltende, eigene Ver-

netzung und Kooperationen.



