ROMANIA Aeo 2019

Institutul National de Statistica

CHESTIONAR INDIVIDUAL

ANCHETA FORTEI DE MUNCA IN GOSPODARII @

Chestionarul se completeaza numai pentru persoanele nascute inainte de luna | | | 2004.

Se transcrie luna din formularul LG
Atentie! Chestionarul CI se va completa si pentru persoanele care au Implinit 15 ani pana la sfarsitul
sdptamanii de referinta.
Saptamana de referinta: numarul | | | NRS — se transcrie din formularul LG,
incepand cu ziua de luni |_| |(ziua) ZIS | | |(luna) LIS pana duminica |_|_|(ziua) ZFS | | |(luna) LFS

inclusiv. ¢ ¢ ¢ ¢

perioada se preia din calendarul operatorului de interviu

o [n general, intrebarile se referd la saptamana de referintd, de luni pand duminicd inclusiv.

e Intrebarile marcate cu @ accepta raspunsuri multiple, iar cele nemarcate acceptd un singur
raspuns.

e Rdspundefi la intrebari marcand X in casugele inchise O, cifie in casugele deschise | | sau text in
spatiile indicate prin linie intrerupta

o Cifrele care urmeaza semnului = din dreptul unei casute indica numarul intrebarii la care se va
trece dupa marcarea raspunsului in casuta respectiva.

e [n cazul in care cdsuta marcatd nu este urmatd de semnul =¥, se va trece la intrebarea urmdtoare.

o Simbolurile inscrise sub sau alaturi de casutele de coduri servesc numai pentru prelucrarea
informatiilor.

IDENTIFICAREA PERSOANEI INTERVIEVATE

Datele se preiau din chestionarul CL

COdUI CENEIUIUI «.ecveverererccerereneesaerensasssasesesensasssasessssssssasessssnsasassssssasasssassssnsnss | ||| | | CENTR
COAUI LOCUINER <cevererurrerecscnnensnsasesassnsasasasassssnsasasassssasasasasessssasasasassssasasasassssnsnss | ||| | | LOC
Numiirul de ordine CL in cadrul I0CUINEei ....cueveeeeeeeerererscereaerssesscsensasssaenes | | CL
Numiirul persoanei din chestionarul CL .........ccceceeveusueeecscsssensusessssssnsasaseseses | | | NRP

Numele si prenumele persoanei

DALA NASLETTT cevuerenererecnrrnsnenseseesensasesasesessssasasasessssasasasassssasasasasessssasasess ZIUA | | | ZIN
luna | | | LUNN
anul | | | | | ANN

Confidential Numai pentru scopuri de cercetare statistica
Potrivit Legii nr. 226/2009 privind organizarea si functionarea statisticii oficiale in Romdnia, care prevede:
- “Prezenta lege se aplica tuturor persoanelor fizice si juridice rezidente in Romdnia, precum si celor nerezidente, care desfasoara activitafi
pe teritoriul Romdniei ',
- “Furnizorii de date sunt obligati sa transmitd, in mod gratuit, producdtorilor de statistici oficiale date corecte, actuale si complete, la
termenele, periodicitdtile, in forma si dupd metoda de colectare prevazute in programul statistic national anual §i in conformitate cu normele
metodologice”.
Cercetare statistica realizatd in conformitate cu Regulamentul Consiliului si Parlamentului European nr.577/1998 cu privire la
organizarea unei anchete statistice selective asupra fortei de munca in Comunitatea Europeand.

Institutul National de Statistica
Bd. Libertatii nr. 16, Sector 5, Bucuresti - cod 050706
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FILTRU INITIAL

citeste
Intrebarile urmatoare se referd la activitatea dvs. curentd desfisuratd in siptiména de referintd, de luni | | _|
(ziua) | | _| (luna) pana duminica inclusiv | | | (ziua) | _| | (luna) (introduceti datele saptdmanii de

referinta).

1. in siptimana de luni | | | (ziua) | | | (luna) pand duminica | | | (ziua) | | | (luna) inclusiv

'

ati lucrat macar O ORA pentru salariu sau alte venituri in bani ori in natura, fie si ocazional ?

Atentie ! Activitatile exclusiv dezinteresate, de caritate sau benevole, casnice, recreative sau in folosul
comunitatii nu se iau in considerare.

LUCRM

2. Ati avut un loc de munca de la care ati absentat temporar ?
DA, din ce motiv ati absentat ?

o cONCEAIU AC OAINNA cuvruvrrursursarsrssucsessensanssssansansssssessessessssssssasssssssssssssssssssssssssssassassns 1
® TECUPETATE OTC SUPIIMENLATE weersererrrsssresassssnsssensssnesssesssnssssssssosssesssssssssssssssssessssssnes, 20
e concediu de maternitate sau pentru cresterea copilului pana la 2 ani ...eeeeeeessescenee. 300
o greva sau CONflict de MUNCA .cceievveecsercssenssnnnsnnsssissssesssnssessssiessnessssssssssssssssessasssnes. 40
e somaj tehnic, lipsa clienti sau dificultati financiare 500 =25
o scolarizare sau PEITECLIONATE .cccevveeeseresseessarcssnssssnssssesssnsssssssssosssessssssssssssssssssssasssnes, o]
o condifii meteorologice NETAVOTabIle ...ccciericssersssrcsseesssnsssesssssessnsssnssssssssasssssessasssnes, 701
o desfasoara activitate sezoniera iar acum €St€ EXtraseZom ...........ccvueeeeeevveeeeervveeenns 8]
e alta o _ |
INU ctrticninensuicssisesssesssisessstssstsssssstssstsssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssns rod
ABST

3. Daca in cursul saptamanii de referinta, de luni pana duminica inclusiv, nu ati lucrat pentru cel
putin O ORA si nici nu ati avut un loc de munca de la care sa fi absentat, atunci care a fost
situatia dvs. ?

e a prestat munca In fOloSUl COMUNILALIL seeeesraresssarcsssnsssssnssssasesssasesssasssssasesssasessssssssnasese 10
e a gasit de lucru si urmeaza sa inceapa la 0 datd UltEriOara .....eeeeeeessssssessessasssesssnssnes 201
o AUt de TUCTU/SOMET(A) .eeereessresascsasssncsssssassssssasosasssassssssassssssasssasssassssssasssassssssasssasssass 300

o clev(a) SAU STUENL(A) ceeerseesrarersasssanessasssasessasssasessasssansssasssasessasssasessasssasessasssnssssasssanass L1
e pensionar(a) (pentru limitd de varstd, pensionare anticipatd, pensionare anticipatd partial,

invaliditate, de urmas), beneficiar de ajutor social de tip pensie 50
®  CASIICE tueeersersecsessssessessesussessessssessesssssssessessssessssssssssessessssessessssssesssssssssssssssssseansssssseness o]
o alta 701

SITSP

4. Totusi, in cursul siptamanii de referinta, de luni pana duminica inclusiv, ati lucrat macar
1 ORA, chiar si ocazional sau exceptional ? (chiar o activitate neremunerata, dac ati ajutat un membru al
familiei sau o ruda in magazinul, pe terenul agricol, la ferma sau Intreprinderea acestuia)

Atentie!
Activitatile exclusiv dezinteresate, de caritate sau benevole, casnice, recreative sau in folosul
comunitatii nu se iau in considerare.

DIA cereeeereeesseessssosssessssssssessssosssessssssssessssosssessssssssessssesssessssssssessssesssessasssssessasesasessasonns g
INU oetteeccneeeecsssseeecssssesecsssssesssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssassssssssssssssssssssssssssssssss 20 67
LUCREX
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= 8. Cel putin o parte, cat de mica, din productia
PERSOANA CARE A LUCRAT agricola proprie este destinata vanzarii sau
< schimbului in natura (troc) ?
ACTIVITATEA PRINCIPALA [ Se va avea in vedere INTENTIA de a vinde/schimba
. produse si nu realizarea efectiva a actului de
. - ,c itegt ve o vanzare/schimb in saptamdna de referingd
Intrebarile urmatoare se referd la activitatea dvs. In cazul in care repondentul nu stie - se va avea in vedere
principald din saptamdna de referintd, de luni pind situatia din anul precedent
duminica inclusiv. DA
5. Care a fost statutul dvs. profesional ? * 0 mare parte a productiei............ 10
® SALATIAL vevererererrererereresaeneneneressnenne 10 =11 e doar o mica parte a productiei.... 201
° patron (avea Salarlat,l) ...................... 2D 919 NU ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo 3 D
® PC CONt PIOPTIU eveerresasesasssassssosnses 300 AGRVZ
e lucrétor familial (neremunerat) .... 401 9. Raportat la consumul total al gospodariei dvs.,
e membru al unei societiti cat apreciati ca reprezinta consumul din
Y04 § 1670 (N 500 productia (agricola) proprie ?
e membru al unei cooperative ] 20| | ©mai multde jumatate.....cceeerenene 10 =>18
F1TCE o2 T (O 6] ® mai pufin de JuMatate ..eeeesseeeess 20
STAP AGRCONST
6. Activitatea dvs. principala in care dintre 10. Dar raportat doar la consumul alimentar al
urmatoarele categorii se incadreaza ? gospodariei dvs., cat apreciati ca reprezinta
Activitati de agricultura, consumul din productia (agricold) proprie ?
silvicultura, pescuit sau e mai mult de jumatate......ceeueeueene 100 =>18
vanatoare: e mai putin de jumatate .eeeeseesseeses 20
e Cultura plantelor ...eeeeeseeeseecneennees 14 AGRCONSA
o Cresterea animalelor...eeeeeeeccasceens 20 11. La intrebarea nr. 5 ati declarat ca ati lucrat
e Activitate In ferme mixte (cultura ca salariat; ati facut parte dintr-una dintre
plantelor si cresterea animalelor) seeeseees 30 urmatoarele categorii ?
Activitati ili iculturii..... 401
. (j 1}/1 ati auxiliare agriculturii DA NU
e Vanatoare, capturare cu capcane e —
a vanatului 51 activi‘[éﬁ de JUCTAtOr SEZONIET ceeeererereeerererereneaananes 1o 20
SErvicil aneXxe VANALOTI] eveveevesessese 500 ZIIET eeveeeeereeeeeeeeeeeeeseeeeeseeesesesesssssesens 10 20
e Silvicultura, exploatarea STAPSPEC
FOTEStIET A uuureeeeersrreeeecsrrnaeecsranaanenses 6] 12. Ati fost . ¢ ¢ R
e Pescuit, acvacultura....ceeeesseessnceens 701 - Afi fost angajat(d) permanent sau temporar 2
Nici una dintre activitatile permanent
enumerate (activitati >18 e cu contract de MUNCA..eeveereereraeseene. 10
110 Ted @ T1] ) T 8] ® CU CONract CiVilaeeersesserssasesnsosnnen: 20
AGRACT e intelegere scrisd/verbala (,,la =216
7. Gospodiria dvs. este proprietara productiei NCEIU”) wevveeresesesesesssesesesssssssesesseseen 30
agricole obtinute sau macar a unei parti a = < . .
acesteia ? e altd forma (specificati)
Productia agricola = recoltd, animale sau produsede || —————————— 40
origine animald, peste, masd lemnoasd, ciuperci, -
produse apicole etc. temporar g N
Productia agricola proprie poate fi obtinutd in interiorul * cu contract de munc‘a.‘ """""""""" 5
gospodariei sau in afara acesteia (de ex. in arenda) e cu contract de UCENICIC ceuressesssnsenn: 6]
e cu contract civil 70
: t(;tallgi .......................................... ;S ° intelegere scrisd/verbalid (,,la
PALHAL sssmmmmmssssssssssssssssssssssssns NEEIU" ) ueeraresasserssasosasssassasssasssasanon: 81
NU (ex. in cazul persoanelor care e altd forma (specificati)
presteazad, contra cost, servicii auxiliare (T TTT7 97
In agricultura, silvicultura, pescuit sau || ———-——————————————
VANGIOATE) eeveressssssssssssssssssssssssssssssssans 30 =18 ANGSAL
AGRPROP
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13. Care este motivul principal pentru care ati
fost angajat(a) temporar ?

sugereaza

o contract de UCENICIC wueeessrressserssssasens 10

e stagiatura, rezidentiat sau stagiu
de pregatire practica (remunerat)  2[]

o perioadd de proba ......eccceccceeecccsennne 3

e nu a gasit un loc de munca 215
PETMANENL cveeerraeereeecseeesanessasesanessanes 40

e nu a dorit un loc de munca
PETMANENL cieeerssrerssrssssseccsssssssssansssnes 5

MOTEMP

14. Pe perioada uceniciei/stagiului sunteti platit
(chiar si cu sume mici de bani sau in naturd: bunuri,
servicii) 7

) ) N 1
NU oeivirnninnnsnnssasssssssssssssssssasssssssssssse 20
STAPLA
15. Pentru cat timp ati fost angajat temporar ?
o mai putin de 0 [UNA ...ceeveeeereeereeecencnnen 1d
0 1 = 3 TUNIL eeevreecreecrenecseecsanecsanesanessancnnnens 200
0 4 = 6 TUNI eeevreeereeerenecsercsseecsanesanessanennns 300
0 7 = 12 TUNI eeeeereeereneceecsaeecsanennessancnnnens 40
0 13 5 18 TUNI seeereeereneceecranecsanesanessancnnens 500
0 19 5 24 TUNI seevreeereeecencsanecsanesnnessencnnns o]
025 5 36 [UNI aeeereeerenecreecsanecanesanessancnnens 701
o mai Mult de 3 ani ..eeereeereecrenerenecenennen 81
ANGT

20. a. Care este denumirea completa a unitatii
(regie autonoma, societate comerciald, intreprindere,
institutie, cooperativa, magazin, organizatie, asociatie)
si a subunitatii (uzini, fabrica, sectie, oficiu de
calcul, baza de transport, schela, cantina, magazin de
intreprindere) in care ati lucrat ?

b. Care este activitatea principala a
subunitatii sau, daca nu este cazul, a
unitatii in care ati lucrat ?

ACT

16. Cu cine este incheiat contractul dvs. de munca ?
e direct cu angajatorul/unitatea
angajatoare (in care v desfasurati direct

21. Unde este situata unitatea/subunitatea in
care ati lucrat ?

1N ROMANIA eeererereerernneeresnesessennenas 10 TARAI
ejudetul _ ||| JUD
inaltdtara | | | | TARA2
e regiunea ||| REG

ACHVITALEA) sesesnssseeccesssssonsasssssecsssssnnanaanaant 10
e prin intermediul unei agentii de
plasare a fortei de MUNCA ...eerurerersaeecnee 20
CONTR
17. Care este forma de proprietate a
unitatii/subunitatii in care ati lucrat ?
© (€ STAL .eeererrrecuncsassenssascsassonssnssassssssasosasans 10
® PIIVALA weevreeeraeeseecranessnecsasessaessassssssssassnsene 20
® MIXtA (de Stat §1 Privati) veesssseeeeccccsssssssssseeeces 30
e cooperatistd sau ObSteaSCa.mereessssssssessnnns 40
¢ publica de interes national si local .......... 500
PROP

18. Céte persoane lucreaza in
unitatea/subunitatea in care ati lucrat ?

LI B 1
L2 0 U £ 200
0 20 = 49 covuerrrinnnsneesassesssssssssssssane 30
¢ 50 persoane sau mai multe ........ 401 =20
e nu stie, dar mai putin de 11 ........ 50
e nu stie, dar peste 10 ..eeveecrecsecsnes o]
® NU €Ste CAZUL uvrrurerareersansnsssassae 70

Atentie ! Pentru lucratorii pe cont propriu se trece
obligatoriu codul 7.
PERS

22. Ce ocupatie ati avut ?

a. Meseria sau functia cu specialitatea efectiv
exercitata

Atentie !

Ocupatii pot fi, de ex.: mecanic auto, referent.
Descrierea lor este: reparatii auto, lucrari
statistice.

23. in mod obisnuit coordonati/supravegheati

activitatea altor colegi ? (nu se considera
coordonare/supraveghere cand se tine locul sefului)

DA, pentru ca am functie de conducere ......... 10

DA, desi nu am functie de conducere.......eeeuee 201

NU 30
COORD

19. Precizati numarul exact al persoanelor care
lucreaza in unitatea/subunitatea in care ati
lucrat.

NPERS

24. Cand ati inceput sa lucrati la actualul loc
de munca ?
|||

LUNIN

1]
ANIN
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25. Actualul loc de munca l-ati gasit prin
intermediul agentiei (nationale sau
judetene) de ocupare a fortei de munca ?

1

MODG

26. Considerati ca programul dvs. obisnuit de

lucru este complet sau partial ?
LI70700] o) (<] AP
L3801 6 F:1 (R

10 =29
20
PROG

30. Apreciati, totusi, ca in cursul saptamanii
de referinta ati lucrat mai mult, mai putin
sau la fel ca de obicei ?

© MAl MUIL cueeeeerreeecrreeecsneecsaneecsanees 10
® MAL PULIN eeevurerrensesssssssassnssassnssnses 2I:|:| =32
LI =15 <) [ PR 30

TOMP

27. Care a fost motivul principal pentru care
ati lucrat cu program partial ?

sugereaza

e scolarizare sau perfectionare ......... 1D]929
e boala sau handicap ......eeeecscsascsen. 200
e ingrijirea copilulUicecccceseesseesaccnnse. 30
e ingrijirea persoanelor cu
handicap .ccceeeeecsesecsnnssassenssaseasssnssnn. 40
e ingrijirea persoanelor varstnice ...... 50
e alte motive personale sau familiale. 61—
e nu a gasit de lucru cu program
16701111 0] (<] SRR 700
¢ nu a dorit un loc de munca cu
program complet (inclusiv din cauza
VATSEE) seeessssssscssssnssscsssnssscssssnsascssonnane 8]
¢ modificarea programului din =29
initiativa unitatii (patronului) seeeeesssee. o1
ealtul rod—
MOPARM

31. Care este durata obisnuita a saptamanii
dvs. de lucru, in ore ?

DURO

Atentie ! Nu se include timpul de transport la §i
de la locul de munca.

32. Cite ore ati lucrat in cursul saptaméanii
de referinta in activitatea principala ?
DURE
Atentie ! Nu se include timpul de transport la §i
de la locul de munca.

33. In cursul siptimanii de referinti ati
efectuat ore suplimentare ?

28. Din ce cauza nu ati apelat, pentru ingrijire,
la institutii specializate sau la persoane
remunerate ?

e inexistenta serviciilor de ingrijire

corespunzatoare sau imposibilitatea financiara
de a apela la acestea

| ) ) 10
total ore suplimentare ........... 2| ||
din care platite ....oeeessenes 3 ||
NU orcirninnnsensaecsansessaesssssssssne. 40
OSUPLIM
FILTRU
e Daci numirul de ore lucrate (132)
este mai mare decat durata obisnuita
(I31) sau 130 are codul 1 > 34|
e Dacid numirul de ore lucrate (132)
este egal cu durata obisnuita (I31) sau
130 are codul 3 => 44
e Dacd numirul de ore lucrate (132)
este diferit de zero si mai mic decat
durata obisnuitd (I31) sau 130 are
codul 2 =235
e Daci numarul de ore lucrate (132)
este zero =37

P PENLIU COPIT conrernecnscacsancsassassonsnsosassans 1
» pentru bolnavi, persoane cu
handicap, VArStNiCi..eeeeseesssssrssessessessees 20
» atat pentru copii, cat si pentru
bolnavi, persoane cu handicap,
varstnici 300
ealta 401
CAUZAPP
29. Puteti indica o duratia medie obisnuita a
saptamanii dvs. de lucru, in activitatea
principala ?
) ) N 10 =31
NU (are orar variabil) .......ee.. 200
EDURO

34. Care a fost motivul principal pentru care
afi lucrat mai mult ?

® Orar Variabil ...ccececesesssssssssssnssssnes. 10

® Or¢ SUPLIMENLATE weeversrressrssassanssanen: ZD] >44

ealtt 300
MOTMU
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3S5. Care a fost motivul principal pentru care
ati lucrat mai putin ?

e concediu de 0dihna ....cceceeecneeccneenns 1
e concediu de maternitate sau de 44
PALCINILALC corveerereeranesasesasessaseasesens. 200
e boald, accident sau incapacitate
tEIMPOTATA cevurerreesasesasssasessasesanesens: 30
o concediu medical ...ceceeecerecnnesnnen: 40
e concediu pentru cresterea
copilului pana la 2 ani (parental) ....... 50
o concediu fara plata .ceceecceeecnnesnnenn: 6]
e somaj tehnic (lipsd materii prime sau
energie, lipsa comenzi sau clienti etc.) «.. 7017
e greva sau conflict de munca ........ 8]
o zile de rECUPEIAIe ..ccveeercaresanessnnenn: otd
e scolarizare sau perfectionare ........ 0]
o concediu de Studil eeeeeeeeccarecnnesanens 110
® Orar variabil .....ceceeeecseessancsnnessnnenn: 1200 =44
o zile libere, SArDALOrT vvueeerrereersarecenss 1300

e responsabilitati personale sau
familiale (exclusiv concediu de

MALETNILALE) eeeeererererereseseseseseseeesesasane: 140
e conditii meteorologice
NEfavorabile ..cceeeeereeecrseeecsaeeecsanen 150

e inceperea sau schimbarea slujbei ... 1601
e incetarea slujbei fard inceperea

2] (7<) L N 170
ealtty 180—
MODUREM

38. Ati absentat de la locul de munca din
initiativa administratiei unitatii (patronului),
pentru ca nu aveati de lucru ?

) ) OO 10
NU ooorerinnennennensnennessnessessnenne. 201
COSMII

39. Care a fost data incetarii lucrului ?

® [UNA ceeeeeeeeereeeeeeeeeeeeeeeseseseseesssseses |_|_|
LUNSF
L3211 11 | O | ]
ANSF
40. Veti reveni la locul de munca ?
| ) ). N UUPU 100
)\ U 200 =76
REV

36. Erati in concediu din initiativa
administratiei unitatii (patronului), pentru ca
nu aveati de lucru ?

DA coeeeeereereesessessessessnsssssenns 10
) ]-)44

COSMI

41. Care este durata totala a absentei (estimati,
din momentul incetarii lucrului pana data

reintoarcerii la lucru) ?

37. Din ce motiv nu ati lucrat deloc desi aveati
un loc de munca ?

o concediu de 0dihna ...cceeeeesacssennsaces 100
e concediu de maternitate sau de
paternitate 200 =>44
¢ boala, accident sau incapacitate
temporara 30
e concediu pentru cresterea
copilului pana la 2 ani (parental)..... 401
o concediu fara platd..ceecessscsssscsaces 50
e somaj tehnic (lipsd materii prime sau
energie, lipsa comenzi sau clienti etc.) v... o] =39
e greva sau conflict de munca........ 701
e scolarizare sau perfectionar€........ 8]
e concediu de studii otd

e conditii meteorologice

nefavorabile exercitarii

OCUPALICT ODISNUILE cueseerssassnsassasassase 1o
e recuperare (o zi sau mai multe) sueesesees 11d
e responsabilitdti personale sau

familiale (exclusiv concediu de

maternitate) 1200

o zile libere, SArbator] eeveerseereesseesaeene 130

ealtul 1401
MOTNLUC

o cel Mult 3 TUNiuueereerereaccnnccncsnsanen: 10 =44
® PESLE 3 TUNT cuverueerareersanssnssnssnnssanen: 200
ABSDURT
FILTRU
e Daci [41 are codul 1 >44|
e Daci [41 are codul 2 si I5 are codul
1 (salariat) =>42
e Daci [41 are codul 2 si I5 are unul
din codurile 2, 3. 5. 6 =43
e Daci [41 are codul 2 si I5 are codul
4 (ajutor familial) =76
Intrebarea urmdtoare (I 42) se adreseaza
numai salariatilor
42. Pe perioada absentei sunteti platit ?
DA,
e cu 0 suma echivalenta cu cel
putin 50% din salariu weeeeeseessesnsen: 10 =44
e cu 0 suma echivalenta cu mai
putin de 50% din salarit.....ceeeseee. 2I:|:|
NU, nu sunt platit .....ceeesceseeseeeene. 30 >76
ABSPL
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Intrebarea urmdtoare (] 43) se adreseaza numai
patronilor, lucrdtorilor pe cont propriu, membrilor
unor societdti agricole sau ai unor cooperative
neagricole

43. Pe perioada absentei de la locul de munca
activitatea pe cont propriu (in firma pe care o
aveti, magazinul, ferma sau gospodaria agricola, sau
alt tip de afacere pe cont propriu) a continuat sa
se desfasoare ?

DA,

aparatura/echipamentele/instalatiile

firmei sau afacerii au continuat a fi

utilizate de angajati sau alti membri

ai familiei
e biroul, magazinul sau orice alt

sediu al activitdtii pe cont propriu

a continuat sa functioneze, chiar

daca acesta a fost temporar inchis...
¢ activitatile in cadrul gospodariei

sau fermei agricole s-au

desfasurat In continuare (de
exemplu: de alti membri ai familiei, rude

CUC.) saveeeeeecsssssssanaseneecssssssssnnsasescesssssane 300
e chiar daca activitatea efectiva a
afacerii pe cont propriu a fost
intrerupta, totusi au continuat si au
existat activitati de publicitate (ex.:
in “PAGINI AURII”, ziare si reviste, site-
\uri Internet, distribuire de fluturasi la
adrese postale sau parcari etC.) sessseesscssseses. 40
NU, activitatea a fost Intrerupta
(670111 o) (<] SRR | I B 2 [
ABSCONT

1

200

citeste
Urmatoarele 5 intrebari (I 44 = 1. 48) se referd la munca

desfasuratd in activitatea dvs. principald in
perioada de 4 sdptimdni din care ultima este

MUNCA LA DOMICILIU

sdptamdna de referintd.

44. Ati lucrat la domiciliu ?
DA,
e adesea (cel putin jumitate din zilele
lucratoare in aceastd perioadad) seeeeseccsessessses
® uneori (mai putin de jumdtate din zilele
lucratoare in aceastd perioada) ceseessscssecssecsses

NU

Atentie!

Munca desfasurata in gospodaria agricola proprie
pe terenurile sau in cladirile adiacente casei nu se
considera munca la domiciliu.

LUCDOM

MUNCA ATIPICA

45. Ati lucrat seara ?
(seara se considerd intre orele 182 gi 22°0)
DA,
e adesea (cel putin jumitate din zilele
lucritoare in aceastd perioadd) weeesesseessessaeess 101
e uneori (mai putin de jumitate din zilele

lucratoare in aceastd perioada) sesesesessssssssssees 200
NU arreiiiiiccnnnsnnnnnnssssccsssssssssssssssssssns 30
LUCSE
46. Ati lucrat noaptea ?
(noaptea se considerd intre orele 22% si 6°2)
DA,
e adesea (cel putin jumitate din zilele
lucratoare in aceastd perioadd) eeeecessecssseescees 10
e uneori (mai putin de jumitate din zilele
lucratoare in aceastd perioada) ceeeceeecssecsseesees 201
NU criiiiiiiiininininincnencneneneneseessesssssssens 300
LUCNO
47. Ati lucrat in zilele de simbata ?
DA,
e doud sau mai multe zile de sdmbata
in aceastd Perioada .icveeeeessesssscnsesnssascens 10

e 0 sambata in aceasta perioada ....eeeeeseees 201

LUCSAM
48. Ati lucrat in zilele de duminica ?
DA,
¢ doua sau mai multe zile de duminica
in aceastd Perioada .icveeeeessessscnsesassnncens 10

e 0 duminica in aceasta perioada ....eeseeee 201

LUCDUM
49. in mod obisnuit lucrati in schimburi ?
) 1
NU ocvrrricnnnnnnnicsssnnsicssssssscssssssssssnans 201
SCH

LUCRUL LA DISTANTA

50. In activitatea dvs. profesionali utilizati
vreuna dintre urmatoarele facilitati ?

e computer (PC, laptop €tC.) coeeeereeseess 100

LTS (SIE) 115 £, G 200

o telefon MODbil ceeeeeerreernerreerneesnecnnennes 30

L35 ) GO 40

NICI UNA dintre acestea .........cc.... 50
TWE

51. In activitatea dvs. profesionali utilizati
internetul sau e-mail-ul ?

) ) 10
TWI
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52. In ultimele 4 siptimani, unde v-ati 56. Credeti ca activitatea dvs. profesionala

desfisurat activitatea dvs. profesionali ? s-ar putea desfasura fara:
DA NU Nu e cazul
ACASA tereeesssssensasssssecssssssssasssssssssssssnnnasss 10 == == (nufolosesc)
e 1a sediul unor terte parti (clienti, . ICOTPU@LY ()PC, - -
‘ - aptop LC.) ceerrseneseseens
parteneri de afaceri) eeeeeeecssercsssnessnnees gg o telefon fix o 0 20 30
® in deplasar'e sesssssssasnsssssnsanes sessrnmsesesnasesen o telefon mobil wmnn.. 10 20 30
® alte locuri, diferite de sediul unitatii L 20 SO 10 20 30
in care lucrez si nespecifice e internet/e-mail .o.ceueenee. g 20 300

activitatii pe care o desfasor (ex. sald

TWS
de conferinte, aeroport, hotel)(specificati) _ a0 ACTIVITATEA SECUND ARA

e la sediul unitatii in care lucrez 57. Pe langa activitatea principala, in sapta-
(birou, cabinet, magazin etc.)..oeeesssesees 500 mana de referinta ati mai avut si o alta
e in alte sedii apartinand unitatii in activitate, pentru salariu sau alte venituri
(6F21 (S 1103 (< /R o] in bani ori in naturi, permanenta,
o alte locuri, diferite de sediul unititii ocazionala sau exceptionala ? (inclusiv in
in care lucrez dar specifice activitatii g(l);&()da“a agricold propric) 10
\pe care o desfasor (spec iﬁca;‘l)_ - N >0 563
____________________ 70 ASEC
TWLOC 58. Care a fost statutul dvs. profesional in
53. In ultimele 4 saptimani, cite ore ati activitatea secundara ?
petrecut lucrand la distanta (alte locatii citeste
decat sediul angajatorului) ? LIS 1 21 o | 1d
e nicio ord 10 ® patron (avea salariatl) seeeeesseccesessecceees 201
« cAteva ore, mai putin de 1 zi intreaga 201 ® PC CONEt PIOPTIU eveernecrsoasssssasosassns 300

e lucrator familial (neremunerat) .... 4[]

o]-2 z%le .................................................. 30 e membru al unei societé;i agricole . 500 |=>»60
. 3-4 lee .................................................. 4D . membru al unei COOp. neagricole .ol 6D
0 5-10 ZilCurrerresrrsursessesursusessessssessessesasanens 500 STAPS
e mai mult de 10 zZile.eeeveeeserseecsueninnnens o] 59. Care este forma de proprietate a unitatii
in care ati lucrat ?
— — TWD.UR © € StAL wevrerernnrensnenesninesnssensnesnsnssensneananes 10
54. Ce facilitati utilizati atunci cand lucrati la ® DIIVALA veverreresssaressrasessrssssssssssnsssssnsssssnssss 201
distanta (alte locatii decit sediul ® MIXtA (de Stat $i PriVALE) seesesssesserssssssessessses 30
angajatorului) ? ® COOperatistd saul ObStEASCArerererererererersens 40
computer (PC, 1aptop etc. e 10 e publica de interes national si local ........ 500
<@ o telefon fiX coeeeeseenesessesnnsasnsansaseane 201 PROPS
° telefon I’nObll ............................... 3D 60. a. Care este denumirea completé a unitﬁtii
2. QR 40 (regie autonomad, societate comerciald, intreprindere,
. institutie, cooperativa, magazin, organizatie, asociatie)
NICI UNA dlntl'e acestea ................ SD si a Subunitﬁtii (uziné., fabricé, secgie, oficiu de
NU E CAZUL, nu lucrez la Acatlcul,.bzzé §1eAtransport, sc;l.ele'll, cantitné, Vm:gaZi? de
. < Intreprindere) 1IN care afl lucrat saptamana
(4T 10 R o] =57 trecutd in activitatea secundard ?
TWDE

5S. Utilizati internetul sau e-mail-ul atutei || --------- - - - - - - - - - ——————

cand lucrati la distanta (in alte locatii b. Care este activitatea principali a

decit sediul angajatorului) ? subunitiitii sau, daci nu este cazul, a
unitatii in care ati lucrat ?
DA oeceeeeeeeeeeeeereceeeeeeeeenessssseccssesessssnnes 10
NU oeeerrrnecceeenneeceeeeseccseesssecssessssssssasens 20 V|
TWDI |||
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61. Ce ocupatie ati avut in activitatea
secundara ?
a. Meseria sau functia cu specialitatea
efectiv exercitata

OCUPS

Atentie!

Ocupatii pot fi, de ex.: mecanic auto, referent.

Descrierea lor este: reparatii auto, lucrari

statistice.

62. Cate ore ati consacrat in cursul
saptamanii de referinta activitatii
secundare ?

DURES

Atentie!
Nu se include timpul de transport la §i de la
locul de munca.

UN ALT LOC DE MUNCA

63. Ati dori sa lucrati mai multe ore decat in

prezent ?
DA,

e la actualul loc de munca 1

e la un loc de munca suplimentar celui actual
200

e la un alt loc de munca cu o duratd mai mare
a programului de lucru 30
e 1n orice conditii 401
NU eicreicnnncnnncsnsssasesssssssssssssssssosasssens: 500

DOROREM

66. Care este motivul pentru care ati cautat
un alt loc de munca ?
e teama sau certitudinea ca il va

pierde pe cel actual .....ccveeeeuresnnnene. 10
e locul de munca actual este
provizoriu sau ocazional ............ 20

e cautd un loc de munca
suplimentar pentru a lucra mai
multe ore fata de actualul loc de

e cautd un loc de munca cu mai
multe ore de lucru decit la

actualul loc de MuNca ....c.eeveeeeeennene. 40 =79
e cauta un loc de munca cu mai
putine ore de lucru decat la
actualul loc de MuUNCAa ..ceeeeereeenneen 500
e pentru un castig mai mare decat
la locul de munca actual ......cceee.. o]
e pentru conditii mai avantajoase
(orar de lucru, timp de transport,
ambiantd de munca) 701
ealtl 81—
MOCAUTM
PERSOANA CARE NU A
LUCRAT

67. Ati lucrat vreodata pentru salariu sau alte
venituri in bani sau in natura ?
) ) 10

64. Cate ore pe saptamana ati dori sa lucrati
in total ?

ORT

65. In perioada de 4 siptimani din care
ultima este sdptamdna de referintd, de luni
| | | (ziua) | | | (luna) pdnd duminica
| | | (ziua) | | | (luna), ati cautat un alt
loc de munca ?

) ). N 10
A1 U 200 =100
CAUTALT

68. Care a fost motivul principal pentru care
ati incetat sa lucrati ?

e concediere sau reducere de personal .. 101

e desfiintarea unitatii/faliment ......ceee... 200
o sfarsitul unei activitati temporare ...... 30
e pensionare pentru limita de varsta...... 40
e pensionare anticipata (inclusiv partial)... S
e boald sau invaliditate ......c.eeveereeeeneene. o]
e inceperea sau pregatirea studiilor ...... 701
e inceperea serviciului militar

ODlIALOTIU weecureraesncsascsassonssansnssnnssnne: 81
e ingrijirea COPilultieecneccscssccreeecesaenee. otd
e ingrijirea persoanelor cu handicap .... 10
e ingrijirea persoanelor Varstnice ......... 110
e alte responsabilitati personale sau

§E:10011 121 1201
® dCMISIC wevvrrursrrsessessessansassansnnsnsssesseses. 1300
ealtl 140

MONLUCRUM
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69. Ati incetat sa lucrati inainte de 2011 ?

DA ..oeeeeeerrrneeeeeeeeeecsnnnnnnes 1
NU oeeeeeeecccrrnnneeeeeeeccsssssannes 20 =71
INLUCRU
70. Care a fost anul incetarii lucrului inainte
de 2011 2 ..ooreeeeeeeeeeeccrnnnns [ ||| =76
ANII
71. Care a fost data incetarii lucrului ?
® [UNA.ciesuiiirnrcsnnissnnsssnnssnnessnsssnssssnns | ||
LUNU
© ANUL.ueuererererrerereresesesesesesssesssesenes | ]
ANU

72. Care a fost statutul dvs. profesional la
ultimul loc de munca ?

citeste

© SAIATIAL weererseesaresersanssanssassansasssenne 14

® PAtron (avea salariat) ceesssessssscssssscses 201

® PE CONt PIOPTIU eevrrurssesessanssasseene 300

e lucrator familial (neremunerat).... 400 74

emembru al unei soc. agricole ....... 50

emembru al unei coop. neagric. ..... o]
STAPU

75. Ce ocupatie ati avut la ultimul loc de
munca?
a. Meseria sau functia cu specialitatea

efectiv exercitata

OCUPU

Atentie!

Ocupatii pot fi, de ex.: mecanic auto, referent.
Descrierea lor este: reparatii auto, lucrari
statistice.

73. Care era forma de proprietate a unitatii in
care s-a aflat ultimul dvs. loc de munca ?

© (€ STAL .ueerrrerarsrassancsascassonssnssassansasosass 10

L3301 77:1 - S 20

® MiXta (de stat §i Privatd) ceeesssssssseescccccsssnes 30

e cooperatistd sau Ob$teasCa...ienmresssresnees 40

e publica de interes national si local...... 500
PROPU

CAUTAREA UNUI LOC DE
MUNCA

74. a. Care este denumirea completd a
unitatii (regie autonomi, societate comerciala,
intreprindere, institutie, cooperativd, magazin,
organizatie, asociatie) $i a subunitatii (uzini,
fabricd, sectie, oficiu de calcul, bazd de transport,
scheld, cantind, magazin de intreprindere) in care
s-a aflat ultimul dvs. loc de munca ?

b. Care era activitatea principala a
subunitatii sau, daca nu este cazul, a
unitatii in care s-a aflat ultimul dvs. loc
de munca ?

citeste
Intrebarile 176 +196 se referd la o perioada de 4
sdptamdni, incluzdnd saptamana de
referinti, de luni | | | (ziua) | | | (luna) pana

duminica | | | (ziva) | | | (luna) (introduceti
datele saptamanii de referintd) si cele trei sdptimdani

dinaintea acesteia.

76. in perioada de 4 siptimani din care ultima
este saptamdana de referintd, de luni

| | |Giua) | | _|(luna) pdna duminica

| | |(ziua) | | |(luna), ati cautat de lucru
in mod constant sau ocazional, chiar si

pentru a lucra o ora ?

) 7 N 10 =79
NU ovrrerrnnennennesnenssessnessennne 20
CAUTNOCM
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77. Care a fost motivul principal pentru care
nu ati cautat de lucru ?
sugereaza
e a gasit deja si urmeaza sa Inceapa
la o data ulterioara
» in cel mult 3 luni de la sfarsitul
saptamanii de referinfa.....ceeseecens 10
» dupa mai mult de 3 luni de la
sfarsitul saptamanii de referinta.. 201
e asteapta rezultatul unui concurs
sau interviu 30 (=79
e a intreprins demersuri pentru o
activitate pe cont propriu si

asteaptd rezultatele .oceeseeesesssssasssses: 40
e trebuie sa lucreze in folosul
comunitatii S0
e nu doreste sa lucreze (inclusiv din =82

cauza vArstei, pregitire pentru admitere) ... 6L
e asteapta reangajarea la ultimul loc

de munca 700 =81
e ingrijirea copilului 8]
e ingrijirea persoanelor cu handicap .. 901
e ingrijirea persoanelor varstnice ...... 1o

e alte responsabilitafi personale sau  1101—
familiale
e urmeaza cursuri scolare sau de

perfectionare 1201
e boala sau iNvaliditate ..ecesssescessasases: 130
e pensionare 140
e crede ca nu exista locuri libere
sau nu stie unde Sa CAULE .oveeresesassese. 1500 =»82

e nu se simte pregatit(a) profesional . 16[1
e crede ca nu va gasi de lucru din

cauza varstei 1701
e a cautat altadata, dar nu a gasit ....... 1801
ealtul 1900 |
MONCAUTM

79. Ce fel de loc de munca ati cautat sau
tocmai ati gasit ?
citeste
LI o7 Y1 VG T | R 10
® pc cont Propriu (sau patron) eeeessessess: 20 =>81

80. Ce program de lucru ati cautat sau tocmai
ati gasit ?

citeste
® d0ar COMPIEL ueerereceesenccnsenssancsassassancsnse 10
® d0oar Parfial ..ccceeceesecsencsassnssascsasssnssnsosans 20
e complet, dar ar accepta si partial ....eeeee 300
e partial, dar ar accepta si complet ........... 40
® NU POALE PIECIZA wererreserssassassancasssassasssass 500

PROGCM

81. De cand cautati de lucru (ati gisit deja de lucru,

asteptati reangajarea sau afi intreprins demersuri pentru
activitatea pe cont propriu) ?

78. Din ce cauza nu ati apelat, pentru
ingrijire, la institutii specializate sau la
persoane remunerate ?

e inexistenta serviciilor de ingrijire
corespunzatoare sau imposibilitatea financiara
de a apela la acestea

P PENLIU COPIT conrearsrnssssssassonssane 107
» pentru bolnavi, persoane cu
handicap, VArstniCi...ceeseeeesaes 200
» atat pentru copii, cat si =82
pentru bolnavi, persoane cu
handicap, VArstniCiee.eeessessesnss 300
ealta 40
CAUZANE

v din: o luna ...cceeeueee | | | LUNC
e anul ..cceeueeee. | | | | | ANC
pandin: e luna ........... | | | LUNFC
31111 | [ | | | | | ANFC
v' nu a inceput inca sa caute 10 =97
DURAC

METODE DE CAUTARE

citeste

de. cauti (I 76=1 sau 165=1 )

"Urmatoarele intrebari se refera la metodele de
cautare folosite de dvs. pentru a gasi un loc de
munca in perioada de 4 saptamdni din care
ultima este saptamana de referinta'

de. NU cauti (I76=2)

"Anterior ati declarat ca nu ati cautat un loc de
muncd. Va rog ftotusi sa precizati daca in
perioada de 4 saptamdani din care ultima este
sdptamdna_de_referintd ati intreprins vreuna
dintre urmatoarele actiuni, in scopul gasirii unui
loc de munca.”
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Adreseacza,inordine, fiecare
intrebare din modul!

82. Ati contactat agentia (nationald sau judeteani)
pentru ocupare a fortei de munca pentru
a gasi de lucru ?

~ DA,

» pentru inscriere (pentru prima datd)... 1]

—{> pentru cautarea locurilor de

\]\Q munca vacante (disponibile) ceeessessens 201

» din initiativa agentiei, pentru a-i
oferi un loc de munca vacant

89. Ati raspuns la anunturi?

DA ocreicnticnnnicnnsissnnsesssnsesnns 1

11\ O 200
METI11
90. Ati studiat anunturile din mica publicitate ?

) 7 10

NU aoorirvricnnnrcnnnncsssnccssnsecsnsesnns 20
MET12

91. Ati apelat la prieteni, rude, colegi,
sindicate ?

) ) L 10
NU rrrrererreennrnnenennennessnennns 201
MET13

spre ocupare 30

> pentru relnnoirea Inregistrarii ....... 40

NU oovirrictecenenenensnnssessessessesnees 50
MET1-4

83. Ati contactat o agentie particulara de

plasare ?

) 7. N g

NU orirrrrcnennnnninsesessnnsncssessesseens 201
METS5

92. Ati asteptat sa fiti chemat(d) de agentia
pentru ocupare a fortei de munca ?

) ) Ot 1a
NU rrrrrrnennnennnnnnnesnensanssnennns 201
MET14

84. Ati contactat direct patronii sau factorii
responsabili cu angajarea ?

93. Ati asteptat rezultatul unui concurs
pentru angajare in sectorul public ?

) ) NN 10
NU orerrecnennneneensnnesnessannssnennne 200
MET15

1 . N 10
1\ O 200
MET6
85. Ati sustinut teste, interviuri sau
examinari?
1 . N 10
1\ O 200

MET7

94. Ati asteptat rezultatul unui concurs
pentru angajare in sectorul privat ?

) ) Ut 10
NU rerrrreereennenneenneenneesnennne 201
MET16

86. Ati cautat pamant, echipament, cladiri
pentru a incepe o activitate pe cont

propriu?
) ) N 10
NU rrrrrrennennnnennensanesnessanenne 20

METS8

95. Ati asteptat rezultatul unei cereri de
angajare ?

) ) L 10
NU rrrrereerrrennrnnenesnessanesnennns 201
MET17

87. Ati cautat sa faceti rost de licenta, avize,
resurse financiare pentru a incepe o
activitate pe cont propriu ?

1 . N 10
1\ O 200
MET9
88. Ati publicat anunturi ?
1 . N 10
NU covvrrriccrsnnniccsssnnsecssssnsscssssnsseces 201
MET10

96. Ati utilizat alta metoda de cautare a unui
loc de munca in afara celor mentionate
anterior ?
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97. Care a fost situatia dvs. inainte de a cauta
de lucru (sau asteptati angajarea la un nou loc de

munci) ?
e a lucrat (inclusiv ca UCENIC).evseeeeesssseecsens 10
e cra in sistemul educational.....cccceceeeeennns 200

e 1si satisfacea serviciul militar

1001 1722 170) 4 11 A 30
e avea responsabilitdfi familiale......cc.c.e.. 40
® €I CASNIC(A) seereressascsnsssasessnssnsssanassasons 50

alta (de ex.pensionat)

________________________ 6]
e Nu este cazul (nu a ciutat un loc de
INUNCA) vevveeeersnsacesssssanesssssseesssssasesssanansens 70
SITANT

98. Ati cautat de lucru in ultimul an utilizand
diferite metode pentru a gasi un loc de

munca ?
DA coeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenesssssssssssssssssssssssssssns 1d
NU aooeeevvveveneeeeeeesesesssssssssssssssssssssssssssse 20

CAUT

101. Care este motivul principal pentru care
nu ati putea incepe lucrul in
urmatoarele 2 saptamani (perioada care
incepe imediat dupd terminarea saptamanii
de referinta) ?

e urmeaza o forma de invatamant

sau perfectionare profesionald ..... 10—
e trebuie sa lucreze in folosul
COMUNILALIT vevreeerarersareranessencsanessanns 200
e nu poate sa paraseasca locul de
MUNCA ACTUAL coveeeerreeeerreneeranecsaneees 30
e responsabilitati familiale
(inclusiv concediu de maternitate) ....... 40 |=>103
e boala sau invaliditate .....ceeereeeennne 50
e nu doreste sa lucreze (inclusiv din
cauza varstei, pregatire pentru admitere) .. 6
ealtut 700
MONDISP

ORINTA SI DISPONIBILITATEA
DE A MUNCI

99. Ati dori, totusi, sa lucrati daca vi s-ar oferi
un loc de munca ?

DOR

102. Care din urmatoarele motive v-ar putea
determina sa refuzati un loc de munca ?

100. Daca vi s-ar oferi posibilitatea, afi putea
incepe lucrul in urmaétoarele 2 saptaméani
de la sfarsitul saptamadnii de referintda,
adica al saptaméanii de luni | | | (ziua)
| | | (luna) pana duminica | | | (ziua)
| || (luna) (introduceti datele saptimanii de
referinti) ?

] ) N 10 =>102

DISP

schimbarea domiciliului ....eceeeeeranene. 10
distanta mare fatd de casa ....cceeeeeeee. 200
NAVELA cevarerersessssssassssssassssssssssasssassane, 30
calificare inferioard .......eeesecssessenne: 407

M P TeCalifiCare wmmcmcisscscnscnneissinncnn 50
Ne lipsa unui contract de angajare ........ o]
CASHIUIT MAT MICT seveessesseeseeresesesans, 70
relatii de munca inadecvate .....cceee... 81
conditii nefavorabile de munca ...... ol

ar accepta in orice conditii .eeeeesseeses. 100

altul (inclusiv Pensie).eessseecessasseccssansecen: 110

MOREF
INSCRIEREA LA AGENTIA
PENTRU OCUPAREA FORTEI DE
MUNCA

103. La sfarsitul saptamadnii de referintd, adica
al saptamanii de luni | | | (ziua) | | _|
(luna) pana duminica | | | (ziua) | |_|
(luna) (introduceti datele sdptimanii de referinta)
v-ati aflat in evidenta agentiei (nationale

sau judetene) de ocupare a fortei de munca ?

DA ittt 10

L 20 =105
OFMS
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104. Ati beneficiat de indemnizatie de somaj

107. Care era statutul dvs. profesional cu un

?
) ) 10
NU oovrrrennrennnneennneesneeesnenenn 200
ALOCM
STATUTUL PRINCIPAL IN

SAPTAMANA DE REFERINTA

105. Care a fost statutul dvs. principal in
cursul saptamdnii de referintda ?

e desfasura o activitate, inclusiv ca
ajutor familial neremunerat, ucenic
TCIMUNETEAL vereraressasssasessssssasssssssasosanes: 10

© SOIMET(A) vereeerrrneersanecrennessaneesssneessnnesses. 20

e urma o forma de instruire (elev(d),
student(a), participant la o forma de

an in urma ?

LI 1F: Y . | SRR 1
® PAtron (avea salariafi) seessessssssssssssssssassssssansess 201
® PC CONE PIOPTIU eeveereesensnssassasssasssassasssnsons: 300
e lucrator familial (neremunerat) ..c..eeseesseees. 401
e membru al unei societati agricole ......eee. 500

e membru al unei cooperative neagricole ... 601

STAPAP

108. a. Care era denumirea completa a unitatii

INSIIUITE, €1C.) terrrrrreecrrnneeccssrseneesanaae: 30

e pensionar(a) (inclusiv pensie anticipata
sau Incetarea activitdtii pe cont propriu)eeeee.. 40

e cu handicap sever (permanent)...ceessseee. S

® CASNICA cevereranessasssasossssssasosassssasssanssens: o]

e altd categorie de inactivitate
___________________ 701

STAPP
SITUATIA DIN ANUL

ANTERIOR

106. Care era statutul dvs. principal cu un an
in urma ?

Atentie!

Perioada de referinta este aceeasi cu cea
indicatd la intrebarea 1105 (aceeasi saptimand,
dar corespunzatoare anului precedent).

e desfasura o activitate, inclusiv
ca ajutor familial
neremunerat, ucenic
1UST 10101111 2| AP | I

© SOMET(A) cererercsnscnssancsassassanssnnes 20—
e urma o forma de instruire
(elev(d), student(d), participant la o
forma de instruire, etc.) eeeesseeessaeeeess 31 |Filtru-S
e pensionar(a) (inclusiv pensie
anticipata sau incetarea activitatii pe
CONE PIOPIIL) cererrresersrssssasssssassssnee 40
e cu handicap sever (permanent).... 5[]
® CASNICA weererserssassnssanssassasssnssnnce o]
e altd categorie de inactivitate
________________ 70—
STAPPAP

(regie autonoma, societate comerciald, intreprindere,
institutie, cooperativd, magazin, organizatie,
asociatie) i a subunitatii (uzing, fabrici, sectie,
oficiu de calcul, baza de transport, scheld, cantina,
magazin de intreprindere) in care ati lucrat

cu un an in urma ?

b. Care era activitatea principala a
subunitatii sau, daca nu este cazul, a
unitatii in care ati lucrat ?

ACTAP
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FILTRU-S

e Daci [5 are codul 1 (salariat) =>109|

e Daci I5 are unul din codurile 2.3,

4. 5. 6 sau nu este completat
(persoana nu este salariat)

2112

Intrebarile urmatoare (] 109-1111 ) se adreseaza
numai salariatilor

CASTIGURILE SALARIALE

citeste

Urmatoarele intrebari ([ 109 =1111 ) se referd la
ultimul salariu lunar primit sau la cel pe care urmeaza
sa-1 primiti din activitatea principala (activitatea la care|

v-afi referit la intrebarile Is =15 6).

109. Puteti indica valoarea neta a ultimului
castig salarial lunar pe care l-ati realizat ?

Atentie!

In cazul persoanelor care lucreazd la actualul loc de
munca de mai putin de o lund §i nu au primit incda
primul salariu se va trece salariul de incadrare.

DA .iieiniiinennneeesneeeneeeennee 1d
precizati suma|_|_|_|_|_|_| lei =111
NU.coovrrirsnennnnencsnencsneesssnecsssescnnne 200
NETA

110. Va rugam sa precizati intervalul in care s-a
incadrat ultimul castig salarial net lunar
realizat de dvs.:

LN 1o R ST0 1 (<5 10

o 851- 900 leieuerrersuesaesuences 20

e 001- 950 [eleweesecsucsaccncnces 30

e 051 - 1000 leieeseesersuesacsnences 40

e 1001 - 1050 leleeseesuesuesaecrcnces 50

e 1051 - 1100 l€ieerersersuesacsucnces o]

o 1101 - 1150 [Cleesersersursarcncences 700

o 1151 - 1200 l€ieerersersuesacsrences 8]

o 1201 - 1250 I€leesersersussarcncences otd

o 1251 - 1300 l€ieerersersuesacsrences rod

e 1301 - 1350 [elewnersucsucsuccncences 11g

o 1351 - 1400 leieuerrersersucsuences 1200

o 1401 - 1450 [Cieerersersursarcasences 130

o 1451 - 1500 leieesersersuesacsrences 1400

e 1501 - 1550 lelewersucsucsuccncnces 150

o 1551 - 1600 leiccersersucsaesuences 1601

e 1601 - 1650 leleuersecrucsuecnences 1700

o 1651 - 1700 leieesersersuesaesuences 1801

e 1701 - 1800 leieweeseesuesaecrences 1o0d

e 1801 - 1900 l€iccersersuesacsuences 200

e 1901 - 2000 leieeeeseesucsaeercnees 210

o 2001 - 2200 l€ieeseesersuesaesseences 2200

o 2201 - 2400 ICicereesersursarcaesnces 230

o 2401 - 2600 leiceversersuessessenees 2400

e 2601 - 2800 leieueesecsuesaecsenees 250

e 2801 - 3000 leiceeeseesuesaesrenees 2601

e 3001 - 3500 leieeeesuesucsaeesences 2701

e 3501 - 4000 leiceersersuesacssenees 2800

o Peste 4000 1ei ueeerceurrerrecnennne 2901

e nu stiu sd precizez intervalul.... 3000 =>»112

e nu doresc sa precizez

VIS 0 2111 N 310 =>112
INETA

111. Ati lucrat intreaga luna (toate zilele lucritoare
din ultima luna in care ati lucrat) pentru care ati
primit castigul salarial indicat anterior ?

) 7. N 10
NU oovrrrcncnnennensenensensnessessesseens 201
daca NU, va rugdm precizati
numarul de zile lucrate 3 ]|
LINTR
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112. Va rugam sa apreciati gradul de dificultate
in furnizarea informatiilor necesare
completarii acestui chestionar:

® fOArte USOT .everersererareracssanessncsnsesansssnsnns 10
® USOT eeeereeecseecranessasesssessasssansssasssasssasessanenns 20
LI 11116 1) 30
LI 1113 40
o foarte difiCil wicveessrerersressencsassnnesascsessansens. 50
DIFICIL
113. Cine a raspuns la intrebari ?
® PErS0ANA TNSAST seeseereesessessassassneneaneone. 10
e un alt membru al gospodariei ......ee.... 200
RASP
114. Data si durata interviului
ZIUQ eveeessssesssasessasssssassssssssssnsssssanese: | ]|
Z1
JUNA ceeeerreiennecnnsnennecnesnnesnecnesneene. | ||
LUN
|_I_|
durata interviulul .eeeeeeeseeesseessecsnsesees. minute
DURM

Mulfumim pentru interviu !
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