
СЪВМЕСТЯВАНЕ НА РАБОТА СЪС СЕМЕЕН ЖИВОТ

Модул към анкетната карта за наблюдение на работната сила през 2010 година

Попълва се за лицата, родени през 1945 г. или след нея

Област (1 - 28)..........................................................................................................

Номер на гнездото в областта.................................................................................

Номер на домакинството в гнездото......................................................................

Моля, отбележете: 
Лицето е анкетирано по модула 1

Лицето не е анкетирано по модула 2             Прескочи на М21

Въпроси

Отговори

М       

☺
Пореден номер на анкетираното лице, както е посочен в картата за 
домакинството

М1 

☺
Отнася се за анкетьора. Проверете в списъка  в Картата за 
домакинството дали анкетираното лице или неговия/ата 
съпруг/съпруга имат поне едно дете до 14 навършени години вкл., 
живеещо в домакинството. Ако има повече от едно дете до 14 
навършени години, отговорът се отнася за най-малкото дете. 

Детето/най-малкото дете на анкетираното лице (съпруга/съпругата) 
е до 7 навършени години вкл. 1             М3 1             М3 1             М3 1             М3
Детето/най-малкото дете на анкетираното лице (съпруга/съпругата) 
е от 8 до 14 навършени години вкл. 2 2 2 2
Анкетираното лице (съпругът/съпругата) няма дете до 14 навършени 
години, живеещо в домакинството .................................. 3             М2 3             М2 3             М2 3             М2

М2 Грижите ли се редовно, без възнаграждение, за дете (деца) до 14 
навършени години вкл. (напр. за внук, брат/сестра, дете на роднини, 
съседи или приятели, независимо дали живее в домакинството или не ) 
или за Ваше (на съпруга/съпругата Ви) дете, което живее извън 
домакинството? 

Да.................................... 1             М6 1             М6 1             М6 1             М6
Не.................................... 2             М16 2             М16 2             М16 2             М16

Код№



Въпроси

Отговори

Ако в семейството има повече от едно дете до 14 навършени години, 
въпроси М3 и М4 се отнасят за най-малкото дете.

М3 Вие (съпругът/съпругата Ви) имате дете (деца) до 14 навършени години 
вкл..                 
Ползвате ли услуги за гледане на деца (напр. детски ясли, детска 
градина, предучилищно заведение или друго заведение, платена 
детегледачка ) за детето/най-малкото Ви дете ? 

Да.................................... 1 1 1 1
Не.................................... 2              М5 2              М5 2             М5 2              М5

М4 Приблизително колко часа седмично ползвате услугите за гледане на деца 
за детето/най-малкото Ви дете? (Общо за всички услуги.)

- до 10 часа включително.......................................................................................................1 1 1 1
- над 10 часа до 20 часа включително...................................................................................2 2 2 2
- над 20 часа до 30 часа включително.....................................................................................3 3 3 3
- над 30 часа до 40 часа включително.....................................................................................4 4 4 4
- повече от 40 часа....................................................................................................................5 5 5 5

М5 Освен за Вашето (на съпруга/съпругата Ви) дете, живеещо в 
домакинството, грижите ли се редовно без възнаграждение, за друго дете 
(деца) до 14 навършени години вкл. (напр. за внук, брат/сестра, дете на 
роднини, съседи или приятели, независимо дали живее в домакинството 
или не ) или за Ваше (на съпруга/съпругата Ви) дете, което живее извън 
домакинството?

Да.................................... 1 1 1 1
Не.................................... 2 2 2 2

Код№



Въпроси

Отговори

М6

☺
Проверете от отговорите в основната анкетна карта за лицата 
дали лицето работи на пълно или непълно работно време през 
наблюдавания период  или някога е работило.
Лицето работи на пълно работно време  - поне един от отговорите 
на въпроси 2, 3, 4 или 5 е „ Да” - 1 (без лицата в отпуск за отглеждане 
на дете до 1 година - в.6=7, в допълнителен отпуск по майчинство - в. 
6=8 и лицата със сезонна работа - в.6=12), и 
в.22=1.................................................................................... 1           М10 1           М10 1           М10 1           М10
Лицето работи на непълно работно време - поне един от отговорите 
на въпроси 2, 3, 4 или 5 е „ Да” - 1 (без лицата в отпуск за отглеждане 
на дете до 1 година - в.6=7, в допълнителен отпуск по майчинство в. 
6=8 и лицата със сезонна работа в.6=12), и в.22=2 
........................................ 2           М7.1) 2           М7.1) 2           М7.1) 2           М7.1)
Лицето не работи, но някога е работило  - в.46=1 или в.6=8 или 
в.6=12 ..................................................................................................... 3           М7.2) 3           М7.2) 3           М7.2) 3           М7.2)
Лицето никога не е работило  - в.46=2 ............................................... 4 4 4 4
Лицето е в отпуск за отглеждане на дете до 1 година  - в.6=7 ........ 5           М16 5           М16 5           М16 5           М16

М7 1) Вие работите на непълно работно време. Бихте ли работили на пълно 
работно време, ако имаше подходящи услуги за гледане на деца (по цена, 
качество, наличие на свободни места)?
2) Вие не работите.  Бихте ли работили, ако имаше подходящи услуги за 
гледане на деца (по цена, качество, наличие на свободни места)?

Да.................................... 1 1 1 1
Не.................................... 2              М9 2              М9 2              М9 2              М9

М8 Какво основно Ви затруднява  да ползвате услугите на детско или други 
заведение или на детегледачка?

Прочетете отговорите.
- липсата на  детски заведения (ясли, градини и други), на свободни 
места в тях или на детегледачки.......................................................... 1 1 1 1
- предлаганите услуги  за гледане на деца са твърде скъпи ......... 2 2 2 2
- предлаганите услуги за гледане на деца не са със задоволително 
качество, т.е. не можете да им се доверите ................................. 3 3 3 3
- друга причина, свързана с липсата на подходящи услуги за гледане на 
деца ................................................................................ 4 4 4 4

№ Код



Въпроси

Отговори

М9

☺
Проверете във въпрос М6 дали анкетираното лице работи или е 
работило някога.

Лицето работи през наблюдавания период -  М6=2 ............................. 1            М10 1            М10 1            М10 1            М10
Лицето не работи, но някога е работило -  М6=3 ................................. 2 2 2 2
Лицето никога не е работило - М6=4 ..................................................... 3            М16 3            М16 3            М16 3            М16

М10

☺
Проверете във въпрос М1  дали анкетираното лице или неговия/ата 
съпруг/съпруга имат поне едно дете до 7 навършени години вкл., 
живеещо в домакинството.

Анкетираното лице (съпругът/съпругата) има дете до 7 навършени 
години вкл., живеещо в домакинството -  в.М1=1 .......... 1            М11 1            М11 1            М11 1            М11
Анкетираното лице (съпругът/съпругата) няма дете до 7 навършени 
години вкл., живеещо в домакинството - в.М1 ≠ 1 ......... 2            М16 2            М16 2            М16 2            М16

Ако в семейството има повече от едно дете до 7 навършени години 
вкл., въпроси М11 - М15.А се отнасят за най-малкото дете.

М11 Работили ли сте в рамките поне на един месец с намалено работно време 
(по-малко часове седмично отколкото обикновено), за да се грижите за 
детето/най-малкото Ви дете? (Ползването на редовен платен отпуск и на 
компенсации от плаващо работно време не се счита за намаление на 
работното време.)

Да.................................... 1 1 1 1
Не.................................... 2 2 2 2

М12 Ползвали ли сте допълнителен отпуск по майчинство (отпускът, през 
който сте получавали минималната работна заплата ) или родителски 
отпуск поне един месец (най-малко 20 работни дни) изцяло с откъсване от 
работа за детето/най-малкото Ви дете? 

Да.................................... 1 1 1 1
Не.................................... 2            М14 2            М14 2            М14 2            М14

№ Код



Въпроси

Отговори

М13 Каква беше продължителността на ползвания от Вас отпуск? 

Посочете броя на месеците ...................................................................                     М14                     М14                     М14                     М14

Лицето все още не се е върнало на работа ........................................... 88          М16 88          М16 88          М16 88          М16
М14 Като се изключи изцяло платеният отпуск по майчинство, 

допълнителният отпуск по майчинство и родителският отпуск прекъсвали 
ли сте/напускали ли сте работа поне за един месец, за да се грижите за 
детето/най-малкото Ви дете, независимо дали през този период сте 
получавали възнаграждение или не? (Ползването на редовен платен 
отпуск и на компенсации от плаващо работно време, за да се полагат 
грижи за деца, не се счита за прекъсване на работа.)

Да.................................... 1 1 1 1
Не.................................... 2            М16 2            М16 2            М16 2            М16

М15 Каква беше продължителността на това прекъсване?

Посочете броя на месеците.                 М15.А                  М15.А                 М15.А                  М15.А

Лицето все още не се е върнало на работа 88          М16 88          М16 88          М16 88          М16
M15.А Това прекъсване беше ли непосредствено преди или след родителския 

отпуск или допълнителния отпуск по майчинство?
Да.................................... 1 1 1 1
Не.................................... 2 2 2 2

М16 Грижите ли се (помагате ли) редовно, без възнаграждение, за Ваши  
роднини, съседи или приятели на 15 и повече  навършени години, които 
са болни, инвалиди или много възрастни, независимо дали живеят в 
домакинството?
Грижите могат да бъдат - лични грижи, придружаване при излизане 
извън дома, помощ при извършване на домакински дейности и др.

Да.................................... 1 1 1 1
Не.................................... 2            М20 2            М20 2            М20 2            М20

№ Код



Въпроси

Отговори

М17

☺
Проверете от отговорите в основната анкетна карта за лицата 
дали лицето работи на пълно или непълно работно време през 
наблюдавания период  или някога е работило. 

Лицето работи на пълно работно време  - поне един от отговорите 
на въпроси 2, 3, 4 или 5 е „ Да” - 1 (без лицата в допълнителен отпуск по 
майчинство - в. 6=8, и лицата със сезонна работа - в.6=12) и в.22=1 
.............................................................. 1          М20 1          М20 1          М20 1          М20
Лицето работи на непълно работно време  - поне един от отговорите 
на въпроси 2, 3, 4 или 5 е „ Да” - 1 (без лицата в допълнителен отпуск по 
майчинство - в. 6=8, и лицата със сезонна работа - в.6=12) и в.22=2 
…………………………………............... 2         М18.1) 2         М18.1) 2         М18.1) 2         М18.1)
Лицето не работи  - в.46=1 или в.46=2 или в.6=8 или в.6=12 .............................3         М18.2) 3         М18.2) 3         М18.2) 3         М18.2)

М18 1) Вие работите на непълно работно време. Бихте ли работили на пълно 
работно време, ако имаше подходящи услуги за гледане на  болни, 
инвалиди, възрастни (по цена, качество, наличие на свободни места)?

2) Вие не работите.  Бихте ли работили, ако имаше подходящи услуги за 
гледане на болни, инвалиди, възрастни (по цена, качество, наличие на 
свободни места)?

Да.................................... 1 1 1 1
Не.................................... 2          М20 2          М20 2          М20 2          М20

М19 Какво основно Ви затруднява да ползвате услугите на подходящо 
заведение или на гледач?

Прочетете отговорите.
- липсата на  заведения (или на свободни места в тях) за гледане на 
болни, инвалиди, възрастни или на гледач ......................................... 1 1 1 1
- услугите за гледане на болни, инвалиди, възрастни (болнични или 
социални заведения, гледачи) са твърде скъпи .................................... 2 2 2 2
-  предлаганите услуги за гледане на болни, инвалиди, възрастни 
(болнични или социални заведения, гледачи) не са със задоволително 
качество, т.е. не можете да им се доверите ............ 3 3 3 3
- друга причина, свързана с липсата на подходящи услуги  за гледане на 
болни, инвалиди, възрастни ............................................ 4 4 4 4

№ Код

Край на интервюто. Премини на въпрос М20 (за анкетьора).



Въпроси

Отговори

М20

☺
Колко минути Ви бяха необходими за провеждане на интервюто и 
попълване на въпросите от модула „Съвместяване на работа със 
семеен живот"?

Минути                       
Край

Минути                       
Край

Минути                       
Край

Минути                       
Край

М21

☺
Попълва се само за лицата, които са анкетирани с основната карта 
за наблюдението на работната сила, но не са анкетирани по модула. 
Лицето не е анкетирано по модула „Съвместяване на работа със 
семеен живот", поради следните причини: 

- отсъства 1 1 1 1
- отказва да участва поради недоверие в целите на изследването 2 2 2 2
- отказва да участва поради недостиг на време 3           Край 3           Край 3           Край 3           Край
- отказва да участва поради съмнение в запазване на анонимността 4 4 4 4
- отказва поради други причини (Моля, посочете) 5 5 5 5

Анкетьор:.......................................................................................................
/Име, фамилия/

№ Код


