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Personlicher Fragebogen

(INT. Lesen Sie die Fragen und Antwortmdglichkeiten
bestimmt wurde, buchstéblich vor — Stellen Sie die

, sofern in den Anweisungen nicht anders
Fragen in der angegebenen Reihenfolge)

Befragung: JARLICH: GELB IN BESTIMMTEN FALLEN V

I. ALLGEMEINES

(INT. Fur alle Personen von 15 Jahren und &lter aus  zufillen.)

Weiter zu Frage W

0. StartInterview:1___ | 1TU.I__1__ I Min.

Tag: | | | Monat: | | | E0
EO: Wenn M_ nicht seinen/ihren Wohnsitz im Haushalt hat
oder die Angaben aus dem Nationalregister nicht meh
aKtUEll SINA ..o i1
Wenn M_ seinen/ihren Wohnsitz im Haushalt hat  ............ i9
il. (INT. Wird R personlich befragt oder tber ein P roxy-
Interview?)
- Personlich ... 1 i2
S PIOXY oo 2 i2
i2. (INT. Ist R ein Mann oder eine Frau?)
S MANN 1 i3
SFraU. 2 i3

i3. Wann sind Sie geboren?
(INT. DD/MM/J3J3J)

(T /I N V2 A e 19

i4. In welcher Gemeinde oder Land sind Sie geboren?
DIE INFORMATION STAMMT AUS DEM NATIONALREGISTER

Postleitzahl: 5

Gemeinde:

Land (wenn Ausland):

i5. Seit wie vielen Jahren halten Sie sich dauerhaf
auf? DIE INFORMATION STAMMT AUS DEM
NATIONALREGISTER

(INT. Wenn weniger als 1 Jahr, notieren Sie 1)

tin Belgien

(INT. Bitte Anzahl in Belgien verbrachte Jahre eintragen) I__ || i6

IERTELJARLICH: BLAU VIERTELJARLICH: OHNE FARBE

i6.Welches ist Ihre Staatsangehdrigkeit? DIE INFORM  ATION
STAMMT AUS DEM NATIONALREGISTER

Staatsangehdrigkeit: i7

i7. In welcher Gemeinde oder Land hielten Sie sich vor einem
Jahr auf? DIE INFORMATION STAMMT AUS DEM
NATIONALREGISTER

Postleitzahl: 8

Gemeinde:

Land (wenn Ausland)::

Weiter zu Frage W
i8. Welches ist Ihr amtlicher Familienstand?
DIE INFORMATION STAMMT AUS DEM NATIONALREGISTER
(INT. Nur eine Antwort moglich)
S Ledig e 1 9
- Verheiratet..........cooooiiiii 2 9
= WIWE(I) v 3 i9
- Geschieden ..., 4 i9
i9. Welches ist Ihr tatsachlicher Familienstand?
(INT. nur eine einzige Antwort méglich)
- Unverheiratet (niemals verheiratet, niemals gesetzlich
zusammengelebt) ... 1 |i10
- Verheiratet..........occooviiiiii 2 |i11
- Gesetzlich mit einer Partner zusammenlebend (unter
einer Erklarung des gesetzlichen Zusammenlebens)........... 3 |i11
- Witwe/Witwer (aus einer Ehe bzw. gesetzlichem
Zusammenleben) ... 4 |i10
- Geschieden, faktisch geschieden, getrennt von Tisch und
Bt 5 |i10
- Vorher gesetzlich mit einem Partner zusammenlebend
(Vertrag beendet) ..o 6 |i10
i10. Wohnen Sie mit einem Partner zusammen?
TJA 1 |in
S INEIN. 2 |i11
i11. (INT. Ist R die Referenzperson?)
S JA 1 1
S INEIN L 2 |i12
i12. Welches ist der Verwandtschaftsgrad von R mit der
Referenzperson?
(INT. Bitte Begriffe wie in der Anleitung benutzen)
1

Eeconomie




Weiter zu Frage

e Aufsicht

6. Tragt F_/H_ Verantwortung, d.h. hat F_/H_di
bzw. die Koordination tber die Arbeit anderer
Arbeitnehmer?

E2
E2

et hat

E2: Wenn F_/H_ wahrend der Berichtswoche gearbeit
(F1=1oderF2=1)

Andere Félle (F3 = 1)

9c

7. Waren Sie wahrend der Berichtswoche fiir eine
Gesamtdauer von mehr als 3 Monaten abwesend?

8. Erhielten Sie wahrend der Abwesenheit die Halfte bzw.
mehr als die Halfte lhres Lohnes oder eine
Sozialunterstiitzung, deren Betrag der Hélfte bzw. m

der Halfte Ihres Lohnes entspricht?

ehr als

9c
9c

9c. Welches ist die Bezeichnung lhres Berufs bzw. |  hrer

Funktion in Ihrer Haupttétigkeit?

(INT. Bezeichnung des Berufs bzw. der Funktion eintragen)

9d

9d. Kénnen Sie mir mdglichst genau beschreiben, was die

Funktion beinhaltet?

(INT. Eine genaue Beschreibung geben)

10

10. Was ist der Name und die Gemeinde des Betriebs
ortlichen Niederlassung), in dem Sie arbeiten?

(der

Name :

Postleitzahl :

Gemeinde:

Land (wenn Ausland):

1lla

11a. Was ist die Haupttéatigkeit der 6rtlichen Niede _ rlassung des

Betriebs, in dem Sie arbeiten?

(INT. Bezeichnung der Haupttétigkeit eintragen)

11b

A. ALLGEMEINES UBER DIE BESCHAFTIGUNGSSITUATION
Weiter zu Frage W
1. Hat F_/H_wahrend der Berichtswoche bezahlte A rbeit
geleistet, auch wenn es nur eine Stunde ist? Mitarb eitende
Familienmitglieder antworten hier ,nein’.
S JA 1 1a
S NEIN L 2 2
la. Waren Sie bei der Leistung dieser bezahlten Arb  eit
Mithelfender eines Selbstandigen und dies ohne
Arbeitsvertrag?
= e 1
2
2. Hat F_/H_wéhrend der Berichtswoche unbezahlte  Arbeit
geleistet in dem Betrieb bzw. der Firma eines
Familienmitglieds? Mitarbeitende Familienmitglieder
antworten hier ,ja’, wenn sie wahrend der Berichtsw oche
gearbeitet haben.
S JA 1
S INEIN L 2
3. Hatte F_/ H_ wahrend der Berichtswoche eine
Erwerbstatigkeit, der sie / er aus irgendeinem Grun  d nicht
nachgegangen ist? Mitarbeitende Familienmitglieder
antworten hier ,ja’, wenn sie wahrend der Berichtsw oche
nicht gearbeitet haben.
S JA 1 4
S INEIN L 2 | 43
4. War F_/H_ waéhrend der Berichtswoche in vollstd __ndiger
Laufbahnunterbrechung bzw. in vollsténdiger
Unterbrechung der Arbeitsleistung (Zeitkredit), als solche(r)
eingeschrieben beim LAB / ONEm?
-Ja: - vollstandige Laufbahnunterbrechung (bzw.
Zeitkredit) von hochstens 3 Monaten ...............ccc..... 0 5
Ja : - vollsténdige Laufbahnunterbrechung (bzw.
Zeitkredit) von mehr als 3 Monaten W13 ................... 1 | 44
S INEIN L 2 5
B. HAUPT- UND NEBENTATIGKEIT
(INT. Fur alle Personen, die wéhrend der Berichtswo  che einer
Erwerbstatigkeit nachgegangen oder aus irgendeinem Grund ihrer
Erwerbstatigkeit ferngeblieben sind, auszufillen.)
B1. Haupttatigkeit
5. Welche der folgenden Kategorien stimmt am besten mit der
beruflichen Stellung wéhrend der Berichtswoche tber ein
(INT. nur eine einzige Antwort mdoglich)
- Privater Sektor - Arbeiter ... 1 | E1
- Privater Sektor - Angestellter ............cccccvviiiiiiiiiniinin 2 | E1
- Offentlicher Sektor - BEaMIEr .........ccocovvvrrvrerireiririrnecnns 3 | E1
- Offentlicher Sektor - Angestellter .. 4 | E1
- Selbsténdiger ohne Personal ............cccccoiiiiiiiiinini 5 | 5a
- Selbsténdiger mit Personal ............cccccoooiiiiiiciiiiini 6 | sb
- Mithelfende(r) Familienangehdrige(r) (nicht entlohnt) .......... 7 | E1
5a. Sie sind Selbsténdiger ohne Personal ...
- auf eigener Rechnung..........cccocvvviiiiiiniinic i 1 | E1
- als Verwalter einer Gesellschaft.............cccociiiiiiiinin 2 | E1
5b. Sie sind Selbstandiger mit Personal ...
- auf eigener Rechnung............cccocoiviiii 1 | E1
- als Verwalter einer Gesellschaft ............cccoooooviiiiiiniinin 2 | E1
El: Wenn F_/H_ Arbeitnehmerist (F5=1,2,30de r4) ........... 6

Wenn F_/ H_ selbstandig bzw. mithelfende(r)
Familienangehorige(r) ist (F5 = 5, 6 oder 7)

11b. Kénnen Sie mir eine moglichst genaue Beschreib
Haupttétigkeit der ortlichen Niederlassung geben?

ung der

(INT. Eine genaue Beschreibung geben)

12




Weiter zu Frage |
12. Wie viele Personen, einschlie3lich Arbeitgeber, arbeiten in Weiter zu Frage | ¥
der Ortlichen Niederlassung? 16d. Handelt es sich um ...
- 1 bis 10 (INT.genaue Anzahl angeben) ............cccccene I I 1]13 (INT. Der Reihe nach vorlesen - nur eine einzige Antwort
11 BIS 19 i 11 | 13 ) . ) . . mOQ_IICh)
S 20 DIS 49 .o 12 | 13 ) e?ne Zelta_rb-elt Uber ein Zeltar?eltsuhternehmen w1 |
S50 DIS 249 ..o 13 | 13 ) e-lne Arbe-lt im Rahmen V_On Dienstleistungsschecks ........... 2 |7
CDBODIS 499 o 1 |13 - el-ne Arbeit als LBA—.Arb-eltnehmer ........................................ 3 | 17
< WENIGSIENS 500 ..oeeeoeeoeeeoeeoee oo 15 | 13 - e.lne Studerl1tenarbe|t mit Studentenvertrag ..........c.cc.cooveene 4 | 17
< WEIB NICHE, 1 DIS 10 ..o a1 | 13 - el.n statutarls.ches Amt e 5 | 17
- Weif3 nicht, 11 oder mehr ... 8 | 13 - einen unbefristeten Arbeitsvertrag ...........cccccociiiciiinnn. 6 | 17
- einen sonstigen Arbeitsvertrag (INT: Geben Sie bitte eine
13. Wann hat F_/ H_ mitihrer / seiner heutigen Ta tigkeit maglichst voglllsténdige Beschrgei(bung) 17
angefangen? | T TR TR
- (INT. Monat / Jahr MM/JJJJ) ........ I /111 1|E3

E3: Wenn F_/H_ Arbeitnehmerist (F5=1,2,30de r 4) ........... E4
Wenn F_/ H_ selbsténdig bzw. mithelfende(r) 17. Ist die Haupttatigkeit von F_/ H_ eine Vollzei t- oder eine
Familienangehtrige(r) ist (F5 = 5, 6 0der 7)  ....ccooevevevreennn. 17 Teilzeitarbeit?

E4: Wenn F_/ H_ mit ihrer / seiner heutigen Tatlgk eit wahrend - Vollzeitarbeit .......ooooeeiiieee 1 20
der 12 vergangenen Monate angefangen hat — ...................... 14 - Teilzeitarbeit ..., 2 | 18
Wenn F_/ H_ mit ihrer / seiner heutigen Tatigkeit ~ vor 18. Wie viel Prozent der vollen Arbeitszeit betragt  die
mehr als 12 Monaten angefangen hat — ..........cccoociviiieineene 15a Teilzeitarbeijt?

14. Sind die regionalen Arbeitsbeschaffungsamter AD G/ : . : ; :

FOREM (bzw. VDAB oder ACTIRIS)F._/H_ beim Finde n (INT.: Bitte notieren Sie den Prozentanteil) ................ I I 1{19a
ihrer / seiner heutigen Tatigkeit behilflich gewese  n? 19a. Welches war der Hauptgrund um teilzeitlich zu arbeiten?
1 |15a (INT. Nichts vorschlagen — Nur eine einzige Antwort moglich —
Kreisen Sie den mit der spontanen Antwort des Befragten
2 |15a Ubereinstimmenden Code ein)
- Sie sind im Ruhestand, im vorzeitigen Ruhestand, im
1 |15b vorgezogenen Ruhestand oder zur Verfligung gestellt,
bevor Sie auf Rente gehen, und Sie dirfen nur eine
2 _|15b Teilzeitbeschéftigung haben ... 1 | 20
15b. F_/H_hat... - Sie hat keine Vollzeitarbeit gefunden...............ccccoerinnn. 2 | 20
- ...eine unbefristete Erwerbstatigkeit, d.h. einen - Sie ist aus betriebswirtschaftlichen Griinden von Vollzeit-
unb?frlsteteln Arbeltsvertra? F)ZW'_ ein Beamtenverhaltnis ... 1 | 16d zu Teilzeitarbeit (bergegangen............cc.cooeeeeeeveereeeeereenenes 12 | 20
- ... eine befristete Erwerbstatigkeit ...............cccoooiiiiiiiinnn 2 |16a _ Sie ist aus betriebswirtschaftlichen Griinden von Vollzeit-
16a. Um welche Art einer befristeten Erwerbstatigke it handelt zu Teilzeitarbeit Ubergegangen............ccoevvvniiinnnn, 3 |20
es sich ? - Sie erganzt damit eine andere Teilzeitarbeit..............ccccce.... 4 | 20
(INT. Der Reihe nach vorlesen - nur eine einzige Antwort - Sie belegt gleichzeitig mit der Teilzeitarbeit ein Studium
maglich) bzw. eine AUSDIIUNG .........cc.oevereerieieeie e 5 | 20
- Um eine Zeitarbeit Uber ein Zeitarbeitsunternehmen .......... 1 [16b - Eigene gesundheitliche Griinde oder Arbeitsunfahigkeit..... 6 | 20
- Um eine Arbeit im Rahmen von Dienstleistungsschecks .... 2 |16b - Berufliche Griinde (Arbeitsklima bzw. -umsténde, Stress,
- Um eine Arbeit als LBA-Arbeitnehmer ............cccccvvriiinnen, s |16b SChIKANEN ...) ovoiiii 7 |20
- Arbeit im Rahmen eines Lehrvertrages bzw. einer - Sie will selbst die eigenen Kinder bzw. andere abhangige
alternierenden Berufsbildung (Aufteilung der Zeit Bﬁgggﬁa/igeﬁ{(?ﬁs;tweagigr’:{ljzrr]?filngz\:lgetreuun
zwischen Unterricht in der Schule und Erwerben . 9 ) P 3 9 8 |19
beruflicher Fahigkeiten im Arbeitsort).............cccevevverveeennn. 3 |16b - Sonstige personliche bzw. familiare Grinde ....................... 9 |20
- Arbeit im Rahmen einer Ausbildung bzw. eines - Sie wollte keine Vollzeitarbeit ..., 10 | 20
Berufspraktikums ... 9 |16b - Sonstige Griinde (INT. bitte angeben) ..........c.cccocevvrrnine. 11 | 20
- Um eine Studentenarbeit mit Studentenvertrag .................. 4 |16b
- Um einen befristeten Vertrag / eine bestimmte Arbeit ......... 5 |16b
- Um einen sonstigen befristeten Arbeitsvertrag (INT. bitte
ANGEDEN) ..o 6 |16b] |19b. Aus welchem Grund wollen Sie lhre eigenen Kind  er bzw.
andere abhangige Personen selbst betreuen?
(INT. nur eine einzige Antwort méglich)
- Mangel bzw. Unerschwinglichkeit passender
- Um Gelegenheitsarbeit (ohne formlichen Vertrag) .............. 7 l16p Kinderbetreuung ........coooooviei 1|20
16b. Aus welchen Griinden akzeptiert F_/ H_ diese - Mangel bzw. Unerschwinglichkeit passender Betreuung
Arbeitsbedingungen (befristete Arbeit)? anderer abhangiger PErsonen ...........cccccoceeveeeinieenieeennnen. 2 20
- Sie konnen keine geeignete Dauerstellung finden ............... 1 | 16c - Mangel bzw. Unerschwinglichkeit passender
i ) Kinderbetreuung und Betreuung anderer abhangiger
- F_/ H_ will keine Dauerstellung ...........cccocvvvvniiriiniininnnn, 2 | 16c PEISONEN oo 3 | 20
16¢c. Welche Dauer hat der Vertrag von F_/ H_? - F_/H_ will selbst die eigenen Kinder bzw. andere
- Weniger als 1 Monat 17 abhangige Personen betreuen ..., 5 | 20
. - Andere Griinde (INT. bitte angeben) ...........cccccceviiiiinnnn. 4 | 20
- 1 bis 36 Monate (Anzahl Monate angeben) ................. 1 1|17
-Mehrals 3Jahre ... 37 | 17




B2. Dauer der Haupttatigkeit

Weiter zu Frage

24a. Wie viele bezahlte nicht ausgleichbare Uberstu  nden hat
F_/ H_ wéahrend der Berichtswoche geleistet? Hiermi  t
sind gemeint die zusétzlich von Ihnen geleisteten
Arbeitsstunden, die mit zusétzlichem Lohn vergtet
werden, und nicht durch spéter in Anspruch zu

nehmende Freizeit ausgeglichen werden.

(INT. 0 eingeben wenn keine bezahlte nicht ausgleichbare
Uberstunden geleistet wurden.)

- (INT. Stundenzahl wahrend der Berichtswoche eintragen) I___|_ |

24b

24b.  Wie viele nicht bezahlte nicht ausgleichbare
Uberstunden hat F_/ H_ wéhrend der Berichtswoche
geleistet? Es handelt sich nicht um Uberstunden, di
spater ausgleichen kdnnen, etwa im Rahmen der

Gleitzeit oder als Zusatzurlaub.

e Sie

(INT. O eingeben wenn keine nicht bezahlte nicht ausgleichbare
Uberstunden geleistet wurden.)

- (INT. Stundenzahl wahrend der Berichtswoche eintragen) I___|_ |

25

25. Wie viele Arbeitsstunden werden normalerweise
wdchentlich fur die Haupttatigkeit geleistet?

(ENQ; Hochstens 97; 98 fiir ‘weil nicht’.)

- (INT. Stundenzahl pro Woche)

26

26. Wie viele Arbeitsstunden soll F_/ H_ wochentli  ch
vertraglich fir die Haupttétigkeit leisten? Nennen
Wochenstundenzahl laut Arbeitsvertrag.

(INT. Hochstens 97; 98 fur ,weif3 nicht’, 99 fur ,nicht anwendbar”:
Selbstandige, mithelfende Familienangehdrige, Personen ohne
Arbeitsvertrag.)

Sie die

- (INT. Stundenzahl pro Woche)

27

B3. Nebentatigkeit

27. Hatte F_/ H_wahrend der Berichtswoche eine
Nebentétigkeit, auch wenn diese nicht ausgetbt wurd  e?

28
34

28. Wie viele Arbeitsstunden hat F_/ H_wahrend de  r
Berichtswoche in der Nebentatigkeit geleistet?

(INT. Hochstens 97; 00 eintragen wenn F_/ H_ in der
Berichtswoche nicht gearbeitet hat; 98 fur ,weil3 nicht’.)

- (INT. Bitte notieren Sie die Stundenzahl wahrend der
BerichtSWOCHE) .........oiiiiiiiiiii e 1

29

29. Wie viele Arbeitsstunden werden in der Nebentat
normalerweise wochentlich geleistet?

(INT. Hochstens 97; 98 fur ,weil3 nicht’.)

igkeit

- (INT. Stundenzahl pro Woche)

30

Weiter zu Frage ¥
20. Wie viele Arbeitsstunden hat F_/H_wahrendde r
Berichtswoche tatsachlich in der Haupttétigkeit gel eistet?
Inkl. Vorbereitungen der Lehrkréafte.
Bitte wohl mitzahlen: die geleisteten Uberstunden
AuRRer Acht lassen: die wegen Erkrankung, Urlaub ode  r
sonstiger Griinde erfolgten Ausfallstunden oder -tag e
(INT. Hochstens 97 - 98 fur ,weil3 nicht’.)
(INT. Bitte notieren Sie die Stundenzahl wéhrend der
Berichtswoche)
- Arbeitsstunden wahrend der Berichtswoche ............... 1 If21
- Sie haben nicht wahrend der Berichtswoche gearbeitet o | 22
21. Hat F_/H_ wahrend der Berichtswoche die gleic  he Anzahl,
mehr oder weniger Arbeitsstunden geleistet als
gewohnlich?
- Genauso viel Stunden geleistet wie gewdhnlich .. 1 |24a
- Weniger Stunden geleistet als gewdhnlich .......................... 2 | 22
- Mehr Stunden geleistet als gewohnlich .............................. 3 | 23
- Die Arbeitszeit von F_ / H_ schwankt erheblich .................. 4 |24a
22. Aus welchem Grund hat F_/ H_ wéhrend der
Berichtswoche weniger Stunden geleistet als gewohnl ich
(oder gar nicht gearbeitet)? (Nur den wichtigsten G rund
angeben.)
(INT. Nichts vorschlagen — Nur eine einzige Antwort méglich —
Kreisen Sie den mit der spontanen Antwort des Befragten
Ubereinstimmenden Code ein)
- Feiertag(e) 0 |24a
- Urlaub 1 |24a
- ,Ausgleichstag” eines Feiertages...............cccoeeviriiniininnnn, 2 |24a
- Krankheit, Unfall, voribergehende Arbeitsunféhigkeit ......... 3 |24a
- Variable Arbeitszeit (nach Wahl des Arbeitnehmers) .......... 4 |24a
- Flexible Arbeitszeit (vom Arbeitgeber auferlegt) .................. 5 |24a
- Technische bzw. wirtschaftliche Grinde (Kurzarbeit) .......... 6 |24a
- Mutterschafts- bzw. Vaterschaftsurlaub 7 | 24a
- Elternschaftsurlaub ...........c.ccccooiiiiiii 8 |24a
- Laufbahnunterbrechung - Zeitkredit ..............ccccooiiiinnn 9 |24a
- Unbezahlter Urlaub ..o 10 |24a
- Personliche bzw. familidre Grunde ............cc.ccocoiiiiiinn 11 |24a
- Arbeitsstreitigkeiten ... 12 | 24a
- Ende der Tatigkeit wahrend der Berichtswoche .................. 13 | 24a
- Nicht geleistete Kiindigungsfrist ... 14 |24a
- Beginn oder Anderung der Tétigkeit wahrend der
Berichtswoche ... 15 |24a
- Unterricht bzw. Ausbildung . 16 |24a
- Witterungsverhaltnisse ... 17 | 24a
- Sonstiger Grund (INT. bitte angeben) 18 | 24a
23. Aus welchem Grund hat F_/ H_ wahrend der
Berichtswoche mehr Stunden geleistet als gewdhnlich ?
(Nur den wichtigsten Grund angeben.)
(INT. nur eine einzige Antwort mdoglich)
- Variable Arbeitszeit (nach Wahl des Arbeitnehmers) ... 22 | 24a
- Flexible Arbeitszeit (vom Arbeitgeber auferlegt) .................. 23 | 24a
- Technische bzw. wirtschaftliche Griinde (z.B.
Konjunkturlage) .... 24 | 24a
- Witterungsverhaltnisse ..o 25 | 24a
- Sonstiger Grund (INT. bitte angeben) 26 | 24a

n mit der
igkeit

30. Welche der folgenden Kategorien stimmt am beste
beruflichen Stellung von F_/ H_ in dieser Nebentét
wahrend der Berichtswoche tberein?

(INT. nur eine einzige Antwort mdglich)
- Privater Sektor — Arbeiter
- Privater Sektor — Angestellter .............cccoeiiiniiiiiiiiiinn, 2
- Offentlicher Sektor — Beamter
- Offentlicher Sektor — ANgestellter ...........ccccovvriieniririecencas 4
- Selbstandiger ohne Personal .............cccceiviiiiiiiicinn, 5
- Selbstandiger mit Personal ..., 6

- Mithelfende Familienangehérige (nicht entlohnt)

31
31
31
31
30a
30b
33a

30a. Sie sind Selbstandiger ohne Personal...
- auf eigener REChNUNG .........cocvvviiiiiiiiiecee e 1
- als Verwalter einer Gesellschaft ..., 2

33a
33a

30b. Sie sind Selbstandiger mit Personal...
- auf eigener REChNUNG .........cocvvviiiiiiiiiiccee e 1
- als Verwalter einer Gesellschaft ..............ccccoiiiiciiinn. 2

33a
33a

31. Die Nebentatigkeit ist ...




- ... eine unbefristete Erwerbstatigkeit (ein unbefristeter
Arbeitsvertrag bzw. ein Beamtenverhaltnis) ........................ 1 |33a )
] ) o Weiter zu Frage |
- ... eine befristete Erwerbstatigkeit ................ccoorniiiininn 2 | 32 - - -
36. Wie oft hat F_/ H_ wahrend des Berichtsmonats __ nach einer
der folgenden Arbeitsregelungen gearbeitet, im
Weiter zu Frage | ¢ Arbeitsvertrag vorgesehen oder nicht?
32. Um welche Art befristete Erwerbstéatigkeit hande It es sich? (INT. Zeilen der Reihe nach du.rchnehmen — Nur eine einzige
Antwort je Zeile)
INT. nur eine einzige Antwort maglich
. ( o oe mnor mod ) ) 1 2 3 4
- Um einen Vertrag mit einem Zeitarbeitsbiro ...................... 1 [33a
- Um eine Arbeit im Rahmen einer Ausbildung, eines 33a a) Abends (19-23U)) O O O O 36b
Praktikums, €iner LENre .......cccoviiiiiiiiiiiiiiiieiiieicieee e, 2 b) Nachts (235 U.) O O O O 36c
- Um eine Studentenarbeit mit Studentenvertrag .................. 33a
. _ _ ereg 3 c) Samstags O O O O |3ed
- Um einen befristeten Vertrag / eine bestimmte Arbeit ......... 4 |33a
- Um einen sonstigen befristeten Arbeitsvertrag (INT. bitte 33a d) Sonntags O O O O 36e
angeben) 5 e) Heimarbeit O O O O 37
33a | | ]
(*) Erlauterung der bei Frage 36 verwendeten Codes:
33a 1 : nie;
- Um eine Gelegenheitsarbeit (ohne férmlichen Vertrag) ....... 6 |33a 2 : fira), b)unde) : weniger als 50 % der Arbeitstage;
33a Welche ist die Haupttatigkeit des Betriebs (der  értlichen fur c) und d) . ein Samstag bzw. ein Sonntag;
Einheit), in dem Sie Ihre Nebentéatigkeit austiben? 3: fura), byunde) : 50 % der Werktage oder mehr:
INT. Bezeichnung der Haupttatigkeit eintragen ' ' '
( 9 pHatg gen) fiir ¢) und d) . zwei oder mehr Tage (Samstag oder
33b Sonntag);
4 : immer.
B5. Arbeitszeitwiinsche
33b. Beschreiben Sie moglichst genau die_ Haupttétig  keit der
ortlichen Einheit dieses Betriebs? 37. Mochten Sie wochentlich mehr Stunden leisten al S jetzt,
(INT. Eine genaue Beschreibung geben) wenn dadurch lhr Lohn bzw. das Berufseinkommen
’ 9 99 verhaltnisméaRig gesteigert wiirde? Es geht um lhre
34 samtlichen Erwerbstatigkeiten.
0 |39
- in der jetzigen Erwerbstatigkeit 1 | 38
- indem sie / er eine weitere Erwerbstatigkeit findet .... 2 | 38
B4. Abweichende Arbeitszeit wahrend des Berichtsmon ats - in einer anderen Erwerbstatigkeit mit mehr
(Haupttatigkeit) Arbeitsstunden ... 3 |38
Als Berichtsmonat gilt die Summe der Berichtswoche und der 3 - gIeIChGUIG .o 4 | 38
vorhergehenden Wochen 38. Wie viele Stunden mochte F_/ H_ wochentlich le  isten?
34. Hat F_/H_ wéhrend des ganzen Berichtsmonats n = ach der
gleichen Arbeitszeiteinteilung gearbeitet, d.h. jew  eils - (INT. Stundenzahl pro WOCh€) ............ccooocvivovereiiennen. I_1__1]39
dieselbe Anfangszeit und dieselbe Schlusszeit? B6. Arbeitssuche
S JA 1 | 36 39. Haben Sie wahrend des Berichtsmonats, d.h. die
S INEIN L 2 | 35 Berichtswoche und die 3 vorhergehenden Wochen, eine
- Nicht zutreffend: Gelegenheitsarbeit bzw. Erwerbstatigkeit andere Erwerbstatigkeit oder bezahlte Tatigkeit ges___ucht?
wahrend des Berichtsmonats nicht nachgegangen 1 | 40
(vollstandige Laufbahnunterbrechung bzw. Zeitkredit, - Nein
lange ADWESENNEIL, ...) ...voviiiieiieieieieiei s g | 37 | ——— e 2_[4la
i Atigkei  t?
35. Hat F_/ H_wahrend des Berichtsmonats ... 40. Warur_n st_Jcht F_/H_ eine andere Erwerbstatigkei  t? (Nur
e den wichtigsten Grund angeben.)
_ _ (INT..nur (?lne elnz-lge Antwort moglich) (INT. nur eine einzige Antwort méglich)
) Sch?chtarbeft gelefstet !n 2 Sch!chten """"""""""""""""" 1136 - F_/ H_ furchtet ihre / seine heutige Arbeit zu verlieren ...... 1 | 48
- Schichtarbeit geleistet in 3 Schichten ... 2 | 36 - F_/H_ sucht eine andere Erwerbstatigkeit, die besser mit
- Schichtarbeit geleistet in 4 oder mehr Schichten 3 | 36 ihrer / seiner beruflichen Eignung Gbereinstimmt ................ 2 | 48
- Mit variabler Arbeitszeit gearbeitet. Arbeitszeit nach Wahl - F_/ H_ sucht eine andere Erwerbstéatigkeit, mit mehr
des Arbeitnehmers ... 4 | 36 ArbeitSStunden ... 3 | 48
- Mit flexibler Arbeitszeit gearbeitet. Arbeitszeit vom - F_/ H_ sucht eine andere Erwerbstatigkeit, mit weniger
Arbeitgeber auferlegt .........c.ccooiiiiiiii 5 36 Arbeitsstunden ... 4 48
- Mit unterbrochener Arbeitszeit gearbeitet z.B. zweigeteilt, - F_/ H_ sucht andere Arbeitsbedingungen z.B. Lohn,
‘Frithschicht’ und ‘Spatschicht’ ..., 6 | 36 ATDEITSZEIL, ... eeeiieiiireecece e 5 | 48
- Mit einer anderen Arbeitszeitregelung gearbeitet ................ 7 | 36 - F_/ H_ sucht eine Erwerbstétigkeit unfern des Wohnortes
............................................................................................ 8 48
- F_/H_ sucht eine zuséatzliche Zweitbeschéftigung ............. 6 | 48
- F_/ H_ sieht die heutige Tétigkeit als eine
UbergangStatigkeit @n ...........ococeeeereireeeieneieieeneeieneeas 7 | a8
41a. Méchten Sie jetzt die Beschaftigung wechselnb  zw. einer
neue Beschaftigung nachgehen?
TJA 1 |41b
S INEIN s 2 |E4a




E4a:Wenn F_/H_ wochentlich mehr Arbeitsstunden leis  ten

mochitel(ESASK MZASIO ¢ ) R — 62a
Wenn F_/H_ wochentlich nicht mehr Arbeitsstunden
leisten mochte (F37 = 0) 64
Weiter zu Frage
41b. Haben Sie bereits eine andere Erwerbstétigkeit gefunden?
-Ja . 1 |62a
- Nein 2 | 42
42. Warum sucht F_/ H_ keine andere Arbeit? (Nurd _en
wichtigsten Grund angeben.)
(INT. Nichts vorschlagen — Nur eine einzige Antwort mdglich —
Kreisen Sie den mit der spontanen Antwort des Befragten
Ubereinstimmenden Code ein)
- F_/ H_ hat keine Zeit dazu, eine andere Arbeit zu suchen g |g2a
- F_/H_ wartet auf das Ergebnis von eingeleiteten Schritten 1 | g2a
- F_/ H_ glaubt, dass es keine andere Arbeit gibt unfern
des WOhNOMES ........ccoviiiiiiiiiicicc 2 |62a
- F_/H_ glaubt, dass es keine andere Arbeit gibt da sie /
er nicht Gber die benétigte berufliche Eighung verfiigt ......... 3 |e62a
- F_/H_ glaubt, dass es keine andere Arbeit gibt da sie /
€F ZU AlL ISt ..ceviiiii 4 |e62a
- F_/H_ glaubt, dass es keine andere Arbeit gibt da sie /
er zu jung ist und ungentgend Erfahrung hat ...................... 5 |62a
- F_/H_glaubt, dass es keine andere Arbeit gibt aus
anderen Grinden ............cccociiiiiiiiic i, 6 |62a
- F_/ H_ kann voriibergehend keine andere Arbeit suchen
aus Krankheitsgrinden ............cccccoiiiiiiniiiicici, 7 |62a
- F_/H_ sucht aus personlichen bzw. familiaren Griinden
keine andere Arbeit ............ccooviiiiiii 9 |62a
- F_/H_ sucht wegen unsicherer Zukunftsaussichten keine
andere Arbeit ..., 10 |62a
- F_/H_ sucht aus anderen Griinden keine andere Arbeit
(INT. bitte Grund angeben) .............ccceevvvevereevenseereeessreesenns 8 |62a

C. NICHTERWERBSTATIGE PERSONEN SOWIE
PERSONEN, DIE LANGER ALS 3 MONATE IN

VOLLSTANDIGER LAUFBAHNUNTERBRECHUNG (BZW.

ZEITKREDIT) SIND

(INT. Fur alle nicht von Rubrik B betroffenen Perso  nen.)
43. Waren Sie wahrend der Referenzwoche im Ruhestan  d bzw.
vorzeitigen Ruhestand, in Friihpension oder zur
Disposition gestellt vor dem Ruhestand?
-Ja: -imRuhestand ..., 1 | 44
- im vorzeitigen Ruhestand ..............cccocoeviiiiniiniennn, 2 | a4
- in Frihpension (d.h. Arbeitslosigkeit mit
Betriebszuschlag) ...........ccooiiiiiiiiiiiiici, 3 | 44
- zur Disposition gestellt vor dem Ruhestand................ 4 | 24
5 | 44
44, Haben Sie wahrend des Berichtsmonats, d.h. die
Berichtswoche und die 3 vorhergehenden Wochen, eine
Erwerbstatigkeit oder bezahlte Tatigkeit gesucht?
S JA 1 | 48
S NEIN L 2 | ES
E5: Wenn F_/H_ wahrend der Berichtswoche zur Disp  osition
gestellt ist vor dem Ruhestand oder in Frihpension (d.h.
Arbeitslosigkeit mit Betriebszuschlag), im Ruhestan d
bzw. vorzeitigen Ruhestand ist (F43 =1, 2, 3 oder 4) ......... 58
Andere Félle (F3=10der F43=5) ........cccooviiiiiiiiiiiiiiienns 45

Weiter zu Frage
45, Hat F_/H_ vor dem Berichtsmonat bzw. wahrend _ des
Berichtsmonats bereits eine Erwerbstéatigkeit gefund en, die
erst nach dem Berichtsmonat anfangt, bzw. beabsicht  igte
sie / er ihre / seine frihere Erwerbstétigkeit nach einer
vollstandigen Laufbahnunterbrechung bzw. vollstandi ger
Unterbrechung der Arbeitsleistung (Zeitkredit) wied er
aufzunehmen?
(INT. nur eine einzige Antwort méglich)
- Ja: neue Erwerbstatigkeit wird innerhalb von 3 Monaten
anfangen ... 0o | s
- Ja: neue Erwerbstatigkeit wird nach mehr als 3 Monaten
anfangen ... 1 | 51
- Ja: unterbrochene Erwerbstéatigkeit wird innerhalb von 3
Monaten wieder vollzeitig aufgenommen werden ................ 2 55
- Ja/ unterbrochene Erwerbstatigkeit wird innerhalb von 3
Monaten wieder teilzeitig aufgenommen werden ................ 3 | 55
- Ja: unterbrochene Erwerbstétigkeit wird nach mehr als 3
Monaten wieder vollzeitig aufgenommen werden ................ 4 |55
- Ja: unterbrochene Erwerbstétigkeit wird nach mehr als 3
Monaten wieder teilzeitig aufgenommen werden ................ 5 | 55
6 | 46
1 |47a
2 |47a
47a. Welches ist der wichtigste Grund, weshalb Sie keine Arbeit
mochten?
(INT. Nichts vorschlagen — Nur eine einzige Antwort méglich —
Kreisen Sie den mit der spontanen Antwort des Befragten
Uibereinstimmenden Code ein)
- F_/H_ nimmt an einem Lehrgang teil oder macht eine
AUSDIIAUNG ... o | Es
- F_/ H_ wartet auf das Ergebnis von eingeleiteten
Schritten 1 | E6
- F_/H_ glaubt, dass es keine Arbeit gibt unfern des
WORNNOIMES ... 2 | E6
- F_/ H_ glaubt, dass es keine Arbeit gibt da sie / er nicht
Uber die bendtigte berufliche Eignung verfugt ..................... 3 | E6
- F_/ H_ glaubt, dass es keine Arbeit gibt da sie / er zu alt
IST e 4 | E6
- F_/ H_ glaubt, dass es keine Arbeit gibt da sie / er zu
jung ist und ungeniigend Erfahrung hat .........c.ccccoeeveineene 5 | E6
- F_/ H_ glaubt, dass es keine Arbeit gibt aus anderen
GrUNGEN ...viiiiii 6 | E6
- Sie kdnnen voriibergehend keine Stellung ausiiben aus
Krankheits- oder Arbeitsunfahigkeitsgriinden ...................... 7 | E6
- F_/ H_ will selbst die eigenen Kinder bzw. andere
abhangige Personen betreuen wegen ..............cccceiieiens 8 |a7p
- Sonstige personliche bzw. familidre Griinde .. 9 | E6
- Andere Griinde (INT. néher bestimmen) ..............c.cccoeeee. 10 | E6
47b. Aus welchem Grund wollen Sie die eigenen Kinde  r bzw.
andere abhangige Personen selbst betreuen?
(INT. nur eine einzige Antwort méglich)
- Mangel bzw. Unerschwinglichkeit passender
Kinderbetreuung 1 | E6
- Mangel bzw. Unerschwinglichkeit passender Betreuung
anderer abhangiger Personen .............ccccoeeeiiiiiniiiinins 2 | E6
- Mangel bzw. Unerschwinglichkeit passender
Kinderbetreuung und Betreuung anderer abhangiger 3
PErsoNen .......ccccoiiiiiiiiiii E6
- F_/H_ will selbst die eigenen Kinder bzw. andere
abhangige Personen betreuen ..., 5 | E6
- Andere Griinde (INT. néher bestimmen)..............ccccccoeeen. 4 | E6




Ausriistung gesucht

Achtung: weitere Antwortmdglichkeiten in der néchst en Spalte.
Weiter zu Frage W
E6: Wenn F_/H_ eine bezahlte Erwerbstatigkeit méc  hte Weiter zu Frage W
FAB = 1) it
( )__ 55 - F_/H_ hat Finanzmittel gesucht ............c...cccociiiiiiiciinnn, 12 | &
Andere Falle (FA6 =2) oo 58 - F_/H_ hat eine Lizenz, eine Genehmigung 0.4. gesucht ... 13 | W
D. GESUCHTE BESCHAFTIGUNG - Sonstige Methoden (INT. naher bestimmen) 14 | &
Fur alle Personen, die eine Arbeit oder eine andere Arbeit suchen,
auch wenn Sie bereits eine Erwerbstéatigkeit austiben
48. Welche Art Arbeit sucht F_/H_? . .
. . o - F_/H_ hat nicht aktiv gesucht ..............cccoeevviiiiiiiniinnnns, 15 | 53
- Eine selbstandige TAtigkeit ............cccoovveriiiinieiiee, 1 52 - — —
. . . . 53. Wie lange sucht F_/ H_ bereits eine Erwerbstat igkeit?
- Eine Vollzeitarbeit als Arbeitnehmer ... 2 | 49 ) )
. o . . (INT. O wenn weniger als ein Monat)
- Eine Teilzeitarbeit als Arbeithehmer .............cccccoiiiiin 3 | s0
- Gleich Welche ArDEIt ........ccov.cvevereeeeieieeees e, 4 | 52 - (INT. Anzahl Monate) .....oooovomiiniiniisniniiecienis I__1__I__I|54
49. Wirde F_/ H_ gegebenenfalls eine Teilzeitarbei t 54. Welche war die Stellung von F_/H_ unmittelbar  vor
annehmen? Beginn der Arbeitssuche?
S oo e 1 | s (INT. nur eine einzige Antwort méglich)
NI e 2 | 52 - F_/H_ ging einer Erwerbstatigkeit nach ................c..cc....... 1 | E7
50. Wiirde F_/ H_ gegebenenfalls eine Vollzeitarbei t - F_/H_war Schiler, Student, Lehrling ............ccoooovveninnnen 2 | E7
annehmen? - F_/H_flhrte den eigenen Haushalt ..................cccccoeeinen, 3 | E7
S JA 1 52 - F_/ H_war arbeitsunfahig ..........ccccooiiiniiiiiiicec, 4 | E7
S INEIN L 2 52 - Sonstiges im Ruhestand, arbeitslos (INT. néher
bestimmen) 5 | E7
E. GEFUNDENE BESCHAFTIGUNG
(INT. Fur alle Personen, die vor bzw. wahrend der B erichtswoche
eine neue Erwerbstétigkeit gefunden haben aber sie erst nach der
Berichtswoche aufnehmen.) - - -
51. Welche Art Arbeit hat F_/ H_ gefunden? G. VEIHQFUGBARKEIT FUR EIN.I.E ERWERBSTATIGKEIT UND
. A i FRUHERE BERUFLICHE TATIGKEIT
- Eine selbsténdige Tatigkeit ............cccccoeviviiiiniiiiiiini 1 | 52
- Eine Vollzeitarbeit als Arbeitnehmer ... 2 | 52 (INT. Fr alle Personen)
- Eine Teilzeitarbeit als Arbeitnehmer ...........cccccooceveveeunnn, 3 | 52 | |E7* F_/H_hateine Erwerbstatigkeit (aufer vollst ~andige
Laufbahnunterbrechung (bzw. Zeitkredit) von mehr al s3
F. ART DER ARBEITSSUCHE Monaten) (F1 =1 oder F2=10oder F4=0,2) .......ccccceevurnne. 62a
Andere Félle (F3=20der F4=1) .....cccccoviiviiiiiiniiicinn,
(INT. Fur alle Personen, die eine Erwerbstatigkeit ~ suchen bzw. vor ( — ) 55
kurzem gefunden haben aber sie erst nach der Berich  tswoche GL1.Nicht erwerbstéatige Personen sowie Personen, di e langer
aufnehmen.) als 3 Monate in vollstandiger Laufbahnunterbrechung
52. Wie hat F_/H_ wahrend des Berichtsmonats (bzw. Zeitkredit) sind
Berichtswoche sowie 3 vorhergehende Wochen 55. Wenn jetzt eine Stellung bzw. die Wiederaufnahm e der
zusammen, Arbeit gesucht? (Alle Méglichkeiten unterbrochenen Stellung angeboten wiirde, kénnte F_~ /H_
durchnehmen.) die Téatigkeit innerhalb von zwei Wochen aufnehmen?
(INT. Der Reihe nach vorlesen — Mehrfachantworten maglich) B 1 | 57
- F_H_ hat mit einer lokalen Beschaftigungsagentur (LBA / NI o 2 56
ALE) Kontakt aufgenommen ............cccoceevieiiniinniniininn 0 g - ——————
. 56. Warum kénnte F_ / H_ die Tatigkeit nicht innerh  alb von
- F_/H_hat mit ADG / FOREM (bzw. VDAB oder e Wiedhen AU
ACTIRIS) Kontakt aufgenommen, um Arbeit zu suchen ..... 1| @ o L
- F_/H_ hat mit einem Zeitarbeitsbiro, bzw. einer (NT. r.lur emne e|n2|g§ Antwort moglich)
Personalbeschaffungs- und Auswahlfirma Kontakt - F_/ H_muss Studium bzw. Ausbildung beenden ............... 1 |57
aufgenommen 2 | ¢ - F_/ H_ist arbeitsunfahig ........ccooereninnennscceeseen, 2 | 57
- F_/ H_ hat mit Arbeitgebern Kontakt aufgenommen, bzw. - F_/ H_ will selbst die eigenen Kinder bzw. andere
ist zu einer Arbeitsbdrse gegangen ... 3 | ¢ abhangige Personen betreUen ...............ccccoeooevemeeeeereenn 3 | 57
- F_/H_ hat tber personliche Beziehungen wie Freunde, - Sonstige personliche bzw. familidre Grinde ............ccccee.n. 4 57
Verwandte Arbeit gesucht ..., 4 g . . .
) ) - Andere Griinde (INT. néher bestimmen) 5 | 57
- F_/H_ hat ein Inserat aufgegeben, bzw. auf ein Inserat
EANTWOITEL ..o, 5 &
- F_/H_hat an einem Test, einem Auswahlverfahren,
einem Einstellungsgespréch teilgenommen ............cccccceeee. 6 g
- F_/H_ hat Stellenangebote durchgenommen Utber
Zeitung, Teletext, INEMEL USW. .....cooisivvvesssvssssvvsessvve 7 | ¢ | [57. wie viele Stunden méchte F_/ H_wochentlich le  isten?
- F_/H_ hat auf einen Vorschlag von ADG / FOREM (bzw. s . e o
VDAB oder ACT|R|S) JEWANEL ...ocvvcveceieieieciee e, 8 & (ENQ1 Héchstens 97; 98 flr ‘weil’ nicht )
- F_/H_ hat auf einen Vorschlag von einem - (INT. Stundenzahl pro Woche) ..........ccccoveeriieinnnennnee. I 11| 58
Zeitarbeitsburo, einem Arbeitsvermittlungsburo bzw. der
LBA / ALE-Stelle gewartet ............ccooevvniiiinininiiinin 9 | @
- F_/H_ hat auf das Ergebnis eines
Einstellungsverfahrens gewartet ............cccccoveviiiiniininnn 10 | &
- F_/ H_ hat einen Baugrund, ein Geb&aude bzw. 11 | &




Weiter zu Frage Weiter zu Frage
58. Ist F_/ H_ eingeschrieben beim ADG / FOREM (bz w. VDAB 63. Warum koénnte F_/ H_ nicht innerhalb von zwei W  ochen
oder ACTIRIS)? die Tatigkeit aufnehmen oder mehr Arbeitsstunden le isten?
- F_/H_ist nicht eingeschrieben ...........ccccoveiiiiiiinicns 1 59 (INT. nur eine einzige Antwort mdoglich)
- F_/ H_ist eingeschrieben und erhalt Unterstitzung z.B. - F_/ H_ kann die heutige Beschaftigung nicht sofort
Arbeitslosigkeit, vorgezogener Ruhestand (d.h. VEIASSEN ... 1 64
Arbeitslosigkeit mit Betriebszuschlag), altere(r) B : .
Arbeitslose(r), freigestellte(r) Arbeitslose(r), F_/H_ .muss S.tudlum F’ZW' Ausbildung beenden .............. 2 |64
Laufbahnunterbrechung, Zeitkredit, ... ......c.ccoceevieiiiiiiniene 2 | 59 - F_/H_istarbeitsunfahig .........ccccooviiiiiiiiiii, 3 | 64
- F_/H_ist eingeschrieben und erhalt keine Unterstiitzung - F_/H_ will selbst die eigenen Kinder betreuen .................. 4 | 64
------------------------------------------------------------------------- 3 |59 - Sonstige personliche bzw. familiare Griinde ...........ccceee.. 5 | 64
59. Welche der unten erwahnten Situationen entspric ~ ht am - Andere Griinde (INT. naher bestimmen) 6 | 64
besten dem sozial / beruflichen Status von F_/H_  ein Jahr
vor der Berichtswoche?
(INT. nur eine einzige Antwort maéglich)
- F_/ H_ hatte eine Erwerbstatigkeit ggf. in
Laufbahnunterbrechung bzw. Zeitkredit ................cccocenn 1 |61
- F_/H_war Schiler / Student / Lehrling ........cccccoeeenirrnnne, 2 60 64. Ist F_/H_ eingeschrieben beim ADG / FOREM (bz w. VDAB
- F_/ H_fuhrte den eigenen Haushalt .....................c..cocee 3 | 60 EeERA IO
- F_/H_war arbeitSunfahig .............ccoveverrrrremrieernreseeennennn, 4 | 60 - F_/H_istnicht ingeSChMieDen .....ocvvvveessssssssissssssns 1 |65
-F_/H_ war arbeitslos 5 60 - F_/ H_ist eingeschrieben ...
- F_/ H_ war zur Disposition gestellt vor dem Ruhestand . K undberlr;alt.UntLerstflkJ)tzrl:ng zt.Bk.)unfrr]elwnllge(r)
oder in Frihpension (d.h. Arbeitslosigkeit mit Zu'rtiardetl er(in), Laufbahnunterbrechung,
BetriehSZUSCRIAQ) ......cvvcververericieere e e 6 | 60 QUKL ..) s 2 |65
- F_/H_war im Ruhestand bzw. vorzeitigen Ruhestand ...... 7 | 60 - - und erhalt keine Unterstitzung ............................ 3 |65
- Sonstiges ((INT. naher bestimmen) 8 60 65. Welche der untgn erw'ahn_ten Situationen entspric  ht am
besten dem sozial / beruflichen Status von F_/H_  ein Jahr
vor der Berichtswoche?
(INT. nur eine einzige Antwort mdoglich)
- F_/H_ Ubte dieselbe Erwerbstatigkeit als jetzt aus ............ 1 |72a
- F_/H_ lbte eine andere Erwerbstatigkeit aus . 2 | 66
60. Hat F_/H_ jemals eine bezahlte Arbeit geleist et bzw. - F_/H_ war Schiiler / Student / Lehrling 3 |72
unentgeltlich als Helfer / mitarbeitendes Familien ~ mitglied N R a
gearbeitet? - F_/H_fuhrte den eigenen Haushalt .................................. 4 |72a
1 |61 - F_/H_ war arbeitsunféhig ...........ccccoooiiiiiiiniiin, 5 |72a
> | 73 - F_/H_war arbeitslos ............ccccovvriiiiiiiiiii, 6 |72a
61. Wann wurde die letzte Erwerbstatigkeit beendet bzw. fing B Fa/ H— W_a_leur D_ISDO(?I::]IOH gbestelllt \.’Oi d_em_ Ruhestand
die vollstandige Laufbahnunterbrechung (bzw. Zeitkr edit) oderin Fruhpension (d.h. Arbeitslosigkeit mit
an? Betriebszuschlag) ..........cccoooiiiiiiiiiii 7 |72a
- F_/H_ war im Ruhestand bzw. vorzeitigen Ruhestand ...... 8 |72a
- (INT. Monat / Jahr MM / 3J39) ... — E8 - Sonstiges (INT. néher bestimmen) 9 |72a
E8: Wenn vor weniger als 8 Jahren 67
Wenn vor mehr als 8 Jahren 73
G2.Personen mit einer Erwerbstatigkeit (oder diew  &hrend
der Berichtswoche wenigstens eine Stunde gearbeitet
haben), auRer Personen, die langer als 3 Monate in = — — T o
vollstéandiger Laufbahnunterbrechung (bzw. Zeitkredi t) - Wann wurde die vorige Erwerbstatigkeit beendet
sind - (INT. Monat / Jahr MM /3333) . || 1/1__1__1__1__1| 67
62a.Wenn jetzt eine andere Stellung angeboten wirde , kdnnte
F_/ H_ die Tatigkeit innerhalb von 2 Wochen aufneh  men?
S JA 1 |62p
S INEIN 2 |62p
62b.Wenn jetzt mehr Arbeitsstunden angeboten wirden als
man jetzt leistet, kdnnte F_/H_ innerhalb von zwei ~ Wochen
anfangen, mehr Arbeitsstunden zu leisten?
S JA 1 |E8a
S INEIN 2 | 63
E8a: Wenn F_/H_ nicht verfligbar ist, innerhalb von zwei
Wochen mit der anderen Tétigkeit anzufangen (F62a=  2) .| g3
Wenn F_/H_ verflgbar ist, innerhalb von zwei Wochen mit
der anderen Tatigkeit anzufangen (F62a=1) .......cccoccvevnneen. 64




H.

(INT. Auszufillen fur alle Personen, die wahrend de
ihre letzte Tatigkeit beendet oder unterbrochen bzw

LETZTE / VORIGE / UNTERBROCHENE
ERWERBSTATIGKEIT

r letzten 8 Jahre
. wahrend der

letzten 12 Monate die Beschéftigung geéndert haben. )

Weiter zu Frage

v

70. Gemeinde der ortlichen Einheit, indem F_/H_  ihre / seine
letzte, vorige bzw. unterbrochene Tatigkeit ausubte
(vierterjarlich nur bei Erwerbstétigkeit in den let
Monaten)

zten 12

Postleitzahl:

Gemeinde:

Land (wenn Ausland):

71la

71a Welche war die Haupttatigkeit des Betriebs (der
Einheit), in dem Sie Ihre letzte, vorige bzw. unter
Tatigkeit austibten? (vierterjarlich nur bei Erwerbs
in den letzten 12 Monaten)

ortlichen
brochene
tatigkeit

(INT. Bezeichnung der Haupttatigkeit eintragen)

71b

71b. Beschreiben Sie mdéglichst genau die Haupttétig  keit der
ortlichen Einheit dieses Betriebs.( vierterjarlich nur bei
Erwerbstétigkeit in den letzten 12 Monaten)

(INT. Eine genaue Beschreibung geben)

72a

I. ERSTE ERWERBSTATIGKEIT

(INT. Fr alle Personen, die wéhrend der Berichtswo
Erwerbstatigkeit nachgegangen sind oder in den 8 le
eine bezahlte Arbeit geleistet haben, auszufillen.)

che einer
tzten Jahren

72a. HatF_/H_jemals eine Stelle mit einer Minde _stdauer von

sechs Monaten gehabt?

72b
73

72b. In welchem Jahr hat F_/ H_ ihre / seine erste  Stelle mit

einer Mindestdauer von sechs Monaten angetreten?
(ENQ; Hochstens 97; 98 fiir ‘weif3 nicht'.)

- (INT. Jahr J33J)

73

J. SCHUL- UND BERUFSAUSBILDUNG

(INT. Fur alle Personen.)

J1. Schul- und Berufsausbildung wéhrend der 12
vergangenen Monate

73. War F_/ H_ wahrend der 12 vergangenen Monate S tudent
bzw. Schiler im Regelunterricht (einschlie3lich
Lehrvertrag)?

74
74

74. Hat F_/H_wahrend der 12 vergangenen Monate a uRerhalb
des reqularen Bildungssystems an Lehrgangen,

Seminaren, Konferenzen o.a. teilggnommen?

75
75

67. Welches ist der wichtigste Grund, weshalb F_/  H_ihre /
seine letzte bzw. vorige Erwerbstatigkeit beendeto  der
unterbrochen hat? (Im Falle der Laufbahnunterbrechu ng
sind nur Codes 10 bis 14 anwendbar.)
(INT. Im Falle der Laufbahnunterbrechung sind nur Codes 10
bis 14 anwendbar.)
(INT. Nichts vorschlagen — Nur eine einzige Antwort moglich —
Kreisen Sie den mit der spontanen Antwort des Befragten
Ubereinstimmenden Code ein)
- Zurdispositionstellung vor dem Ruhestand ......................... 1 | 68
- Vorzeitiger Ruhestand (d.h. Arbeitslosigkeit mit
Betriebszuschlag) aus wirtschaftlichen Griinden ................. 2 | 68
- Vorzeitiger Ruhestand nicht aus wirtschaftlichen bzw.
gesundheitlichen Griinden ...........ccccceiiiiiiiiiiiiiii, 3 | 68
- Ruhestand nicht aus wirtschaftlichen bzw.
gesundheitlichen Griinden ...........cccccoiiiiiiiiiiniiiiii, 4 | es
- Entlassung bzw. Auflosung der Stelle ... 5 | 68
- Krankheit oder Arbeitsunfahigkeit bzw. verminderte
Arbeitsfahigkeit ... 6 | 68
- Ablaufen eines zeitlich befristeten Arbeitsvertrags .............. 7 | 68
- Betriebsstillegung 8 | 68
- KUNAIQUNG e 9 | 68
- Betreuung der eigenen Kinder ............cccccoeviiniiiiiniininn 10 | 68
- Betreuung anderer abhéngiger Personen ................cccocue. 11 | 68
- Sonstige personliche bzw. familiare Grinde ....................... 12 | 68
- Studium / Ausbildung ... 13 | 68
- Andere Griinde (INT. néher bestimmen) 14 | 68
68. Welche berufliche Stellung hatte F_/ H_ in ihrer / seiner
letzten, vorigen bzw. unterbrochenen Tatigkeit?
(vierterjarlich nur bei Erwerbstatigkeit in den letzten 12 Monaten)
(INT. nur eine einzige Antwort maéglich)
- Privater Sektor - Arbeiter ... 1 |69a
- Privater Sektor - Angestellter ..............cccvviiiiiiiiiniininn 2 |69a
- Offentlicher Sektor - BEaAMIET .........ccocovvirriniiiririeirircicens 3 |69a
- Offentlicher Sektor - Angestellter ..........ccocovivvireririnecnns 4 |69a
- Selbsténdiger ohne Personal ............ccccccviiiiiiiiiniiii 5 |69a
- Selbstandiger mit Personal .... 6 |69a
- Mithelfende(r) Familienangehdrige(r) (nicht entlohnt) .......... 7 |69a
69a. Welches war die Bezeichnung lhres Berufs bzw.  lhrer
Funktion in lhrer letzten, vorigen bzw. unterbroche nen
Tatigkeit?( vierterjarlich nur bei Erwerbstatigkeit in den
letzten 12 Monaten)
(INT. Bezeichnung des Berufs bzw. der Funktion eintragen)
69b
69b. Kénnen Sie mir moglichst genau beschreiben, wa s die
Funktion in lhrer letzten, vorigen bzw. unterbroche nen
Tatigkeit beinhaltet? (vierterjarlich nur bei Erwer  bstatigkeit
in den letzten 12 Monaten)
(INT. Eine genaue Beschreibung geben)
70

hre /
ckte

75. Hat F_/H_ wahrend der 12 vergangenen Monate i

seine Kenntnisse gezielt durch Selbststudium (gedru
Unterlagen, Internet, CD-ROM, Rundfunk, Fernsehen,
Besuch eines Bildungszentrums bzw. einer
Arbeitsborse ...) erweitert?

E9
E9

E9: Wenn F_/H_ wahrend der 12 vergangenen Monate _ eine
berufsbezogene oder andere Aus- bzw. Fortbildung
erhalten bzw. ihre / seine Kenntnisse durch

Selbststudium erweitert hat

(F73=10der F74=10der F75=1) ..cccccoerirrieniieerieeaniennines
Andere Falle (F73 =2 und F74 =2 und F75 = 2)




Weiter zu Frage Weiter zu Frage
76. Hat F_/H_ wenigstens eine dieser Unterrichts- , Aus- bzw. 8la Welches Niveau hat der Regelunterricht, den Sie  wé&hrend
FortbildungsmaflRnahmen der vergangenen 12 Monate des Berichtsmonats bzw. direkt vor den Schulferien
erhalten wahrend sie / er als Arbeitnehmer arbeitet  e? besucht haben?
1 |77 (INT. Gemeint wird hier nicht das erreichte Diplom, sondern
- Nein das Niveau des Unterrichts, dem man wahrend des
.................................................................................... 2 |E10 Berichtsmonats oder gleich vor den Schulferien beigewohnt
77. Wurden die Kosten wenigstens einer dieser als___ hat.)
Ar_beﬂnehmer erhaltenen Unterqcht_s—, Aus- b_ZW'_ (INT. Edrderunterricht kann sowohl dem Primarunterricht als
Fortbildungsmafinahmen vollstandig oder teilweisevo ~ m auch der Unterstufe des Sekundarunterrichts angehoren)
Arbeitgeber getragen? o o )
(INT. Ebenfalls zu berticksichtigen ist die schulische
TR 1 [78a Weiterbildung fiir Erwachsene, auch wenn es sich um
SNEIN e, 2 |E10 vereinzelte Kurse oder einige Monate dauernde Lernmodulen
- — — - handelt, dies im Gegensatz zu dem, was unter Frage 88
78a. Zu diesen vollstandig oder teilweise vom Arbei  tgeber beziiglich des erreichten Unterrichtsniveaus anzugeben ist.
getragenen Unterrichts-, Aus- bzw. . Kann sowohl Primar-, Sekundar- wie auch Hochschulunterricht
Fortbildungsmafnahmen: Welches ist das wichtigste F ach sein.)
der nach Stundenzahl langsten dieser Ausbildungen? . L .
(INT. nur eine einzige Antwort méglich)
(INT. Bezeichnung der Ausbildung eintragen)
780 < GRUNASCRUIE ..o 1| E11
- Sekundarunterricht (Unter- oder Oberstufe oder
schulischer bzw. nichtschulischer Postsekundarunterricht).. 2 | 81ap
- Hochschulunterricht (Fachhochschule, Universitét,
78b. Beschreiben Sie méglichst genau den Inhalt die  ser HBOS/BES) ...oviiiiiiiinit 3 | 8lad
Ausbildung. - Sonstiges (INT. bitte benennen) .........ccccoceeveiiiiienininnns 4 | 81c
(INT. Eine genaue Beschreibung geben)
E10
8lab. Welchem Unterrichtszweig haben Sie wahrend de s
Berichtsmonats oder kurz vor den Schulferien im
Sekundarunterricht gefolgt?
E10: Wenn F_/H_ wahrend der 12 vergangenen Monate INT. nur eine einzige Antwort méglich
Student bzw. Schiler im Regelunterricht war o (NT. g glich) 8lac
(einschlieRlich Lehrvertrag und schulische Weiterbi ~ Idung - allgemeinbildend. ..o 1] A
/ promotion sociale) (F73 = 1)  ..occoeiiiiiiiieiiiieeiieeeeee e 79 KU e 2 B
Andere Félle (F73=2) ..o E11 S 1ECHNISCN ..o 3 c
J2. Rege|unterricht wahrend des Berichtsmonats - berufsbildend ... 4 D
79. War F_/ H_ wahrend des Berichtsmonats (Bericht ~ swoche
und 3 vorhergehende Wochen) Student bzw. Schiiler im 8lac A. Um welches Niveau des allgemeinbildenden
Regelunterricht, einschlieBlich Lehrvertrag und Sekundarunterrichts (ASU) handelt es sich?
- ol . AR
schulische We|t?rb||dung / promotion sc.)C|a|e. (INT. nur eine einzige Antwort méglich)
) ‘]a‘ F—/H.— war wahr_end des ganzen Benchtsmonaltls oder - Sekundarunterricht der ersten Stufe (d.h. der Befragte
eines Teils des Berichtsmonats Student bzw. Schiiler......... 1 80
) besucht das 1. oder 2. Jahr) ........ccccccooviiviiiiiiii, 1| E11
) ‘é?&ggﬁtr k'):z_vv/ gzg\[ﬁérv}'srggﬂﬁlfi?izganzen Berichtsmonats - Sekundarunterricht der 2. oder der 3. Stufe (d.h. der
— ’ Ty 2 | 8la Befragte besucht das 3. Jahr oder das 4. Jahr oder das 5.
SINBIN e 3 | E11 Jahr oder das 6. Jahr des Sekundarunterrichts) ................. 2 | E11
80. Wie viele Stunden hat F_/ H_ wahrend des -_Postsekundarunterricht: 7. Jahr ASU, Vorbereitende
Berichtsmonats bei allen Aktivitdten im Regelunterr __icht Division der Koniglichen Militarschule (VDKMS).................. 3 | E11
Zusammen verbracht? 8lac B. Um welches Niveau des Kunstsekundarunterric _hts
- Stundenzahl L (KSU) handelt es sich?
d J . 8la (INT. nur eine einzige Antwort maglich)
INT. Bitte noti Sie die St Monat
( itte notieren Sie die Stundenzahl pro Monat) - Sekundarunterricht der ersten Stufe (d.h. der Befragte
besucht das 1. oder 2. Jahr) .......ccccociiiiiiiiiiiiceeeee 4 |E11
- Sekundarunterricht der 2. oder der 3. Stufe (d.h. der
Befragte besucht das 3. Jahr oder das 4. Jahr oder das 5.
Jahr oder das 6. Jahr des Sekundarunterrichts) ................. 5 |81c
- NUR IM FRANZOSISCHSPRACHIGEN
UNTERRICHTSWESEN: Enseignement secondaire
artistique de qualification du 2e ou 3e degré....................... 6 |s81c
- Postsekundarunterricht : Schulischer
Postsekundarunterricht (d.h. der Befragte besucht das
dritte Jahr der dritten Stufe des KSU) ........cccccoviiiiiiicinens 7 |s1c




J3. Ausbildungen auf3erhalb des Regelunterrichts wah
des Berichtsmonats

rend

Weiter zu Frage
8lac C. Um welches Niveau des technischen
Sekundarunterrichts (TSU) handelt es sich?
(INT. nur eine einzige Antwort méglich)
- Sekundarunterricht der ersten Stufe (d.h. der Befragte
besucht das 1. oder 2. Jahr) .........cccceviiiiiiiiii, 8 |E11
- Sekundarunterricht der 2. oder 3. Stufe (d.h. der Befragte
besucht das 3. Jahr oder das 4. Jahr oder das 5. Jahr
oder das 6. Jahr des Sekundarunterrichts) ....................... 9 |81c
- NUR IM FRANZOSISCHSPRACHIGEN
UNTERRICHTSWESEN: Enseignement secondaire
technigque de transition du 2éme ou 3éme degré ................. 10 |81c
- Postsekundarunterricht : Schulischer Postsekundar-
unterricht (d.h. der Befragte besucht das 3. Jahr der 3. 11 | 81c
Stufe des TSU) .ooviiiiiiieiiiieecci e,
8lac D. Um welches Niveau des berufsbildenden
Sekundarunterrichts (BSU) handelt es sich?
(INT. nur eine einzige Antwort méglich)
- Sekundarunterricht der ersten Stufe (d.h. der Befragte
besucht das 1. oder 2. Jahr) ..........ccccoiiiiiiiiiii e, 12 |E11
- Sekundarunterricht der 2. oder 3. Stufe (d.h. der Befragte
besucht das 3. Jahr oder das 4. Jahr oder das 5. Jahr
oder das 6. Jahr des Sekundarunterrichts) ........................ 13 | 81c
- 7. Jahr des BSU; Teilzeitausbildung im berufsbildenden
Sekundarunterricht; Gesellenzeugnis mittelstandische
Ausbildung 14 | 81c
- Postsekundarunterricht: 4. Stufe des BSU; Meisterbrief
mittelstandische Ausbildung ... 15 | 81c
8lad. Welchem Typ des Hochschulunterrichts haben Si e im
Berichtsmonat oder kurz vor den Schulferien gefolgt ?
(INT. nur eine einzige Antwort méglich)
- Fachhochschule innerhalb der Erwachsenenbildung
(HBOS/BES) .....oiiviiiiiiiiciicies e, 1 |81c
- Fachbachelor ... 2 |81c
- Universitarer Bachelor ... 3 |81c
- Weiterfuhrende Ausbildung — Niveau Bachelor (BANABA,
BANAMA) ...t 4 |81c
- Ubergangsprogramm zwischen Fachbachelor und Master 5 | g1¢
S MASTEI i 6 |81c
- Weiterfuhrende Ausbildung — Niveau Master (MANAMA) .... 7 | 81c
- DoKtor mit Promotion...........ccccovvierieiiiiinieeneee e 8 |81c
81c. Welches ist das wichtigste Fach des Regelunter  richts,
den Sie wahrend des Berichtsmonats bzw. direkt vor
den Schulferien besucht haben?
(INT. Bezeichnung des Studienfachs eintragen)
81d
81d. Beschreiben Sie mdglichst genau den Inhalt die  ses
Regelunterrichts.
(INT. Eine genaue Beschreibung geben)
E11
E11: Wenn F_/H_ wahrend der 12 vergangenen Monate
auBerhalb des regularen Bildungssystems an
Lehrgangen, Seminaren, Konferenzen o.a. teilgenomme n
DAL (F74 = 1) e 82
Andere Félle (F74 =2) ..o E12

Weiter zu Frage
82. Hat F_/H_ wahrend des Berichtsmonats, alsode r
Berichtswoche und der 3 vorhergehenden Wochen,
auRerhalb des reguléren Bildungssystems an Lehrgéng en,
Seminaren, Konferenzen o.4. teilgenommen?
1 83
2 |E12
83. Wie viele Stunden ist F_/ H_ wéahrend des Beric__htsmonats
bei allen Ausbildungsaktivitdten auRerhalb des
Regelunterrichts insgesamt nachgegangen?
- (INT. Stundenzahl) .......cccooovviiiiiiiiiee e I__ 1 1_ 1|84a
84a. Welches ist das wichtigste Fach der jingsten
Ausbildungsaktivitat aulerhalb des Regelunterrichts ,an
der Sie wahrend des Berichtsmonats teilgenommen
haben?
(INT. Bezeichnung des Studienfachs eintragen)
84b
84b. Beschreiben Sie mdglichst genau den Inhalt die  ser
Ausbildung.
(INT. Eine genaue Beschreibung geben)
85
85. Welches ist der wichtigste Zweck dieser jingste  n
Ausbildungsaktivitat?
- In Zusammenhang mit der heutigen bzw. zukinftigen
ADEIL ..o 1 |86a
- Private bzw. soziale Grinde ...........ccccocviiiiiiiiiiicce, 2 |86a
86a. Hatten Sie im Augenblick dieser jingsten
Ausbildungsaktivitat eine Erwerbstéatigkeit?
S JA 1 |86b
S INEIN s 2 |E12
86b. Wann fand die jingste Ausbildungsaktivitat sta t?
- Nur wéhrend der bezahlten Arbeitszeit ..............cccceenee. 1 |E12
- Hauptsachlich wahrend der bezahlten Arbeitszeit ............... 2 |E12
- Hauptsachlich auf3erhalb der bezahlten Arbeitszeit ............ 3 |E12
- Nur auRerhalb der bezahlten Arbeitszeit .................c...o...... 4 |E12
E12: Wenn F_/ H_ wahrend des Berichtsmonats innerh  alb
oder auf3erhalb des Regelunterrichts einen Unterrich  t
bzw. eine Ausbildung belegt hat (F79=1,2oderF8 2=1). g7
Andere Falle
((F73 =2 oder F79 = 3) und (F74 = 2 oder F82 = 2)) ............. 88a
87. Um welchen Unterricht bzw. welche Ausbildung ha  ndelt(e)
es sich hauptséchlich?
(INT. nur eine einzige Antwort mdoglich)
- Im Rahmen des Unterrichtssystems, also Schule, Voll-
oder TeilZeit ........oocoiiiiii 1 |88a
- Nur am Arbeitsplatz, also ohne zusétzliche Fortbildung in
einer Schule bzw. einem Fortbildungszentrum) .................. 2 |88a
- Im Rahmen eines Systems, das praktische Erfahrung und
zusatzliche Fortbildung miteinander verbindet wie z.B.
Lehrvertrag 0.8 .......ccocoeiiiiiiii 3 |88a
- In einem Fortbildungszentrum (privat oder 6ffentlich, aber
keine Schule) ..., 4 |88a
- Fernunterricht (z.B. brieflich) ..........cccocooiiiii 5 |88a




J4. Erfolgreich abgeschlossener Unterricht

(INT. Fur alle Personen.)

Weiter zu Frage

Weiter zu Frage

v

88a Welches ist der hdchste Studienabschluss, den S ie mit

Erfolg erreicht haben?

(INT. Jemand, der eine Unterrichtsstufe erfolgreich abschlief3t,
erhélt ein vom Unterrichtsministerium oder vom Verteidigungs-
ministerium anerkanntes Diplom, Abschlusszeugnis oder
Bescheinigung)

(INT. Ausléndische Diplome sind auf gleicher Ebene wie
vergleichbare belgische Diplome zu codieren. In Zweifelsfallen
fragen Sie nach der Anzahl der Schuljahre oder nach dem
Alter, in dem M_ der hochste Studienabschluss erreicht hat.

(INT. Edrderunterricht ist entweder in den Primarunterricht oder
in den Sekundarunterricht einzustufen. Auch zu bertck-
sichtigen sind anerkannte Bescheinigungen, die Uber auBer-
schulische Weiterbildung fur Erwachsene erhalten wurden,
vorausgesetzt, es handelt sich nicht nur um kurzweilige,
vereinzelte Kurse oder Ausbildungen. Diese kénnen sowohl
vom Primar-, Sekundar- als vom Hochschulunterricht
ausgestellt werden.)

(INT. nur eine einzige Antwort méglich)

- Kein Diplom oder Primarunterricht nicht mit Erfolg
abgeschlossen

- Grundschule

- Unterstufe oder Oberstufe des Sekundarunterrichts oder
Postsekundarunterricht.............cccooiiiiiiiiici 3

- Hochschulunterricht (Fachhochschule, Universitarer,
HBOS/BES) ...veiiiiiieiiie ettt e 4

- Sonstiges (INT. bitte angeben)

90
89

88ad

88af
88c

88ae B.Um welches erreichte Niveau des
Kunstsekundarunterrichts (KSU) handelt es sich?

(INT. nur eine einzige Antwort méglich)

- Unterstufe des Sekundarunterrichts (d.h. das 3. oder 4.
oder 5. Jahr im vormaligen System ist erfolgreich abge-
schlossen worden) ODER 1. oder 2. Stufe des Sekundar-
unterrichts (d.h. das 2. oder 3. oder 4. oder 5. Jahr im
neuen System ist erfolgreich abgeschlossen worden) ......... 3

Oberstufe des Kunstsekundarunterrichts (d.h. das 6. Jahr

im vormaligen System ist erfolgreich abgeschlossen

worden) ODER 3. Stufe KSU (d.h. das 6. Jahr oder das 2.
Jahr der 3. Stufe im neuen System ist erfolgreich
abgeschlossen worden) oder NUR IM FRANZOSISCH-
SPRACHIGEN UNTERRICHTSWESEN: Enseignement
secondaire artistique de_transition du 3e degré) .................. 4

- NUR IM FRANZOSISCHSPRACHIGEN
UNTERRICHTSWESEN: Enseignement secondaire
artistique de gualification du 3e degré .........ccccoevvvevvveennen. 5

Postsekundarunterricht ( d.h. das_ 7. Jahr KSU oder ein
schulischer Postsekundarunterricht d.h. das 3. Jahr der 3.
Stufe des KSU im neuen System ist erfolgreich
abgeschloSSen WOrden).........ccveeeeiviiieeieeiiiiiie e 6

89

88c

88c

88c

88ad: In welchem Unterrichtszweig haben Sie den
Sekundarunterricht erfolgreich abgeschlossen?

(INT. nur eine einzige Antwort mdglich)
- allgemeinbildend...

88ae

O 0O ®

88ae C.Um welches erreichte Niveau des technischen
Sekundarunterrichts (TSU) handelt es sich?

(INT. nur eine einzige Antwort mdglich)

- Unterstufe des Sekundarunterrichts (d.h. das 3. oder 4.
oder 5. Jahr im vormaligen System ist erfolgreich abge-
schlossen worden) ODER 1. oder 2. Stufe des Sekundar-
unterrichts (d.h. das 2. oder 3. oder 4. oder 5. Jahr im
neuen System ist erfolgreich abgeschlossen worden) ........ 7

Oberstufe des technischen Sekundarunterrichts (d.h. das

6. Jahr im vormaligen System ist erfolgreich abge-

schlossen worden) ODER 3. Stufe des TSU (d.h. das 6.

Jahr oder das 2. Jahr der 3. Stufe im neuen System ist
erfolgreich abgeschlossen worden) oder NUR IM
FRANZOSISCHSPRACHIGEN UNTERRICHTSWESEN:
Enseignement secondaire technique de gualification du

3 dEGIE ... .o 8

NUR IM FRANZOSISCHSPRACHIGEN UNTERRICHTS-
WESEN: Enseignement secondaire technique de
transition du 3e degré.............ccooiiiiiiiiii 9

Postsekundarunterricht: ( d.h. das_7. Jahr TSU oder ein
schulischer Postsekundarunterricht d.h. das 3. Jahr der 3.
Stufe des TSU im neuen System ist erfolgreich
abgeschlossen Worden)...........ccccvvveriiieenieciiie e

89

88c

88c

88c

88ae A. Um welches erreichte Niveau des allgemeinbi __Idenden

Sekundarunterrichts (ASU) handelt es sich?

(INT. nur eine einzige Antwort mdglich)

- Unterstufe des Sekundarunterrichts ((d.h. das 3. oder 4.
oder 5. Jahr im vormaligen System ist erfolgreich
abgeschlossen worden) ODER 1. oder 2. Stufe des
Sekundarunterrichts (d.h. das 2. oder 3. oder 4. oder 5.
Jahr im neuen System ist erfolgreich abgeschlossen
worden

- Oberstufe des Sekundarunterrichts (d.h. das 6. Jahr im
vormaligen System ist erfolgreich abgeschlossen worden)
ODER 3. Stufe ASU (d.h. das 6. Jahr oder das 2. Jahr der
3. Stufe im neuen System ist erfolgreich abgeschlossen

WOTAEN) ..t 2

89

89

88ae D.Um welches erreichte Niveau des berufsbilde _nden

Sekundarunterrichts (BSU) geht es?

(INT. nur eine einzige Antwort mdglich)

- Unterstufe des Sekundarunterrichts (d.h. das 3. oder 4.
oder 5. Jahr im vormaligen System ist erfolgreich abge-
schlossen worden) ODER 1. oder 2. Stufe des Sekundar-
unterrichts (d.h. das 2. oder 3. oder 4. oder 5. Jahr im
neuen System ist erfolgreich abgeschlossen worden) ......... 11

- Oberstufe des berufsbildenden Sekundarunterrichts (d.h.
das 6. Jahr im vormaligen System ist erfolgreich abge-
schlossen worden) ODER 3. Stufe des BSU (d.h. das 6.
Jahr oder das 2. Jahr der 3. Stufe im neuen System ist
erfolgreich abgeschlossen worden)(BSU-Zeugnis) .............. 12

- 7. Jahr des BSU (BSU-Diplom); Teilzeitausbildung im
berufsbildenden Sekundarunterricht; Gesellenzeugnis
mittelstandische Ausbildung

- Postsekundarunterricht: 4. Stufe des BSU; Meisterbrief

mittelstandische Ausbildung .........ccccceeviiiiieeiiiiiii e,

89

88c

88c

88c




E14 : Wenn F_/H_ Arbeitnehmer(in) ist (vollsténdige

Weiter zu Frage
- - Laufbahnunterbrechung (bzw. Zeitkredit) von héchste ns
88af. Welchen Typ des Hochschulunterrichts haben Si e 3 Monaten ausgenommen) (F4 #0 und F5=1, 2, 3 oder 4) .... 100
erfolgreich abgeschlossen? . .
) ) ) " Wenn F_/ H_ selbstandig oder mithelfender
(ENQ: Kandidaturen (.candidatures’) sind den Familienangehariger (F5 = 5, 6, 7) oder zur Disposi  tion
Bachelordiplomen nicht gleichwertig. Erwéhnen Sie deshalb gestellt vor dem Ruhestand oder im Ruhestand bzw
das Diplom, das im Sekundar- bzw. im Postsekundarunterricht vorzeitigen Ruhestand (d.h. Arbeitslosigkeit mit ’
erzielt wurde.) Betriebszuschlag) (F43 =1, 3, 4) iSt..ccccccvvies vovveeeiieeviieeies E15
(INT. nur eine einzige Antwort moglich) Andere Falle (behindert, arbeitslos, Frithpension,
- Berufliche Fachhochschule innerhalb der vollstandige Laufbahnunterbrechung bzw. Zeitkredit, ...). E15
Erwachsenenbildung (HBO5/BES).........c...cccooviiiiininnnne. 1 88¢c - -
) o 100. Welches Nettomonatsgehalt (eventuell anndhernd ) erhalt
- Fachhochschule (auBer Universitat), kurzer F_/H_furihre / seine Haupttatigkeit? Wenn Sied  en
Studiengang, 1 Zyklus oder professioneller Bachelor ...... 2 88¢c genauen Betrag nicht kennen, bitten wir um eine
- Universitarer Bachelor (Fachhochschule oder Schatzung.
UanerSltat) ....................................................................... 3 88c (lNT Elndrlngllch bitten — bei VerWeigerUng 99 999,99
- Weiterbildende bzw. ergéanzende Ausbildung nach eintragen)
Graduat oder Bachelor (Spezialisierung, BANABA, ...)..... 4 | 88c 0
. . - 101
- Fachhochschule (au3er Universitét), langer Nettomonatsgehalt ....... BUROIL__I_I_ 11, | |
Studiengang, 2 ZyKlen ...........ccccooiiiiiiiiicii e 5 88¢c 101.Erhélt F_/ H_ aulRer ihrem / seinem Monatsgehal t noch
- Universitarer Master, Lizenz, Ingenieur, Arzt 6 88c andere I_3ezah|ungen fur ihre / seine Haupttatigkeit  wie
) ) ) ; z.B. Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, 13. Monat,
- Weiterbildende bzw. erganzende Ausbildung nach Gewinnbeteiligung, Pramien ...)? Wenn Sie den genauen
HZAGI\EIEE\/:RQGHIEUT oder Master (Spezialisierung, 7 | 88c Betrag nicht kennen, bitten wir um eine Schatzung.
’ ) cmmmmmmmmmmmm—————w—we (INT. Eindringlich bitten — bei Verweigerung 99 999,99
- Doktor mit Promotion ..o, 8 | 8sc eintragen)
88c. Welches ist das Fach dieses héchsten Diploms?
. . . - Ja, Jahresbetrag ........... EUROI__I__ I |1, I_|]E15
(INT. Bezeichnung des Studienfachs eintragen)
S INEIN L o | E15
88d
N. ANDAUERNDE GESUNDHEITSPROBLEME ODER
BEHINDERUNGEN
88d. Beschreiben Sie mdglichst genau den Inhalt des . .
Unterrichts, der zu diesem héchsten Diplom gefiihrt (INT. Stellen Sie Fragen an alle zwischen 15 und 64  Jahre alt)
hat. (INT. Seien Sie hartnéackig, aber der Antragsgegner  hat das Recht,
(INT. Eine genaue Beschreibung geben) nicht auf die Frage nach seiner Gesundheit beantwor  ten)
89 E15: Wenn F_/H_ zwischen 15 und 64 Jahren altist  ....... 103
Wenn F_/H_ nicht zwischen 15 und 64 Jahren alt is T
103. Sind Sie bei lhren Alltagsverrichtungen aufd  er
89. In welchem Jahr hat F_ / H_ das héchste Diplom Arbeitsstelle bzw. auBerhalb der Arbeitsstelle durc h eine
erhalten? Behinderung oder andauernde Krankheit
(berufsbezogen oder nicht) gehemmt?
CONT. JANCIIID) oo ] 90 -Ja in hohemM MaB........ccccoiiiiiiiie e 1 | 104
Weiter zu Frage & JEeWISSEIMANREN ......ccocviiiiiiiiiic e 2 | 104
K. STELLUNG NACH EIGENER ANGABE S NEIN 3 T
(INT. Fiir alle Personen.) - KEIN8 ANTWOTT oo 4 | T
90. Welche der unten erwahnten Situationen entspric ~ ht am 104. Ist Ihre Behinderung oder Ihr andauerndes
besten dem sozial / beruflichen Status von F_/ H_ Gesundheitsproblem von einer &ffentlichen Einrichtu ng
wahrend der Berichtswoche? anerkannt?
(INT. Nichts vorschlagen — Nur eine einzige Antwort moglich — 1 [ 105
Kreisen Sie den mit der spontanen Antwort des Befragten 2 | 105
Ubereinstimmenden Code ein) -
) L 105. Welche der folgenden Formen der Unterstiitzung
- F_/H_hat eine ErwerbStatigkeit ... 1 |E13a brauchten Sie, um arbeiten zu kénnen bzw. welche de  r
- F_/ H_ hat eine Erwerbstatigkeit gefunden aber noch folgenden Formen der Unterstiitzung bekommen Sie bei
nicht angefangen 2 |E13a Ihrer heutigen Arbeit? (INT. Der Reihe nach vorlese  n—
- F_/ H_ist Schiler / Student/ Lehrling .........ccccociiiiiiins 3 | E13a Melrizshanureenimoslish)
- F_/H_ist Hausmann bzw. Hausfrau (fuhrt den eigenen - ANpassung der Art der AUTGADEN ..oo...oooooooooeeessssscsnn 1 &
Haushalt) ..., 4 |E13a - Anpassung der Arbeitsmenge 2 g
- F_/ H_ ist arbeitsunfahig (andauernde Krankheit).. 5 | E13a - Hilfe auf dem Weg zur Arbeit und nach Hause ................ 3 g
-F_/H_istarbeitslos .........cccocoiiiniiiiiii 6 |E13a - Hilfe bei Ortsveranderungen am Arbeitsplatz..................... 4 g
- F_/H_ist zur Disposition gestellt vor dem Ruhestand - Behindertengerechte Ausstattung............cccoeceevniveenieeennnn. 5 g
oder in Frihpension (d.h. Arbeitslosigkeit mit )
Betriebszuschlag) ...........c.coovvviviiiiiiiciciiini e 7 | E13a H_”fe von Kollege-n...............". """""""""""""""""""""""" 6 ¢
- F_/H_istim Ruhestand bzw. vorzeitigen Ruhestand ....... 8 | E13a - Sie brauchen keine Unterstitzung ..o 8 ¢
. . - Sie kdnnen uberhaupt keine bezahlte Tatigkeit (mehr)
- Andere nicht erwerbstatige Person 9 [El3a AUSUDEN ... 7 T
M. EINKOMMEN T. Ende Interview: |__|___1U.1__|___IMin. X

(INT. Fur alle Personen, die einen Lohn erhalten.)

(INT. Bitten Sie eindringlich um Antwort; der Befra

Recht, die Fragen zum Einkommen nicht zu beantworte  n.)

gte hat jedoch das
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