Arbetskraftsundersdkningarna (AKU) vers. 2021-11

De fragor jag nu ska stalla ror arbete, studier och 6nskemal om arbete. Jag bérjar med att
frdga om vecka <<[uv1]>>, dvs mandagen den <<uDAT1>> till och med séndagen den <<
UuDAT2>>.

IntroBO Om indirekt intervju eller alder >69
For att det ska bli ratt i intervjun ska jag forst frdiga om
du bor i en vanlig bostad eller i ndgon form av
vardboende, gruppbostad, institution eller annan typ av
boende?

1 Vanlig bostad (éven inneboende studentkorridor, seniorboende och
servicelagenhet)

2 Annan typ av boende (se exempel i TILL IVE)

Till IVE; Exempel p& "Annan typ av boende” &r:

e Gruppbostad for personer med funktionsnedsattning eller sjukdom (t.ex.
demens)
Aldreboende (Obs! Inte servicehus eller seniorboende som &r vanlig bostad)
Sjukhem
Kasern eller "camp” for varnpliktiga
Fangelse
Hem for sluten ungdomsvard eller tvangsvard (ungdomshem, rattspykiatrisk
vardhem, etc.)
e Kloster

IntroBO2 Om IntroBO=2
Eftersom undersdkningen inte omfattar personer som bor i den typen av boende
sd ar det inte aktuellt att stalla fler frdgor. Tack for din medverkan!

Till IVE: Avbryt intervjun och koda ub:n med 90 (6vertackning- 6vrigt).

ILO-status — | arbete

larbl Arbetade du ndgonting den veckan?
Om nej: Vi ar intresserade av allt arbete, aven om det bara var en timme.

Till IVE: Arbete i eventuellt extrajobb ska tas med. Om up inte arbetade nagot alls den
veckan, svara nej.

1 Ja, up arbetade (minst en timme) den veckan = Bil/Kbil
2 Nej, up arbetade ingenting den veckan
(Inget partiellt bortfall tillatet)

larb2 Har du n&got arbete eller eget foretag som du inte arbetade i just den veckan?

1 Ja = larbKoll om Hs2=4 fg eller (KHs1lc=1 och TATYP=4 fg), annars Franl
2 Nej = larb3

(Inget partiellt bortfall tillatet)

larb3 Arbetade du utan erséttning i ndgot foretag eller jordbruk?
1 Ja = larb5
2 Nej

(Inget partiellt bortfall tillatet)



larb4

larb5

larbKoll

larbCheck

Var du frdnvarande fr&n n&got sddant arbete?
1 Ja

2 Nej = Sokl

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Drivs det foretaget eller jordbruket av ndgon familjemedlem?
1 Ja =Franl om larb4=1, annars KBil/Bil (om larb3=1)
2 Nej = Sokl

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Om larb2=1 och Hs2 fg=4 eller (KHs1c=1 och TATYP=4fg)

Forra gdngen hade du en anstallning dar du kallas vid behov eller har en
timanstallning utan éverenskommet schema. Var det fortfarande ditt arbete
under vecka [uv1]<<?

1 Ja =» larbCheck
2 Nej = Franl

8 Vet ej @Franl
9 Vill ej svara=»Franl

Eftersom du inte arbetade den veckan raknas det inte som att du hade ett
arbete, s& da skajag g tillbaks och andra.

Till IVE: Ga tillbaks till larb2 och &ndra till nej. Red ut forst om up majligen hade négot
annat arbete.

ILO-status - Franvarande

Franl

Vilken var <<framsta om helgRef=1>> anledningen till att du inte alls arbetade
under vecka [uv1], dvs mandagen den <<uDAT1>> till och med s6ndagen den <<
uDAT2>>?

Till IVE: Markera bara en anledning. Om flera, vélj den som varade flest dagar.
Om helgRef=1<<Det var den veckan som <<EnhelgRef/FlerHelgRef>> inféll>>.

1 Egen sjukdom, skada eller sjukskrivning av annan orsak

<<2 Ledig helgdag (Helgdag i klartext) >>om helgRef=1>

3 Semester

4 Skollov (for skolpersonal)

5 Flexledig, kompledig eller ledig mot inarbetning

6 Arbetsfri vecka (arbetstidens forlaggning enligt schema eller liknande)
7 Lagséasong for sasongsarbeten

8 Foréaldraledig (inkl. graviditetspenning)
9 VAB (Vard av barn)
10 Foraldraledighet vid fodsel eller adoption med tillfallig foraldrapenning (10 dagar)

11 Studier
12 Annan tjanstledighet (an foraldraledig och ledig for studier)

13 Permitterad under bestamd tidsperiod (har kvar sin tjanst)
14 Arbetsbrist, tillfallig (for person som inte gar in under permitterad eller uppsagd))
15 Uppsagd (far inte behélla sin tjanst efter uppsagningstidens slut)

98 Annan anledning

88 vetej
99 vill ej svara



Fran2bes

Fran2

larb2Rec

Fran3a

Fran3b

Fran3c

Fran4

Om Franl=1,2,3,4,5,6,10 Fran4db
Om Franl =7 < Fran6

Om Franl = 8 = Fran3a

Om Franl=11 = Fran2

Om Fran1=98=> Fran2bes

Om Fran1=9,12, 13,14, 88,99 Fran4
Om Fran1=15= Fran3c

Vilken typ av ledighet eller frAnvaro hade du?
KLARTEXT/

SAMTLIGA 2Fran4

Fick du l16n av din arbetsgivare for den tid du studerade?

1 Ja=> larb2Rec
2 Nej = Fran4

8 vet e & Fran4
9 vill ej svara = Fran4

I den har undersékningen réknas tid man studerat och fatt I6n som vanlig
arbetstid. Darfor gér vi tillbaks lite och andrar till att du arbetade den veckan.

Till IVE: G4 tillbaks till forsta fragan larbl och sétt den till 1.

Om Franla =8
Tar du ut ndgon féraldrapenning under foraldraledigheten?

1 Ja=> Frandb

2 Nej = Fran3b

8 vet g & -Fran3b

9 vill ej svara = Fran3b

Ar du beréttigad till foraldrapenning pa sjukloneniva?

1 Ja=> Frandb

2 Nej = Fran4

8 vet e & Fran4

9 vill ej svara = Fran4

Arbetar du ndgot under uppsagningstiden?

Till IVE: Galler &ven om up arbetar del av den ordinarie tiden eller om up gar en
utbildning pa betald arbetstid.

1 Ja, arbeter (delvis) under uppsagningstiden = Fran4
2 Nej, arbetar inte under uppsagningstiden = FranRec

8 vet ej & FranRec
9 vill ej svara = FranRec

Om Fran1=(9,12,13,14,88,98,99) eller (Fran1=8 och (Fran3a=(2,8,9) eller
Fran3b=(2,8,9)) eller (Fran1=11 och Fran2=(2,8,9) eller (Fran1=15 och Fran3c=1))
Om du raknar fram till och med vecka <uV1>, hur lange har du varit helt
frdnvarande fran arbetet pa grund av <<’foraldraledighet’'om Fran1=8>><<"vard
av barn’om Fran1=9>><<"tjanstledighet’om Fran1=(11,12)>> <<’permittering” om



Franl=13>><<'arbetsbrist’'om Fran1=14>><<"att du ar uppsagd’ om
Fran1=15>>?

Till IVE: Om det &r svart fér up att rakna ut, frdga nér up senast arbetade.
Om up har fler frAnvaroorsaker, frdga hur lange up varit helt frdnvarande med denna
orsak som den huvudsakliga.

1 1 vecka= bara den aktuella veckan
2 2 veckor
3 3-4 veckor (ca 1 manad)
4 5-12 veckor (2-3 ménader)
5 13-26 veckor (4-6 manader)
6 27-51 veckor (7-11 manader)
7 52 veckor eller mer

8 \Vetegj
9 Vil gj svara

Om Fran4 =( 5:7)% Franrec
Ovriga: Fran5

Om Fran4=(1:4,8,9,11,12,13,14,15, 88, 98, 99)

Fran5 Hur I18ng tid totalt raknar du med att vara helt frAnvarande fran arbetet p& grund
av <<’foraldraledighet’om Fran1=8>><<"vard av barn’om
Fran1=9>><<"tjanstledighet’om Fran1=(11,12)>> <<’permittering” om
Franl=13>><<'arbetsbrist’'om Fran1=14>><<"att du ar uppsagd’ om
Fran1=15>>? (Ar det mer &n tre manader eller &r det mindre?)

1 0-3 manader & HFranlb
2 Mer &n 3 mé&nader < Franrec

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Om Franla=7
Fran6 Under I&gsdsongen, utfor du regelbundet négra arbetsuppgifter kopplade till ditt
arbete eller foretag? T.ex. reparationer, underhall, tar emot bokningar eller liknande.

1 Ja =» Frandb
2 Nej =, Franrec

8 vet ej = Franrec
9 vill ej svara = Franrec

Information for ej sysselsatta pa grund av franvaro

FranRec

Séasongsarbete
Fran1=7 och Fran6=2
I den har undersdkningen innebér 1dgsasong att man for tillfallet anses vara utan arbete.

Foréaldralediga (som inte uppfyller kriterierna)

Fran1=8 och Fran3a=(2,8,9) och Fran3b=(2,8,9) och (Fran4=5,6,7 eller Fran5=2)

I den har undersdkningen innebér frAnvaro pa grund av obetald foraldraledighet i mer &n 3
manader att man for tillfallet anses vara utan arbete.

Om vab langre an 3 manader:

Fran1=9 och (Fran4=5,6,7 eller Fran5=2)

I den har undersékningen innebar frénvaro p& grund av vab (vard av barn) i mer &n 3 manader
att man for tillféllet anses vara utan arbete.

Om studerande (utan 16n) langre dn 3 manader:
Fran1=11 och Fran2=(2,8,9) och (Fran4=5,6,7 eller Fran5=2)
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I den har undersdkningen innebér frAnvaro pa grund av studier i mer an 3 manader att man for
tillfallet anses vara utan arbete.

Om annan tjanstledighet langre &n 3 manader:

Fran1=12 och (Fran4=5,6,7 eller Fran5=2)

I den har undersékningen innebér frAnvaro pa grund av tjanstledighet i mer &n 3 manader att
man for tillfallet anses vara utan arbete.

Om 6vrigt eller partiellt bortfall langre an 3 manader:

Fran1=(88,98,99) och (Fran4=5,6,7 eller Fran5=2)

I den har undersdkningen innebér franvaro fran arbetet i mer an 3 manader att man for tillfallet
anses vara utan arbete.

Om permitterad:

Fran1=13 och (Fran4=5,6,7 eller Fran5=2)

Om man &r helt permitterad i mer &n 3 manader s&réknas det, i den har undersokningen, som
att man for tillfallet ar utan arbete.

Om arbetsbrist:

Fran1=14 och (Fran4=5,6,7 eller Fran5=2)

Om man &r helt helt frinvarande pa grund av arbetsbrist i mer 4n 3 manader sé raknas det, i
den hér undersdkningen, som att man for tillfallet ar utan arbete.

Om uppsagd utan arbetsplikt

Fran1=15 och ((Fran4=(5,6,7) eller Fran5=2)) eller (Fran3c=(2,8,9))

Om man inte utfor arbete under uppséagningstiden réknas det inte som arbete i den héar
undersokningen.

Hoppvillkor;
Om larb2=1 (dvs har inte besvarat larb3 eller larb5) =»larb3rec
Annars; Sok1

larb3rec Innan vi gar vidare till frdgor om att s6ka arbete vill jag frdga om du arbetade
utan ersattning i ndgot foretag eller jordbruk under vecka [uv1], dvs mandagen
den <<uDAT1>> till och med s6ndagen den << uDAT2>>?
1 Ja = larb5rec
2 Nej = Sokl

(Inget partiellt bortfall till&tet)

larb5rec Drivs det féretaget eller jordbruket av ndgon familjemedlem?
1 Ja = Bil/Kbil
2 Nej = Sokl

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Franvarolangd och franvarodagar

Om Fran1=(1,2,3,4,5,6,10) (eller Fran1=8 och (Fran3a=1 eller Fran3b=1))
Fran4b Om du raknar fram till och med vecka <uV1>, hur lange har du varit helt
frdnvarande fran arbetet p& grund av <<fr&nvaroorsak>>?

1 1 vecka= bara den aktuella veckan
2 2 veckor

3 3-4veckor (ca 1 manad)

4 5-12 veckor (2-3 manader)

5  13-26 veckor (4-6 manader)

6  27-51 veckor (7-11 manader)

7 52 veckor eller mer

Vet ]
Vill g svara



HFranlb

HFran2

HFran3

Samtliga som kommit hit (fr&n Fran4, Fran5 eller Fran4b): HFranlb
Under vecka <uV1>; Hur manga dagar var du borta fran jobbet p& grund av just
<<fr&nvaroorsak>? Ta d&ven med halvdagar.

SKRIV T.EX.TRE OCH EN HALV DAG SOM 3,5

Till IVE: Avser dagar da up skulle arbetat (enligt schema/avtal eller
Overenskommelse).

Om helgRef=1 och Fran1=2
<<Det var den veckan som <<EnhelgRef/FlerHelgRef>> infoll. PAminn gérna up om
det nar up réknar ut antal dagar for annan franvaro eller ledighet.>>

Antal dagar:

8=vet gj
9= vill gj svara

Samtliga: HFran2
Hade du dven ndgon annan typ av ledighet eller frAnvaro under den veckan?

Om Helgref=1 <<Ta aven med om du var ledig <<EnhelgRef/FlerHelgRef.>>, om du
skulle ha jobbat d& om det inte varit helg. >>

1 Ja >HFran3
2 Nej = Bil/KBil

8 Vej g & Bil/KBil
9 Vill ej svara=>» Bil/KBil

Vilken ytterligare typ av ledighet eller franvaro hade du?

TILL IVE: Avser den formella franvaroorsaken. Om up varit sjuk och tagit ut
semester ska svaret vara semester.

1 Egen sjukdom, skada eller sjukskrivning av annan orsak (aven besok hos
lakare/tandldkare)

HelgRef=1:<<2 Ledig helgdag/arbetstidsforkortad dag (Helgdag i klartext)>>
3 Semester

4 Skollov (for skolpersonal)

5 Flexledig, kompledig eller ledig mot inarbetning

6 Arbetsfri vecka (arbetstidens forlaggning enligt schema eller liknande)

7 Lagséasong for sasongsarbeten

8 Foréaldraledig (inkl. graviditetspenning)
9 VAB (Vard av barn)
10 Foraldraledighet vid fodsel eller adoption med tillfallig foraldrapenning (10 dagar)

11 Studier »HFran3a
12 Annan tjanstledighet (an foraldraledig och ledig for studier)

13 Permitterad under bestamd tidsperiod (har kvar sin tjanst)

14 Arbetsbrist, tillfallig (for person som inte gar in under permitterad eller uppsagd))
15 Uppsagd (far inte behélla sin tjanst efter uppsagningstidens slut) »HFran3b

98 Annan anledning =» HFranOvr

88 vetej
99 vill ej svara



11= =»HFran3a
15= =»HFran3b
98= = HFranOvr
Ovriga: HFran4

Hfran3a Fick du l16n av din arbetsgivare for den tid du studerade?

1 Ja >HFran3aa
2 Nej @HFran4

8 Vet ej @HFran4
9 Vill ej svara HFran4

Hfran3aa | den har undersékningen réknas tid man studerat och fatt 1I6n som vanlig
arbetstid. Darfor gar vi tillbaks lite och andrar till att du arbetade den veckan.

Till IVE: Ga tillbaks till férsta fragan larb1 och satt den till 1.
Hfran3b Kommer du att fortsatta arbeta under uppsagningstiden?

Till IVE: Géaller &ven om up arbetar del av den ordinarie tiden eller om up gar en
utbildning pa betald arbetstid.

1 Ja, fortsétter att arbete under uppsagningstiden = HFran4
2 Nej, ska inte arbeta under uppségningstiden = Felmeddelande

8 vet ej & felmeddelande
9 vill ej svara = Felmeddelande

Felmeddelande om svar=(2,8,9)
Om up inte utfoér arbete under uppsagningstiden raknas det inte som arbete. G&
tillbaks till larb2 och satt den till 2 (nej).

HfranOvr Vilken typ av ledighet eller frAnvaro hade du?
IKLARTEXT/
SAMTLIGA 2 Hfran4
Hfran4 Hur manga dagar var du borta fran jobbet p& grund av <<svarsalternativ HFran3

om HFran3=(1:10)>><< “detta” om HFran3=(88,98,99)? (Ta aven med halvdagar.)
TILL IVE: Avser dagar da up skulle arbetat (enligt schema/avtal eller
Overenskommelse).

Antal dagar:

8=vet gj
9= vill gj svara

3 positioner med kommatecken emellan.

Giltiga varden: (0,5-7,0, 8,9)

L&gg upp atta loopar av HFran2 — Hfran4.

Om flera frnvaroorsaker, dvs HFran2=1 stélls Hran6a/HFran6aa/HFran6aaa
Annars; KBi1/Bil




Om YHFran4 <=5 dagar
Hfran6a Stammer det d& att du under vecka <<uV1>> var frdnvarande eller ledig fran
arbetet sammanlagt <<y HFran4>> dagar?

UP HAR SVARAT:
(Lista angivna orsaker samt antal dagar per orsakt)

1 JA 9 KBil/Bil
NEJ 9 Utred antal dagar per franvaroorsak, backa och korrigera.

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Om YHFran4 >5,5-7 dagar

Hfran6aa Du har svarat att du under vecka <<uV1>> var frdnvarande eller ledig
sammanlagt <<y HFran4>>. Skulle du alltsd ha jobbat s& manga dagar den
veckan?

UP HAR SVARAT:
(Lista angivna orsaker samt antal dagar per orsakt)

1 JA 9 KBil/Bil
NEJ Utred antal dagar per franvaroorsak, backa och korrigera.

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Om Y DFran4 ar >7 dagar:
HFran6aaa TILL IVE: Up har svarat s att totalt antal frinvarodagar for veckan blir 6ver 7.
Utred antal dagar per frAnvaroorsak, backa och ratta upp.

UP HAR SVARAT:
(Lista angivna orsaker samt antal timmar per orsak)

Kontrollfrdgor ILO-status — Férekomst av bisyssla

Bisyssla enligt forra intervjun

KBil Forra gdngen du svarade pa frdgorna hade du mer &n ett arbete. Hade du
fortfarande flera arbeten under vecka [uv1] <<dvs m&ndagen den <<uDAT1>> till
och med séndagen den << uDAT2>> om larb2=1>>?

1 Ja = KBi3
2 Nej
8 vetegj

9 vill gj svara

Om 2,8,9 och
Om (larb3=1 eller larb4=1) och larb5=1 eller (larb3Rec=1 och larb5Rec=1)>KHs14
Annars; KHsla

Ej bisyssla enligt forra intervjun

KBi2 Forra gdngen du svarade pa fragorna hade du bara 1 arbete. Hade du négot
extraarbete under vecka [uv1] <<dvs mandagen den <<uDAT1>> till och med
sondagen den << uDAT2>>om larb2=1>>7?

1 Ja =2>KBi3
2 Nej

8 veteg

9 il ej svara

Om 2,8,9 och



KBi3

Om (larb3=1 eller larb4=1) och larb5=1 eller (larb3Rec=1 och larb5Rec=1) @?KHs14
Annars; KHsla

Om KBi2=1

Hade du ett eller flera sddana extraarbeten utéver ditt huvudsakliga arbete ?
Om KBil=1

Hade du ett eller flera arbeten utdver ditt huvudsakliga arbete?

1 Ett extraarbete = Hslinfo

2 Tvaeller fler extraarbeten = Hslinfo

8 veteg = Hsinfo

9 vill ejsvara = Hsinfo

Om (larb3=1 eller larb4=1) och larb5=1 eller (larb3Rec=1 och larb5Rec=1) @?KHs14
Annars; KHs1

ILO-status — Férekomst av bisyssla

Bil

Bi2

Hade du mer &n ett arbete under vecka [uv1], <<dvs mandagen den <<uDAT1>>
till och med sondagen den << uDAT2>> om larb2=1>>?

Om nej: Rakna dven med arbete som du var franvarande fran och arbete i
familjeforetag.

Till IVE: Om up &r helt tjanstledig frén sitt ordinarie jobb, raknas inte det ordinarie
jobbet som en bisyssla.

1 Ja = Bi2
2 Nej
8 Vetej

9 Vill ej svara

Om 2,8,9 och
Om (larb3=1 eller larb4=1) och larb5=1 eller (larb3Rec=1 och larb5Rec=1)=»Hs14
Annars; Hsla

Hade du ett eller flera arbeten utover ditt huvudsakliga arbete?
Till IVE: Om up &r helt tjanstledig frén sitt ordinarie jobb, raknas inte det ordinarie
jobbet som en bisyssla.

1 Ett extraarbete = Hslinfo
2 Tvaeller fler extraarbeten = Hsinfo
8 veteg = Hslinfo
9 vill ejsvara = Hslinfo

KontrollfrAgor Huvudsyssla — Anknytningsgrad

HSinfo

KHsla

Om bisyssla finns:

<Jag kommer att stalla fler frdgor om “ditt extraarbete” om KBi3=(1,8,9) “dina
extraarbeten’om KBi3=2>"senare men vi borjar med frdgor om ditt huvudsakliga
arbete’om KBil=1 eller KBi2=1>>.

<<Jag kommer att stélla fler frdgor om “ditt extraarbete” om Bi2=1 "dina
extraarbeten’om Bi2=2 senare>, men vi borjar med fragor om ditt huvudsakliga
arbete>>.

Om (larb3=1 eller larb4=1) och larb5=1 eller (larb3Rec=1 och larb5Rec=1)
>kHs14/Hs14
Annars; KHsla/Hsla

<<’Nu kommer négra frdgor om ditt huvudsakliga arbete.’ om KBi1=8,9 eller
KBi2=8,9>



KHs1b

KHs1c
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Forra gangen du svarade pé frigorna var du <<AKU-grad>>. <<'Var du
fortfarande det under vecka <uV1>?"om FA, TA, FT, FO>><< Var det likadant
under vecka <uV1>?"om FT>>

Om TA eller FT fg: Till IVE: Férra gadngen hade up <<typ av TA fg>>

1 Ja = se nedan
2 Nej, har bytt anstéllningsform = Hsla
3 Felregistrerad forra gangen = Hsla

(Inget partiellt bortfall till&tet)

Hoppinstruktion Om svar=1:FA, TA, FT och BEM=1 fg=» KHslb
FA 2KHs14

TA, FT och (Hs2 =88,98,99 fg) = Hs2

TA, FT och (Hs2#88,98,99 fg) = KHslc

MH = KHs14

FO=> Hs9

Om BEM =1
Ar du fortfarande anstélld via ett bemanningsféretag?

1 Ja
2 Nej

8 \Vetegj
9 Vil gj svara

Till IVE: Om up arbetar som konsult och huvudsakligen utfor arbetet pd annan
arbetsplats &n dar hen ar anstéalld sa ar det att betrakta som bemanning.

Om FA > KHs14
TA, FT och (Hs2 =88,98,99 fg) = Hs2
TA, FT och (Hs2#88,98,99 fg) 2KHslc

Skapa/uppdatera bakgrundsvariabel: Tilldela BEM=1 om svar=1;

TA eller FT vid férra intervjun och svar =1 p& KHsla och Hs2 #88,98,99 férra gngen
Har du fortfarande samma typ av tidsbegransad anstallning som vid férra
intervjun, dvs. en/ett <<typ av TA fran forra intervjun>>?

1 Ja = Hs4
2 Nej, bytt typ av tidsbegransad anstallning = Hs2
3 Nej, felregistrerad forra gangen = Hs2
8 veteg = Hs2
9 vill ejsvara = Hs2

Huvudsyssla — Anknytningsgrad

Hsla

<<’Nu kommer frédgor om ditt huvudsakliga arbetee” om Bi1=8,9>>

<< ’Nu kommer négra fragor om ditt arbete.” om Bi1=2>> Ar du anstélld, egen
foretagare eller arbetar du utan ersattning i ett familjeforetag?

1 Anstélld (éaven arvoderat uppdrag) = Hslb
2 Egen foretagare, fri yrkesuttvare, frilansare & Hs9
3 Arbetar utan erséttning i familjeféretag= (Bil=2);Hs14, annars Hs14a

(Inget partiellt bortfall till&tet)



Hs1b

Hslc

Hs1FA

Hs1TA

Hs2
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Ar du anstalld via ett bemanningsféretag?

1 Ja = Hslc
2 Nej = Hslc
8 \Vetegj = Hslc

9 Vill gj svara & Hslc

Till IVE: Om up arbetar som konsult och huvudsakligen utfor arbetet pd annan
arbetsplats &n dar hen ar anstéalld sa ar det att betrakta som bemanning.

Skapa bakgrundsvariabel till ndsta gang: Tilldela BEM=1 om svar=1;

Ar det en fast anstéllning eller en tidsbegransad anstéallning?

1 Fast anstallning (tillsvidare) = Hs1FA om TA eller FT fg, annars Hs14
2 Tidsbegransad anstallning = Hs1TA om KHsla=(2,3), annars Hs2

Felmeddelande om svar=1 och FA férra gangen

Om det fortfarande &r en fast anstallning, ga tillbaks till KHs1a och &ndra till ja.

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Om bytt fran TA eller FT till FA (KHs1a=(2,3) och Hs1c=1)
Ar det samma arbete som du hade férra gangen, men att du nu har fétt en fast
anstallning, eller har du bytt arbete?

1 Samma arbete men anstallningen &r nu fast =»KHs14
2 Byttarbete =>Hs14
8 vetgj =>Hs14
9 vill ej svara =>Hs14

Bytt till TA: (Khsla=(2,3) och Hs1lc=2)
Ar det samma arbetsgivare som du hade férra gangen (fér tre manader sedan)
eller har du bytt arbetsgivare?

1 Samma arbete/arbetsgivare som forra gdngen =»Hs2
2 Bytt arbete (och arbetsgivare) =»Hs2

8 vetgj =>Hs2
9 vill ej svara =>Hs2

Vilken sorts tidsbegransad anstallning &r det?

Vikariat (ersattare for specifik person) =» Hs3

Provanstéallning = Hs3

Timanstallning med avtal (eller verenskommet schema) for viss period = Hs3
Kallas vid behov/ringer sjalv/ Timanstallning utan avtal eller 6verenskommet
schema ("timvikarie”) =& Om franvarande (larb2=1); Hsrec, annars Hs3

A OWNPE

&)}

Projekts- eller objektsanstallning (t.ex. byggprojekt, doktorand, fosterforalder,
anhorigvard) = Hs3

Allmén visstidsanstallning (AVA) = Hs3

Sasongsarbete (arbete som utfors del av aret) = Hs3

Termins- och lasérsanstalld skolpersonal= Hs3

Sommarjobb, feriearbete=» Hs3

[(o e JENNe}



Hs2Bes

Hs2b

HsRec

HsAter

Hs3

Hs4
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10 Praktik, larling (t.ex. praktik for snickare, AT-lakare, polisaspirant) =»Hs2b

11 Fortroendevald eller annat arvoderat arbete (t.ex. politiskt uppdrag,
styrelseuppdrag, god man etc) = Hs3

12 Anstallningsstod till arbetsgivaren, Lonebidrag, Introduktionsjobb, Nystartsjobb,
Trygghetsanstéllning, Utvecklingsanstallning, Yrkesintroduktion=»Hs2b

13 Arbetsmarknadspolitiskt program eller aktivitet (som inte gar in under alternativ 12)
t.ex. jobbgarantin, arbetsmarknadsutbildning, arbetstréning, etc =»Hs2b

88 vetej = Hs2b
98 Ovrigt = Hs2Bes
99 vill ej svara=» Hs2b

BesKriV ....couoiiiiiiiiieii i = Hs2b

Far du 16n direkt fr&n arbetsgivaren eller far du erséattning fran
Forsakringskassan, A-kassa, CSN eller liknande?

1 Lon fran arbetsgivare & Hs3

2 Via Forsékringskassan (t.ex. aktivitetsstod eller utvecklingsersattning) = HsRec
om ingen bisyssla, annars HsAter

3 A-kassa, forsorjningsstod/socialbidrag, studiestdd/CSN, etc. & HsRec om ingen

bisyssla, annars HsAter

Annan ersattning=> HsRec om ingen bisyssla, annars HsAter

Ingen 16n eller erséttning=> HsRec om ingen bisyssla, annars HsAter

<<Bade 16n och annan ersattning (t.ex.studiestod/CSN) om Hs2=(10, 88,98,99)>>

= Hs3

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Ingen bisyssla:

Hs2=4 och larb2=1_Eftersom du kallas vid behov (inte har ndgot éverenskommet
schema) och inte arbetade i vecka <uV1> sa raknas det inte som att du hade arbete.
Till IVE: G4 tillbaks till larb2 och &ndra till nej.

Hs2b (2:5): I den har undersdkningen raknas detta inte som arbete utan som
studier om. Det kommer fragor om studier senare.

Till IVE: G4 tillbaks till larb2 och &ndra till nej.

[0, B8N

Bisysslafinns

(Hs2=4 och larb2=1)

Eftersom du kallas vid behov (inte har ndgot éverenskommet schema) och inte
arbetade i vecka <uV1> s réknas det inte som att du hade arbete.

Till IVE: G4 tillbaks till larb2 och &ndra till nej.

Hs2b=(2:5): | den hé&r undersdkningen réknas detta inte som arbete utan som
studier. Men du sa att du har mer an ett arbete, sd vi gar hoppar tillbaks lite och
staller frdgor om det istéllet.

TILL IVE: Backa till KBi1/Bil och red ut om up har ndgot (mer) extraarbete. Om
inte ska KBi1/Bil kodas nej.

Forutom det héar arbetet, har du ndgot annat arbete med fast anstalining som du
ar tjanstledig ifran?

1 Ja, har ett annat arbete med en fast anstéllning
2 Nej

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Vilket foredrar du: en tidsbegransad eller en fast anstéllning?

1 Tidsbegransad = (Om Hs2=10) Hs5, annars Hs14/KHs14
2 Fast = (Om Hs2=10) Hs5, annars Hs14/KHs14
8 Vetegj = (Om Hs2=10) Hs5, annars Hs14/KHs14



Hs5

Hs6

Hs7

Hs8

Hs9

Hs10
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9 Vill gj svara = (Om Hs2=10) Hs5, annars Hs14/KHs14

Samtliga; (Om Hs2=10); Hs5, (Om Hs1TA=1); KHs14, annars Hs14

Om Hs2=10
Ar det har arbetet en del av din utbildning for att fa yrkesbevis, legitimation,
examen eller liknande?

1 Ja > Hs7
2 Nej =2 Om Hs1TA=1; KHs4, annars Hs14

8 Vetegj = Om Hs1TA=1; KHs14, annars Hs14
9 Villej svara = Om Hs1TA=1; KHs14, annars Hs14

Utfors arbetet under padgéende utbildning eller efter att utbildningen avslutats?

1 Under pagéende utbildning (t.ex. polisaspirant)
2 Efter avslutad utbildning (t.ex. AT-lakare, snickarlarling e.d.)

8 VET EJ
9 VILL EJ SVARA

Hopp samtliga; Hs7

Hur 18ng &r din praktik totalt?
Till IVE: Avser den totala langden pa praktiken, inte enbart fram till referensveckan.

1 Mindre &n 6 manader =& Om Hs1TA=1; KHs14, annars Hs14
2 6 manader eller mer & Om Hs1TA=1; KHs14, annars Hs14

8 Vetegj 2 Om Hs1TA=1; KHs14, annars Hs14/
9 Villej svara = Om Hs1TA=1; KHs14, annars Hs14

Om Hs4=2, 8, 9 och Hs2#2, 5, 7, 10, 11 (dvs Hs2=1,3,4,6,8,9,12,13)
Vilken &r anledningen till att du har en tidsbegrénsad anstélining? Ar det for
att...

1 detinte finns fast arbete att soka eller att
2 duinte har fatt ett fast arbete eller
3 annan anledning?

8 Vet gj
9 Vill ej svara

OomFO

Har du ndgon anstalld?

TILL IVE: Avser forhallandet under vecka <uV1>.
Om UP &r enda anstalld i ett AB, ska svaret vara Nej.

1 Ja
2 Nej
8 \Vetgj

9 \Vill gj svara
ALLA 2Hs10

Driver du foretaget/verksamheten i bolagsform?
Till IVE: Bolagsform = aktiebolag, handelsbolag eller kommanditbolag (AB, HB, KB)

1 Ja
2 Nej



Hsll

Hs12

14

8 \Vetegj
9 Vill ej svara

ALLA 2 Hsl11

Hur ménga kunder eller uppdragsgivare har <<’du” om Hs9=2>> <<ditt féretag”
om Hs9=1,8,9)>> arbetat for under de senaste 12 ménaderna?

1 Inga - Om Hs1TA=1; KHs14, annars Hs14
2 1 - Om Hs1TA=1; KHs14, annars Hs14
3 29 - Hs12
4 10 eller fler - Hs12
8 Vetej - Hs12
9 Vill ej svara - Hs12

Under de senaste 12 manaderna, har minst 75 procent av féretagets inkomster
kommit frdn samma kund eller uppdragsgivare?

1 Ja - Om Hs1TA=1; KHs14, annars Hs14
2 Nej - Om Hs1TA=1; KHs14, annars Hs14
8 Vetej - Om HslTA=1; KHs14, annars Hs14
9 Vill ej svara - Om Hs1TA=1; KHs14, annars Hs14

KontrollfrAgor — Huvudsysslan Arbetsplatsen

KHs14

KHs14a

Nu kommer fragor om din arbetsplats.

Om grad fg 2,3,4,11,12 och larb1=1 eller larb2=1
Forra gdngen du svarade pa frdgorna arbetade du hos [uUHNM] <<'i ditt
huvudsakliga arbete’ om KBil=1 eller KBi2=1>>.

Var det fortfarande <'din arbetsgivare’ om xBEN finns och FA,TA, FT eller
MH><ditt arbete’ om xBEN saknas eller om FO> i vecka [uv1], dvs mandagen
den <<uDAT1>> till och med séndagen den << uDAT2>>?

Om Hs1b/KHs1b=1: <<Till IVE: Up ar anstalld vid ett bemanningsforetag, och det ar
bemanningsforetaget som ska registreras.>>

Ja 2KHs14b om [XBEN] finns och NOT IN 888,999, annars KHs14c

Ja, men arbetsgivarens har bytt namn eller ar felstavat & KHsl4a

Ja, men up har bytt arbetsplats inom féretaget/ organisationen = KHs14bny
Nej, var helt tjanstledig for annat arbete den veckan & Hs14 om KBil=2 eller
KBi2=2, annars Hsl14a

5 Nej, det var inte min arbetsgivare =& Hs14

AWN P

(Inget partiellt bortfall tilltet)

KHs14=2
Vad heter arbetsgivaren?

Om Hs1b/KHs1b=1: <<Till IVE: Up ar anstalld vid ett bemanningsforetag, och det ar
bemanningsforetaget som ska registreras.>>

8 Vetej >
9 Vill ej svara &

Alla: & KHs14b om [xBEN] finns och NOT IN 888,999, annars KHul4c

Om KHs14=1 och [xBEN] finns och NOT IN 888,999



KHs14b

KHs14bny

KHs14c

KHs14cny
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Var benamningen pa din arbetsplats fortfarande [xBEN]?

Om Hs1b/KHs1b=1: <<TILL IVE: Det &r ev. benamning pd bemanningsforetaget som
ska registreras.>>

Till IVE (lases vid behov): Benamningar ar vanliga hos arbetsgivare med flera
arbetsstéllen, t.ex. kommuner, landsting, storre foretag eller kedjor. (Ex: Daghemmet
Myran, Ica Maxi Heden, Karla vardcentral)

1 Ja 9KHsl4c

2 Nej, arbetsplatsen har bytt namn, ar felstavat eller felregistrerat = KHs14bny
3 Nej, up har bytt arbetsplats inom féretaget/organisationen? = KHs14bny

4 Nej, arbetsplatsen har ingen sarskild bendmning = KHsl4c

8 Vetegj SKHsl4c
9 Vill ej svara SKHsl4c

Om KHs14=3 eller KHs14b=2,3

Har din <<’nya” om KHs14=3 eller KHs14b=3>> arbetsplats ett speciellt namn
eller bendmning?

Om Hs1b/KHs1b=1: <<TILL IVE: Det &r ev. bendmning pd bemanningsféretaget som
ska registreras.>>

Till IVE (lases vid behov): Benamningar ar vanliga hos arbetsgivare med flera
arbetsstéllen, t.ex. kommuner, landsting, storre foretag eller kedjor. (Ex: Daghemmet
Myran, Ica Maxi Heden, Karla vardcentral)

3 Nej, arbetsplatsen har ingen benamning

8 \Vetegj
9 Vill ej svara

KHs14c om KHs14b=2
Annars KHsl4cny

om KHs14=(1,2,3) och xBEN NOT IN (888..(80 st),999 (80 st), Blank) och
huvudsyssla i Sverige féregéende intervju (XHADR#3) :
Ar adressen till <xBEN> fortfarande <xHADR>?

Om KHs14=(1,2,3) och xBEN=(888..(80 st),999 (80 st), Blank) och xHADR#3
(ingen benamning angiven och huvudsyssla i Sverige foéregdende intervju)
Ar adressen till din arbetsplats fortfarande <xHADR>?

om KHs14=(1,2,3) och huvudsyssla utomlands féregdende intervju: (XHADR=3)
Ligger arbetsplatsen fortfarande i <uLAND>?

Om Hs1b/KHs1b=1: <<Till IVE: Det &r adressen till bemanningsforetaget som ska
registreras.>>

1 Ja =»Hs16 om KHs14 #1, annars KHs20a

2 Nej, felregistrerat férra gdngen = KHul4cny

3 Nej, arbetsplatsen har flyttat = KHul4dcny

4 Nej, up har bytt arbetsplats inom samma féretag =»KHul4cny

8 Vetegj =2>Khs14d
9 Vill ej svara =>KHs14d

Vilken gatuadress &r det till din arbetsplats?
Om Hs1b/KHs1b=1: <<Till IVE: Det &r adressen till bemanningsforetaget som ska
registreras.>>

3 Arbetsplatsen ligger utomlands >KHsl4e



KHs14d

KHs14d1

KHs14e

KHs14el

KHs15

8 \Vetegj
9 Vill gj svara

Hoppinstruktion
Om svar=3 = KHsl14e
Ovriga KHs14d

POSTOM: vt i
Ortslistan anvénds.

1= Orten finns inte i listan

8 Vetegj

9 Vill gj svara

Om svar=19KHs14d1,

Ovriga KHs14e

SKRIV POSTORTEN | KLARTEXT

Samtliga: KHs14e

Land: ..o
Defaultvarde = "Sverige”

1= Landet finns inte i listan.
8 \Vetegj
9 Vill gj svara

Hoppinstruktion:

Om svar=1 =» KHs14el

Ovriga:

Om KHs14=(2,3) eller KHs14c=(2,3,4) = KHs15
OM KHs14=1 = KHs20a

Annars = Hsl7a

SKRIV LAND | KLARTEXT

Om KHs14=(2,3) eller KHs14c=(2,3,4) = KHs15
OM KHs14=1 = KHs20a

Annars = Hsl7a

KHs14=(2,3) eller KHs14c=(2,3,4):
Ar verksamheten pé arbetsplatsen densamma som tidigare?

Till IVE: Samma som vid tiden for forra intervjun fér ca 3 manader sedan.

1 Ja, samma verksamhet =»Hs16
2 Nej, annan verksamhet »Hs15

8 \Vetegj 2>Hs16
9 Vill ej svara 2>Hs16

16

Huvudsyssla - Arbetsplatsen

Hs14

Nu kommer frdgor om din arbetsplats. Vad heter <<’arbetsgivaren eller foretaget’
om Hsla=1>><<'fdretaget’ om Hsla=(2,3)>> <<dar du har ditt huvudsakliga

arbete’ om Bil=1 >>?

Om Hs1b/KHs1b=1: <<TILL IVE: Up ar anstalld vid ett bemanningsforetag, sakerstall

att det ar bemanningsforetaget som registreras.>>

1 KUlnamn



Hs14b

Hsl4c

Hs14dKU
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2 KU2namn

8 \Vetegj
9 Vill ej svara

Samtliga: Hs14b

ARBETSGIVARENS NAMN: xxx

<<'Har din arbetsplats ett speciellt namn eller benamning?’ om Hs14#1,2>>

<<' Ar benamningen pa din arbetsplats KulBen’ om Hs14=1>>

<<’ Ar benamningen padin arbetsplats Ku2Ben’ om Hs14=2>>

Om Hs1b/KHs1b=1: <<Till IVE: Det &r ev. benamning p& bemanningsforetaget som
ska registreras.>>

Till IVE (lases vid behov): Benamningar ar vanliga hos arbetsgivare med flera
arbetsstéllen, t.ex. kommuner, landsting, storre foretag eller kedjor. (Ex: Daghemmet
Myran, Ica Maxi Heden, Karla vardcentral)

<<1’KU1lben’ om Hs14=1>>
<<2’KU2ben’ om Hs14=2>>
3 Nej, arbetsplatsen har ingen benamning

<<’0Om benamningen inte stammer, skriv in ratt namn’ om Hs14=1,2>>

8 \Vetegj
9 Vill ej svara

Hard kontroll om svar=3 och KU1sektor =131311,131312,131313,131321,131322,131323
(kommun och landsting)

Feltext: Eftersom arbetsgivaren ar kommun eller landsting bor arbetsplatsen ha en bendmning.
Om up inte kanner till benamning, tryck F8.

Samtliga: Hs14c

Vilken gatuadress &r det till din arbetsplats?

Om Hs1b/KHs1b=1: <<TILL IVE: Det &r adressen till bemanningsforetaget som ska
registreras.>>

1 KUladr<» Hsl4dKU
2 KU2adr=» Hs14dKU
3 Arbetsplatsen ligger utomlands =»Hs14e

<<'0Om adressen inte stammer, skriv in ratt adress’ om Hs14=1,2>>

GatUAAIESS: . .cee et iee et e =2>Hsl4d
8 Vetegj S Hs14d
9 Vil ej svara S Hs14d

Ar postorten...

1 <<KUOrt1>> =» Hs16
2 <<KUOrt2>> =» Hs16
3 Nej, annan postort = Hsl4d

8 = Hsl4d
9 = Hsl4d



Hs14d

Hs14d1

Hsl4e

Hsl4el

Hs15

POSIONt: o
1= ORTEN FINNS INTE | LISTAN

8 \Vetegj
9 Vill ej svara

Oml=>Hsl4dl
Ovriga D Hsl4e

SKRIV POSTORT:

Hopp: Hsl4e

Land: ..o e
Defaultvarde = "Sverige”

1= LANDET FINNS INTE | LISTAN
8 \Vetegj

9 Vill ej svara

Oml=>Hsl4dl

Ovriga: Hs15

SKRIV LAND: =»Hsl5
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Vilken &r den huvudsakliga verksamheten eller produktionen pa din arbetsplats

hos:

<ARBETSSTALLETS BENAMNING>
< NAMN ARBETSGIVARE>
< ARBETSSTALLETS ADRESS>

Om samtliga uppgifter om arbetsstéllets bendmning, arbetsgivarens namn och
arbetsstéllets adress saknas:

Vilken &r den huvudsakliga verksamheten eller produktionen padin
arbetsplats?

TILL IVE: Forsok vara sa tydlig som majligt nar du beskriver verksamheten eller
produktionen. Beskriv garna med flera ord.

8 Vetegj
9 Vill gj svara

Forsok att beskriva den huvudsakliga verksamheten s& specifikt som mgjligt,
garna med flera ord.

EXEMPEL pé info som kodarna behover:

Om vard:
- Vem som véardas (&ldre, barn, funktionshindrade, missbruksvard etc.)
- Typ av vardinrattning (sjukhem, hemtjanst, gruppbostad, dagvard etc.)

Om tillverkning:

- Vad som tillverkas (lysror, frukostflingor, forpackningar, persienner,
kdksmobler etc.)
- | vilket material (tra, metall, plast etc.)

Om forséljning:

- Vad séljer man (klader, tidningsprenumerationer, glass, bilar etc.)
- Till vem saljer man (privatpersoner, foretag etc.)

- Hur saljer man (telefon, butik, torg, kiosk, provision etc.)



Om KHs14#1
Hs16 Hur manga personer arbetar pa din arbetsplats?
(Hos <<TEXT HUNAMN>> p& <<TEXT HUGATA>>)

Om Hs1b/KHs1b=1: TILL IVE: Om up &r anstalld vid ett bemanningsforetag, s&
sakerstall att det &r antalet anstéllda pd bemanningsforetaget som avses.

Till IVE: Med arbetsplats menas ett bestamt avgransat omrade eller en bestamd
adress dar ett foretag bedriver stadigvarande verksamhet.

Frégan avser hela foretagets verksamhet pa den aktuella adressen, inte bara den
avdelning dar up arbetar.

1 1-9, skriv antalet

11 10-19

12 20-49

13 50-249

14 250 eller fler

15 Vet inte, men farre an 10
16 Vet inte, men 10 eller fler
88 vetgj

99 vill gj svara

Harledning till Hs16 arbetsgivarens namn, benamning och adress:
Arbetsgivarnamn (HUNAMN) far varde antingen fran

UHNMN om KHs14=(1,3)

KHs14a om KHs14=2

KU2lnamn om Hs14/Hs14a=1, (d.v.s. forsta KU-uppgiften galler)
KU2namn om Hs14/Hs14a=2, (d.v.s. andra KU-uppgiften galler)
Hs14/Hsl4a (om Hs14/Hsl4a ér ett klartextsvar inkl partiellt bortfall)

Benamning (HUBEN) far varde antingen fran

xBen (om KHs14b=1)

KHs14bny (om KHs14bny #3, dvs klartextsvar inkl partiellt bortfall)
KU1ben (om Hs14b=1, d.v.s. forsta KU-uppgiften galler)

KU2ben (om Hs14b=2, d.v.s. andra KU-uppgiften galler)

Hs14b (om Hs14b #3, dvs klartextsvar inkl partiellt bortfall)

Adressen (HUGATA) far varde antingen fran

XHADR (om KHsl4c=1 och XHADR#3)

KHsl4cny (om KHsl4cny #3 dvs klartextsvar inkl partiellt bortfall)
KUZladr (om Hsl4c=1, d.v.s. férsta KU-uppgiften galler)

KU2adr (om Hs14c=2, d.v.s. andra KU-uppgiften galler)

Hsl14c (om Hsl4c #3, dvs klartextsvar inkl partiellt bortfall)

Hoppinstruktion:

Om KHs14=(1,2,3) = KHs20a

Om foretagare fg och KHsla=1-» KHs20a
Om Hsla=2=»Hs20a

Annars; =2 Hsl7a

Huvudsyssla — Historik

Om Hsla=(1,3) (Anstéllda och medhjalpare) eller (KHs1a=2,3 och Hsla=(1,3))
Hsl7a Vilket ar borjade du arbeta hos <<HUNAMN>>?



Hsl7aa

Hs17b
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Om namn pa arbetsgivaren saknas (Hs14=8,9)
Vilket ar borjade du arbeta hos din nuvarande arbetsgivare?

Till IVE: Rékna senaste géngen up borjade hos arbetsgivaren.

Om Hsla=2 (foretagare) eller (KHs1la =2,3 och Hsla=2 och Hs14#8,9)
Vilket ar startade du <<HUNAMN>> ?

Om namn pa foretaget saknas (Hs14=8,9)

Vilket ar startade du ditt féretag?

TILL IVE: Om UP inte startade foretaget, skriv det &r dd UP borjade arbeta pa foretaget.
Ar med 4 siffror: ...............

8888 Vet g
9999 Vil ej svara

Hanvisning

Om up bérjat nuvarande arbete for hogst fem &r sedan 2 Hs17b
om FT, TA= Hsl8a

Om FF>Hs19a

Om FF, FO, MH 2 KHs20a/Hs20a

Vilken ménad?

Januari
Februari
Mars
April

Maj

Juni

Juli
Augusti
September
10 Oktober
11 November
12 December
88 Vetej

99 Vill ej svara

©CoO~NOTOAWNPR

Hoppvillkor; (Om Hslc=2 och Hs2 #4) = Hs18a

Hs18a

Hs18b

Ovriga; Hs19a

TA (dvs. Hs1c=2) och Hs2 #4
Du har <en/ett <TA-typ frdn Hs2>>. Nar upphér din <<'nuvarande anstallning”
om Hs22>><<"provanstallning’om Hs2=2>>?

Till IVE: Avser nar up:s nuvarande schema eller avtal upphor.

Ar med 4 siffror: ............... SHs18b

8888 Vet g SHs19a
9999 Vil ej svara SHs19a

Manad?

Januari
Februari
Mars

April

Maj

Juni

Juli
Augusti
September

©CO~NOTAWNPRE
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10 Oktober
11 November
12 December
88 Vetej

99 Vill gj svara

Samtliga: Hs19a

Om Hsla=1 (anstélld) och borjat nuvarande arbete for hogst 7 ar sedan
Hur fick du ditt nuvarande arbete?

Svarade pa annons (pa internet, tidningar, pa anslagstavlor osv.)

Genom vanner, bekanta, familj, slaktingar

Genom Arbetsférmedlingen (géller aven digitala tjanster som platsbanken och
sokandebanken)=» se hoppinstruktion nedan

Genom privat arbetsformedling, rekryteringsféretag, bemanningsféretag
Genom utbildning/praktik

Kontaktade arbetsgivaren direkt

Kontaktad av arbetsgivaren

Uttagningsprov for statstjigansteméan

Annan metod

WN P

©oOo~NOO U A

88 Vet €]
99 Vill ej svara

Hoppinstruktion
Anstallda (Hs1a=1) som borjat nuvarande arbete for hogst 1 &r sedan (Hs 17a/aa>xx
och Hs17b>xx) »Hs19aa

(
Annars; KHs20a/Hs20a

Anstallda som bérjat nuvarande arbete for hogst 1 &r sedan (Hs 17a/aa>xx och
Hs17b>xx) samt Hs2=4.

Anvande du pa ndgot séatt arbetsformedlingens tjanster nar du fick ditt
nuvarande arbete, t.ex. deras tjanster pa Internet?

Att anvanda arbetsformedlingens tjanster kan vara att ha kontakt med formedlingens
personal, att lasa platstidningar eller anslagstavla eller anvanda deras tjanster p&
Internet, t.ex. platsbanken eller sékandebanken.

Ja

Nej

vet €]

vill ej svara

©ooN -

Samtliga: KHs20a/Hs20a

KontrollfrAgor Huvudsyssla - Yrke

KHs20a

Samma huvudsyssla som férra gangen och ej bf p& xARBU och ej bf pa yrkeskod (xxxx)
Ar ...<<xARBU>> fortfarande ditt yrke?

1 Ja = (om FF, FT, TA) Hs21,(om FO, MH)
och KHs14=(1,2,3KHs22, annars Hs22 (om FO, MH)
2 Nej = Hs20a
8 vetegj = Hs20a

9 vill gj svara = Hs20a
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Huvudsyssla — Yrke

Hs20a

Hs20Yrke

Hs20b

Hs21

Till vilket yrke vill du rakna ditt arbete?

OM UP HAR SVART ATT SVARA: Vad kallar du dig fér nar andra fragar vad du
arbetar med?

1 Yrketfinns gj i listan SHs20Yrke
88 Vetej 2>Hs20b
99 Vill gj svara S>Hs20b

Till IVE: Markera ratt yrke i listan och tryck enter

2 (Om FAFT,TA) $Hs21

= (Om FO, MH) och KHs14=(1,2,3) @KHs22, annars Hs22

Om yrket inte finns i listan, tryck 1 och enter och skriv yrket i klartext

Skriv yrket i klartext

2>Hs20b

Vilka &r dina huvudsakliga arbetsuppgifter?

TILL IVE: Beskriv UPs huvudsakliga arbetsuppgifter sa tydligt som mojligt. Beskriv
garna med flera ord.

Exempel pa information som kodarna behéver:

Om UP t.ex. ar projektledare: beskriv vad UP gor, exempelvis "&r ansvarig for att
forbéattra arbetsmiljon i aldreomsorgen”.

Om UP t.ex. ar fabriksarbetare: beskriv vad UP tillverkar.

Om UP t.ex. &r chef: beskriv vilken typ av chef UP ar och om UP har andra chefer som
ar understallda sig. T.ex. "avdelningschef med tre understallda enhetschefer” eller
"butikschef utan understéllda chefer”

88 Vetej
99 Vill gj svara

Hoppvillkor (samtliga)
(Om FF, FT, TA) 9 Hs21,
(Om FO, MH) och KHs14=(1,2,3) ®KHs22, annars Hs22

FF, FT, TA
Ingér det i dina arbetsuppgifter att leda och ta ansvar for andra anstalldas
arbete, t.ex. som arbetsledare, chef eller i annan personalledande befattning?

1 Ja
2 Nej
8 Vetegj

9 Vill gj svara

Hoppinstruktion:
Om KHs14=(1,2,3) och uUOMF=1 Khs22a
Om KHs14=(1,2,3) och uOMF=2= Khs22b

Ovriga: Hs22

\ Huvudsyssla — Kontrollfragor Arbetsforhallanden

Nu kommer nagra frdgor om dina arbetstider Om bisyssla <<’hos <<uHNM >> " om uHNM
#(8888,9999) <<'i ditt huvudsakliga arbete’>> om uHNM=(8888,9999).



KHs22a

KHs22b
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Om uOMF=1; Arbetar du fortfarande heltid?

1 Ja =>Om GSKIFT=2KHs29, annars Hs27a
2 Nej, arbetar deltid nu »Hs23

3 Stammer inte. Arbetade deltid forra gdngen. 2Hs22

8 Vet €]

9 Vill inte svara

Om svar=1,8,9 och GSKIFT =1 =»KHs29

Om svar=1,8,9 och GSKIFT #1=»Hs27a

Om svar=2 och (FO, MH och KHs1a=1) eller Hs1a=(2,3) 9Hs25
Om svar=2 och (FF,FT,TA och KHsla=1) eller Hsla=1 »Hs23

Ny variabel: Berdkna Tjg=1 om svar=1,8,9
Om uOMF=2; Arbetar du fortfarande deltid?

1 Ja=> KHs23

2 Nej, jobbar heltid nu & Om FF, FT och TA och GSKIFT=1 -> KHs29a, Annars
Hs27a

3 Stammer inte. Arbetade heltid férra gangen 9Hs22

8 Vet €]
9 Vill inte svara

Om svar=2,8,9 och GSKIFT =1 =»KHs29
Om svar=2,8,9 och GSKIFT #1=»Hs27a
Om svar=1 och (FO, MH och KHs1a=1) eller Hs1a=(2,3) 9Hs25
Om svar=1 och (FF,FT,TA och KHsla=1) eller Hsla=1 »KHs23

Ny variabel; Berdkna Tjg=1 om svar=1,8,9

Huvudsyssla —Arbetsférhallanden

Hs22

Intro om KHs22=blank (ej besvarad)

Nu kommer nagra frdgor om dina arbetstider Om bisyssla <<’hos <<uHNM >>~
om uHNM #(8888,9999) <<'i ditt huvudsakliga arbete’>> om
uHNM=(8888,9999).

Arbetar du heltid eller deltid <<’'nu” Om KHs22a=3 eller KHs22b=3>>7?
TILL IVE: Om UP &r tillfalligt frAvarande avses tiden innan franvaron. Om UP har flera
arbeten avses enbart det huvudsakliga.

OM UP HAR SVART ATT SVARA: Det finns ingen exakt gréns for vad som raknas
som heltid och deltid. Skulle du sjélv séga att du arbetar heltid eller deltid?

Heltid
Deltid
vet €]
vill ej svara

© N

Hoppinstruktion;
Om svar=1,8,9 och KHs14=(1,2,3) och GSKIFT =1 »KHs29



KHs23

Hs23

Hs24

Hs25

Hs25Bes
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Om svar=1,8,9 och KHs14=(1,2,3) och GSKIFT #1=»Hs27a

Om svar=1,8,9 2*Hs27a

Om svar=2 och (FO, MH och (KHs1a=1 eller Hs1a=(2,3) eller larb5=1 eller
larb5rec=1»Hs25

Om svar=2 och (FF,FT,TA och (KHsla=1 eller Hsla=1 »Hs23

Ar din deltidstjanst fortfarande << uHU17>>?

1 Ja 2>Hs25
2 Nej 2>Hs23
8 vetegj = Hs25
9 vill gj svara = Hs25

Ny variabel; Berdkna Tjg=1 om svar=1,8,9

Hur ménga procent &r din deltidstjanst p&?
Till IVE: Avser procent av heltid (t.ex. 75 procent). Om up inte kan svara spontant,
tryck F8.

...... procent

888 vetgj
999 vill g svara

Samtliga »Hs24

Har du en heltidsanstéllning i botten och sjalv valt att g ner till deltid?
Till IVE: Avser om up har en heltidsanstallning hos nuvarande arbetsgivaren

Ja, har en heltidsanstéllning i botten

Nej, det &r en deltidsanstallning fran boérjan
vet €]

vill ej svara

© N

Samtliga »Hs25
Vad ar framsta anledningen till att du arbetar deltid?

1 Studier

2 Egen sjukdom/nedsatt arbetsformaga

3 Arbetet ar fysiskt eller psykiskt kravande (valjer darfor att arbeta deltid)

4 Andra personliga skal (t.ex. vill arbeta deltid, deltidspensionar, vill ha tid dver for
andra aktivieter, t.ex. annat arbete, etc)

5 Tar hand om barn (t.ex. foréldraledig, fosterforalder) =& Hs26
6 Tar hand om néarstdende (t.ex. oaviénad anhorigvard) & Hs26
7 Andra familjeskél (t.ex. tar hand om hushall, vill umgas med familjen etc)

8 Har inte fatt n&got heltidsarbete/Arbetsgivaren erbjuder bara deltidstjanst

98 Annan anledning & Hs25Bes
88 vetej
99 vill gj svara

Hoppinstruktion

Om Hs25=(4,5) = Hs26

Om Hs25=98; Hs25Bes

Om KHs14=(1,2,3) och GSKIFT =1 = KHs29,
Annars=»Hs27a

Beskriv anledningen .................
88 Vetej
99 Vill gj svara

Hoppinstruktion; om GSKIFT =1 & KHs29, Annars=>Hs27a
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Hs26Bes

KHs29

Hs27a

Hs27b
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Hs25 = ( 4,5)

Du arbetar alltsa deltid for att ta hand om <<barn>> Hu25=4>><<nérstdende>>
om Hu25=5. Vilken ar den framsta anledningen till att du sjalv tar hand om
<<barnet/barnen>><<den narstdende>>? Ar det for att du vill tahand om
<<barnet/barnen>><<den narstdende>> sjélv, for att lamplig tillsyn saknas, for
att du inte har r&d med (mer) tillsyn eller beror det p& ndgot annat?

Vill gbra det sjélv

Lamplig tillsyn saknas

Har inte rdd med (mer) tillsyn
Annan anledning = Hs26bes

A OWNPE

8 Vet €]
9 Vill ej svara

Hoppinstruktion:

om Hs26=4: Hs26Bes

om KHs14=(1,2,3) och GSKIFT =1 = KHs29,
Annars=»Hs27a

Kan du beskriva den framsta anledningen till varfér du sjalv tar hand om
<<barn>>om Hu25=4<<narstdende>> om Hu25=5?

HOPP: om KHs14=(1,2,3) och GSKIFT =1 = KHs29, Annars=2Hs27a

FF, FT och TA och GSKIFT=1
Arbetar du fortfarande efter ndgon typ av skift med arbetstid olika tider pa
dygnet?

1 Ja ¥Hs29a
2 Nej>»Hs27a

8 Vet ej PHs27a
9 Vill ej svara @Hs27a

Har du under de 4 veckorna som borjade med mandagen den <uDATFYRAV>
och slutade med <uDAT2> enbart arbetat pa dagtid?

<<"Om du varit ledig eller franvarande, tdnk pa de senaste 4 veckorna du
arbetat.”"om iarb2=1 >>

Till IVE: Dagtid avser 06.00-18.00

Ja = Hs27b

Nej & se nedan

vet ej & se nedan

vill ej svara = se nedan

© N -

Om svar=(2,8,9) och
FF, FT, TA & KHs29#(2,8,9) = Hs28
Annars »Hs29a

Har du under de 4 veckorna enbart arbetat pa vardagar?

Till IVE: Avser perioden <uDATFYRAV> till <uDAT2>
Vardagar avser mandag — fredag exklusive réda dagar

1 Ja
2 Nej
8 veteg

9 vill ejsvara

Om svar=1 och FF, FT, TA 2 Hs33a



Hs28

Hs29a

Hs29b

Hs30a

Hs30b
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Om svar=1 och FO, MH & Hs33b
Om svar=(2,8,9) @Hs31a

Hs28 stills bara till FF, FT och TA (6vriga fragor till alla)
Har du under de 4 veckorna arbetat skift eller enligt ndgon typ av schema dar
arbetstiden ligger p& olika tider pa dygnet?

1 Ja = Hs29a
2 Nej = Hs29a

8 veteg = Hs29a
9 vill ej svara = Hs29a

Har du arbetat kvéall ndgon gang under de 4 veckorna (dvs under perioden
mandagen <uDATFYRAV> till séndagen <uDAT2>)? <<"Om du varit ledig eller
frdnvarande, tank pa de senaste 4 veckorna du arbetat.”om iarb2=1 >>

Till IVE: Kvall avser 18-22. Det racker om arbetstiden delvis ligger inom intervallet.
Det racker ocksd med minst en timmes arbete under den aktuella perioden.

1 Ja=>» Hs2%

2 Nej = Hs30a

8 Vet ej =& Hs30a
9 Vill ej svara = Hs30a

Arbetade du kvall minst halften av dina arbetsdagar under den perioden?
Till IVE: Avser perioden <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja, mer an halften av arbetsdagarna =»Hs30a
2 Nej, mindre an halften arbetsdagarna =»Hs30a

8 Vet ej =& Hs30a
9 Vill ej svara = Hs30a
Har du arbetat natt ndgon gang under de 4 veckorna (dvs under perioden

<uDATFYRAV> till <uDAT2>)?

Till IVE: Natt avser 22.00-06.00. Det racker om arbetstiden delvis ligger inom
intervallet. Det racker ocks& med minst en timmes arbete under den aktuella perioden.

<<” Om up varit frinvarande avses de senaste 4 veckorna som up arbetat.”"om
jarb2=1 >>

1 Ja = Hs30b
2 Nej = Hs3la
8 veteg = Hs3la

9 vill ej svara & Hs31la

Arbetade du natt minst héalften av dina arbetsdagar under den 4-
veckorsperioden?
Till IVE: Avser perioden <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja 2>Hs3la
2 Nej 2>Hs31la

8 veteg 2>Hs31la
9 vill ej svara 2Hs31a
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Hs3la Arbetade du I6rdag ndgon gang under de 4 veckorna, (dvs under perioden
<<uDATFYRAV>>till <<uDAT2>>)?

Till IVE: Det racker med minst en timmes arbete ndgon lérdag under perioden.

<<'Till IVE: Om up varit frAnvarande avses de senaste 4 veckorna som up arbetat."om

jarb2=1 >>

1 Ja = Hs31b
2 Nej = Hs32a
8 veteg = Hs32a

9 vill ej svara & Hs32a
Hs31b Arbetade du minst tvd av I6rdagarna under den 4-veckorsperioden?
Till IVE: Avser perioden <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja = Hs32a
2 Nej = Hs32a

8 veteg = Hs32a
9 vill ej svara & Hs32a

Hs32a Arbetade du séndag ndgon gang under de 4 veckorna (dvs under perioden
<<uDATFYRAV>>till <<uDAT2>>)?

Till IVE: Det racker med minst en timmes arbete ndgon sondag under perioden.

<<'Till IVE: Om up varit frAnvarande avses de senaste 4 veckorna som up arbetat."om

larb2=1 >>

1 Ja = Hs32b

2 Nej = se nedan
8 vetej = se nedan
9 vill ej svara =& se nedan

Hoppinstruktion:

Om svar=2,8,9 och (FF, FT, Ta fg och KHs1la=1) eller Hsla=1- Hs33a

Om svar=2,8,9 och (FO,MH fg och KHs1a=1) eller Hs1a=(2,3)® Hs33b
Hs32b Arbetade du det minst tvd av séndagarna under den 4-veckorsperioden?

Till IVE: Avser perioden <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja
2 Nej
8 veteg

9 vill ejsvara

Hoppinstruktion:
Om (FF, FT, TA fg och KHsla=1) eller Hsla=1- Hs33a
Om (FO,MH fg och KHs1a=1) eller Hs1a=2,39 Hs33b

Om Hsla= 1 eller (FF, FT, TA fg (Grad 2,11,12) och KHsla=1)
Hs33a Kan du vanligtvis vélja nér du borjar och slutar din arbetsdag? Kan du...

1 vélja helt sjélv
2 valja till viss del (t.ex. har flextid eller kan forlagga viss tid hemma)
3 eller kan du inte valja nér du borjar och slutar?

8 veteg
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9 vill ejsvara
Alla: Hs34a
Om Hsla= 2, 3 eller (FO, MH fg (grad 3,4) och KHs1a=2,3)
Hs33b Kan du vanligtvis vélja nér du borjar och slutar din arbetsdag? Kan du...
1 véljahelt sjalv eller
2 ar det, kunder eller uppdragsgivare bestammer, eller

3 ar det andra faktorer avgor?

8 veteg
9 vill ejsvara

Alla: Hs34a

Hs34a Har du arbetat ndgonting hemifrédn den egna bostaden under de 4 veckorna
(<<dvs uDATFYRAV>> till <<uDAT2>>)?

<<'Till IVE: Om up varit frAnvarande avses de senaste 4 veckorna som up arbetat."om
larb2=1 >>

Till IVE om FO och MH: Om arbete utférs i en lokal i anslutning till den egna bostaden
och lokalen har en egen ingang réknas det inte som arbete i egen bostad.

1 Ja 2> Hs34b
2 Nej = se nedan
8 veteg = se nedan

9 vill ej svara = se nedan

Hoppinstruktion;

Om (2,8,9) och FO, MH = Hs36a

Om (2,8,9) och (KHs14=(1,2,3) och OKtid fg och Tjg=1 (samma tjanstgoringsgrad)=>
KHs35,

Om (2,8,9) och FF, FT,TA &Hs35

Hs34b Har du arbetat hemifrdn minst halften av din arbetstid under de 4 veckorna som
bérjade med mandagen den <uDATFYRAV> och slutade med séndagen den
<uDAT2> ?

Till IVE: Avser den totala arbetstiden under 4-veckorsperioden, inte antalet
arbetsdagar som up arbetat ndgot hemifrén.

Ja

Nej

vet €]

vill ej svara

© N

Hoppinstruktion;

Om FO, MH = Hs36a

OmKHs14=(1,2,3) och OKtid fg och Tjg=1 (samma tjénstgéringsgrad)= KHs35,
Om FF, FT,TA 2Hs35

KontrollfrAgor Huvudsyssla — Arbetstid

Stall kontrollfrdga om 6k-tid angiven féregédende gang (dvs. inte 777 i gamla
Hu30/KHu30=ja eller nya hs35a/aa och inte 88888,99999 i ndgon av frAgorna) och
inte férandrad tjanstgoringsgrad. Annars ga till nyklass Hs35a/aa resp. Hs36a/aa
beroende pé grad (géller &ven om svar 777 88888,99999 féregdende omgang).
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Ar din 6verenskomna arbetstid Om bisyssla <<’hos <<uHNM >> "~ om uHNM
#(8888,9999) <<'i ditt huvudsakliga arbete’>> om uHNM=(8888,9999)
fortfarande <<uHUATIMO >> timmar per vecka?

TILL IVE: Om deltid (KHs22b=1 eller (Hs22=2 och Hs24=1): <Avser de timmar som
motsvarar Up:s deltid.> Till alla IVE: Om up arbetar oregelbundet avses ett genomsnitt
per vecka

1Ja < Hs36
2 Nej & Hs35a/35aa

8 vet ej & Hs36a/36aa
9 vill ej svara =2 Hs36a/36aa

Huvudsyssla — Arbetstid

Hs35a

Hs35aa

OM FO, MH = Hs36a

FF, FT, TA utom Hs2=4

Hur ménga timmar per vecka ska du arbeta enligt avtal eller bverenskommelse
Om bisyssla <<’hos <<uHNM >>" om uHNM #(8888,9999) <<'i ditt
huvudsakliga arbete’>> om uHNM=(8888,9999)? Om deltid (Hs24=1): Avser de
timmar som motsvarar din deltid.

TILL IVE: Om up arbetar oregelbundet enl. t.ex. schema avses det genomsnitt up ska
jobba per vecka enligt det avtal eller den éverenskommelsen up har med sin
arbetsgivare.

Hs2=4

Hur ménga timmar skulle du arbeta vecka << uv1>>enligt schema, avtal, eller
dverenskommelse Om bisyssla <<’hos <<uHNM >>" om uHNM #(8888,9999)
<<'i ditt huvudsakliga arbete’>> om uHNM=(8888,9999)? Om deltid (Hs24=1):
Avser de timmar som motsvarar din deltid.

TILL IVE: Om up arbetar oregelbundet enl. t.ex. schema avses det genomsnitt up ska
jobba per vecka enligt det avtal eller den éverenskommelsen up har med sin
arbetsgivare.

Antal timmar: /3 pos/ & Hs36

Hs36

777 Har ingen avtalad/éverenskommen arbetstid = Hs36a

888 vet ej & Hs36a
999 vill ej svara = Hs36a

Om du tanker pa en vanlig vecka, ar << HS35a/35aa>> timmar vad du vanligtvis
arbetar per vecka Om bisyssla <<i ditt huvudsakliga arbete>> (eller brukar du
arbeta mer eller mindre)?

TILL IVE: Avser hur det varit en “typisk” arbetsvecka under de senaste ménaderna.

e Om up regelbundet har évertid (4ven oavlénad) eller franvaro (dvs att up
vanligen arbetar mer eller mindre an den 6verenskomna tiden) ar svaret ne;j.

e Om up arbetar oregelbundet t.ex. enligt schema, och inte har arbetat mer eller
mindre &n vanligt de senaste manaderna, &r svaret ja. (Dvs den genomsnittliga
tiden ses som det vanliga/typiska arbetstiden)

e Om up inte arbetat de senaste manaderna, svara for hur det vanligen var nar
up senast arbetade.

1 Ja =>se nedan
2 Nej 2> Hs36aa
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8 vetej = Hs36aa
9 vill ej svara = Hs36aa

Hopp om svar=1:
Om larb1=1 eller (larb3=1 och larb5=1) eller (larb3rec=1 och larb5rec=1)=» Dfranla
Om larb2=1 -
Om Ej sysselsatt fg och sysselsatta nu eller (sysselsatt och KHs14=(3,4,5)) = Exb1l
Om KBi1/Bi1l=1 =» KBila/Bi3
Annars; Omb1

FO, MH eller FF, FT, TA som inte har ndgon 6verenskommelse enl. KHs35a eller
Hs35a/aa

Hs36a Hur manga timmar arbetar du vanligtvis per vecka Om bisyssla <<i ditt
huvudsakliga arbete>>?

TILL IVE: Om det varierar, rakna ut ett genomsnitt 6ver t.ex. de senaste manaderna
eller en arbetscykel/schemaperiod. Om up nyligen borjat arbeta &r det den perioden
som avses.

FF, FT, TA som har en dverenskommelse enl. KHs35a eller Hs 35a/aa, men som
svarat nej pa Hs36

Hs36aa Om du tanker p& de senaste manaderna, hur manga timmar arbetade du en vanlig
vecka Om bisyssla <<i ditt huvudsakliga arbete>>?

TILL IVE: Det &r ups uppskattning av hur manga timmar up faktiskt arbetar en vanlig
vecka som avses.
= Om up regelbundet har évertid (4ven oaviénad) eller frnvaro ska det raknas
med.
= Om up bara jobbar évertid ibland eller har tillfallig har frAnvaro s ska det inte
raknas med,
= Om arbetstiden varierar, rékna ut ett genomsnitt dver t.ex. de senaste
manaderna eller en arbetscykel/schemaperiod.
= Om up nyligen borjat arbeta &r det den perioden som avses.
= Om up inte arbetat de senaste manaderna, svara for hur det vanligen var nar
up senast arbetade.

Antal timmar: /3 pos/

777 timmar varierar valdigt mycket fran vecka till vecka, gar inte att ange vanligen eller
genomsnittlig arbetstid

888 vet €]
999 vill ej svara

Om larb1=1 eller (larb3=1 och larb5=1) eller (larb3rec=1 och larb5rec=1)=» Dfranla
Om larb2=1 -

Om Ej sysselsatt fg och sysselsatta nu eller (sysselsatt och KHs14=(3,4,5)) @ Exb1l
Om KBi1/Bi1l=1 =» KBila/Bi3

Annars; Omb1

Franvarodagar — Sysselsatta | arbete

Om larb=1

DFranl Nu kommer ndgra frdgor om hur du jobbade just vecka <<uV1>>, dvs. den
<<hDAT1>> - <<uDAT2>>. Var du frdnvarande eller ledig n&got den veckan? Om
helg infaller: <<Ta &ven med om du var ledig pa grund av
<<EnhelgRef/FlerHelgRef.>>

om bisyssla <<Till IVE: Avser franvaro i huvudsysslan>>
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DFran3a

DFran3b

DFran4
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Om Fran2=1:
<< Kom ih&g att dina studier med 16n inte raknas som franvaro utan som
arbetstid i den har undersékningen.>>

1 Ja »DFran2
2 Nej 2Tim2a/aa/aaa/aaaa om FA, TA, FT, annars Tim3

8 Vet ej & Tim2a/aa/aaa/aaaa om FA, TA, FT, annars Tim3

9 Vill ej svara & Tim2a/aa/aaa/aaaa om FA, TA, FT, annars Tim3

Vilken typ av ledighet eller frAnvaro hade du?

TILL IVE: Avser den formella frinvaroorsaken. Om up varit sjuk och tagit ut
semester ska svaret vara semester.

1 Egen sjukdom, skada eller besok hos lakare/tandlakare

HelgRef=1:<<2 Ledig helgdag/arbetstidsforkortad dag (EnhelgRef/FlerHelgRef)>>
3 Semester

4 Skollov (for skolpersonal)

5 Flexledig, kompledig eller ledig mot inarbetning

6 Foraldraledighet (inkl. graviditetspenning) eller VAB (vard av barn)

7 Studier»DFran3a

8 Permitterad under bestamd tidsperiod (har kvar sin tjanst)

9 Arbetsbrist, tillfallig (fér person som inte gar in under permitterad eller uppsagd)
10 Uppsagd (far inte behalla sin tjanst efter uppsagningstidens slut)

98 Annan anledning = DFran2bes

88 Vet gj & Tim1l

99 Vill gj svara & Tim1

Om svar=(1:6, 8,9,10) =Dfran4, dvriga — se ovan

Om DFran2=98:
Vilken typ av ledighet eller frAnvaro hade du?

IKLARTEXT/
SAMTLIGA =>Dfran4

Om DFran2=7:
Fick du l16n av din arbetsgivare for den tid du studerade?

1 Ja = DFran3b
2 Nej>Dfran4

8 Vet ej & Dfrand
9 Vill ej svara = Dfran4

| den har undersékningen réknas tid man studerat och fatt I6n som vanlig
arbetstid. | frdgorna som kommer vill vi darfor att du raknar denna tid som
arbetstid, och inte som franvaro.

Tryck 1 och Enter.

=Dfran5

Hur manga dagar var du borta fran ditt om bisyssla<< huvudsakliga>> arbete>>
pga. <<svarsalternativ DFran2 eller klartext fr&n DFran2bes>> under vecka X?

Rakna aven med halvdagar.

SKRIV T.EX.TRE OCH EN HALV DAG SOM 3,5
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DFran2_1
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Till IVE: Avrunda nedét. Om mindre 4n en halv arbetsdag, ange 0.

Om helgRef=1 och Fran1=2
<<Det var den veckan som <<EnhelgRef/FlerHelgRef>> infoll. PAminn gérna up om
det nar up réknar ut antal dagar for annan franvaro eller ledighet.>>

Antal dagar:

0= mindre an en halv arbetsdag

Antal dagar: /X,X/ =Dfran5

8 Vet ej & Timl
9 Vill ej svar & Tim1

Hard kontroll: Skriv ett varde mellan 0 — 6,5. Har up varit frAnvarande hela veckan sa
backa och andra i larb1.”

Hade du dven ndgon annan typ av ledighet eller frAnvaro under den veckan?

Om Helgref=1 <<Ta aven med om du var ledig <<EnhelgRef/FlerHelgRef.>>, om du
skulle ha jobbat d& om det inte varit helg. >>

1Ja=>DFran2_1

2 Nej = Tim1

8 Vet ej & Timl

9 Vill ej svara = Tim1

Vilken ytterligare typ av ledighet eller franvaro hade du?

TILL IVE: Avser den formella frinvaroorsaken. Om up varit sjuk och tagit ut
semester ska svaret vara semester.

1 Egen sjukdom, skada eller besok hos lakare/tandlakare

HelgRef=1:<<2 Ledig/arbetstidsforkortad helgdag (EnhelgRef/FlerHelg Ref)>>
3 Semester

4 Skollov for skolpersonal

5 Flexledig, kompledig eller ledig mot inarbetning

6 Foraldraledighet (inkl. graviditetspenning) eller VAB (vard av barn)

7 Studier>»DFran3_1

8 Permitterad under bestamd tidsperiod (har kvar sin tjanst)
9 Arbetsbrist, tillfallig (person som inte &r permitterad eller uppsagd)
10 Uppsagd (far inte behalla sin tjanst efter uppsagningstidens slut)

98 Annan anledning = DFran2bes_1

Om svar=(1:6, 8,9,10) =Dfran4_1, dvriga — se ovan

OSV. Lagg upp atta loopar, dvs. numrerat fr&n A till och med H, darefter till DFran4
eller Tim1.

DFran4a/aa stélls till alla delvis frdnvarande som haft fler &n en frAnvaroorsak, dvs.
DFranlb=1, 6vriga gar till Tim1

Om Y DFran4 &r 6,5 eller mindre:
Stammer det d& att du under vecka <<uV1>> var frdnvarande eller ledig
sammanlagt <<y DFran4>> dagar?
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UP HAR SVARAT:
(Lista angivna orsaker samt antal timmar per orsak, ej fetstilt)

1JA
NEJ 9 Utred antal dagar per franvaroorsak, backa och korrigera.

Om Y DFran4 &r storre an 6,5:

Om YDFran4 &r 7:

Stammer det d& att du under vecka <<uV1>> var frdnvarande eller ledig
sammanlagt 7 dagar, dvs inte arbetade alls den veckan?

UP HAR SVARAT:
(Lista angivna orsaker samt antal timmar per orsak, ej fetstilt)

JA - Backa och andrai larb1.
NEJ - Utred antal dagar per frAnvaroorsak, backa och korrigera.

Om Y DFran4 &r 8 eller mer:
TILL IVE: Up har svarat sd att totalt antal franvarodagar fér veckan blir 6ver 7.
Utred antal dagar per frAnvaroorsak, backa och ratta upp.

UP HAR SVARAT:
(Lista angivna orsaker samt antal timmar per orsak, ej fetstilt)

Arbetstimmar referensveckan — Sysselsatta | arbete

Timl

Tim2a

Tim2aa

Om delvis franvarande:

Hur ménga timmar sammanlagt var du fr&nvarande eller ledig under den veckan
Om bisyssla <<i ditt huvudsakliga arbete>>? Om <HELGREF> finns i <vecka>: Ta
aven med de timmar du var ledig pd grund av <EnHelgRef/FlerHelgRef>.

AVSER PERIODEN <<hDAT1>> till <<uDAT2>>

Till IVE: Avser hur manga timmar totalt up var franvarande frén arbete, oavsett hur
manga (hela eller halva) dagar det var.

......... timmar
888 vet €]
999 vill ej svara

Om DFranl#1 och (KHs35=1 eller Hs35a/aa# blankt,777,888,999)

Ingen franvaro och OK-tid:

Arbetade du under vecka <<uV1>> fler timmar an du skulle ha gjort enligt din
overenskomna arbetstid Om bisyssla <<i ditt huvudsakliga arbete>>?

AVSER PERIODEN <<hDAT1>> till <<uDAT2>>

AVSER ALLA EXTRA TIMMAR: OVERTID, FLEXTID, OBETALD ARBETSTID ETC.
Om deltid:<< UTOVER UPS DEL TID.>>

Om DFranl=1 och (KHs35=1 eller Hs35a/aa# blankt,777,888,999)
Om frénvaro och OK-tid;

Arbetade du under vecka <<uV1>> fler timmar an de dverenskomna de dagar du
arbetade Om bisyssla <<i ditt huvudsakliga arbete>>?
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AVSER PERIODEN <<hDAT1>> till <<uDAT2>>

AVSER ALLA EXTRA TIMMAR: OVERTID, FLEXTID, OBETALD ARBETSTID ETC.
Om deltid: UTOVER UPS DELTID.

DFran1#1 eller (KHs35#1 pch Hs35a/aa= blankt,777,888,999)
Ingen franvaro eller ingen OK-tid:

Arbetade du under vecka <<uV1>> fler timmar Om bisyssla <<i ditt huvudsakliga
arbete>> an de <<Hs36a>> timmar du vanligtvis arbetar?

AVSER PERIODEN <<hDAT1>> till <<uDAT2>>
TILL IVE: Avser timmar utdver Ups deltid.

DFran1=1 eller om (KHs35#1 och Hs35a/aa= blankt,777,888,999)

Om franvaro eller ingen OK-tid:

Du var alltsa franvarande eller ledig delar av vecka <<uV1>>. Arbetade du &nda
fler timmar &n vanligt de dagar du arbetade Om bisyssla <<i ditt huvudsakliga
arbete>> an du vanligtvis gor?

AVSER PERIODEN <<hDAT1>> till <<uDAT2>>

TILL IVE: Avser timmar utéver Ups deltid.

1 Ja=>Tim2b
2 Nej > Tim3
8 vet ej & Tim3
9 vill ej svara = Tim3

Hur manga fler timmar arbetade du den veckan?

......... timmar = Tim2c (forutom FO, MH Tim3)
888 vet €] = Tim3
999 vill ej svara = Tim3

OBS! Féretagare och medhjalpare far inte fréga Tim2c, Tim2d, Tim2e; hopp till Tim3

Tim2c

Tim2d

Hur ménga av dessa timmar var flextid?

......... timmar = Om Tim2b#Tim2c s g4 till Tim2d, annars Tim3
888 vet €] = Tim3
999 vill e svara = Tim3

Hard kontroll: Vardet for Tim2c fér inte vara storre an Tim2b (undantaget 888/999)

Om Tim2b#Tim2c (och ingen av dem &r besvarad med F8/F9):
Hur manga av dessa timmar var betald évertid Om deltid: <<, mertid>> eller andra
ersatta arbetstimmar?

Till IVE: Géller &ven annan avtalad kompensation som t.ex. hogre 16n, extra semester,
bonus, chefstillagg etc

......... timmar = Om Tim2c+Tim2d#Tim2b s& ga till Tim2e, annars Tim3
888 vet gj = Tim3
999 vill ej svara = Tim3
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Hard kontroll: Summan fér Tim2b+Tim2c far inte vara storre &n Tim2d (undantaget
888/999)

Om Tim2b # Tim2c + Tim2d:
Hur ménga av dessa timmar var obetalda arbetstimmar?

......... timmar = Tim3
888 vet gj = Tim3
999 vill ej svara = Tim3

Hard kontroll: Summan fér Tim2c+Tim2d+Tim2e far inte vara storre an Tim2b
(undantaget 888/999)

Hur ménga timmar arbetade du under vecka <<uV1>> <<i ditt huvudsakliga
arbete>>? Om betald utbildning (DFran2aa=1 eller DFran2bb=1 eller ....
DFran2hh=1)): Rakna dven med timmarna du fatt 16n nar du studerat.

AVSER PERIODEN <<hDAT1>> till <<uDAT2>>

Hjalp till IVE:
Frénvande eller ledig: <<tim1>> om DFranl1=1, annars 0) >>timmar
Extra timmar (flex, dvertid): (<<tim2b>> om tim2aa/aaa/aaaa=1, annars 0) timmar

Timmar: /3 POS/

Om bisyssla (KBil=1 eller Kbi2=1) s& mjuk kontroll fér 0 timmar; "Stammer det att up endast
jobbat i extraarbete/bisyssla under referensveckan?”

Om ¢j bisyssla (KBil#1 och Kbi2#1) 0 ejtilltet: "Stammer det att up inte alls arbetat under
referensveckan? Backa till larb1 och &ndra.”

Om svar>0 och manadsskifte under ref.veckan= Tim4a
Ovriga> Nasta avsnitt (se hanvisning nedan)

Den veckan géar over ett manadsskifte och i den har undersékningen behover vi
veta i vilken kalendermanad arbetstimmarna utférdes. Arbetade du ndgot under
<VFATText> ?

1Ja=> Timdb
2 Nej =& Nasta avsnitt

8 Vet ej & Nasta avsnitt
9 Vill e svara = Nasta avsnitt

Hur ménga timmar arbetade du Om VFAT=1perioden bestér av endast en dag:
<<den dagen>> Om VFAT=2perioden bestar av tva eller fler dagar: << sammanlagt
de dagarna>>?

Antal timmar: /3 POS/

Hanvisning;

Om ej sysselsatt férra gdngen och Hsla=1 (anstalld) =& Exbl
Om Sysselsatt fg och KHs14=(3,4,5)) @Exbl

Om KBil=1 (Bisyssla forra gngen)=>Kbila

Om KBi2=1 eller Bil=1 (bisyssla enl denna intervju) = Bi3
annars = Omb1l
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Externrekryteringsfragor |

Exbl

Exb2

Exb3

Exb4

Exb5

Om Ej sysselsatt fg och sysselsatta (anstélld) nu eller Sysselsatt fg och KHs14=(3,4,5)

Nu kommer nagra frdgor om hur det gick till nar du fick anstalining hos <<
HUNAMN >>
Kontaktade du arbetsgivaren eller var det arbetsgivaren som kontaktade dig?

1 Arbetsgivaren kontaktade dig = Exb2
2 Du kontaktade arbetsgivaren = Exb3
3 Annat séatt = Exb4

8 Vetej=> Exb8
9 Vill ej svara & Exb8

Fick du &nd& stka jobbet eller erbjod arbetsgivaren dig jobbet direkt?

1 Fick stka jobbet =& Exb5
2 Erbjods jobbet =& Exb6

8 Vetej=> Exb8
9 Vill ej svara =» Exb8

Sokte du just det har jobbet eller sdkte du rent allméant ett jobb hos den har
arbetsgivaren?

1 Sokte just det har jobbet = Exb5
2 Sokte rent allmant ett jobb hos den héar arbetsgivaren = Exb5

Vet ej & Exb8
Vill ej svara = Exb8

©

P& vilket sétt fick du jobbet?

1 Genom skola/utbildning som ordnade praktik

2 Praktikplats som 6vergick till jobb

3 Nytt tillfalligt arbete hos tidigare arbetsgivare

Tidigare extraarbete som blev jobb

Atergang till bottentjanst

Arbetsformedling, anstalld, slékting eller annan person formedlade kontakten med
arbetsgivaren

Utbildning hos arbetsgivare som blev jobb

Vald till fértroendeuppdrag

Placerad med lénebidrag eller annan arbetsmarknadspolitisk jobbatgard

[0, B8N

© 0~

98 = Ovrigt

88 Vetej
99 Vill gj svara

Alla 2 Exb8

Hade det héar jobbet ndgon bestamd ansékningstid?

1 Ja
2 Nej
8 Vetej

9 Vill ej svara

Alla 2 Exb6
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Hur fick du forst reda pa att jobbet var ledigt?

1 Kontakt med arbetsférmedlingens personal

2 Letade sjalv i arbetsformedlingens platsbank, platsjournal, anslagstavla m.m. eller
skrev in mig i arbetsformedlingens s6kandebank

3 Privat eller facklig arbetsférmedling

4 Annons i dags- eller fackpress / p& internet / pa text-tv eller annan
massmediakanal

5 Du fick tips fr&n anhériga, vanner/bekanta som inte arbetar pa <<féretag enligt
Hul4al/aa>>

6 Du fick tips fr&n anhériga, vanner/bekanta som arbetar p& <<féretag enligt
Hul4a/aa>>

7 Arbetsgivaren kontaktade dig

8 Du tog sjélv kontakt med arbetsgivaren

9 Du blev kontaktad av rekryteringskonsult e.d. (head hunter)

98 Ovrigt

88 Vetegj
99 Vill gj svara

Hoppvillkor:
Om Exb3=2 och Exb5=2 och Exb6=8 =» Exb7
Annars; = Exb8

Nar man kontaktar en arbetsgivare och stker arbete kanske arbetsgivaren redan
har en ledig plats, &ven om den dnnu inte annonserats ut, eller ocksa borjar
arbetsgivaren tanka pa nyanstalining forst nar en lamplig arbetssokande dyker
upp.

Hur var det nar du tog kontakt med arbetsgivaren?

1 Det fanns redan en ledig plats

2 Det var forst vid din kontakt som arbetsgivaren bérjade tanka pa nyanstalining

3 Det fanns redan ndgon slags éverenskommelse om att jag/up skulle f& borja
arbeta hos denna arbetsgivare igen

8 \Vetgj
9 Vill ej svara

Alla = Exb8
Har du arbetat tidigare hos << HUNAMN >>?

1 Ja=>Exb9
2 Nej = Se nedan

8 Vet ej = Se nedan
9 Vill ej svara = Se nedan

Hoppvillkor: Om svar=(2,8,9) och
KBil=1 9»KBila

Om KBi2=1 eller Bi1l=®Bi3
Annars; Omb1l

Nar arbetade du dar senast?
1 Mindre an ett &r sedan

2 1-2 &rsedan
3

Mer &n 2 8r sedan

8 \Vetgj
9 Vill ej svara
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Hoppvillkor: KBil=1 <»KBila
Om KBi2=1 eller Bi1l=®Bi3
Annars; Omb1l

Kontrollfrgor Bisyssla — detaljer

KBila

KBilaa

KBil=1(Bisyssla enligt forra intervjun) och KBi3=(1,8,9)

Nu kommer fr&gor om ditt andra arbete.

Har du kvar ditt extraarbete som <<anstalld/egen féretagare/medhjalpande
hushéllsmedlem>> hos.... <<namn enligt intervjusvar férra gdngen>>?

KBil1=1(Bisyssla enligt forra intervjun) och KBi3=2

Nu kommer fr&gor om dina andra arbeten.

Ar ditt arbete som <<anstélld/egen féretagare/medhjalpande hushallsmedlem>>
hos.... <<namn enligt intervjusvar férra gdngen>> fortfarande ditt huvudsakliga
extraarbete?

1 Ja = Bil1
2 Nej 2 Bi3

8 vetej = Ombl
9 villej svara = Ombl

Undersysselsattning och ombytessékande — Alla sysselsatta

Omblintro

Omb1l

Omb2

Omb3

Nu kommer nagra frdgor om du vill férandra din arbetstid och om du soker
annat arbete.

Tryck 1 + Enter

Du Om bisyssla <<har ju flera arbeten och’ arbetar vanligtvis <<Hs36a/aa+Bil1>>
timmar per vecka. Skulle du vilja férandra antalet timmar du arbetar?
<<Forandringen skulle aven innebéra att din 16n &kar eller minskar. OM FF,
FT,TA, FO>>

Till IVE: Om up arbetar ofrivillig 6vertid utan ersattning och vill minska sin arbetstid till
den dverenskomna kan svarsalternativ 2 valjas.

1 Ja, vill 6ka arbetstiden och fa hogre 16n & Omb2
2 Ja, vill minska arbetstiden och fa lagre 16n & Omb2
3 Nej, vill inte forandra min arbetstid & Omb9

8 Vet ej & Omb9
9 Vill ej svara = Omb9

Hur ménga timmar per vecka skulle du vilja arbeta?
Antal timmar: /3 POS/

Om Omb1=1 = Omb3
Om Omb1=2 & Omb9

888 Vet €]
999 Vill ej svara

Hur skulle du vilja 6ka din arbetstid?
TILL IVE: L&s alla svarsalternativ. Flera svar far markeras.

1 Ha annat arbete hos nuvarande arbetsgivare
2 Byta arbetsgivare

3 Arbeta fler timmar i nuvarande arbete

4 Ha ett extraarbete/bisyssla
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8 Vet gj
9 Vill ej svara

Alla & Omb4

Om du hade erbjudits ett arbete med fler timmar <<’och inte hade haft ndgon
uppséagningstid hos din nuvarande arbetsgivare’'om Omb3=2 och Omb3"=4>>;
Hade du da kunnat arbeta fler timmar under vecka <uV1> dvs. den <uDAT1> till
<uDAT2>?

1 Ja 2>0mb5
2 Nej & Omb4b

8 Vet ej 20mb6
9 Vill ej svara 0Omb6

Hade du kunnat bérja arbeta fler timmar senast tva veckor efter <uDAT2>?

1 Ja 2»Omb5
2 Nej = Omb6

8 Vet ej ?Omb6
9 Vill ej svara 2*Omb6

Du vill och kan allts& 6ka din arbetstid. Hur lange har det varit sa?
Ré&kna fran nar du forst ville och kunde 6ka arbetstiden och fram till vecka
<<UV1>>,

1 1-2 veckor

2 3-12 veckor (ca 1-3 manader)

3 13-51 veckor (ca 3-11 manader)

4 52 veckor eller mer (1 &r eller mer)

8 Vet gj
9 Vill ej svara
Alla & Omb9

Vilken var den framsta anledningen till att du inte kunde arbeta fler timmar?

1 Studier
2 Egen sjukdom/nedsatt arbetsformaga
3 Andra personliga skal

4 Tar hand om barn (t.ex. foréldraledig, fosterforéalder) & Omb7
5 Tar hand om narstdende (t.ex. oaviénad anhorigvard) & Omb7
6 Andra familjeskal

98 Annan anledning
Om Omb6 #4,5 2 Omb9

Om Omb6=4 (tar hand om barn)
Du kan alltsd inte arbeta fler timmar just nu eftersom du tar hand om barn.

Om Omb6=5 (tar hand om néarstdende)
Du kan alltsd inte arbete fler timmar just nu eftersom du tar hand om nagon
narstaende.

Vilken &r den framsta anledningen till att du sjalv tar hand om
<<barnet/barnen/>><<den narstdende>>? Ar det for att du vill géra det sjalv,
eller &r det for att lamplig tillsyn saknas, for att du inte har rdd med (mer) tillsyn
eller ndgot annat?
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1 Vill gora det sjalv

2 Lamplig tillsyn saknas
3 Harinte rdd med (mer) tillsyn
4 Annan anledning

8 Vet ej & Omb9
9 Vill ej svara= Omb9

Samtliga: Omb9

Har du under de 4 veckorna som bérjade med méndagen den <uDATFYRAV>
och slutade med s6ndagen den <uDAT2 sokt eller forsokt hitta ett annat arbete
hos din nuvarande eller annan arbetsgivare?

Om nej: Rakna aven med extrajobb eller om du gjort férberedelser for att starta
ett eget foretag.

Till IVE: Fler svar kan markeras

1 Ja, hos min nuvarande arbetsgivare

2 Ja, hos annan arbetsgivare

3 Ja, extrajobb/bisyssla

4 Ja, har gjort forberedelser for att starta eget foretag
5 Nej

8 Vetegj
9 Vill ej svara

Granska att svar #(8,9) om svar(N) =(1:5)

Om svar(A)=(4,8,9) & Omb14

Om Svar(A)=5 och Hs1=1=» Fack

Om Svar(A)=5 & Om Hsla=2,3 el (larb3=1 eller larb4=1) och larb5=1 eller
(larb3Rec=1 och larb5Rec=1) =& FU4v1

Om Svar(A)=5 & Om KHsla=1 och AKU-grad= FA, TAFT =» Fack

Om Svar(A)=5 & Om KHsla=1 och AKU-grad= FO, MH = Fu4Vv1

Ovriga; Omb1lla

Nu kommer fr&gor om hur du gjorde nar du forsokte hitta ett annat arbete (eller
extrajobb). Fr&gorna avser de 4 veckorna som borjade med mandagen den
<uDATFYRAV> och slutade med séndagen den <uDAT2>.

Svarade du p& ndgon jobbannons? Det géller ocks&jobbannons hos nuvarande
arbetsgivare.

1Ja=> Ombl4
2 Nej=» Ombllb

8 Vetej 20mbllb
9 Vill ej svara® Ombl1b

Laste du jobbannonser (i jobbdatabaser, webbsidor, tidningar, anslagstavlor
etc)? Rakna ocksd med jobbannonser hos nuvarande arbetsgivare.

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja=> Ombl4d
2 Nej=>» Omblic

8 Vete =Omblilc
9 Vill j svara® Ombllc
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Lade du upp eller uppdaterade ett CV p& natet (under de har fyra veckorna)?
AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja=> Omb14
2 Nej=> Omb11d

8 Vet ej »Ombiid
9 Vill ej svara=» Omb11d

Tog du kontakt med n&gon arbetsgivare direkt for att frdga om det fanns négot
ledigt jobb (under de héar 4 veckorna)?

Rakna aven med om du pratat med din nuvarande arbetsgivare.

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja=> Omb14
2 Nej> Omb1lle

8 Vet ej »Omblie
9 Vill ej svara=» Omblle

Fragade du vanner, bekanta eller slaktingar om lediga jobb (under de har 4
veckorna)?
AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja=> Ombl4
2 Nej=»Omb11f

8 Vet ej =»Ombiif
9 Vill ej svara=» Omb11f

Deltog du (under de har 4 veckorna) pa n&dgon jobbmassa for att forsoka hitta ett
annat jobb?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja=> Omb14
2 Nej=»Ombllg

8 Vet ej »Omblig
9 Vill ej svara=» Ombllg

Satte du in en annons om att du sokte jobb, i tidning, pa webbsida eller
anslagstavla (under de har 4 veckorna)?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja=> Ombl4
2 Nej =»Ombi1lh

8 Vet ej »Omblih
9 Vill ej svara=» Omb11lh

Tog du kontakt med Arbetsférmedlingens personal for att fa hjalp att leta efter
lediga jobb (under de har 4 veckorna)?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja=> Omb14
2 Nej=>» Omb11i



Omb11i

Omb11j

Omb11k

Omb110vr

Omb11Bes

Omb14

8 Vet ej =»Omblii
9 Vill ej svara=» Omb11i

Var du i kontakt med eller skrev in dig pa rekryteringsféretag eller
bemanningsforetag (under de har 4 veckorna)? Rékna dven med privat
arbetsformedling.

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja=> Omb14
2 Nej = Omb1lj

8 Vet ej »Omblij
9 Vill ej svara=» Omb11j
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Var du p& anstallningsintervju eller gjorde ett test/prov for en anstallning (under

de héar 4 veckorna)?
AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja=> Omb14
2 Nej= Ombl1lk

8 Vet ej »Omblik
9 Vill ej svara=» Omb11k

Gjorde du négra forberedelser for att starta eget, t.ex. letat efter lokaler,
undersokt mojligheter till finansiering, sokt tillstand eller fatt din affarsidé
provad (under de har 4 veckorna)?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

Ja & Ombi14
Nej=>» Omb11Ovr

8 Vet ej =»Omb110vr
9 Vill ej svara=» Omb110vr

Gjorde du ndgot annat under de har 4 veckorna for att férsoka hitta ett annat
arbete (eller extrajobb)?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja=>» OmbllBes
2 Nej = Omb14

8 Vetej = Ombl4
9 Vill ej svara= Omb14

Vad gjorde du under de 4 veckorna for att forsokte forsdka hitta ett annat arbete

(eller extrajobb)?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

/200 POS/

Alla®> Omb14

Ar du inskriven som arbetssokande p& Arbetsférmedlingen?

1Ja=» Ombls
2 Nej = Fack om FA,TA,FT, annars FU4V1

8 Vetej 20Omb15
9 Vill ej svara=» Omb15



Omb15

Far du erséttning fradn ndgon arbetsléshetskassa (A-kassa)?

1Ja
2 Nej

8 Vetegj
9 Vill ej svara

=>Fack om FA,TA,FT, annars FU4V1
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Bisyssla - detaljer

Bi3

Bi3a

Bi3b

Bi3d

Bi3d1

Bi3e

Up har bisyssla (KBi2=1 eller Bil=1):

<<Jag 6vergar nu till frdgor om <<'ditt andra arbete” om (KBi3=(1,8,9) eller
Bi2=(1,8,9)>><<"dina andra arbeten’'om KBi3=2 eller Bi2=2>>.

Vad heter arbetsgivaren eller féretaget <<d&r du har ditt huvudsakliga

extraarbete’ om KBi3=2 eller Bi2=2>>?

8 vetej
9 vill gf svara

Samtliga: Bi3a

Har din arbetsplats ett sarskilt namn eller benamning?
Till IVE (lases vid behov): Benamningar ar vanliga hos arbetsgivare med flera

arbetsstéllen, t.ex. kommuner, landsting, storre foretag eller kedjor. (Ex: Daghemmet

Myran, Ica Maxi Heden, Karla vardcentral)
3 Nej, arbetsplatsen har ingen benamning

Arbetsplatsens namn/benamning:

8 vetej
9 vill gj svara

Vilken gatuadress &r det till din arbetsplats?

3 Arbetsplatsen ligger utomlands =>Bi3e
Gatuadress: ..........euveeiieiieiineeiieee
8 vetej

9 vill gj svara
Alla (utom 3) =»Bi3d

POSEOIt: oo
Ortslistan anvénds.

1 Orten finns inte i listan =»Bi3d1

8 vetej
9 vill ej svara

Alla (utom 1) <»Bi3e

SKRIV POSTORT: )= Bi3e

Land: ..o
Defaultvarde "Sverige”

1= LANDET FINNS INTE | LISTAN=»Bi3el

8 vetej
9 vill gj svara



Bi3el

Bi4

Bi5

Bi7

Bi8

Bi%a

Alla (utom 1)=» Bi4

SKRIV LAND:

> Bi4

Vilken &r den huvudsakliga verksamheten pa din arbetsplats?

8 vetej
9 vill gj svara

Forsok att beskriva den huvudsakliga verksamheten sa specifikt som mgjligt,
garna med flera ord.

EXEMPEL pé info som kodarna behover:

Om vard:
- Vem som véardas (&ldre, barn, funktionshindrade, missbruksvard etc.)
- Typ av vardinrattning (sjukhem, hemtjanst, gruppbostad, dagvard etc.)

Om tillverkning:

- Vad som tillverkas (lysror, frukostflingor, forpackningar, persienner,
kdksmobler etc.)
- | vilket material (tra, metall, plast etc.)

Om forséljning:

- Vad séljer man (klader, tidningsprenumerationer, glass, bilar etc.)
- Till vem saljer man (privatpersoner, foretag etc.)
- Hur saljer man (telefon, butik, torg, kiosk, provision etc.)

Ar du anstalld, egen féretagare eller arbetar du utan erséttning i ett
familjeféretag?

4 Anstalld (aven arvoderat uppdrag) = Bi%a
5 Egen foretagare, fri yrkesutovare, frilansare = Bi7
6 Arbetar utan erséttning i familjeféretag=> Bi%9a

8 vetej = Bi9%a
9 vill gj svara = Bi9%a

Har du ndgon anstalld?

Ja

Nej

vet gj

vill ej svara

© 0N -

Driver du foretaget/verksamheten i bolagsform?
Bolagsform = aktiebolag, handelsbolag eller kommanditbolag (AB, HB, KB)

Ja

Nej

vet gj

vill ej svara

© 0N -

Till vilket yrke vill du rakna ditt arbete?

Markera ratt yrke i listan och tryck enter = Bill

1=Yrket finns €j i listan & Bi9Yrke
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Bi9Yrke

Bigb

Bi1l

Bi12

Bi13

Bil14
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8 vetej = Bi%b
9 vill ¢j svara = Bi9b

Skriv yrket i klartext

8 vetegj
9 vill gj svara

Samtliga; Bill

Alla:

<< Du har ju flera extraarbeten. om Bi2=2 eller KBi3=2>> Hur manga timmar per
vecka arbetar du vanligtvis <<i ditt andra arbete” om Bi2=(1,8,9) eller
KBi3=(1,8,9)>> <<’sammanlagt i dina extraarbeten” om Bi2=2 eller KBi3=2>>?

TILL IVE: Om det varierar, rakna ut ett genomsnitt 6ver t.ex. de senaste manaderna
eller en arbetscykel/schemaperiod. Om up nyligen borjat arbeta &r det den perioden
som avses.

......... timmar 2

888 vetejd>
999 vill gj svara®

Samtliga; Bi12 om Arbl1=1, annars Omb1l

Nu kommer en frdga om hur manga timmar du faktiskt arbetade <<i ditt andra
arbete” om Bi2=(1,8,9) eller KBi3=(1,8,9)>> <<’i dina extraarbeten” om Bi2=2
under vecka <<vuV1>>. Hur manga timmar arbetade du just den veckan?

......... timmar & Om svar>0 och manadsskifte;Bi13, annars Omb1l

Hard kontroll om (larb1=1 och svar=0 och Tim3=0): Up har svarat att hen arbetat i
matveckan. Om up inte arbetat, g4 tillbaks till férsta frdgan (larb1) och satt den till nej.

Hard kontroll om (larb2=1 och (svar>0 och #888, 999): Up har svarat att hen inte
arbetat under méatveckan. Om up arbetat, ga tillbaks till forsta frdgan (larbl) och satt
den till ja.

888 vetej = Ombl
999 vill gj svara = Ombl

Om méanadsskifte
Den veckan géar 6ver ett manadsskifte. Var ndgra av arbetstimmarna forlagda till
<<veckodagar och datum>>?

1 Ja
2 Nej = Omb1l

vet gj = Ombl
vill ej svara 2 Omb1l

© 00

Hur ménga timmar arbetade du den dagen/de dagarna?
......... timmar

888 vetegj
999 vill g svara



Alla: Omb1l
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ILO-status - Arbetssdkande

Om Franrec=1 och (Fran1=(8,9,11,12,88,89,99) <<Som jag sa forut sa raknas det inte som arbete
om man berédknas vara tjanstledig eller borta fran jobbet mer &n 3 ménader. Darfor staller vi
nagra frdgor om att stka arbete”.>>

Om Franrec=1 och Fran1=7
Som jag sa forut raknas det inte som arbete om man har inte utfér ndgot arbete under
lagsasong. Darfor staller vi ndgra frdgor om att séka arbete.

Om Franrec=1 och Fran1=(13, 14)
Som jag satidigare raknas det inte som arbete om man berdknas vara borta fran jobbet mer
an 3 manader. Darfor staller vi nagra frdgor om att soka arbete.

Om Franrec=1 och Fran1=15
Som jag satidigare réknas det inte som arbete om man ar uppsagd och inte arbetar under
uppsagningstiden. Darfor staller vi n&gra frdgor om att s6ka arbete.

Ovriga (alla som inte kommer via FranRec=1)
Nu kommer ndgra frdgor som handlar om att séka arbete.

Sok1 Har du under de 4 veckorna som bérjade med méndagen den <uDATFYRAV>
och slutade med <uDAT2> sdkt eller forsokt hitta arbete? (Rakna aven arbete
med f& timmar eller om du gjort forberedelser for att starta ett eget foretag.)

1 Ja =2 JSM1
2 Nej = Sok2

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Sok2 Om Franrec inte har stéllts eller Franrec=1 och Fran1=15:
Hade du under vecka <<X>>ndgon 6éverenskommelse om att bérja arbeta (eller
aterga till arbetet)?

Om Franrec=1 och Fran1#15

Har du en dverenskommelse om att aterga till ditt arbete eller borja arbeta
nagon annanstans <<nar det blir sisong>> om Fran1=7 <<efter
tjanstledigheten>> om Fran1=8, 11,12>> << nar permitteringen upphor>>
om Franl1=13 <<ndr arbetsbristen upphér om Fran1=14>> <<nar
franvaron upphér om Fran1=(88,98,99)>>?

1 Ja = Sok3

2 Nej = Sok4

3 Har redan borjat arbeta efter referensveckan = TILL1A

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Sok3 Kommer du bérja arbetainom 3 manader eller langre fram?

1 Inom 3 manader = TILL1A
2 Langre fram (Om mer &n 3 manader) = Sok4

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Sok4 Om du hade fatt ett arbete, hade du da velat arbeta under vecka <<uV1>>, dvs. den
<<hDAT1>> - <<uDAT2>>?

1 Ja=>Sok5a
2 Nej = Sokbaa



Sok4x

Sokba

Sokbaa

g~ w N

0 ~NO»

98
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8 vetej = Sokba
9 vill ej svara & Sok5a

Om du hade fatt ett arbete, hade du da velat arbeta under vecka
<<uV1>>, dvs. den <<hDAT1>> - <<uDAT2>>?

1 Ja =>Tillla
2 Nej = Tillla

8 vetej = Tillla
9 vill ej svara = Tillla

Vad ar framsta anledningen till att du inte sokte eller forsokte hitta ndgot arbete
den veckan?

Véantar p& att bli ateranstalld, kallas vid behov/ ringer sjalv nar man vill jobba
Lampligt arbete saknas

PERSONLIGA SKAL:

Studier

Egen sjukdom/nedsatt arbetsféormaga
Andra personliga skal

FAMILIJESKAL:

Tar hand om barn (t.ex. foraldraledig, fosterforalder)
Tar hand om néarstaende (t.ex. oaviénad anhorigvard)
Andra familjeskal (t.ex. tar hand om hushallet)

Annan anledning

88 vetej
99 vill gj svara

Om Sok5a= 6,7 = Sok6
Resten=» TILL1A

Vad &r framsta anledningen till att du inte ville arbeta den veckan?

PERSONLIGA SKAL:

1 Studier

2 Pensionar

3 Egen sjukdom/nedsatt arbetsférmaga

4 Andra personliga skal (t.ex. vill vara ledig, pensionar, etc)

FAMILIJESKAL:

5 Tar hand om barn (t.ex. foraldraledig, fosterforalder)

6 Tar hand om néarstdende (t.ex. oavionad anhorigvard)

7  Andra familjeskél (t.ex. tar hand om hushallet, vill umgas med familjen, etc)

98 Annan anledning

88 vetej
99 vill ej svara

Om Sok5aa=5,6 = Sok6
Ovriga > Tillla



Sok6
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Om Sok5a=6 (tar hand om barn)

Du har svarat att du inte har sokt eller forsokt hitta ett arbete for att du tar hand
om barn.

Om Sok5a=7(tar hand om narstaende)

Du har svarat att du inte har sokt eller forsokt hitta ett arbete for att du tar hand
om négon narstéende.

Om Sok5aa=5 (tar hand om barn)

Du har svarat att du inte vill ha arbete for att du tar hand om barn.

Om Sok5aa=6 (tar hand om narstaende)

Du har svarat att du inte vill ha arbete for att du for att du tar hand om n&gon
narstaende.

Vilken &r den framsta anledningen till att du sjalv tar hand om
<<barnet/barnen/>><<den narstdende>>? Ar det for att du vill ta hand om
<<barnet/barnen/>><<den narstdende>> sjalv, for att lamplig tillsyn saknas, for
att du inte har r&d med (mer) tillsyn eller beror det p& ndgot annat?

1 Vill gora det sjalv

2 Lamplig tillsyn saknas

3 Harinte rdd med (mer) tillsyn
4 Annan anledning

8 Vetej

9 Vill ej svara

Om Sok5a= 6,7 = TILL1A
Om Sok5aa=5,6 <& TILL1A

ILO-status - Soksatt

JSM1

JSM2

JSM3

Har du under de har 4 veckorna (dvs. under perioden <<datum>>) forsokt hitta
ett arbete genom att svara pa ndgon annons?

AVSER ALLA ANNONSER T.EX. FRAN JOBBDATABAS, WEBBSIDA, TIDNING,
ANSLAGSTAVLA.

1 Ja = TILLIA
2 Nej = JSM2

1 Vetej ISM2
9 Vil ej svara JSM2

Laste du annonser under de har 4 veckorna?

AVSER ALLA ANNONSER T.EX. FRAN JOBBDATABAS, WEBBSIDA, TIDNING,
ANSLAGSTAVLA.

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja S TILL1A
2 Nej > JSM3

8 Vet gj»ISM3
9 Vill ej svara»JSM3

Har du lagt upp eller uppdaterat ett CV pa natet (under de har 4 veckorna)?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.



JSM4

JSM5

JSM6

JSM7

JSM8
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1 Ja S TILLIA
2 Nej > Jsm4

8 Vet ej>»ISM4
9 Vill ej svara=>»JISM4

Tog du kontakt med n&gon arbetsgivare direkt for att frdga om det fanns négot
ledigt arbete (under de hér 4 veckorna)?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja S TILLIA
2 Nej > JSM5

8 Vet ej»ISM5
9 Vill ej svara=»JISM5

Frdgade du vanner, bekanta eller slaktingar om lediga arbeten (under de héar 4
veckorna)?
AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja > TILL1A
2 Nej > JSM6

8 Vet ej»ISM6
2 Vill ej svara>»JSM6
Deltog du p& ndgon jobbmassa for att forsdka hitta ett arbete (under de héar 4
veckorna)?
AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.
1 Ja = TILL1A
2 Nej > JSM7

8 Vet ej=» JSM7
9 Vill ej svara=» JSM7

Satte du in ndgon annons om att du sokte arbete t.ex. pd en webbsida, eller i
nagon tidning (under de har 4 veckorna)?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.
1 Ja S TILL1A
2 Nej > JSM8

8 Vet gj»JSM8
9 Vill ej svara=>»JISM8

Tog du kontakt med Arbetsférmedlingens personal for att fa hjalp att leta efter
lediga arbeten (under de héar 4 veckorna)?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.
1 Ja S TILL1A
2 Nej > JSM9

8 Vet ej=»ISM9
9 Vill ej svara=»JISM9



JSM9

JSM10

JSM11

JSMOVR

JSMBES
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Var du i kontakt med eller skrev in dig pa rekryteringsféretag eller
bemanningsforetag (under de har 4 veckorna)? Rékna &ven med privat
arbetsformedling.

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja S TILLIA
2 Nej > JSM10

8 Vet ej»ISM10
9 Vill ej svara=»JSM10

Var du pa anstallningsintervju eller gjorde nagot test eller prov for att fa en
anstallning (under de har 4 veckorna)?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

1 Ja S TILLIA
2 Nej > Jsmi1l

8 Vet gj»ISM11
9 Vill ej svara»JSM11

Gjorde du négra forberedelser for att starta eget, t.ex. letade efter lokaler,
undersokte mojligheter till finansiering, sokte tillstdnd eller fick din affarsidé
prévad (under de har 4 veckorna)?

1 Ja S TILLIA
2 Nej > JSMOVR

8 Vet ej»IJSMOVR
9 Vill ej svara»JSMOVR

Gjorde du ndgot annat under de har 4 veckorna (dvs. under perioden
<<datum>>) for att férsdka hitta ett arbete?

1Ja = JSMBES
2 Nej = Sok4x

8 Vet gj = Sok4x
9 Vill ej svara = Sok4x

Vad gjorde du (under de har 4 veckorna dvs. under perioden <<datum>>) for att
forsoka hitta ett arbete ?

/OPPET SVAR/ = Sok4x

8 Vetegj = Sok4x
9 Vill ej svara = Sok4x

ILO-status - Tillganglighet

Tillla

Om du hade fatt ett arbete, hade du d& kunnat bérja arbeta under vecka
<<uV1>>, dvs. den <<hDAT1>> - <<uDAT2>>?

1 Ja =>se hoppinstruktion nedan

2 Nej=> Tilllb

Till IVE: Avser om up kunnat arbeta om férutséttningarna varit de rétta.

(Inget partiellt bortfall tillatet)
Hoppinstruktion om Tillla=2 =» Tilllb




Tilllb

Till2

Till3
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Om Sok1=1och JSM1-11=1 =» Ual
Om Sok1=1 & Sok4x=besvarad = Ual
Om Sok2=3 = Ual

Om Sok3=1=» Ual

Om Sok4=1=» Ual

Annars Ua2

Skulle du kunna bérja arbeta inom 14 dagar fran den veckan?

1 Ja=> se hoppinstruktion nedan
2 Nej=>Till2

om Tilllb=2 =» Till2

Om Sok1=1och JSM1-11=1 =» Ual
Om Sok1=1 & Sok4x=besvarad = Ual
Om Sok2=3 = Ual

Om Sok3=1=» Ual

Om Sok4=1=» Ual

Annars Ua2

Vad var framsta anledningen till att du inte <<’kan’ om till1lb=2>> <<’kunde’ om
Tillla=2>> det?

PERSONLIGA SKAL:

1 Studier

2 Egen sjukdom/nedsatt arbetsférmaga
3 Andra personliga skal

FAMILIJESKAL:

4 Tar hand om barn (t.ex. foraldraledig, fosterforalder)
5 Tar hand om néarstdende (t.ex. oavionad anhorigvard)
6 Andra familjeskal (t.ex tar hand om hushallet)

98 Annan anledning

88 vetej
99 vill gj svara

Om Sok6=blank (ej besvarad) och Till2=4,5=> Till3
Om Sok1=1och JSM1-11=1 = Ual

Om Sok1=1 & Sok4x=besvarad = Ual

Om Sok2=3 = Ual

Om Sok3=1= Ual

Om Sok4=1=» Ual

Annars Ua2

Om Till2=4 (tar hand om barn)

Du har svarat att du inte har mojlighet att ta ett arbete nu for att du tar hand om
barn.

Om Till2=5 (tar hand om narstaende)

Du har svarat att du inte har mojlighet att ta ett arbete nu for att du tar hand om
nagon narstaende.

Vilken ar den framsta anledningen till att du sjalv tar hand om
<<barnet/barnen/>><<den narstdende>>? Ar det for att du vill ta hand om
<<barnet/barnen/>><<den narstdende>> sjalv, for att lamplig tillsyn saknas, for
att du inte har r&d med (mer) tillsyn eller beror det p& ndgot annat?

Vill gbra det sjélv

Lamplig tillsyn saknas

Har inte rdd med (mer) tillsyn
Annan anledning

A WNPE
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8 vet gj
9 vill ej svara

Om Sok1=1och JSM1-11=1 = Ual
Om Sok1=1 & Sok4x=besvarad = Ual
Om Sok2=3 = Ual

Om Sok3=1= Ual

Om Sok4=1=» Ual

Annars Ua2

Utan Arbete- Onskemal om arbete

Ual

Ua2

Ua3

Velat arbeta ref.veckan (Sok4= 1) eller sokt (Sok1=1) eller har bérjat/tergatt efter matveckan
(Sok2=3) eller avvaktar inom 3 man (Sok3=1)

Om Sokl1=1
Du har ju férsokt hitta ett arbete. Hur manga timmar per vecka skulle du vilja
arbeta?

Om Sok2=3 eller Sok3=1 och (Tillla=1 eller Tilllb=1)
Om du hade haft ett arbete i vecka <<uV1>>; Hur manga timmar per vecka skulle
du vilja arbeta?

Om Sok3=1 och (Tillla#1 och Till1b#1)
Du kommer ju att borja arbete inom 3 manader. Om du fick vélja sjalv, hur
mangatimmar per vecka skulle du vilja arbete?

Om Sok4=1

Du sa att du ville ha ett arbete. Hur manga timmar per vecka skulle du vilja
arbeta?

Till IVE: Avser hur mycket up vill arbeta, om up sjélv fick valja.

......... timmar

888 vetej
999 vill ej svara

Alla: UA2

Ar du inskriven som arbetssokande p& Arbetsférmedlingen?

1 Ja = Ua3

2  Nej = Se hénvisningstabell nedan
8 vetej = Se hénvisningstabell nedan
9 vill e svara = Se hanvisningstabell nedan

Far du ersattning fran ndgon arbetsléshetskassa (A-kassa)?

1 Ja = Se hanvisningstabell nedan
2  Nej = Se hénvisningstabell nedan
8 vetej = Se hénvisningstabell nedan
9 vill e svara = Se hanvisningstabell nedan

Hénvisningstabell
Arbetssokande fg och Sok1=1 och JSM1- | KUal
11=1 och (Tilllal eller Tilllb=1)

Ej Arbetsstkande fg och Sok1=1 och Uaba
JSM1-11=1 och (Tillla=1 eller Tilllb=1)
Ej intervju fg eller syssesatt fg och Uaba

Sok1=1 och JSM1-11=1 och (Tillla=1
eller Tilllb=1)




Arbetssokande fg och Sok1#1 & (Sok2=3 | Kua2aa
eller Sok3=1) och (Tillla=1 elelr TillLb=1)
Ej intervju fg eller syssesatt fg och Sok1#1 | Ua5aa
& (Sok2=3 eller Sok3=1) och (Tillla=1
eller Till1b=1)

Ej sysselsatt forra gangen (arbetsstkande | KTarbl
och ej arbetssokande fg)

Franrec=1 Tarb2a
Intervju férra géngen —ovriga FU4v1
Ej intervju forra gangen — ovriga inkl | Tarbla
nyklass

Sysselsatt férra géngen och Sok1#1 el | Tarbla
Sok2=2 el Sok3=2
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Kontrollfrdgor — Utan arbete Arbetsléshetstidens langd

KUal

KUa2a

KUa2aa

Sok1=1 och (Tillla=1 eller TillLlb=1) och arbetsstkande forra gdngen
Forra gangen var du arbetssékande. Har du férsokt hitta ett arbete helatiden
sedan dess eller har du gjort ndgot uppehall i sékandet?

Till IVE: Fi

Avbrott i sékandet i 14 dagar eller mer raknas som uppehall.

1 Sokt helatiden
2 Gjort uppehall --> KUa2a

8 Vej ej
9 Vill ej svara

Om Kual=2 --> KUa2a/Ku2aa
Ovriga: -> KTarb

Sok1=1 och (Tillla=1 eller Tilllb=1)
Hur manga veckor i rad har du nu soékt arbete?
Till IVE: Rékna antalet veckor fr.o.m. den vecka up bdrjade stka arbete t.o.m. <<uv1>.

Sok1=1 och (Sok2=3 eller Sok 3=1) och (Tillla=1 eller Till1b=1)
<<Du kommer ju snart att borja arbete igen.>> om Sok2=1 och
Sok3=1>><<Du har ju borjat arbeta igen.>> om Sok2=3>>

Hur manga veckor sokte du arbete innan du fick besked om att du far
aterga till arbetet (eller fick veta att du fatt ditt nya arbete, om det &r ett
annat arbete an ditt tidigare)?

Om du inte har behovt soka, utan har vetat hela tiden att du far atergd, ar

svaret 0 veckor.

Antal veckor:

0= har vetat hela tiden

Till IVE: Rakna antalet veckor fr o m att up slutade till dess up fick besked eller 16fte om att
hen far terga till sitt arbete eller annat arbete.

Om up vetat hela tiden att hen ska atergd, skriv 0 (veckor).

-Alla »KTArb
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Utan arbete - Arbetsldshetstidens langd

Uaba

Uabaa

Sok1=1 och (Tillla=1 eller Till1b=1)
Hur ménga veckor i rad har du sokt arbete utan avbrott?

Till IVE: Rékna antalet veckor fr.o.m. den vecka up borjade stka arbete t.o.m. <<uV1>.

Avbrott i sékandet i 14 dagar eller mer raknas som uppehall. Om up gjort uppehall i
sokandet, rakna perioden frdn senaste uppehallet.

Sok1=1 och (Sok2=3 eller Sok3=1) och (TillLla=1 eller Tilllb=1)
<<Du kommer ju shart att borja arbete igen.>> om Sok2=1 och
Sok3=1>><<Du har ju borjat arbeta igen.>> om Sok2=3>>

Hur ménga veckor sokte du arbete innan du fick besked om att du far
aterga till arbetet (eller fick veta att du fatt ditt nya arbete, om det &r ett
annat arbete an ditt tidigare)?

Om du inte har behovt stka, utan har vetat hela tiden att du far atergd, ar
svaret 1 vecka.

Antal veckor:
1 = har vetat hela tiden
Till IVE: Rakna antalet veckor fr o m att up slutade till dess up fick besked

eller 16fte om att hen far aterga till sitt arbete eller annat arbete.
Om up vetat hela tiden att hen ska atergd, skriv 1 (veckor).

Alla =2 Sysselsatta fg Tarb2/ Nyklass/ej intervju fg Tarbla / ej sysselsatt fg KTarb

Utan arbete — Tidigare arbetslivserfarenhet

KTarb

Tarbla

Tarblaa

Ej sysselsatt fg (arbessokande eller ej arbetsstkande)
Forra gdngen du svarade pa frdgorna hade du inget arbete, har du arbetat ndgot
sedan dess (dvs. senaste 3 manaderna)?

TILL IVE: Arbete mot I6n eller annan erséttning ska raknas, oavsett om arbetet varit i
Sverige eller i annat land.
Om up borjat arbete forst efter métveckan ar svaret nej.

1 Ja-->Tarb2a
2 Nej--> KFack

Vet ej --> KFack
Vill ej svara -> KFack 7

©

Har du arbetat ndgon gang tidigare?
TILL IVE: Arbete mot I16n eller annan erséttning ska raknas, oavsett om arbetet varit i

Sverige eller i annat land.

1 Ja - Tarblaa
2 Nej = KFackl/Fackl

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Har nagot arbete varat 3 manader eller mer?



Tarb2a

Tarb2b

Tarb3

1 Ja

2 Nej

8 Vetegj

9 Vil g svara

Samtliga: Tarb2a

Om Franrec=1 och Fran1=7
Nar arbetade du senast i ditt sésongsarbete?

Om Franrec=1 och Fran1=8
Nér gick du pa foraldraledighet?

Om Franrec=1 och Fran1=(11,12)
Nér gick du patjanstledighet?

Om Franrec=1 och Fran1=(9,88,99, 99)
Nar arbetade du senast?

Om Franrec=1 och Fran1=13
Du ar ju permitterad just nu. Nar arbetade du senast?

Om Franrec=1 och Fran1=14
Just nu arbetar du ju inte p& grund av arbetsbrist. Nar arbetade du senast?

Om Franrec=1 och Fran1=15

Du ar ju uppsagd. Nar arbetade du senast?
Om Ktarb=1

Nar slutade du ditt senaste arbete?

Ovriga
Vilket ar slutade du ditt senaste arbete?
Till IVE: Om kallas vid behov: rékna senaste inhoppet.

Ar med 4 siffror: ..........

6666 Vet inte, men 3-8 &r sedan = Tarb3
7777 Vet inte, men mer &n 8 &r sedan = KFackl/Fackl

(Inget partiellt bortfall tillatet)

Om de tva senaste aren:
Vilken ménad?

Manad med siffror: .........

Personer som haft ngot arbete de senaste atta aren
Av vilken anledning slutade du ditt senaste arbete?

1 Uppsagd eller avskedad

2 Lade ner eller sélde det egna foretaget
3 Anstéllningen var tidsbegransad

4 Tahand om / vérda barn eller vuxna

5 Familjeskal

6  Studier

7 Halsoskal

8 Pension

9  Andra personliga skal

10 Annat skal

88 vetej
99 vill ej svara

Om svar=10->» Tarb3Bes
Ovriga: = Tarb4
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Tarb3Bes

Tarb4

Tarb6

Tarb7a

Tarb7aa

Tarb7c

Tarb7b

Tarb7dKU

BeSKIV ..o

Var ditt senaste arbete en anstéallning eller arbetade du som egen féretagare

eller utan ersattning i familjemedlems foretag?
1 Anstalld = Tarb7a

2 Foretagare, fri yrkesutovare, frilans = Tarb6

3 Arbetar utan erséttning i familjeféretag = Tarb7
8 veteg STarb7a

9 vill ejsvara STarb7a

Hade du n&gon anstalld?

1 Ja

2 Nej

8 vetej S Tarb7aa
9 vill ej svara S Tarb7aa
Anstéllda

<<'Vad hette arbetsgivaren som du senast arbetade hos?’ om Tarb4=(1,8,9)>>

Foretagare och medhjélpare
<<'Vad hette foretaget?’ om Tarb4=(2,3)>>

1 KUlnamn (alt. KU1firma)
2 KU2namn
3 <<uHNMN>> (Samma arbetsgivare som forra gangen) = KFackl/Fackl

NAMN: e
8 vetej S Tarb7c
9 vill ej svara S Tarb7c

Hade din arbetsplats ett speciellt namn eller bendmning?
Till IVE (lases vid behov): Benamningar ar vanliga hos arbetsgivare med flera
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arbetsstéllen, t.ex. kommuner, landsting, storre foretag eller kedjor. (Ex: Daghemmet

Myran, Ica Maxi Heden, Karla vardcentral)

<<1’KU1lben’ om Tarb7a=1>>
<<2’KU2ben’ om Tarb7a=2>>
3 Nej, arbetsplatsen har ingen benamning

8 veteg >Tarb7b
9 vill ejsvara >Tarb7b

<<'Vilken gatuadress var det till din arbetsplats?’ om Tarb7a#1,2>>
<<’ Var gatuadressen till din arbetsplats...” om Tarb7a=1,2>>

<<"1 KUladr om Tarb7a=1>> =S Tarb7dKU
<<"2 KU2adr om Tarb7a=2>> S Tarb7dKU
3 Arbetsplatsen 1&g utomlands > Tarb7e
GatUAAIESS: .. ie et et et e e
8 veteg S>Tarb7d
9 vill ejsvara = Tarb7d

Var postorten...



Tarb7d

Tarb7d1

Tarb7e

Tarb7el

Tarb8

Tarb9a

1 <<KUOrtl om Tarb7a=1>> =
2 <<KUOrt2 om Tarb7a=2>> =>»

3 Nej, annan postort = Tarb7d

8 = Tarb7d
9 = Tarb7d

POSEOI: i
1= ORTEN FINNS INTE | LISTAN=>arb7d1

8 veteg STarb7e

9 vill ejsvara STarb7e

SKRIV ORT: =Tarb7e

Land: oo e

Defaultvarde "Sverige”

1= LANDET FINNS INTE | LISTAN- Tarb7el

8 veteg >Tarb8
9 vill ejsvara >Tarb8
SKRIV LAND: > Tarb8

Vilken var den huvudsakliga verksamheten pa din arbetsplats?

8 veteg =>Tarb9%a
9 vill ejsvara =>Tarb9%a

Forsok att beskriva den huvudsakliga verksamheten s& specifikt som mgjligt,
garna med flera ord.

EXEMPEL pé info som kodarna behover:

Om vard:
- Vem som véardas (&ldre, barn, funktionshindrade, missbruksvard etc.)
- Typ av vardinrattning (sjukhem, hemtjanst, gruppbostad, dagvard etc.)

Om tillverkning:

- Vad som tillverkas (lysror, frukostflingor, forpackningar, persienner,
koksmaobler etc.)
- | vilket material (tra, metall, plast etc.)

Om forsaljning:

- Vad saljer man (klader, tidningsprenumerationer, glass, bilar etc.)
- Till vem saljer man (privatpersoner, foretag etc.)
- Hur séljer man (telefon, butik, torg, kiosk, provision etc.)

Till vilket yrke vill du rakna det arbetet?

1= YRKET FINNS INTE | LISTAN->Tarb9al

8 veteg =>Tarb9b
9 vill ejsvara =>Tarb9b

Markera ratt yrke i listan och tryck enter & KFack1/KFack2/Fackl
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Hoppinstruktion:

Om 1= yrket inte finns i listan, & Tarb9al
Om hFACKMISS=0 =& KFackl

Om hFACKMISS=1 = KFack2

Ovriga 2FACK1

Tarb9al Skriv yrket i klartext: =>Tarb9b

Tarb9b Vilka var dina huvudsakliga arbetsuppgifter?
8Vetej ............................................................................

9 vill ejsvara

Hoppinstruktion (samtliga):
Om hFACKMISS=0 = KFackl
Om hFACKMISS=1 = KFack2
Ovriga 2FACK1

Kontrollfrdgor Fackfragor — Anstéllda & Arbetsldsa

_Fackligt ansluten forra intervjun (hFACKMISS=0)
KFackl Ar du fortfarande ansluten till <<fackférbund vid forra intervjun>>?
Till IVE: Enbart arbetsloshetskassa réknas inte som fackligt ansluten

1 Ja, oférandrat = FU4v1
2 Nej, bytt fackforbund = Fack2
3 Nej, €j ansluten langre = FU4v1

8 vetegj = Fack3
9 vill gj svara = Fack3

Ej fackligt ansluten forra intervjun (\FACKMISS=1)
KFack2 Forra gangen var du inte fackligt ansluten. Ar du det nu?
Till IVE: Enbart arbetsloshetskassa réknas inte som fackligt ansluten

1 Ja = Fack2
2 Nej = FU4vl
8 vetegj = FU4v1
9 vill gj svara = FU4v1

Fackfragor — Anstéllda & Arbetsldsa

Nyklass samt bortfall pé FackArbl1 forra intervjun
Fack1 Ar du fackligt ansluten <<nu (om Tarb2a besvarad)>>?
Till IVE: Enbart arbetsloshetskassa réknas inte som fackligt ansluten

1 Ja
2 Nej = FU4v1
8 vetegj = FU4vl
9 vill gj svara = FU4vl
Fack2 Vilket fackforbund tillhor du? ...

Lista med fackférbund
Om forbundet inte finns i listan ---> Tryck 1 ENTER

1 =» Fack2Bes
88 vetej = Fack3



99 vill gj svara = Fack3

Ovriga (finns i listan) FU4v1

Fack2Bes Skriv forbundsnamnet i klartext:

Fack3

Forbundet i klartext, kod 98 &séatts

88 vetej = Fack3
99 vill ej svara = Fack3

Ovriga (Ej partiellt bortfall)=® FU4v1
Vet du vilken centralorganisation du tillhor?

1 LO

2 TCO

3 SACO

4  Ovriga

8 vetegj

10 Vvill ej svara

Samtliga = FU4v1
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Formella studier - senaste 4 veckorna

FU4v1

FU4vla

FU4v2

FU4v2Bes

FU4v2Rec

Nu kommer nagra frdgor som handlar studier.

Under de 4 veckorna som bérjade med mandagen den <uDATFYRAV> och
slutade med s6ndagen den <uDAT2>:

Om up<20: << Gick du i skolan under de veckorna (grundskola eller gymnasium)
eller var inskriven som aktiv studerande i ndgon annan skola?>>

Om up &r >19 ar <<Var du inskriven som aktiv studerande i ndgon skola under
de veckorna?

Till IVE: Avser utbildningen inom det reguljéra utbildningssystemet . Kortare lov som
sportlov, hostlov, jullov, pasklov kodas "Ja”. Sommarlov kodas p& svarsalternativ 3.
Vid langre studieuppehdll av andra skal &n sommarlov kodas "Nej”.

1 Ja = FU4vla

2 Nej => se héanvisningstabell efter FU4v6
3 Sommarlov 2 FU4vla

8 vetej => se héanvisningstabell efter FU4v6
9 Vvill ej svara => se hanvisningstabell efter FU4v6
FU4v1l=1

om Up <20 ar: <<Gjorde du>><< Om up &r >19 ar: <<Var du>> det dven under
vecka <uV1> dvs mandagen den <<uDAT1> till och med séndagen den
<Udat2>?

Till IVE: Kortare lov som sportlov, héstlov, jullov, pasklov kodas "Ja”. Sommarlov
kodas pa svarsalternativ 3.

1 Ja

2 Nej

3 Sommarlov
8 vetej

9 Vvill ej svara
Alla: FU4v2

Vilken typ av utbildning var det?

1 Grundskola (ISCED 2) = FU4v6
2 Svenskundervisning for invandrare (SFI) (ISCED 2) = FU4v6
3 Gymnasieskola (ISCED 3) = FU4v5a
4 Vuxenutbildning (Komvux) = FU4v3a
5 Folkhogskola = FU4v3b
6  Universitet/hdgskola = FUv3d
7  Utlandsk utbildning = FU4v3c
8  Annan formell utbildning som leder till ndgon examen) (t.ex. yrkeshdgskola, KY-utbildning,
Beckmans skola, International Business School, pastorsutbildning, ) > FU4v3e
9  Arbetsmarknadspolitisk utbildning eller aktivitet (anordnad/beviljad av Arbetsférmedlingen)
t.ex. jobbgarantin, arbetsmarknadsutbildning, arbetstraning, etc = FU4v2Rec
88 Vet ] = Se nedan
98 Ovrig utbildning (som inte leder till nAgon examen) = FU4v2Bes
99 Vill ej svara = Se nedan

Om svar= (88,99) och

UA3=1 eller Omb14=1 = IF4vl
larb1=1 eller larb2=1=» IF4v2
ovriga: = IF4v3

Beskriv ......cooeiviiininis = FU4v6

Aktiviteter som ordnas av Arbetsformedlingen ska inte réknas med just har,
men vi kommer att frga om det lite senare.



FU4v3a

FU4v3b

FU4v3c

FU4v3d

TILL IVE:

Till IVE: Ga tillbaks till FU4v1 och andratill nej.

Var det en grundlédggande eller en gymnasial vuxenutbildning ?

Gymnasial vuxenutbildning (ISCED 3)
vet ej
vill ej svara

©oON B

Om svar= (8,9) och

UA3=1 eller Omb14=1 = IF4vl
larb1=1 eller larb2=1=» IF4v2
ovriga: = IF4v3

Grundlaggande vuxenutbildning (ISCED 2) = FU4v6

2> FU4v5b
= Se hanvisning
= Se hanvisning

Var det pa grundskolenivd, gymnasial niva eller eftergymnasial niva?

Grundskoleniva (ISCED 2)
Gymnasial niva (ISCED 3)
Eftergymnasial niva (ISCED 4 el 5)
vet €]

vill ej svara

©oOwWN B+

Om svar= (8,9) och

UA3=1 eller Omb14=1 = IF4vl
larb1=1 eller larb2=1=» IF4v2
ovriga: = IF4v3

Vilken niva var det pd utbildningen?

Grundskoleniva (ISCED 2)
Gymnasial niva (ISCED 3)
Eftergymnasial, ej universitet
Universitet eller Hogskoleniva
vet ej

vill ej svara

©oorwWNEF

Om svar= (8,9) och

UA3=1 eller Omb14=1 = IF4vl
larb1=1 eller larb2=1=» IF4v2
ovriga: = IF4v3

Var det ett basar, ett 2-&rigt program, ett 3-arigt program, fristdende kurs pa

= FU4v6

= FU4v5b

> FU4v4

= Se hanvisning
= Se hanvisning

= FU4v6

= FU4v5b

> FU4v4

= FU4v3d

= Se hanvisning
= Se hanvisning

grundnivd, utbildning p& masterniva eller forskarutbildning?

Basar

2-&rigt program

3-&rigt program

Fristaende kurs p& grundniva

O WNPE

Forskarutbildning (lic, doktorand)

vet €]
vill ej svara

© ©

Mastersniva, magisternivd, program som &r 4 ar eller langre

Basér: Har ingér samtliga ettariga férberedande utbildningar som lases p& hdgskola/universitet, vanligen tekniskt eller
naturvetenskapligt.

2-&rigt program: Tv&ariga program (motsvarande 120 hégskolepoing) leder till "hgskoleexamen” eller "konstnarlig
hégskoleexamen”.

Kurs eller program pd grundniv&: Samtliga kurser eller program p& grundniv&. Har ingér &ven program som leder till en
kandidatexamen altemnativt annan treérig examen

Kurs eller program pd masternivd: Samtliga kurser p& master/avancerad niva. Program som leder till master- eller
magisterexamen. Aven program 4 &r eller langre som exempelvis lakar- och veterinarprogram.

Forskarutbildning: Leder fram till licentiatexamen eller doktorsexamen. Kallas &ven doktorandutbildning.
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FU4v3e

FU4v4

FU4v5a

Om 2 & FU4v5b

Om 1 eller 3-6 & FU4v6

Om svar= (8,9) och

UA3=1 eller Omb14=1 = IF4vl
larb1=1 eller larb2=1=» IF4v2
ovriga: = IF4v3

Var det utbildning pd gymnasial eller eftergymnasial niva?
Om up gér en utbildning med inslag av eftergymnasial nivd = markera eftergymnasial

1
2

8
9

Gymnasial nivd (ISCED 3)
Eftergymnasial niva (ISCED 4 el 5)

vet gj
vill e svara

Om svar= (8,9) och

UA3=1 eller Omb14=1 = IF4vl
larb1=1 eller larb2=1=» IF4v2
ovriga: = IF4v3

Hur 18ng &r utbildningen totalt?
Det &r utbildningens formella langd som avses, dvs. den har inget att géra med hur 1ang tid det
tar for up att fullfolja studierna.

1
2

8
9

Kortare &n tva &r (ISCED 4)
Tva &r eller langre (ISCED 5)

vet ej
vill ej svara

Om svar= (8,9) och

UA3=1 eller Omb14=1 = IF4vl
larb1=1 eller larb2=1=» IF4v2
ovriga: = IF4v3

Vilket program var det?

88
99

Yrkesinriktade
Barn- och fritidsprogrammet

El- och energiprogrammet

Hantverksprogrammet

Hotell- och turismprogrammet
Industritekniska programmet
Naturbruksprogrammet

©CONOTAWNPRE

10 Restaurang- och livsmedelsprogrammet
11 VVS- och fastighetsprogrammet
12 Vard- och omsorgsprogrammet

Studieférberedande

13 Ekonomiprogrammet

14 Estetiska programmet

15 Humanistiska programmet
16 Naturvetenskapsprogrammet

17 Sambhallsvetenskapsprogrammet

18 Teknikprogrammet
19 Annat

vet €]
vill ej svara

Om FU4v5a=19 - FU4v5b
Ovriga = FU4v6

Bygg- och anlaggningsprogrammet

Fordons- och transportprogrammet
Handels- och administrationsprogrammet

= FU4v5b
= FU4v4

= Se hanvisning
= Se hanvisning

= FU4v5b
= FU4v5b

= Se hanvisning
= Se hanvisning

=> FU4v5b
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FU4v5b

FU4v6

65

Var det en studieférberedande eller en yrkesinriktad utbildning?

1 Studieférberedande
2 Yrkesinriktad

8 vetej

9 Vvill ej svara

Alla: FU4v6

Studerade du pa heltid eller deltid?

1 Heltid
2 Deltid
8 vetej

9 vill ej svara

Hanvisningstabell

Om FU4v1=(2,8,9) Ful2ml (vartannat ar frn
2022)
2021: nedanstdende galler
Om UA3=1 eller Omb14=1 IF4vl
Om larb1=1 eller larb2=1 IF4v2
Annars; IF4v3

Formella studier - senaste 12 manaderna OBS: Géller forst 2022

FU12m1

FU12m2

FU12m2Be

FU12mRec

Har du <<’gjort’ om up <20 ar>>'varit' om up>19>> det ndgon gang under de
senaste 12 manaderna (dvs sedan <<m&nad>>|forra &ret)?

1 Ja = FUl2m2

2 Nej => se hanvisning efter Ful2m5b
8 vetegj => se hanvisning efter Fu12m5b
9 vill gj svara => se hanvisning efter Fu12m5b

Vilken typ av utbildning var det?

1 Grundskola (ISCED 2) = Se hanvisning

2 Svenskundervisning for invandrare (SFI) (ISCED 2) = Se hanvisning

3 Gymnasieskola (ISCED 3) = FU12m5a

4 Vuxenutbildning (Komvux) = FU12m3a

5 Folkhogskola = FU12m3b

6  Universitet/hdgskola = FU12m3d

7  Utlandsk utbildning = FU12m3c

8  Annan utbildning (t.ex. yrkeshdgskola, KY-utbildning, Beckmans skola, International

Business School, RMI School of Communication, Palmans handelsinstitut,
pastorsutbildning, diakonutbildning) = FU12m3e

9  Arbetsmarknadspolitisk utbildning eller aktivitet (anordnad/beviljad av Arbetsférmedlingen)
t.ex. jobbgarantin, arbetsmarknadsutbildning, arbetstraning, etc = FU12mRec

88 Vet g = Se hanvisning
98 Ovrigt = FU12m2Be
99 Vill ej svara => se hanvisning

om (1,2,88,99) =»se hanvisning efter Ful2m5b

Beskriv ......cooeieiiiininis = ('se hanvisning efter Fu12m5b

Aktiviteter som ordnas av Arbetsformedlingen ska inte réknas med har, men vi
kommer att frdga om det lite senare.

-| Kommentiert [BAP1]: Behovs en ny variabel.




Till IVE: Ga tillbaks till FU12m1 och andra till nej.

FU12m3a Var det en grundlédggande eller en gymnasial vuxenutbildning ?

1  Grundlaggande vuxenutbildning (ISCED 2) =» se hanvisning efter Ful2m5b

2 Gymnasial vuxenutbildning (ISCED 3) = Utb12m5b
8 vetej = se hanvisning efter Ful2m5b
9 il g svara = se hanvisning efter Ful2m5b

FU12m3b  Var det p& grundskolenivd, gymnasial niva eller eftergymnasial niva?

1  Grundskoleniva (ISCED 2) = se hanvisning efter Ful2m5b

2 Gymnasial niva (ISCED 3) = FU12m5b

3 Eftergymnasial niva (ISCED 4 el 5)

8 vetej => se hanvisning efter Ful2m5b

9 vill gj svara => se hanvisning efter Ful2m5b)

FU12m3c  Vilken niva var det pa utbildningen?

1  Grundskoleniva (ISCED 2) = se hanvisning efter Ful2m5b
2 Gymnasial niva (ISCED 3) = FU12m5b

3 Eftergymnasial, ej universitet = FU12m4

4 Universitet eller Hogskoleniva = FU12m3d

8 vetegj => se hanvisning efter Ful2m5b
9 vill gj svara => se hanvisning efter FU12m5b

FU12m3d Var det ett basar, ett 2-&rigt program, ett 3-arigt program, fristdende kurs pa
grundnivd, utbildning p& mastersniva eller forskarutbildning?

1 Baséar

2 2-arigt program

3 3-arigt program

4 Fristdende kurs p& grundniva

5  Mastersnivd, magisternivd, program 4 &r eller langre
6  Forskarutbildning (lic, doktorand)

vet ej

vill ej svara

© ©

TILL IVE:

Basér: Har ingér samtliga ettariga férberedande utbildningar som lases p& hgskola/universitet, vanligen tekniskt eller
naturvetenskapligt.

2-&rigt program: Tva&riga program (motsvarande 120 hégskolepo&ng) leder till "hogskoleexamen” eller "konstnérlig
hogskoleexamen”.

Kurs eller program p& grundniv&: Samtliga kurser eller program p& grundnivd. Har ingdr &ven program som leder till en
kandidatexamen alternativt annan treérig examen

Kurs eller program p& masternivd: Samtliga kurser p& master/avancerad niv&. Program som leder till master- eller
magisterexamen. Aven program 4 &r eller langre som exempelvis lakar- och veterinarprogram.

Forskarutbildning: Leder fram till licentiatexamen eller doktorsexamen. Kallas &ven doktorandutbildning.

Basér (ISCED 4)

2-arigt program (ISCED 5)

Kurs eller program pa grundniva (ISCED6)

Kurs eller program pa masterniva (ISCED7
Forskarutbildning (lic., doktorand) (ISCED 8

A WNE

©

vet gj



FU12m3e

FU12m4

FU12mb5a

FU12m5b
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9 vill gj svara

Om 2 < FU12m5b
1 eller 3-9: se hanvisning efter FU12m5b

Var det utbildning p& gymnasial eller eftergymnasial niva?
Om up gar en utbildning med inslag av eftergymnasial nivd = markera eftergymnasial

1 Gymnasial nivd (ISCED 3) = FU12m5b

2 Eftergymnasial nivad (ISCED 4 el 5) = FU12m4

8 veteg => se hanvisning efter FU12m5b
9 vill ejsvara => se hanvisning efter FU12m5b

Hur 18ng var utbildningen totalt?
Det ar utbildningens formella langd som avses, dvs. den har inget att géra med hur
l&ng tid det tar for up att fullfolja studierna.

1 Kortare &n tva &r (ISCED 4) = FU12m5b
2 Tvaar eller langre (ISCED 5) = FU12m5b
8 veteg => se hanvisning efter FU12m5b
9 vill ejsvara => se hanvisning efter FU12m5b

Vilket program var det?

Yrkesinriktade
Barn- och fritidsprogrammet
Bygg- och anlaggningsprogrammet
El- och energiprogrammet
Fordons- och transportprogrammet
Handels- och administrationsprogrammet
Hantverksprogrammet
Hotell- och turismprogrammet
Industritekniska programmet
Naturbruksprogrammet
10 Restaurang- och livsmedelsprogrammet
11 VVS- och fastighetsprogrammet
12 Vard- och omsorgsprogrammet

O©CO~NOOUOBRWNE

Studieférberedande
13 Ekonomiprogrammet
14 Estetiska programmet
15 Humanistiska programmet
16 Naturvetenskapsprogrammet
17 Samhallsvetenskapsprogrammet
18 Teknikprogrammet

19 Annat => FU12m5b

88 vetej
99 vill e svara

FU12m5a=19 = FU12m5b
Ovriga: = Se hanvisning efter FU12m5b
Var det en studieforberedande eller en yrkesinriktad utbildning?

1 Studieférberedande
2 Yrkesinriktad

8 vetegj



9 vill gj svara

Hanvisningstabell

Om UA2=1 eller Omb14=1 IF4vl
Om larb1=1 eller larb2=1 IF4v2
Annars; IF4v3

Icke-formella studier - senaste 4 veckorna

Om UA2=1 eller Omb14=1

IF4v1 <<Du satidigare att du &r inskriven p& Arbetsférmedlingen” om UA2=1 eller
Omb14=1>> Under de 4 veckorna som bérjade med mandagen den
<uDATFYRAV> och slutade med sondagen den <uDAT2>:
Deltog du i ndgon utbildning, insats eller aktivitet som ordnades av
Arbetsformedlingen?

Till IVE: Géller aven aktiviteter som utfors av annan aktor, men som har
organiserats/beviljats av Arbetsformedlingen.

1 Ja = IF4vlb
2 Nej

8 vetegj

9 vill gj svara

Om =(2,8,9) och larb=1 eller larb2=1=> IF4v2
Annars = IF4v3

Om IF4vl=1

IF4vi1b Deltog du &ven i ndgon s&dan utbildning eller aktivitet (som ordnades av
Arbetsférmedlingen) under vecka<uV1> dvs mandagen den <<uDAT1> till och
med séndagen den <Udat2>?

1 Ja = IF4vOmf
2 Nej
8 veteg

9 vill ejsvara
Om (2,8,9) = Se héanvisningstabell efter IF4v4
Om IF4vlb=1
IF4vOmf Var utbildningen eller aktiviteten p& heltid eller deltid?

1 Heltid
2 Deltid

8 veteg
9 vill ejsvara

Alla=» Se hanvisningstabell efter IF4v4



IF4v2

IF4v3

IF4v4
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Om larb1=1 eller larb2=1 och Franrec inte &r stélld och (IF4v1=(2,8,9) eller ej stalld)
Frégan hoppas 6ver om: Fran4=4 och Fran5=1 (frAnvaro hittills 5-12 veckor, men totalt
kortare an 3 ménader) eller

Fran4b=4-7, (dvs hittills frAnvarande 5 veckor eller mer.)

<<Om du tanker pa de 4 veckorna som bérjade med mandagen den
<uDATFYRAV> och slutade med sondagen den <uDAT2> om FU4v1=1 och
IF4vl=blank (ej stélld) << Under de 4 veckorna om IF4v1=blank) eller
IF4v1=(2,8,9):>>

Deltog du i ndgon utbildning pa arbetstid som leddes av larare, forelasare eller
liknande? (T.ex. en kurs, féreldsning, seminarium, konferens eller studiedag.)

Till IVE: Sjélvstudier raknas inte. Handledd arbetstid (for att t.ex. léra sig ett arbete)
raknas inte heller.)

1 Ja=> Se hanvisningstabell nedan
2 Nej = IF4v3

8 Vetej =2 IF4v3
9 Vill ej svara = IF4v3

Om (IF4v1=(2,8,9) eller ej stalld) och (IF4v2=(2,8,9) eller ej stalld)

<<'Om du tanker p& de 4 veckorna som borjade med mandagen den
<uDATFYRAV> och slutade med sondagen den <uDAT2>' om IF4v2= blank (ej &r
stalld)>>:<<"Under de har 4 veckorna " om IF4v2=(2,8,9)>>:

Deltog du pé fritiden i n&gon arbetsrelaterad kurs eller aktivitet som leddes av
larare, forelasare eller liknande? (T.ex. en kurs, forelasning eller studiecirkel for att
Oka kunnandet eller lara sig nya féardigheter i nuvarande eller ett framtida arbete.)

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

Till IVE: Sjalvstudier réknas inte.

1 Ja => Se héanvisningstabell nedan
2  Negj = IF4v4
8 vetegj = IF4v4
9 vill gj svara = IF4v4

Om IF4v3=(2,8,9)

Under de héar 4 veckorna:

Deltog du i ndgon fritidsaktivitet som leddes av larare eller instruktor, till
exempel grupptraning, studiecirkel eller k6rsadng?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

Till IVE: Fler exempel &r korkortslektion, fotbollstraning, pianolektion, ppen
forelasning, hunddressyr med instruktor, etc

Fritidsaktiviteter up gér p& egen hand (utan lararstod) ska inte tas med.

2 Ja => Se héanvisningstabell
2  Negj => Se héanvisningstabell
8 vetegj => Se héanvisningstabell
9 vill gj svara => Se héanvisningstabell

Hanvisningstabell

Om ((IF4v1=obesvarad eller 2,8,9) och IF12m1 (vartannat ar fr om
IF4v2=obesvarad eller 2,8,9) och (IF4v3=(2,8,9))) | 2022)

2021: nedanstiende galler

(Om Alder 20-34 och ISCEDNIVA>=3) UtbHAT1

Annars; Verksl
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Icke-formella studier - senaste 12 manaderna OBS: Géller forst 2022.

IF12m1

IF12m2

IF12m4

Nu kommer ndgra frdgor som handlar om utbildningar, kurser och aktiviteter
under de senaste 12 manaderna, dvs sedan <<manad>> forra aret.

Har du (under de senaste 12 manaderna) deltagit i n&gon utbildning, insats eller
aktivitet som ordnades av Arbetsformedlingen? (T.ex. jobbgarantin,
arbetsmarknadsutbildning, arbetstréning, eller liknande?)

Till IVE: Galler aven aktiviteter som utfors av annan aktor, men som har
organiserats/beviljats av Arbetsférmedlingen.

1 Ja => se hanvisning efter IF12m4
2 Nej =>1F12m2

8 vetegj =>1F12m2
9 vill gj svara=»IF12m2

Har du under de senaste 12 manaderna deltagit i ndgon utbildning p& arbetstid
som leddes av larare, férelésare eller liknande? T.ex. en kurs, forelésning,
studiecirkel eller konferens.

Till IVE: Sjalvstudier réknas inte. Handledd arbetstid (for att t.ex. lara sig ett arbete)
raknas inte heller.

1 Ja => se héanvisning efter IF12m3
2 Nej =21F12m3

8 vetegj =21F12m3
9 vill gj svara 2IF12m3

Om IF12m2=(2,8,9)

IF12m3 Under de senaste 12 manaderna: Har du, pa din fritid, deltagit i
né&gon arbetsrelaterad kurs eller aktivitet som leddes av larare, forelasare eller
liknande? (T.ex. en kurs eller studiecirkel for att f& mer kunskap eller lara sig nya
fardigheter for ett nuvarande eller ett framtida arbete.)

Till IVE: Sjalvstudier raknas inte.

Om IF12m3=(2,8,9)

Under de har 4 veckorna:

Deltog du i ndgon fritidsaktivitet som leddes av larare eller instruktor, till
exempel grupptraning, studiecirkel eller k6rsadng?

AVSER PERIODEN <uDATFYRAV> till <uDAT2>.

Till IVE: Fler exempel &r korkortslektion, fotbollstraning, pianolektion, ppen
forelasning, hunddressyr med instruktor, etc

Fritidsaktiviteter up gér p& egen hand (utan lararstdd) ska inte tas med.

1 Ja
2 Nej
8 vetegj

9 vill gj svara

Hanvisning:



Om Alder 20-34 och ISCEDNIVA>=3< UtbHat
Ovriga: D Verksl
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Arbete i samband med studier (UTBHAT)

Alder 20-34 och ISCEDNIVA>=3
UtbHAT1 Under din hogsta avslutade utbildning, utférde du n&got arbete eller praktik som
en del av din utbildning? Det géller bade betald och obetald praktik.

OM JA; Rékna bara med arbete som utférdes som en del av pdgéende
utbildning, dvs inte efter avslutad utbildning.

Till IVE: Polisaspiranttjanst gérs under pagaende utbildning s& det ingdr. Daremot ska
INTE arbete eller praktik som goérs EFTER avslutad utbildning for att fa licens eller
liknande raknas med (t.ex. AT-tjanstgoring for lakare, snickarlérling, tingsnotarie,
m.m.)

1 Ja=> UtbHAT2
2 Nej=>» Verksl

8 Vetej = Verksl
9 Vil ej svara = Verksl

UtbHAT2 Hur lange varade arbetet eller praktiken totalt (omréknat till heltid)? Var det...
LAS ALTERNATIVEN

Till IVE: Om up t.ex. gjort praktik varannan vecka under 20 veckor, sa blir det 10
veckor (alt 2).

1 Mindre &n 1 ménad = Verksl
2 1-6 manader & UtbHAT3
3 Mer &n 6 manader = UtbHAT3

8 Vetej = Verksl
9 Vil ej svara = Verksl

UtbHAT3 Fick du n&gon I6n eller annan erséttning utéver studiemedel for arbetet (eller
praktiken)?

1 Ja=> Verksl
2 Nej=>» Verksl

8 Vetej = Verksl
9 Vil ej svara = Verksl

Huvudsaklig verksamhet

Stalls till alla
Vi har stéllt flera frdgor om din sysselséttning, men nu vill vi veta vad du sjalv tycker.

Vilken &r din huvudsakliga sysselséttning? Ar du...?

TILL IVE: L&s svarsalternativen. Det &r personens spontana svar som géller. Om UP har svért att avgéra kan du
hjalpa till genom att be UP tanka p& vad som omfattar mest tid, har varat langst eller stimmer bast éverens med
UP:s egen uppfattning.

Arbetande

Arbetslos (ELLER ARBETSSOKANDE)

Pensionar (ALDERS- ELLER AVTALS-)

Kan inte arbeta p& grund av langvariga halsoproblem
Studerande (ELLER AR SKOLELEV)

Hemarbetande (TAR HAND OM HEM/BARN)
Varnpliktig (CIVILPLIKTIG, AVEN UTOMLANDS)
ANNAT = Verks1Bes

O~NOODWN P



Verks1Bes

VerksPen

88 vetej
99 vill gj svara

8,88,99 & VerkslBes
Ovriga: & Fam1/Kfamil

Hur skulle du beskriva din huvudsakliga sysselséattning?
IKlartext/ ..........cccoveenneenns

= Faml/Kfaml

Om utanfér arbetskraften, under 70 &r och Verks1=3 (pensionar):
Ar du <<&lderspensionar, om Alder>59>> avtalspensionar eller har du
pension pé grund langvariga halsoproblem?

TILL IVE: Fragan avser att identifiera de som ar under 70 r som séger
sig vara pensionerade p.g.a. halsoproblem eftersom vi inte kommer att
ringa dem om 3 manader.

Personer som gatt i pension i fortid av andra orsaker &n langvariga
hélsoproblem registreras som 1.

1 Alder, avtal, etc.
2 Langvariga halsoproblem

8 Vet gj
9 Vill gj svara
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Familjefragor

TILL PER:

For alla fragor i avsnittet med variationer pa du/ni och dig/er:

<du> resp. <dig>= Om (Kfam1=1 och uCIVST=Ensamstaende) eller
Fam1=3 eller (uCIVST=blank och Fam1=blank

<ni> resp. <er> = Ovriga

UBARN: Skapa och definiera variabeln uBARN med tva varden (exv. 1 resp. 2) s att den féljer med
p& urvalsfilen. For webben bor bara de dar det fanns barn foregdende omgang och dar antalet barn
6verensstammer med antalet fullstandigt angivna fédelsedata ga via Barnkoll1.

Faml

Nu kommer négra familjefragor.
Ar du gift, sambo, ensamstéende eller registrerad partner?

1 Gift

2 Sambo

3 Ensamstaende

4 Registrerad partner

8 Vet inte
9 Vill inte svara

— UBARN=1 eller uAntB=inga barn till Fam2, annars KFam4al
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Fam2 Har <du><ni> n&gra barn under 25 &r som bor tillsammans med <dig><er> minst
halften av tiden? (i)

TILL IVE: Rakna med alla barn under 25 ar som up ansvarar for i ndgon slags

foraldraroll och som bor tillsammans med up atminstone halften av tiden, dvs. dven
fosterbarn, barn till sambo/man/hustru osv.

1Ja — Fam3
2 Nej — Migl/Galil
8 Vet inte — Migl/Galil
9 Vill inte svara
Fam3 Hur manga barn?
TILL IVE: Rakna med alla barn under 25 ar som up ansvarar for i ndgon slags
foraldraroll och som bor tillsammans med up atminstone halften av tiden, dvs. dven
fosterbarn, barn till sambo/man/hustru osv.
(i) Om du bor hemma hos dina foréldrar ska du inte rakna med syskon.
Antal barn: /2 POS/
— Fam4al
Fam4al Om Fam2=1:
Vilket &r och manad &r barnet fott?
TILL IVE: Om up vill ange ar men inte manad, skriv t.ex. 201299

(AAAAMM):
— Migl/Galil

Om Fam2>1:
Vilket &r och ménad ar barnen fédda?

TILL IVE: Om up vill ange ar men inte manad, skriv t.ex. 201299
FORSTA BARNET (AAAAMM):
— Om Fam3>1 till Fam4a2, annars Migl/Galil
Fam4a2 (Vilket & och manad &r barnen fédda?)
TILL IVE: Om up vill ange ar men inte manad, skriv t.ex. 201299

ANDRA BARNET (AAAAMM):
— Om Fam3>2 till Fam4a3, annars Migl/Galil

Fam4a3 OSV. Per: Generera s& manga fragor/loopar av Fam4a som antal barn enl.
Fam3.
Om uBARN=2:

KFam4al Ett barn forra gdngen (UANTB=1):
Forra gdngen hade <du><ni> ett barn under 25 som bodde tillsammans med
<dig><er> atminstone halften av tiden.
Bor barnet som &r fédd <uFAM1> fortfarande tillsammans med <dig><er>?

1Ja



KFam4a2

KFam4a3

KFam4b1

KFam4cl
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2 Nej

8 Vet inte
9 Vill inte svara

Flera barn forra gangen (UANTB>1 och #88,99):

Forra gdngen hade <du><ni> flera barn som bodde tillsammans med <dig><er>
atminstone hélften av tiden.

Bor barnet som &r fott <uFAM1> fortfarande tillsammans med <dig><er>:

1Ja
2 Nej

8 Vet inte
9 Vill inte svara

— Om uANTB>1 och #88,99 till KFam4a2
Annars till KFam4b1

Flera barn férra gangen (WANTB>1 och #88,99):
Och barnet som ar fott <uFAM2>? (Bor det barnet fortfarande tillsammans med
<dig><er>?)

1Ja
2 Nej

8 Vet inte
9 Vill inte svara

— Om UANTB>2 och #88,99 till KFam4a3
Annars

till KFam4b1

Annars

Om nagon stalld KFama-fraga#1 till KFam5a/b
annars

OSV. Per: Generera sd manga fragor/loopar av KFam4a som antal barn med
fullstandiga bakgrundsdata. Lite meckigt det har, du vet sékert hur man gor det
b&st men jag har forsokt tankatill kring ett satt man kan géra det pd. De som
sedan svarar ndgot annat an Ja p& ndgon av dessa barn ska ga via ndgon av
KFamb5-versionerna. (Betyder att ngot ar " andrat” /inte bekraftat och antalet
barn beh6ver da stammas av.)

Har <du><ni> Om KFam4al#1 och uAntB=1:< ndgot annat> Annars: <n&gra fler>
barn under 25 &r som bor tillsammans med <dig><er> minst hélften av tiden (i)?

TILL IVE: Rakna med alla barn under 25 ar som up ansvarar for i ndgon slags

foraldraroll och som bor tillsammans med up atminstone halften av tiden, dvs. dven
fosterbarn, barn till sambo/man/hustru osv.

1Ja — KFam4cl
2 Nej — Kfam5b

8 Vet inte — Kfam5b
9 Vill inte svara

Vilket &r och ménad &r barnet fodd?

(AAAAMM):
— KFam4b2
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KFam4b2 Har <du><ni> n&gra fler barn under 25 &r som bor tillsammans med <dig><er>
minst halften av tiden?

TILL IVE: Rakna med alla barn under 25&r som up ansvarar for i ndgon slags
foraldraroll och som bor tillsammans med up atminstone halften av tiden, dvs. dven
fosterbarn, barn till sambo/man/hustru osv.

1Ja — KFam4c?2
2 Nej — KFamba

8 Vet inte — KFamba
9 Vill inte svara

KFam4c?2 Per: Osv. Du far séklart fria hander att dopa om refkoderna - viktigast &r vél att det blir
s& latt som mojligt for dverforing till prodsystemet och i andra hand intuitivt I4tt att se
vad som hor ihop.

Om nagon av de stdllda KFam4a-frdgorna &r besvarade med 2 eller Om Kfam4b=1:
KFamb5a Det bor allts& totalt <barnsumma > barn under 25 &r tillsammans med <dig><er>
— stammer det?

TILL IVE: Rakna med alla barn under 25&r som up ansvarar for i ndgon slags
foraldraroll och som bor tillsammans med up atminstone halften av tiden, dvs. dven
fosterbarn, barn till sambo/man/hustru osv.

1 Ja, det stammer
Nej — Backa och ta bort/lagg till fodelsedata for barn som ar fel

STAM AV VID BEHOV: Lista till hjalp for lve med fodelsedata pa de barn som &r
medréknade

Om nagon av de stallda KFam4a-frAgorna &r besvarade med 8 eller 9:
KFam5b Hur ménga barn under 25 ar har <du><ni> som bor tillsammans med <dig><er>
minst halften av tiden? (i)

Antal barn: /2 POS/
TILL IVE: Rakna med alla barn under 25&r som up ansvarar for i ndgon slags

foraldraroll och som bor tillsammans med up atminstone halften av tiden, dvs. dven
fosterbarn, barn till sambo/man/hustru osv.

Migrationsfragor och GALI

Om 15-74 ar
och
(Utrikesfodda eller uppgift om land saknas)
och
(Bakgrundsinfo om grund fér boséattning saknas eller Ovrig)):
Migl Nu kommer en fragatill personer som ar fédda i annat land &n Sverige.

Det kan finnas olika skal till att man kommer till Sverige. Vilket var ditt framsta
skal? Var det....(LAS SVARSALTERNATIVEN)

TILL IVE: Alternativen lases upp. Up far sjalv avgora vilket som var framsta skélet.
1 Arbete = Mig2

2 Familjeskal
3 Studier



Mig2

Galil

Gali2

Gali3
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4 Pension
5 Kom som flykting
6 Nagot annat skal

7 INTE FODD UTOMLANDS
8 Vet inte
9 Vill inte svara

= Galil

Om Migl=1
Hade du redan fétt ett arbete eller erbjudande om arbete i Sverige innan du kom
till Sverige?

TILL IVE: Rékna aven med om up redan jobbade i Sverige innan up flyttande hit

Ja

Nej

Vet ]

Vill ej svara

©oN -

= Galil

Alla :
Hur tycker du att din halsa ar i allmanhet? Ar den...

TILL IVE: Alternativen lases upp

1 Mycket bra

2 Bra

3 Né&gorlunda
4 Dalig

5 Mycket dalig

8 Vet gj
9 Vill ej svara

Alla:
Har du, pa grund av n&got halsoproblem, svart att delta i aktiviteter eller klara av
sysslor som folk i allmanhet gor?

OM JA: Skulle du saga att du har mycket svart eller ganska svart?

TILL IVE: Avser bade arbete/studier och fritid, och kan bero pa alla typer av fysiska
och kénslomassiga halsoproblem.

1 Ja, mycket svart=> Gali3
2 Ja, ganska svart=> Gali3
3 Negj, inte alls svart = Slut

8 Vetej=> Slut
9 Vil gj svara = Slut

Det du har svart for att delta i eller klara av, har det nu varit svart i minst 6
manader?

1 JA (6 MANADER ELLER LANGRE)
2 NEJ (KORTARE TID AN 6 MANADER)



8 \Vetegj
9 Vil gj svara

= Slut

Har hoppar samtliga som har bortfall i utbildningsregistret vidare till UtbReg_Intro (finns i
separat blankett) Ovriga till AVSLUT

- SLUT ORDINARIE AKU-INTERVJU —

78



