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| Steht doch schon alles im Fragebogen?!

Die Erliauterungen zu den einzelnen Fragen im Interviewervordruck miissen kurz
gehalten sein, um Thre Interviewertitigkeit nicht durch Uniibersichtlichkeit des
Vordrucks zu erschweren. Damit konnen leider nicht alle auftretenden Problem-
falle aufgefangen werden. Deshalb finden Sie auf den nachfolgenden Seiten tiefer-
gehende Erliuterungen. Sie sollen Thnen helfen, den speziellen Fall einer der vor-
gegebenen Antwortmoglichkeiten der jeweiligen Frage richtig zuzuordnen. Der
Inhalt der Erlduterungen stimmt mit den Ihnen bekannten Ausfithrungen in den
fritheren Interviewerhandbiichern weitgehend iiberein.

Natiirlich ist es nicht moglich, fir jeden erdenklichen Fall die erforderlichen
Erlduterungen in dieser Broschiire zu beriicksichtigen. Sollten also Fragen beste-
ben, die Sie nicht mit Hilfe dieser Broschiire losen kénnen, so wenden Sie sich an
das Statistische Landesamt. Dann wird auch fiir schwierige Fille eine Losung zu
finden sein.



-5.

Il Erlauterungen zur Verteilungsliste

Spalten-Nr.

Erldauterung

1-17

Ordnungsangaben

a-d

Namen und
Anschrift

19-20

Lid. Nr. des Gebiu-
des im Auswahl-
bezirk

Die Ordnungsangaben sind entsprechend der Vorgabe des
Statistischen Landesamtes einzutragen.

Hier ist jeder zu befragende Haushalt einzutragen, unab-
hingig vom Erfolg Ihres Bemithens um cine Befragung.

In die erste Zeile ist, bei Spalte a beginnend, der Straen-
name einzutragen, In die zweite Zeile setzen Sie bitte die
Hausnummer in Spalte b und die Lage der Wohnung im
Gebaude in Spalte c.

In Spalte d tragen Sie die Namen der Haushalte ein
(Wohnungsinhaber und Untermicter sind zwei Haushalte).

Beim Eintragen in die Verteilungsliste gehen Sie in der Rei-
henfolge der Hausnummern vor, innerhalb der einzelnen
Gebiude stockweise von unten nach oben. Wohnen mehrere
Haushalte in einer Wohnung, sollten Sie als ersten den
Haushalt des Hauptmieters auffithren.

Fiir Gemeinschaftsunterkiinfte ist nur jeweils eine Eintra-
gung vorzunchmen (ohne Privathaushalte im Bereich von
Gemeinschaftsunterkiinften). Spalte d bleibt hier leer.

Die zu Threm Auswahlbezirk zidhlenden Gebdude numerie-
ren Sie in Spalte 19/20 einfach durch. Durch die fortlaufen-
den Hausnummern ist ja bereits die richtige Reihenfolge
sichergestellt.



Spalten-Nr.

Erlduterung

21-22

Lfd. Nr. der Wobh-
nung im Gebaude

22-23

Lfd. Nr. des Haus-
halts im Auswahl-
bezirk

| Die Ifd. Nr. der Wohnung im Gebiude wird wie folgt

vergeben:

Beispiel: Erstes Haus in Threm Bezirk ist ein 2-stockiges
Wohnhaus, auf jeder Etage 3 Wohnungen,
beginnend im ErdgeschoB. Dic Wohnungen des
Erdgeschosses erhalten die Nummern 01 bis 03
(innerhalb eines Stockwerkes spielt die Reihen-
folge der Wohnungen  keine Rolle),
des 1. Stockes die Nummern 04 bis 06,
des 2. Stockes die Nummern 07 bis 09.

Zweites Haus: Einfamilienhaus;
das Gebidude enthilt nur eine Wohnung mit der
Nummer 01. ’

Wohnen zwei oder mehr Haushalte in einer Wohnung, dann
muf die gleiche ifd. Nr. der Wohnung im Gebaude zweimal
oder mehrmals in der Verteilungsliste erscheinen (z.B. bei
Haupt- und Untermietern).

Die einzelnen Zeilen sind aufsteigend zu numerieren.

Sonderfille:

- Privathaushalte, die im Bereich von Gemeinschaftsunter-
kiinften vorhanden sind, miissen wie alle anderen Haus-
halte im Auswahlbezirk fortlaufend numeriert werden.

- Firr Gemeinschaftsunterkiinfte ist als 1fd. Nr. des Haus-
halts im Auswahlbezirk jeweils "00" zu signieren.

- Fiir leerstehende, gewerblich genutzte und von Angehéri-
gen auslindischer Streitkrifte bewohnte Wohnungen ist
die Ifd. Nr. des Haushalts offen zu lassen.



Spalten-Nr.

Erlauterung

25-26

Zahl der Personen
im Haushalt

27

Zahl der Haushalte
in der Wohnung

28

Ganzer Haushalt seit
der letzten Befra-

gung ...

29

Baualter der
Wohnung

Hier ist die tatsichliche Zahl der Personen im Haushalt ein-
zutragen, Diese Informationen konnen Sie von dem ange-
troffenen Auskunftspflichtigen in Erfahrung bringen, auch
bei vorliegendem Wunsch nach Selbstausfillung. Erhalten
Sie z.B. in einem 4-Personenhaushalt nur filr 2 Personen ge-
naue Angaben je Person, so ist dennoch "04" einzutragen
(tatsichliche Zahl) einschlieflich einem entsprechenden
Hinweis in der Spalte fiir Bemerkungen.

Auch diese Information kdnnen Sie bei dem angetroffenen
Auskunftspflichtigen erfragen, auch wenn die Befragung
schriftlich stattfinden soll.

Diese Spalte trifft nur fiir Bezirke zu, die bereits im letzten
Jahr in die Erhebung einbezogen waren.

Die Spalte ist jedoch nur auszufiillen, wenn

- ein ganzer Haushalt, der bei der letzten Befragung noch
nicht im Auswahlbezirk wohnte, neu hinzugekommen ist
(Zuzug) oder

- ein ganzer Haushalt, der in die letzte Befragung einbezo-
gen war, jetzt nicht mehr vorbanden ist (Fortzug, Tod).

Die Fragestellung umfaBt nicht Verdnderungen im Haus-
halt, die nur einzelne Personen betreffen.

Das Baualter ist aus dem Interviewervordruck 1 bzw, 1+E
zu ibernehmen. Es ist jedoch nur anzugeben, wenn sich die
Wohnung erstmals in der Erhebung befindet.



Spalten-Nr.

Erlauterung

30

Auskunit zu Vor-
druck 2 bzw. 2+E

e

Befragungsergebnis

f-g

Zahl der Vordrucke

h

Bemerkungen

In diese Spalte tragen sie bitte ein, ob der Haushalt Thnen
Auskunft zu den freiwilligen Erhebungsteilen im Vordruck 2
bzw. 2 +E gegeben hat.

Haben Sie die Befragung erfolgreich durchgefiihrt, tragen
Sie als Befragungsergebnis "1" ein.

Bei Haushalten, die eine Selbstausfiillung wiinschen, notie-
ren Sie eine "2".

Treffen Sie auch nach mehrmaligen Versuchen niemanden
an oder ist ein Haushalt nicht zur Auskunftserteilung bereit,
vermerken Sie eine "3" (keine Auskunft),

Leerstehende Wohnungen sind mit "4", nicht in die Befra-
gung einzubezichende Haushalte (Haushalte von Angehori-
gen ausldndischer Streitkrafte und bei ausschlieBlicher
gewerblicher Nutzung der Raume) mit "5" zu signieren.

Diese Spalten filllen Sie am besten aus, wenn Sie alle Befra-
gungen abgeschlossen haben.

Hier tragen Sie ein, wie viele Vordrucke fiir einen Haushalt
angelegt wurden (z.B. "2" fir einen Sechs-Personen-Haus-
halt oder fiir einen kleineren Haushalt, in dem eine Person
fitr sich allein auf einem getrennten Bogen antwortet).

In die Rubrik "Bemerkungen’ konnen Sie beispielsweise
Termine fiir einen weiteren Besuch oder wichtige Mitteilun-
gen an das Statistische Landesamt eintragen.
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Ill. Eriauterungen zum Haushailtsmantelbogen
Wie ist der Haushaltsmantelbogen auszufillen?

Fir jeden im Auswahlbezirk wohnenden Haushalt (auch Privathaushalte in
Gemeinschaftsunterkiinften) und fiir jede Gemetnschaftsunterkunft ist ein Haus-
haltsmantelbogen anzulegen, unabhingig davon, ob der Haushalt angetroffen
wurde oder nicht.

Bei Haushalten, die fiir lingere Zeit abwesend bzw. nicht anzutreffen sind oder
die keine Auskunft erteilen, ist nur der Teil I des Haushaltsmantelhogens auszu-
fillen.

Bitte beachten Sie, dap aunch fiir Untermieter ein eigener Haushaltsmanteibogen
anzulegen ist!

In die Zeile jeder einzelnen Person machen Sie ein Kreuz, wenn Sie fiir diese Per-
son Auskunft erhalten haben.

Bitte beachten Sie, dap der angetroffene Auskunftspflichtige nicht die Namen der
iibrigen Haushaltsmitglieder offenbaren muf. Ist das von Ihnen angetroffene
Haushaltsmitglied nicht bereit, Ihnen die Namen der iibrigen Haushaltsmitglieder
zu nennen, so teilen Sie dies bitte dem Statistischen Landesamt mit. Geben Sie
dabei auch die Anzahl der iibrigen Haushaltsmitglieder an. Diese Auskunft kann
Thnen das angetroffene Haushaltsmitglied nach § 10 Abs. 5 MZG nicht verwei-
gern.

Auch fiir eine leerstehende Wohnung oder wenn eine Wohnung vor Angehorigen
ausléndischer Streitkrifte privatrechtlich bewohnt wird, ist ein Haushaltsmantel-
bogen anzulegen. In diesen Fillen fiilllen Sie biite die Anschrift aus und
vermerken beim Familiennamen deutlich "leer” bzw. "Streitkrifte”.
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IV. Interviewervordruck
IV.1 Aligemeines zum Interviewervordruck

Jeder im Auswahlbezirk wohnende Haushalt hat die Wahl, ob er an der Befragung
miindlich oder schriftlich teilnehmen will. Dariiber hinaus hat er die Wahl, ob er die
Fragen gemeinsam mit anderen Haushaltsmitgliedern oder fiir sich auf einem eigenen
Bogen beantwortet.

Firr jeden im Auswahlbezirk wohnenden Haushalt und fiir jede Gemeinschaftsunter-
kunft ist mindestens eine Erhebungsliste (je nach miindlicher bzw. schriftlicher Aus-
kunftserteilung besondere Form) anzulegen.

Ist die Zahl der Haushaltsmitglieder griper als finf, dann verwenden Sie zur Beant-
wortung der Fragen ecine zweite Erhebungsliste fiir die sechste, siebte und weitere Per-
son, Vergessen Sie nicht, die Ordnungsangaben auf die zweite Erhebungsliste zu iiber-
nehmen und die "lfd. Nr. der Person im Haushalt" entsprechend einzutragen ("06", "07"
usw.).

Analog ist bei Gemeinschaftsunterkiinften zu verfahren (s. Interviewerhandbuch Teil 3,
Abschnitt 4).

Die Eintragungen in die Erhebungspapiere nehmen Sie bitte mit Kugelschreiber vor,
nicht aber mit Blei- oder Farbstift. Durch die direkte Eintragung der Angaben in
Signierziffern in die Erhebungspapiere fiir eindeutig klassifizierbare Antworten ist es
moglich, die jeweils in die Rubrik des betreffenden Haushaltsmitgliedes eingetragene
Schliisselzahl gleich auf den Datentriiger, ohne vorherige Ubertragung in eine Signier-
spalte, zu iibernehmen.

Bei allen Fragen, bei denen die Angabe entfillt, sind keine Eintragungen zu machen,
d.h. die betreffende Spalte mup leer bleiben.,

Ab 1991 wird folgende Untergliederung der Fragebogen vorgenommen:

- Interviewervordruck 1 bzw. 1+ E (Erhebungsteile mit Auskunftspflicht)
Vordruck 1 beinhaltet dabei nur die Fragen des Mikrozensus, Vordruck 1+E die
Fragen des Mikrozensus, erginzt um die in 40 % der Auswahlbezirke zu erhebenden
Fragen der EG-Arbeitskriftestichprobe.

- Interviewervordruck 2 bzw. 2 + E (Erhebungsteile mit Freiwilligkeit)
Vordruck 2 enthilt dabei wieder nur die Fragen des Mikrozensus, Vordruck 2+ E
die Fragen des Mikrozensus, erginzt um die in 40 % der Auswahlbezirke zu erhe-
benden Fragen der EG-Arbeitskriftestichprobe.
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V1.2 Interviewervordruck 1 bzw. 1+ E

Frage-Nr.

Erlauterung

Baualter der
Wohnung

Familienname,
Vorname

Lfd. Nr. der
Person

Diese Frage ist nur zu beantworten, wenn eine Wohnung
erstmals in die Erhebung einbezogen ist. Bei nachtraglichen
Um-, An- und Erweiterungsbauten ist das Jahr dieser Ver-
dnderung mapgebend. In diesem Fall kann das Baualter der
einzelnen Wohnungen innerhalb eines Geb4udes voneinan-
der abweichen.

A. Angaben zur Person

Tragen Sie die Namen und Vornamen aller am Erhebungs-
stichtag (24. April 1991) zum Haushalt gehdrenden Perso-
nen ein. Beachten Sie, dap auch Haushaltsmitglieder, die
aus beruflichen oder anderen Griinden am Erhebungsstich-
tag voritbergehend abwesend sind, erfafit werden miissen;
zumindest miissen Sie die Anzahl dieser voriibergehend
abwesenden Personen, filr die Sie ggf. keine Angaben
erhalten, beim angetroffenen Haushaltsmitglied erfragen
und auf der Verteilungsliste festhalten bzw. dem Statisti-
schen Landesamt mitteilen. Die Eintragungen machen Sie
bitte in folgender Reihenfolge: Ebegatten, Kinder in der
Reihenfolge ihres Alters, andere Verwandte, familienfremde
Personen.

Geht die Zahl der Haushaltsmitglieder iiber fiinf hinaus, so
verwenden Sie einen zweiten Vordruck, den Sie deutlich
mit "2" kennzeichnen, und iibernehmen die "Ordnungsanga-
ben" des ersten Bogens. Die "laufende Nr. der Person" im
zweiten Vordruck dndern Sie dann unbedingt ab.
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Frage-Nr.

Erlauterung

2/13

Veranderung des
Haushalts

2/18

Familienstand

Diese Frage ist nur in den Auswahlbezirken zu beantworten,
die bereits im Vorjahr in die Erhebung einbezogen waren.

Fiir jedes seit der letzten Erhebung bis einschlieBlich zum
Stichtag zugegangene Haushaltsmitglied oder nicht mchr
zum Haushall gehorende ehemalige Haushaltsmitglied ist
entsprechend dem Grund der Verdnderung hier eine Ein-
tragung vorzunehmen. Die Eintragung erfolgt jedoch nur bei
der betroffenen Person.

Fiir neu hinzugekommene Personen sind auch die ibrigen
Fragen der Erhebung zu beantworten, fiir nicht mehr zum
Haushalt gehorende Personen bleiben die restlichen Fragen
unbeantwortet.

Ist ein gesamter Haushalt seit der letzten Befragung neu
zugezogen, ist die Signatur "2" (Zuzug) fiir alle Personen dcs
Haushalts anzugeben und alle iibrigen Fragen zu beantwor-
ten. Fiir einen Haushalt, der nach der letzten Befragung
aufgelost wurde, ist der entsprechende Grund (Fortzug,
Tod) ebenfalls fir alle Haushaltsmitglieder anzugeben. Die
ibrigen Fragen sind fiir solche Haushalte nicht zu beant-
worten. Liegt fiir alle Haushaltsmitglieder nur ein Grund fir
den Wegfall vor, so ist lediglich ein entsprechender Eintrag
in Spalte 28 der Verteilungsliste vorzunehmen.

Verheiratete Personen gelten auch dann als verheiratet (2),
wenn sie getrennt leben. Personen, deren Ehegatte fiir tot
erkliart worden ist, gelten als verwitwet (3).
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Frage-Nr.

Erlauterung

2/T\

Familienzusammen-
hang

2/20,21

Staatsangehorigkeit

Weitere Wohnung

2/22

Fur die 1. Person im Haushalt entfillt die Angabe zu dieser
Frage (die Ziffer "1" ist bereits eingedruckt).

Alle anderen Personen geben an, ob und wie sie mit der
ersten Person oder deren Ehegatte verwandt oder ver-
schwigert sind.

Beachten Sie bitte, dap auch Stief-, Adoptiv- und Pflegekin-
der als Kinder ("3") gelten.

Fiir in Gemeinschaftsunterkiinften lebende Personen, die
keinen eigenen Haushalt fithren, bleibt diese Spalte leer.

Wenn neben der deutschen noch eine weitere Staatsangeho-
rigkeit vorliegt, so tragen Sie bitte "01" (Deutsch) ein.
Hat jemand mehrere fremde Staatsangehorigkeiten, lassen
Sie den Befragten entscheiden, welche davon eingetragen
werden soll.

Inhaber eines Nansenpasses sind Staatenlose ("50").

Unter hiesiger Wohnung ist diejenige Wohnung zu verste-
hen, fiir die diese Erhebungsliste ausgefiillt wird.

Die Frage nach einer weiteren Wohnung bezieht sich auf
das Gebiet der jetzigen Bundesrepublik Deutschland, ein-
schlieBlich der Liander der ehemaligen DDR sowie des
Ostteils von Berlin. .

Hat ein Haushaltsmitglied - neben der vorwiegend benutz-
ten Wohnung der Familie - noch am Arbeits-, Studien- oder
Schulort z.B. ein mobliertes Zimmer (auch Unterkunft bei
Verwandten oder Bekannten), so ist "1" einzutragen, unab-
hangig davon, ob die Befragung dort oder am Familien-
wohnsitz durchgefithrt wird. Eine weitere Wohnung kann
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Frage-Nr.

Erlauterung

2/23

auch sein: Wochenendhaus, Zweitwohnung, Baracke,
Arbeiterwohnheim, Internat, Anstalt mit langfristiger
Unterbringung und behordlicher Meldung.

Fiir Wehrdienstleistende zihlt die Kaserne immer als wei-
tere Wohnung,.

Weitere Wohnungen im Ausland sind nicht zu erfassen.

Hauptwohnung ist dic vorwiegend benutzte Wohnung des
Einwohners.

Bei Personen in den neuen Bundesldndern, die noch keinen
neuen Personalausweis besitzen, ist die Hauptwohnung im
noch giiltigen alten Personalausweis eingetragen.

Fiir Verheiratete, auch wenn sie aus wirtschaftlichen oder
beruflichen Griinden nicht stindig zusammenleben (z.B.
Wochenend- oder Monatspendler, Arbeitnehmer auf Mon-
tage) ist nach dem neuen Melderecht die Wohnung der
Familie dic vorwiegend benutzte Wohnung, also die Haupt-
wohnung,

Fur alle iibrigen Personen (Ledige, Verwitwete, Geschie-
dene sowie Verheiratete, die dauernd getrennt leben) bzw.
in Zweifelsfillen ist nach dem neuen Melderecht die vorwie-
gend benutzte Wohnung (Hauptwohnung) diejenige, wo der
Schwerpunkt der Lebensbezichungen des Einwohners liegt,
d.h. in der Regel die Wohnung, die mehr als die Halfte des
Jahres bewohnt wird.

Fiir Wehrpflichtige ist die Hauptwohnung immer die Woh-
nung, in der die Befragung stattfindet. Die Kaserne gilt als
Nebenwohnung,
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\ Frage-Nr.

Erlauterung’

[2/24

' Schulbesuch

(C) Schulbesuch

Kindergarten/Kinderkrippe/Kinderhort (0)

Hierunter fallen auch Sonderkindergérten und kindergar-
tendhnliche Einrichtungen, z.B. Spielkreise. Auperdem sind
die Schulkindergirten und Vorklassen einschlieplich ent-
sprechender Einrichtungen an Sonderschulen einzubezie-
hen.

Bei Kindern, die neben der Schule einen Hort besuchen, ist
dagegen "9" einzutragen.

Fiir Schiiler, die eine allgemeinbildende Schule besuchen, ist
nur die Klassenstufe anzugeben, die besucht wird, unabhén-
gig von der Schulart.

Die Klassenstufen (auch Schuljahrginge) werden, mit der
untersten Klasse beginnend, aufsteigend gezihlt.

Aligemeinbildende Schulen: Klassenstufe 1 bis 4 ("1")
Hier sind Schiiler nachzuweisen, die die Klassenstufen 1 bis
4 (Primarbereich) der Grundschulen, integrierten Gesamt-
schulen, Freien Waldorfschulen, allgemeinbildenden poly-
technischen Oberschulen in der ehemaligen DDR oder
Sonderschulen besuchen.

Allgemeinbildende Schulen: Klassenstufe 5 bis 10 ("2")

Hierzu sind Schiller der Klassenstufen 5 bis 10

(Sekundarbereich I) an folgenden Schularten zu zihlen:

- schulartunabhingige Orientierungsstufe

- Hauptschulen

- allgemeinbildende polytechnische Oberschulen in der
ehemaligen DDR

- Realschulen

- Gymnasien

- integrierte Gesamtschulen

- Freie Waldorfschulen

- Sonderschulen

- Abendhauptschulen
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Frage-Nr.

Erlauterung

- Abendrealschulen
- Spezialschulen in der ehemaligen DDR

Klassenstufe 11 bis 13 (gymnasiale Oberstufe) ("3")

Hierzu sind Schiiler der Klassenstufen 11 bis 13 (Sekundar-

bereich II) an folgenden Schularten zu zihlen:

- Gymnasien

- Integrierte Gesamtschulen

- Freie Waldorfschulen

- Erweiterte polytechnische Oberschulen in der ehemaligen
DDR

- Spezialschulen in der ehemaligen DDR

- Sonderschulen

- Fachgymnasien

- berufliche Gymnasien

- Abendgymnasien

- Kollegs

- Technische Oberschule (Baden-Wiirttemberg)

- Berufsoberschule (Bayern)

Berufliche Schulen ("4")
Hierzu zihlen
- Berufsschulen
- Berufsschulen in der ehemaligen DDR
- Berufsfachschulen
- Berufsgrundbildungsjahr
- Berufsvorbereitungsjahr
- Handelsschulen
- Kollegschulen (Nordrhein-Westfalen)
- Berufsausbildung mit Abiturpriifung in der ehemaligen
DDR
- Berufskollegs
- Pflegevorschulen an Krankenanstalten
- Krankenpflegeschulen
- Fachschulen, z.B.
- - Technikerschulen
- -~ Meisterschulen
- - Fachakademien
- - Berufsakademien
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Frage-Nr.

Erlauterung

- - Bergingenieurschulen (die nicht Fachhochschulen sind)
- - Ausbildungsstitten fiir nichtérztliche Heilberufe
- Fachschulen in der ehemaligen DDR

Die Fachhochschulen ('5") - einschl. Verwaltungsfachhoch-
schulen - sind groftenteils aus fritheren Ingenieur-, Ver-
waltungs- oder Hoheren Fachschulen hervorgegangen. Das
Fachhochschulstudium setzt in der Regel die Fachhoch-
schulreife voraus. Die Ausbildung erfolgt in der Regel als
Prisenzstudium in Vollzeitform, in viclen Studiengingen
unter Einschluf berufspraktischer Ausbildungsabschnitte; es
gibt aber auch Formen des berufsbegleitenden Teilzeit- oder
Fernstudiums. Das Fachhochschulstudium fithrt zu eciner
Diplompritfung (frither Graduierung).

Besucht der Betreffende einen Studienzweig des Fachhoch-
schulbereichs einer Gesamthochschule, so ist hier ebenfalls
"5" einzutragen.

Hochschulen ("6") bereiten auf Titigkeiten vor, die die
Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden
oder die Fahigkeit zu kiinstlerischer Gestaltung erfordern.
Zu den wissenschaftlichen Hochschulen gehoren die Uni-
versitiaten ( einschl. der gleichrangigen Einrichtungen, wic
medizinische, Sport- und technische Hochschulen), padago-
gische und theologische Hochschulen. Kunsthochschulen
sind die Hochschulen fiir Bildende Kiinste, Gestaltung,
Musik, Film und Fernsehen. Das Hochschulstudium setzt in
der Regel die allgemeine oder fachgebundene Hochschul-
reife voraus. Die Ausbildung erfolgt in der Regel als Pra-
senzstudium in Vollzeitform, in vielen Studiengingen unter
Einschluf berufspraktischer Ausbildungsabschnitte; es gibt
auch Formen des berufsbegleitenden Teilzeit- oder Fernstu-
diums. Den Studienabschlup bilden Hochschulpriifungen
(Diplom, Magister, Promotion usw.) oder Staats- bzw.
kirchliche Priifungen.

Besucht der Betreffende ecinen Studienzweig des Hoch-
schulbereichs einer Gesamthochschule, so ist hier Schliissel
"6" elnzutragen.
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Frage-Nr. Erlauterung
(D) Erwerbsbeteiligung, Arbeitsuche
2/25
Erwerbs-/ Erwerbs- bzw. berufstitig sind alle Personen, die in der
Berufstatigkeit Berichtswoche (22. bis 28. April 1991)

- in einem Arbeits-/Dienstverhiltnis stehen (auch Soldaten,
Wehrpflichtige und Zivildienstleistende)

- selbstiindig ein Gewerbe, einen freien Beruf, einen land-
wirtschaftlichen oder dhnlichen Betrieb betreiben oder im
Familienbetrieb mitarbeiten

- in einem Ausbildungsverhiltnis stehen

- geringfiigige oder gelegentliche Tatigkeiten ausiiben.

Hierzu zahlen auch Personen, die
- normalerweise erwerbstitig sind, aber in der Berichtswo-
che z.B. krank oder im Urlaub waren

- sich im Erziehungsurlaub befinden, eine Riickkehrgaran-
tie des Arbeitgebers haben und ihren Arbeitsvertrag nicht
gekiindigt haben

- "Zeitrentner” sind, d.h. deren Arbeitsvertrag fiir 1 Jahr
ruht (nicht gekiindigt ist) und die nach diesem Jahr ihren
Arbeitsvertrag wieder erfilllen konnen (Riickkehrgarantie)

- ihre Tatigkeit nur fiir eine geringe Stundenzahl ausitben,
evtl. nur eine Stunde pro Woche)

- als mithelfende Familienangehorige ohne formliches
Arbeitsverhaltnis im Betrieb eines Haushalts- bzw. Fami-
lienmitgliedes mitarbeiten

- sich als Rentner noch etwas hinzuverdienen

- sich als Arbeitslose neben Arbeitslosengeld/-hilfe noch
etwas hinzuverdienen.

Ehrenamtliche Titigkeiten, z.B. als Schoffe, Vormund oder
Stadtverordneter, sind nicht zu erfassen.
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Frage-Nr.

Erlduterung

2/26

Landwirtschaft-
liche Mithilfe

RegelmiiBige Titigkeit: Die Tatigkeit wird in regelmifigen
Zeitabstanden ausgeiibt (z.B. taglich, einmal wochentlich,
zwei Tage im Monat).

Gelegentliche Titigkeit: Der Erwerbstitige wird nur nach
Bedarf eingesetzt oder er sucht sich nur eine Arbeit von
kurzer Dauer (z.B. Ferienjob). Eine gelegentliche Tatigkeit
soll nur dann angegeben werden, wenn sie in der Berichts-
woche auch tatsichlich ausgeiibt wurde. Einmalige Tatigkeit
nur in der Berichtswoche gilt als gelegentlich.

Aufgrund der bisher gemachten Erfahrungen weisen wir
noch einmal ausdriicklich darauf hin, dap fiir alle Haus-
haltsmitglieder, die hier angeben, erwerbstitig zu sein,
auch die Fragen im Teil "Gegenwirtige/frithere
Erwerbstatigkeit' zu beantworten sind.

Bitte nehmen Sie hier jede in der Berichtswoche geleistete
Arbeit in einem vom Haushalt bewirtschafteten landwirt-
schaftlichen Betrieb auf, auch wenn es sich nur um gele-
gentliche landwirtschaftliche Hilfe gehandelt hat.

Landwirtschaftliche Arbeiten sind z.B. Feldarbeit, Arbeiten
bei der Tierhaltung, aber auch Biiroarbeiten.

Nicht anzugeben sind hier hauswirtschaftliche Arbeiten (das
sind alle Verrichtungen im Haushalt fiir die Bekdostigung
und sonstige Versorgung der Familie des Betriebsinhabers).

Gibt der Befragte an, in der Berichtswoche in einem vom
Haushalt bewirtschafteten landwirtschaftlichen Betrieb
mitgearbeitet zu haben, so ist darauf zu achten, dap auch
alle Fragen im Teil "Gegenwirtige/frithere Erwerbstitig-
keit" zu beantworten sind.
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Frage-Nr. Erlauterung
2/27
Geringfiigige Eine geringfiigige Beschiftigung ist eine Tatigkeit mit einer
Beschiftigung Arbeitszeit unter 15 Stunden/Woche und einem Einkommen

bis 480 DM im Monat, die sozialversicherungsfrei ist. In den
ncuen Bundeslindern liegt die Einkommensgrenze bei
220 DM im Monat.

Typische geringfiigige Tatigkeiten:
- Putztitigkeit in einem Haushalt oder Betrieb

- lIiaiilderbetrcuung, Haushaltstitigkeit in einem Privathaus-
t

- Stunden- oder tageweise Aushilfstitigkeit in einem Kauf-
haus/Geschaft

- Kleinere handwerkliche Auftrage oder Reparaturen
- Austragen von Zeitungen, Zeitschriften

- Verkaufs- oder Werbetitigkeit (auch Telefon- oder
Aupendienst)

- Nebenberufliche Titigkeit fir Versicherung oder Bank
- Ferien- oder Nebenjob als Schiiler(in) oder Student(in)

- Mitarbeit in einem Saisonbetrieb, zB. in der Landwirt-
schz]i:)ft oder bei der Herstellung von Konserven; Gastge-
werbe

- Nebenberufliche Lehrtitigkeit, Nachhilfeunterricht
- Taxifahren, Aushilfstétigkeit bei einer Spedition
- Bezahlte Ubungsleitertitigkeit in einem Verein

- Sonstige _Nebentiig%keiten, z.B. Schreibarbeiten, Program-
mierarbeiten, Buchhaltertatigkeit

Diese Frage ist auch von Personen zu beantworten, die sich
in der Berichtswoche als micht erwerbs- oder berufstitig
eingestuft haben ("Nein" in Frage 2/25 bzw. 2/26).

Wird die Frage nach einer geringfiigigen Beschiftigung
vom Befragten bejaht, so sind im weiteren auch die Fragen
fiir Erwerbstitige inshesondere im Teil
"Gegenwirtige/frithere Erwerbstitigkeit” zu beantworten.

Ausfithrliche Hinweise finden Sie dariiber hinaus im 1. Teil
des Interviewer-Handbuches auf Seite 8.
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Frage-Nr.

Erlauterung

2/28

|

Arbeitsuche als
Nichterwerbs-
Latiger

2/29

Arbeitsuche als
Erwerbstatiger

2/30

Arbeitslos

Diese Frage ist nur zu beantworten, wenn die Fragen 2/25
bis 2/27 mit "Nein" beantwortet wurden. Bitte stellen Sie die
Frage an alle Nichterwerbstitigen im Alter von 15 Jahren
und mehr, auch an Schiiler und Rentner.

Eine Tatigkeit ist freiwillig unterbrochen z.B. von Haus-
frauen, die friher einmal erwerbstétig waren und jetzt wie-
der eine Berufstatigkeit suchen, oder von Handwerkern, die
eine Meisterschule abgeschlossen haben und jetzt eine neue
Arbeitsstelle suchen.

Fine Arbeitsuche nach Ubergang in den Ruhestand kann
erfolgen, wenn eine Person z.B. neben ihrer Altersrente
noch eine geringfiigige Tatigkeit ausitben will,

Wenn eine der Fragen 2/25 bis 2/27 mit "Ja" beantwortet
wurden, stellen Sie bitte diese Frage zu einer evtl
Arbeitsuche.

Als arbeitslos gelten nur solche Personen, die normalerweise
erwerbstitig sind und z.Z. nur voritbergehend - da sie noch
keinen neuen Arbeitsplatz gefunden haben - aus dem
Erwerbsleben ausgeschieden sind, sowie Schulentlassene,
die sich um eine Lehr-/Arbeitsstelle bemiihen. Die Bezeich-
nung "arbeitslos" gilt auch, wenn man nicht beim Arbeitsamt
gemeldet ist oder wenn man zwar gemeldet ist, aber kein
Arbeitslosengeld/-hilfe bezieht (Signierziffer"2").

Personen, dic normalerweise keinem Erwerb nachgehen,
z.B. Ehefrauen ohne eigenen Beruf, gelten nicht als arbeits-
los.
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Frage-Nr.

Erlduterung

2/31,32

Arbeitsuche
erfolgt durch ...

In bestimmtem Rahmen ist es erlaubt, dap Arbeitslose, auch
wenn sie Arbeitslosengeld bzw. -hilfe erhalten, sich noch
etwas hinzuverdienen. Machen Sie dann fir diese Erwerbs-
tatigkeit auch Angaben im Teil "Gegenwartige/frithere
Erwerbstatigkeit".

Hat sich ein Haushaltsmitglied als arbeitslos bezeichnet ("1
oder 2", so sind auch die folgenden Fragen iiber die
Arbeitsuche zu beantworten.

Die Fragen 2/31 bis 2/36 sind fir alle Arbeitsuchenden und
Arbeitslosen zu beantworten, d.h. wenn die Frage 2/28, 2/29
oder 2/30 mit "Ja" beantwortet wurde.

Kommen mehrere Arten der Arbeitsuche in Betracht, so
geben Sie bitte die beiden wichtigsten Arten entsprechend
ihrer Bedeutung an.

Von Personen, die Arbeitslosengeld/-hilfe erhalten, ist in
jedem Falle Arbeitsamt ("1") in Spalte 2/31 einzutragen.
Werden dariiber hinaus weitere Moglichkeiten der
Arbeitsuche genutzt, so werden diese in Spalte 2/32 notiert.

Private Vermittlung tragen Sie bitte dann ein, wenn iiber
eine Personalberatung oder dhnliche Einrichtungen Arbeit
gesucht wird.

Die Arbeitsuche iiber Freunde, Bekannte oder Verwandte
gilt dagegen als personliche Verbindung ("6").

Als direkte Bewerbung ("5") gilt die unmittelbar vom
Arbeitsuchenden ausgehende schriftliche, telefonische oder
personliche Bewerbung, die nicht auf ein Inserat, die Ver-
mittlung durch das Arbeitsamt oder durch Bekannte u.a.
erfolgt.

Suche noch nicht aufgenommen ist nur dann anzugeben,
wenn eine Person tatsichlich eine Arbeit aufnehmen bzw.
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Frage-Nr. Erlauterung

den Arbeitsplatz wechseln mochte, aber zur Suche noch
keine Gelegenheit bzw. Zeit hatte.

2/33

Art der gesuch- Bitte beachten Sie, dap eine Person, die eine Arbeitneh-

ten Téitigkci ‘ mertitigkeit sucht (Tétigkeit als Arbeiter, Angestellter, Aus-
zubildender oder auch als Beamter), auch angibt, ob sie eine
Vollzeit- oder Teilzeittatigkeit sucht.

2/34

Verfiigbarkeit Diese Frage ist von allen Personen zu beantworten, die die

g Arbeitsuche bereits aktiv aufgenommen haben.

Beachten Sie, dap die Verfiigbarkeit fiirr die Berichtswoche
("sofort") oder die zwei nachfolgenden Wochen erfragt
wird.

2/35

Daver der Wurde die Arbeitsuche (von Arbeitslosen) durch eine zwi-

Arbeitsuche schenzeitliche Tatigkeit oder auch langere Krankheit unter-
brochen, so ist nur die nach diesen Ereignissen folgende
Zeit als Dauer der Arbeitsuche anzugeben. Achten Sie
darauf, dap nur die Dauer der Suche, die vor dem Berichts-
stichtag (24. April) liegt, angegeben wird.
Fiir Personen, die die Arbeitsuche noch nicht aufgenommen
haben, bleibt diese Frage unbeantwortet.

2/36

. Nur Vordruck 1+ E!

Situation vor

Beginn der Fiir Personen, die vor Beginn der Arbeitsuche Schiiler oder

Arbeitsuche Student waren, ist, auch wenn sie nebenbei eine geringfiigige

Tatigkeit ausgeiibt haben, "Vollzeitausbildung oder -fortbil-
dung einzutragen.

Dagegen gelten Auszubildende und Firmenpraktikanten als
erwerbs- bzw. berufstatig,
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Frage-Nr. Erlauterung
(D) Nichterwerbstatigkeit
3/13
Friihere Fr- Diese Frage ist nur zu beantworten, wenn eine Person z.Z.
werbstitiokeit nicht erwerbstitig ist (Frage 2/25 und 2/26: "Nein"), gleich-
g giiltig, ob sie eine Erwerbstatigkeit sucht oder nicht.
3/14
Beendigung der Wenn eine nichterwerbstitige Person bereits frither einmal
letzten 'gI‘éitig ) erwerbstitig war, geben Sie hier bitte an, wann diese Tiétig-
Keit g keit aufgegeben wurde, auch wenn dieser Zeitpunkt schon
viele Jahre zuriickliegt.
3/15
Grund fiir Treffen mehrere Grimnde fiir die Beendigung der letzten
Beendigung Tatigkeit zu, lassen Sie sich bitte den wichtigsten angeben.
6/17
Jetzige Nur Vordruck 1+ E!
Situation

Diese Frage richtet sich nur an Personen, die weder
erwerbstitig noch arbeitsuchend sind, d.h. an diejenigen im
Alter von 15 bis unter 65 Jahren, die die Fragen 2/25 bis 2/30
mit "Nein" beantwortet haben.
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Frage-Nr.

Erlauterung

3/c

Firma, Betrieb

3/17

Zweite Erwerbs-
tatigkert

(G) Gegenwartige/friihere Erwerbstatigkeit

Hier tragen Sie bitte den Namen der Firma, des Arbeitge-
bers, der Dienststelle, des Geschiftes, der Praxis, des eige-
nen Betriebes ein, bei dem das jeweilige Haushaltsmitglied
beschaftigt ist. Verwenden Sie bitte keine nur ortlich
bekannten Kurzformen der Firmennamen.

Der Name der Firma ist ein Hilfsmerkmal und dient aus-
schlieplich der genauen Zuordnung des Wirtschaftszweiges.

Eine zweite Erwerbstitigkeit liegt vor, wenn in der
Berichtswoche neben der Haupterwerbstatigkeit eine wei-
tere Tatigkeit ausgeiibt wurde, gleichgiiltig, ob diese regel-
maBig oder nur gelegentlich ausgeiibt wird.

Die Mithilfe in einem vom Haushalt bewirtschafteten land-
wirtschaftlichen Betrieb neben der normalen Tatigkeit z.B.
gilt als zweite Téatigkeit. Zweite Tétigkeiten sind oft soge-
nannte Nebenerwerbstitigkeiten (ob Entgelte zu versteuern
sind oder nicht, ist unbedeutend).

Wenn diese Frage bejaht wird, miissen alle nicht durch-
kreuzten Spalten in der Zeile "Zweite gegenwirtige
Erwerbstatigkeit" fiir diese 2. Erwerbstitigkeit beantwortet
werden.
Vergessen Sie bitte nicht, die Eintragung der "Lfd. Nr.
der Person im Haushalt" in der Vorspalte vornehmen.
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Frage-Nr, Erlauterung
3/18
Offentlich Zum Offentlichen Dienst ist derjenige zu zidhlen, der im
D'c(:;t cher Dienste des Bundes, eines Landes, einer Gemeinde, eines
1

Gemeindeverbandes oder anderer Korperschaften, Anstal-
ten und Stiftungen des offentlichen Rechts oder der
Verbinde von solchen steht. Hierzu zdhlen Tatigkeiten bet:

- Behorden des Bundes, der Lander, der Gemeinden und
der Gemeindeverbidnde, z.B. Regierung und Ministerien,
Gemeindeverwaltungen, Rechnungshofe, Oberfinanzdirek-
tionen, Finanzimter, Staatshochbauidmter, Baudmter,
Zollamter, Polizei, Bundeswehr, Bundesgrenzschutz, Ord-
nungsamter, dffentliche Kindergarten, Schulen und Hoch-
schulen, offentliche kulturelle Einrichtungen (Theater,
Museen, Bibliotheken), Sozialimter, dffentliche Kranken-
hauser, Heilstitten und Altersheime, Gesundheitsdmter,
Wasser- und Schiffahrtsdirektionen,

- Gerichten des Bundes und der Liander,

- rechtlich unselbstdndigen Unternchmen und rechtlich selb-
standigen Unternehmen im Besitz der Lander und Kom-
munen, die zur Erfullung offentlicher Aufgaben in Form
einer Korperschaft des privaten Rechts gefithrt werden,
z.B. Wasserwerke, Verkehrsbetriebe, Energievcrsorgun»
gen, Flughéfen, Binnen- und Seehifen,

- Bundesbahn, Bundespost,

- Kommunalen Zweckverbidnden, z.B. Krankenhauszweck-
verbiande, Schulzweckverbinde, Abwisser- und Abfallbe-
seitigungszweckverbinde,

- Tragern der Sozialversicherung, z.B. Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestellte, Landesversicherungsanstalien,
gesetzliche Krankenkassen (AOK, Ersatzkassen), Berufs-
genossenschaften, Bundesanstalt fiir Arbeit einschl. jhrer
Dienststellen, Krankenhiuser und Gesundheitsdienst der
Triger der Sozialversicherung,

- Bundesbank, Landeszentralbanken,



Frage-Nr.

Erlauterung

- sonmstigen juristischen Personen, die iiberwiegend aus
offentlichen Mitteln finanziert werden, vorwiegend aus
dem Bereich der Wirtschaft und Forschung (z.B. Max-
Planck-Gesellschaft, Fraunhofer-Gesellschaft).

Zum Offentlichen Dienst sind nicht zu zihlen Tatigkeiten
bei:

- Kirchen, karitativen Organisationen, Wohlfahrtsverbinden,
religiosen Stiftungen; privaten, kirchlichen oder karitativen
Kindergarten und Schulen, auch wenn sie staatlich aner-
kannt sind, privaten Krankenhiusern, Heilstitten, Alters-
heimen und Wohnheimen, auch bei solchen, deren Tréiger
Kirchen, karitative Organisationen oder Wohlfahrtsver-
bénde sind; privaten kulturellen Einrichtungen, auch dann
nicht, wenn sie Zuschiisse von Kommunen erhalten,

- Rundfunk- und Fernsehanstalten,

- rechtlich selbstindigen Wirtschaftsunternehmen, die im
Besitz des Bundes, der Lander, der Gemeinden oder der
Gemeindeverbdnde sind und nicht zur Erfilllung offentli-
cher Aufgaben dienen,

- Korperschaften und Stiftungen des offentlichen Rechts
(z.B. Industrie- und Handelskammern, Handwerkskam-
mern, Arzte- und Rechtsanwaltskammern, Verbande der
Sozialversicherungstrager),

- privaten Kreditinstituten; Bundes- und Landeskreditan-
stalten; Sparkassen, auch solche nicht, derem Tréager
Gemeinden bzw. Gemeindeverbédnde sind; Bausparkassen;
privaten Krankenkassen,

- privaten Forschungsinstituten, auch solche nicht, die iiber-
wiegend oder ausschlieplich aus Auftragen des Bundes,
der Linder und der Kommunen finanziert werden.
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Frage-Nr.

Erlduterung

3/a

Wirtschafts-
zweig

3/b

Beruf

3/19

Stellung im
Beruf

Bitte machen Sie moglichst genaue Angaben zum Wirt-
schaftszweig. Richten Sie sich nach dem iberwiegenden
wirtschaftlichen Schwerpunkt des ortlichen Betriebes (nicht
des Unternehmens), in dem die einzelnen Haushaltsmitglie-
der beschaftigt sind. Umfapt ein Betrieb mehrere Aufga-
bengebiete, so ist das iberwicgende Betatigungsfeld der ort-
lichen Einheit anzugeben.

Beispiele:  Werkzeugmaschinenfabrik  (micht  Fabrik),
Lebensmitteleinzelhandel (nicht Handel), Steuerberatung
(nicht Biiro).

Zivildienstleistende geben den Wirtschaftszweig des Betrie-
bes, der Firma an, in dem (der) sie ihren Zivildienst leisten.

Nennen Sie bitte den genauen Beruf, den die Personen z.Z.
ausiiben, nicht den frither einmal erlernten.

Beispiele: Bilanzbuchhalter (nicht Angestellter), Postschaff-
ner (nicht Beamter), Fliesenleger (nicht Facharbeiter).

Zivildienstleistende geben die augenblicklich ausgeiibte
Tatigkeit an.

Beschiftigt ein Selbstiindiger nur Mithelfende Familienan-
gehorige (ohne Lohn/Gehalt), tragen sie bitte Selbstdndiger
ohne Beschiftigte ("0") ein. Zu den Selbstandigen zihlen
auch Hausgewerbetreibende.

Wenn jemand im Betrieb eines Verwandten ohne Lohn oder
Gehalt mithilft und fiir diese Tatigkeit keine Pflichtbeitrige
zur Arbeiter- oder Angestelltenrentenversicherung zahlen
mup, ist er sogenannter Mithelfender Familienangehoriger.
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Frage-Nr.

Erlauterung

Haushaltsmitglieder, die sich als Mithelfende Familienange-
horige bezeichnen, jedoch rentenversicherungspflichtig sind,
sind als Arbeiter oder Angestellte zu zihlen, je nachdem, ob
sie Beitrdge zur Arbeiter- oder Angestelitenrentenversiche-
rung entrichten.

Als Beamte zihlen auch Beamtenanwirter, Beamte im Vor-
bereitungsdienst, Geistliche und Beamte der Romisch-
Katholischen Kirche und der Evangelischen Kirche in
Deutschland.

Die Bezeichnung "Beamter” wird haufig auch fir Angestellte
verwendet, so z.B. bei Versicherungsbeamten, Bankbeam-
ten, Betriebs- und Sozialbeamten. In diesen Fillen tragen
Sic Angesteliter ("4") ein. In der Regel werden Sie aus dem
Namen der Firma erkennen konnen, ob die Bezeichnung
Beamter bei der betreffenden Erwerbstitigkeit in einem sol-
chen Sinn gebraucht worden sein kann oder nicht. In Zwei-
felsfallen fragen Sie die Auskunftsperson bitte nochmals
genat.

Arbeiter ("S") sind sowohl Facharbeiter als auch angelernte
Arbeiter und Hilfsarbeiter.

Die Einordnung der mitarbeitenden Mitglieder einer Pro-
duktionsgenossenschaft erfolgt je nach der ausgeiibten
Titigkeit in die beiden Kategorien

- Arbeiter

- Angestellte

Als Auszubildende gelten auch Praktikanten, Volontire und
Schiiler an Schulen des Gesundheitswesens, die gleichzeitig
praktisch ausgebildet werden. Handwerklich und landwirt-
schaftlich Auszubildende zéhlen zu den gewerblich Auszu-
bildenden.

Berufssoldaten haben sich auf Lebenszeit zum Wehrdienst
verpflichtet.



Frage-Nr.

Erlauterung

3/20

Arbeitsvertrag

3/21

Vollzeit/
Teilzeit

3/22 -24

Normale
Arbeitszeit

Zeitsoldaten sind diesen gleichgesiellt; ihre Verpflichtung ist
jedoch auf eine bestimmte Zeit beschriankt ( 2, 4, 8 oder 12
Jahre).

Wehrdienstleistende sind Personen, die nach Beendigung
ihrer Schulzeit bzw. Ausbildung ihren Wehrdienst in der
Bundeswehr von derzeit 12 Monaten ableisten.

Zivildienstleistende lehnen den Dienst mit der Waffe ab und
verrichten anstelle des Wehrdienstes einen Zivildienst, vor-
rangig im sozialen Bereich.

Wenn eine Titigkeit zeitlich befristet ist, wird der Ablauf
des Arbeitsverhiltnisses im allgemeinen im Arbeitsvertrag
vereinbart, z.B. saisonbedingte Titigkeit, spezieller Ausbil-
dungsvertrag, Jahresvertrag, Werkvertrag, ABM-Vertrag
(Vertrag im Rahmen der ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen
der Bundesregierung). Beachten Sie aber bitte auch, dap ein
Arbeitsvertrag auch durch mindliche Absprache zustande-
kommen kann.

Lassen Sie diese Frage bitte auch beantworten, wenn nur
eine gelegentliche Titigkeit vorliegt. Liegen mehrere
Griinde fiir eine Teilzeittatigkeit vor, tragen Sie die niedrig-
ste Signierziffer ein,

Bei der normalerweise geleisteten Arbeitszeit sind gelegent-
liche oder einmalige Abweichungen nicht zu beriicksichtigen
(z.B. Urlaub, Krankheit, gesetzliche Feiertage, Uberstunden,
Kurzarbeit).

Wechselt die Arbeitszeit haufig oder arbeitet ein Befragter
nur gelegentlich, bitten Sie um Angabe der durchschnittlich
geleisteten Arbeitszeit filr einen lingeren Zeitraum.
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Frage-Nr.

Erlduterung

3/25 - 27

Tatsichliche
Arbeitszeit

Der Zeitaufwand fiir den Weg zur Arbeitsstitte ist kein Teil
der Arbeitszeit.

Fiir Lehrer zahlt auch der Zeitaufwand fir die Unterrichts-
vorbereitung, die Teilnahme an Lehrerkonferenzen usw. mit
zur Arbeitszeit; ebenso gilt Arbeitsbereitschaft als Arbeits-
zeit.

Bei Mithelfenden Familienangehorigen darf nur der Zeit-
aufwand fiir betriebliche Arbeiten, nicht der fir hauswirt-
schaftliche Arbeiten, beriicksichtigt werden.

Die "normale" Arbeitszeit kann bei Arbeitnehmern z.B. von
der tarifvertraglich vercinbarten Arbeitszeit abweichen,
wenn sie regelmaBig wochentlich Uberstunden leisten.

Betragt die Arbeitszeit 38,5 Stunden, so ist "38" einzutragen.

Personen im Erzichungsurlaub, die z.Z. keine Tatigkeit aus-
itben, geben die vor Antritt des Erzichungsurlaubs norma-
lerweise geleistete Arbeitszeit an.

Zur zweiten gegenwirtigen Erwerbstitigkeit:
Analog ist bei der Angabe fiir eine evtl. vorliegende zweite
Erwerbstitigkeit zu verfahren.

Von Personen, die neben einer zweiten Erwerbstitigkeit
noch eine weitere Titigkeit (3. Erwerbstitigkeit) in der
Berichtswoche ausgeiibt haben, sind die Stundenangaben
der 2. und 3. Erwerbstitigkeit zu addieren und bei der zwei-
ten Erwerbstitigkeit einzutragen.

Bitte tragen Sie hier die in der Berichtswoche (22. bis
28. April  1991)  tatsichlich  geleistete  Arbeitszeit
(Arbeitsstunden und -tage) ein. Hierzu zéhlen auch Uber-
stunden. Dagegen zdhlen Urlaubs- oder Krankheitstage und
andere Ausfalitage (siche Frage 3/28, 29) nicht zur tatsichli-
chen Arbeitszeit.
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Frage-Nr. Erlauterung

3/28,29
. o . szeit d
Grund fiir Ab- Diese Frilg.e 1st zu bcantwqrten, wenn dlC Arbel sze1ﬂ es
. Erwerbstitigen in der Berichtswoche kilrzer oder langer

weichung der . .

.. war, als es der normalen Arbeitszeit entspricht.
Arbeitszeit ;

Nennt man Ihnen gleichzeitig mehrere Griinde fiir eine
Abweichung, tragen Sie bitte die niedrigste Signierziffer ein.

Arbeitsschutzbestimmungen, auch Mutterschaft ("02") wird
in der Hauptsache bei Jugendlichen und bei Beschéftigten in
Betrieben oder Téatigkeiten mit besonderer Gesundheitsge-
fahrdung einzutragen sein, wenn unter bestimmten Voraus-
setzungen Freizeit zu gewadhren ist oder eine jeweils festge-
setzte Wochenarbeitszeit nicht iiberschritten werden darf.
Beachten Sie bitte, dap auch Arbeitsfreistellungen werden-
der oder niedergekommener Miitter den Arbeitsschutzbe-
stimmungen zuzuordnen sind.

Arbeitsstreitigkeiten ("04") trifft zu fiir Streiks und Aussper-
rungen.

Schlechtwetterlage ("05") kommt hauptsichlich in der Bau-
industrie und der Landwirtschaft vor.

Kurzarbeit ("06") kann nur bei abhingig Beschiftigten - also
bei Arbeitern und Angestellten - angeordnet werden, wenn
z.B. wegen Auftragsmangels weniger gearbeitet werden
kann.

Arbeitsaufnabme ("07") wire dann einzutragen, wenn eine
neue Tétigkeit in der Berichtswoche, z.B. am Mittwoch, auf-
genommen wurde.,

Umgekehrt ist bei einer Beendigung im Laufe der Berichts-
woche ohne sofortige Aufnahme einer neuen Titigkeit "08"
(Beendigung einer Titigkeit) anzugeben.

Teilnahme an einer Schulausbildung, Aus- oder Fortbildung
("10") ist nur dann anzugeben, wenn diese nicht innerhalb
des Betriebes stattfindet. Fiir Auszubildende, die am Berufs-
schulunterricht teilnehmen, trifft diese Kategorie nicht zu.
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Erlauterung

3/37 - 46

Samstagsarbeit,
Sonn- und/oder
Feiertagsarbeit,
Nachtarbeit,
Schichtarbeit

3/37 - 38

Samstagsarbeit
bzw. Sonn-
und/oder
Feiertagsarbeit

Fur Personen im Erziehungsurlaub, die keine Téatigkeit aus-
iiben, ist sonstige Griinde fiir niedrigere Arbeitszeit ("11")
einzutragen.

Zur Beantwortung der Fragen zu den Sonderformen der
Arbeitszeit ist die erste Erwerbstitigkeit im Zeitraum
Februar bis April 1991 heranzuzichen. Personen, die ihre
Tatigkeit in den letzten 3 Monaten gewechselt haben,
beantworten die Fragen bitte fiir die jetzige Titigkeit.

Die in den Antwortkategorien verwendeten Begriffe zur
Haufigkeit sind dabei wie folgt aufzufassen:

standig: normalerweise an jedem Samstag;
normalerweise am jedem Sonn-
und/oder Feiertag;
normalerweise nur nachts

regelmépig: nicht stindig, aber in gleichbleibenden Zeitab-
standen

gelegentlich: nicht regelmapig (hin und wieder der in unre-
gelmiaBigen Zeitabstinden, anch einmalig)

Samstagsarbeit liegt vor, wenn die gesamte Arbeitszeit oder
nur ein Teil auf den Samstag zwischen 0.00 und 24.00 Uhr
fillt. Dabei ist es unerheblich, ob es sich dabei um eine typi-
sche Arbeitsschicht oder um eine normale Arbeitszeit bei
Betrieben mit 6-Tage-Woche handelt.

Arbeitete eine Person z.B. von Samstag 22.00 bis Sonntag
6.00 Uhr, so ist sowohl die Frage nach Samstagsarbeit als
auch die nach Sonn- und/oder Feiertagsarbeit zu bejahen.
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Frage-Nr.

Erlduterung

3/39

Nachtarbeit

3/40

Nachtarbeits-
stunden

3/41

Schichtarbeit

Nachtarbeit ist Arbeit, die zwischen 22.00 und 6.00 Uhr
geleistet wurde, gleichgiiltig, ob sie vorher begann, spater
endete oder ob Beginn oder Ende innerhalb der Zeitspanne
von 22.00 - 6.00 Uhr lag.

Sofern ein Teil oder auch die gesamte Nachtarbeit auf einen
Samstag und/oder einen Sonn-/Feiertag fiel, so sind auch die
Fragen 3/37 und/oder 3/38 entsprechend zu bejahen.

Sofern die Frage nach Nachtarbeit (3/39) bejaht wurde, so
sind hier die normalerweise auf den Zeitraum von 22.00 -
6.00 Uhr entfallenden Arbeitsstunden einzutragen (z.B.
wurden bei eciner Arbeitszeit von 17.00 - 2.00 Uhr
4 Arbeitsstunden nachts geleistet).

Wechselt jedoch die nachts geleistete Arbeitsstundenzahl
(dies kann durch Wechselschicht bedingt sein), so ist die
durchschnittlich pro Nacht, in der die Person arbeitete,
geleistete Stundenzahl einzutragen.

Arbeitete z.B. eine Person im wochentlichen Wechsel in
ciner Frithschicht von 4.00 - 12.00 Uhr, Spitschicht von
12.00 - 20.00 Uhr und Nachtschicht von 20.00 - 4.00, so sind
die Frithschicht mit zwei und die Nachtschicht mit sechs
Nachtarbeitsstunden zu beriicksichtigen. Der Durchschnitt
von 4 Stunden ist einzutragen.

Eine Person leistet Schichtarbeit, wenn sie
a) ihre Arbeit zu wechselnden Zeiten ausiibt (Wechsel-
schicht)

z.B.: - Frithschicht/Spatschicht
- Frithschicht/Spatschicht/Nachtschicht
- Tagschicht/Nachtschicht
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Frage-Nr.

Erliuterung

m

Art der
Schichtarbeit

- unregelmipige Schicht (etwa 2 Wochen
Frithschicht, dann 3 Wochen Spétschicht)

- geteilte Schicht (Teil der Arbeitszeit am
Vormittag, anderer Teil am Abend)

b) ihre Arbeit zwar zu konstanter, aber ungewohnlicher Zeit
ausiibt

z.B.. - Dauer-/Nachtarbeit
- nur Frithschicht oder nur Spéatschicht
- 24-Stunden-Dienst oder 36-Stunden-Dienst

Arbeitete eine Person in einem Betrieb mit Schichtarbeit
ausschlieplich in einer "Normal-" oder "Tagesschicht" (z.B.
von 8.00 - 16.00 Uhr), so liegt keine Schichtarbeit vor.

Es ist jede Frage nach der Art der Schichtarbeit zu beant-
worten, falls die Frage nach der Schichtarbeit (3/41) bejaht
wurde.

Als sonstige Schicht gilt jede Schichtart, die nicht in den
Spalten 3/42 - 3/45 genannt wurde (z.B. auch ein 24-Stun-
den-Schichtdienst bei der Feuerwehr oder ein 36-Stunden-
Schichtdienst von Arzten).
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Frage-Nr. Erlauterung
H. Tatigkeitsmerkmale
3/47
Uberwi d Bei der Angabe der iiberwiegenden Aufgabe sollen die Zwi-
Tét?;kwelictgen © scheniiberschriften IThnen eine grobe Orientierung bei der

Zuordnung zu den einzelnen Kategorien ermoglichen.

Die Angaben der Erwerbstiitigen sind ggf. in die unter "1"
bis "9""0" genannten Kategorien zu ‘“itbersetzen". Die
befragten Personen denken ja oftmals nicht in den aufge-
fihrten abstrakten Bezeichnungen.

In vielen Fillen (insbesondere bei gehobenen Titigkeiten)
kann der Aufgabenschwerpunkt nicht nach der Arbeitszeit
bzw. den Arbeitsstunden festgelegt werden. Dann konnen
Sie lediglich nach der iibertragenen Aufgabe zuordnen.

Beispiel: Fithrungskrifte werden - zeitlich gesehen - iiber-
wiegend telefonieren, Briefe schreiben, Daten aufnehmen
und weitergeben; aber ihre Aufgabe besteht im Kern darin,
zu disponieren, zu fithren oder zu leiten ("7").

Fiir Auszubildende ordnen Sie die Aufgabe bitte nach der
zu erlernenden Tatigkeit zu.

Soldaten haben die iiberwiegende Aufgabe des Sicherns und
Bewachens ("9").

Nun noch einige Erlduterungen zu den Gruppen der
"iberwiegend ausgeiibten Tatigkeit":

Maschinen einrichten/einstellen

Alle Tatigkeiten, die sich hauptsichlich auf das Inganghalten
von Maschinen und halb- bzw. vollautomatischen Anlagen
beziehen, z.B Regeln bzw. Steuern automatischer Pro-
duktionsanlagen, Warten von Maschinen und Fahrzeugen,
Kontrolle der richtigen Einstellung von Maschinen und
Anlagen.

Das blope Bedienen von Maschinen, z.B. am FlieBband, ist
hier nicht gemeint; es ist dem Gewinnen/Herstellen zuzu-
ordnen.
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Frage-Nr.

Erlauterung

Gewinnen/Herstellen

Gewinnen von Rohstoffen (Kohle, Erz, Erdél, Minerale).
Erzeugen von landwirtschaftlichen und handwerklichen
Produkten.

Bearbeiten und Verformung von Werkstoffen, wobei die
Substanz dieses Werkstoffes nicht verdndert wird (z.B. Holz,
Metalle, Kunststoffe).

Verarbeitung und Verformung mehrerer Werkstoffe zu
einem oder mehreren Produkten (von Stoffen zu Beklei-
dung, von Leder zu Schuhen und Taschen).

Montieren, Zusammenbauen mehrerer in der Regel vorge-
fertigter Teile zu einem ganzen oder neuen Teilprodukt.
Montieren/Installieren: Einrichten oder Einbauen von Hei-
zungsanlagen, Wasser-/Gasleitungen usw.

Reparatur/Handel
Auch Vermitteln von Wohnungen, Immobilien, Arbeits-
kraften (zu "4").

Biiro/Verwaltung/Technisches Biiro/Kontrolle
Organisieren, Disponieren ("7"): Vor allem Entwicklung von
betrieblichen Absatz-, Ablauf-, Personal- u.a. Planen.

Sonstige Dienstleistungen
Reinigen von Textilien, Raumen, Glas, Gebduden, Fahrzeu-
gen, Maschinen, StraBen, Kaminen (zu "8").

Sichern (zu "9"): Neben Titigkeiten, die sich aus der
Gewihrleistung der offentlichen Sicherheit ergeben (Polizei,
Feuerwehr), auch solche der privaten und gewerblichen
(Sicherheitskontrolle, Werkschutz, Detekteien), wie auch
der nationalen (Bundeswehr) und der Gesundbeit
(Desinfektion).

Betreuen (zu "0"): Geistige Betreuung erstreckt sich nicht
nur auf religidses Gebiet, sondern auch auf das Wissen
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Frage-Nr.

Erlauterung

3/48

Betriebs-
abteilung

3/49

Stellung im
Betricb

(Bibliothekare, Museumsfachleute), Pflegen von Menschen
und Tieren.

Publizieren, kiinstlerisch arbeiten (zu "0"): Neben bildenden
und darstellenden Kiinstlern, Musikern und Schriftstellern
auch die Tatigkeiten in der Bild- und Tontechnik (soweit in
Verbindung mit kiinstlerischer Aussage), der Fotografen,
der Gestaltung von Riumen, Flichen (Dekorationsmaler)
und Bléttern (Grafiker).

Die Abteilung des Betriebes, zu der ein Arbeitsplatz gehort,
kann sich von der Art der iiberwiegenden Titigkeit der ein-

.zelnen Befragten selbst durchaus unterscheiden, z.B. ist fiir

eine Schreibkraft in der Forschungsabteilung eines Grofbe-
triebes "4" (nicht "7") anzugeben.

Sind die Befragten in cinem kleineren Betrieb beschiftigt,
der nicht in Abteilungen gegliedert ist, so tragen Sie bitte "0"
ein.

Mit der "Stellung im Betrieb” soll die Funktion des
Erwerbstatigen innerhalb der Firma/Behorde angegeben
werden.

Zur Abgrenzung der einzelnen Ebenen bei den Arbei-
tern/Angestellten/Beamten/Mithelfenden Familienangehori-
gen sind Hinweise in Form von Beispielen aufgefithrt. Diese
Beispicle konnen auch als Berufsbezeichnungen auftreten,
sollen aber nicht als Kontrolle zur Berufsangabe verstanden
werden. Die Berufsangabe kann je nach Art des Unterneh-
mens ein sehr unterschiedliches Gewicht haben. Ein Ver-
kaufer in einem Fachgeschift wird 2.B. cine andere Qualifi-
kation und daher Verantwortung haben als ein Verkaufer
fir Kurzwaren in einem Kaufhaus. Entsprechend wird sich
der erstere als "herausgehobene Fachkraft' verstehen und
"7" eintragen, wihrend der zweite unter "5" einzuordnen ist.



Frage-Nr.

Erlauterung

3/50

Mitglied einer
Produktions-
genossenschaft

3/51

Betriebswechsel

3/52

Berufswechsel

Ahnlich wird die Chefsekretirin eines Abteilungsleiters (mit
hohem Anteil selbstindiger Titigkeit) einer hoheren Ebene
angehoren als die "Schreibkraft" ("4").

Umgekehrt ist jedoch auch darauf zu achten, da sich der
Befragte nicht zu hoch einstuft. Bei einem Pharmareferenten
etwa, der in seiner Eigenschaft als qualifizierte Fachkraft
eines Chemiewerkes Arzte besucht, ist nicht "8" - Sachge-
bietsleiter/Referent - einzutragen, sondern je nach Ausbil-
dung "6" oder "7".

Diese Frage trifft nur fiir Haushalte in den neuen Bundes-
landern und im 6stlichen Teil Berlins zu, da es Produktions-
genossenschaften im iibrigen Bundesgebiet nicht gibt.

FEin Betriebswechsel muf nicht in allen Fillen mit einem
Wechsel des Arbeitgebers/Unternchmens verbunden sein.
Es ist daher auch anzugeben, wenn der Erwerbstatige zwar
beim gleichen Unternehmen beschiftigt ist, jedoch zu einer
anderen Zweignicderlassung gewechselt hat.

Ein Wechsel des ausgeiibten Berufs kann auch obne
Umschulung stattfinden. Auch Berufswechsel, die ohne
Firmenwechsel erfolgten, sind anzugeben.
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Frage-Nr. Erlduterung
Situation ein Jahr vor der Erhebung
3/53- 3/d
. . Nur Vordruck 1+E!
Situation ein
Jahr vor der . . et .
Mit der Erhebung von Daten iiber die Situation im Vorjahr
Erbebung _. S . g . .
konnen inzwischen eingetretene Veranderungen eindeutig
als tatsichliche Veranderungen der Situation der Befragten
festgestellt werden. Daten dieser Art bendtigt die EG fiir
Vergleiche der Entwicklung in den einzelnen Léandern, ins-
besondere im Hinblick auf den Arbeitsmarkt und die ggf. zu
ergreifenden Mafnahmen.
3/54 - 59
: !
Wohnungs- Nur Vordruck 1+ E!
wechsel Diese Fragen sind nur zu beantworten, wenn der Wohnsitz
Ende April 1990 nicht mit dem gegenwirtigen Wohnsitz
itbereinstimmt, also Frage 3/53 mit "Nein" beantwortet
wurde.
3/60 - 3/d
: 1
Beteiligung am Nur Verdruck 1+ E!
E:_:Z?b)zlgg;;’ Vgl. die Erlauterungen zu den entsprechenden Fragen zur
keit Ende April gegenwirtigen Erwerbstétigkeit (3/25 - 3/30, 3/a, 3/19).

1990
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Frage-Nr. Erlduterung
(E) Krankenversicherung
3/65
Krankenkasse/ Betrlebskrankenkasse. (.ier pundesbahn, Bundespost und
. des Bundesverkehrsministeriums
-versicherung

- Beamte, die in dieser Betriecbskrankenkasse versichert sind,
geben hier Ziffer "7" (private Krankenversicherung) an.

- Angestellte und Arbeiter in dieser Betriebskrankenkasse
erhalten hier die Ziffer "2" (Betriebskrankenkasse).

In der Landwirtschaftlichen Krankenkasse ("6") sind alle
Unternechmer der Land- und Forstwirtschaft, die Mithelfen-
den Familienangehorigen nach Vollendung des 18. Lebens-
jahres, Altenteiler u.4. versichert.

Die Signatur "9" ist nur dann einzutragen, wenn eine Person
Anspruch auf Krankenversorgung ohne ein direktes Versi-
cherungsverhéltnis mit einer Krankenversicherung hat.
Diese wird zwischen dem zustindigen Amt und der Versi-
cherung pauschal begriindet (z.B. fiir Sozialhilfeempfanger,
Kriegsschadenrentner, Empfinger von Unterhaltshilfe aus
dem Lastenausgleich und deren abhéngige Angehorige).

Freie Heilfirsorge der Polizei, Bundeswehr und Zivil-
dienstleistenden ("9")

Die freie Heilfirrsorge der Polizei kann von verschiedenen
Gruppen in Anspruch genommen werden, z.B. von Bereit-
schaftspolizisten in Ausbildung, aber auch von Stamm-
beamten in den Besoldungsstufen A 5 bis A 9. Dariiber
hinaus gibt es in den Bundeslindern unterschiedliche
Regelungen.

Alle Soldaten (Wehrpflichtige, Zeit-/Berufssoldaten,
Wehriibende) unterliegen der "Freien Heilfiirsorge der
Bundeswehr". Die Freie Heilfiirsorge kennt jedoch keine
Mitversicherung der abhangigen Familienangehorigen.

Angehorige von Zeit-/ Berufssoldaten miissen sich daher
selbst versichern.
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Frage-Nr.

Erlauterung

3/66

Versicherungs-
verhéltnis in
der KV

Angehorige von Wehrpflichtigen sind weiterhin (wenn sie
nicht selbst versichert sind) als Familienmitglied mitversi-
chert, und zwar in der Krankenkasse, in der der Wehr-
pflichtige vor seiner Einberufung versichert war.

Angehorige von Wehritbenden sind wie Angehorige von
Wehrpflichtigen zu behandeln. (Die Krankenversicherung
der Wehriibenden lauft fiir dic Zeit der Wehriibung weiter.)

Abgesehen von "geringfiigig Beschiftigten" (siche 2/27 und
3/67) sind grundsatzlich alle Arbeiter und Angestellten dann
pflichtversichert ("1"), wenn ihr monatliches Bruttoeinkom-
men 4 875 DM - jdhrliches Einkommen 58 500 DM - (seit
1Januar 1991) micht iibersteigt. In den Bundeslandern
Brandenburg, Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen, Sach-
sen-Anhalt, Thiiringen und im Ostteil von Berlin darf das
monatliche Bruttoeinkommen 2 250 DM - das jéhrliche Ein-
kommen 27 000 DM - nicht iibersteigen. Liegt ihr monatli-
ches Einkommen dariiber, so sind sie freiwillig versichert,
konnen (in seltenen Fillen) aber auch in einer privaten
Krankenversicherung versichert sein.

Versicherte in einer privaten Krankenversicherung stehen
immer in einem freiwilligen Versicherungsverhiltnis.

Beamte in der Betriebskrankenkasse der Bundesbahn und -
post sind freiwillig versichert (Ziffer "2").

Erziehungsurlauber genicBen Beitragsfreiheit nur in der
gesetzlichen Krankenversicherung (Ausnahme: Personen
ohne Krankengeldanspruch und Berufslose); es gilt i.d.R.
das Versicherungsverhiltnis, das vor Antreten des Erzie-
hungsurlaubs galt.

Personen im Vorruhestand sind wie vor dem Eintritt in den
Vorruhestand versichert (also freiwillig auch dann, wenn das



Frage-Nr.

Erlduterung

Einkommen unter der iiblichen Grenze von 4 875,- DM
brutto monatlich liegt).

Arbeitslose, die Arbeitslosengeld/-hilfe bzw. Unterhaltshilfe
bezichen, sind in der Krankenversicherung pflichtversichert.
Es besteht ein Versicherungsverhiltnis bei der Kranken-
kasse, bei der die betroffene Person zuvor versichert war.

Wenn eine Familie Anspruch auf Sozialhilfe hat, beachten
Sie bitte, dap auch minderjihrige Familienangehorige einen
eigenen Anspruch haben, so daP auch fiir diese die Signier-
ziffer "4" einzutragen ist.

Die Eintragung "4" oder "5" setzt unbedingt "9" in der Vor-
frage voraus.

Wenn eine Person Anspruch auf freie Heilfiirsorge der Poli-
zei usw. hat, kdonnen die Familienangehorigen nicht bei die-
ser Person mitversichert sein. Vielmehr ist dic Ehefrau
selbst pflichtversichert aufgrund einer eigenen Tétigkeit
oder freiwillig versichert. Die Kinder dieser Ehefrau konnen
durch ihre Mutter versichert sein.
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Frage-Nr. Erlduterung
(F) Rentenversicherung
3/67
Pllichtversi- Pflichtversichert in der gesetzlichen Rentenversicherung
chert am Stich- (GRV) sind hauptsichlich Arbeiter und Angestellte
tag in der GRV (Ausnahmen s.u.), bestimmte Selbstindige (z.B. Hausge-

werbetreibende) sowie Wehr- und Zivildienstleistende.

Arbeitslose gelten seit 1. Januar 1983 nicht mehr in der
Berichtswoche als pflichtversichert in der GRV (die Zeit
wird als Ausfallzeit gewertet).

Wehrpflichtige, Soldaten auf Wehriibung (fiir mindestens
3 Tage Dauer) und Zivildienstleistende sind in dem Zweig
rentenversicherungspflichtig, dem sie vor ihrer Einberufung
angehorten. Wer vorher nicht der gesetzlichen Rentenversi-
cherung angehorte - auch nicht als freiwilliges Mitglied -
wird wihrend seiner Dienstzeit in der Angestelltenrenten-
versicherung (BfA) pflichtversichert.

Folgende Personengruppen gehoren nicht zum Kreis der
Pllichtversicherten:

- Beamte und vergleichbare Angestellte mit lebenslanglicher
Versorgung nach beamtenrechtlichen Grundsitzen (sog.
DO-Angestellte). Diesen seltenen Angestelltentypus findet
man bei Sozialversicherungstragern (Landesversicherungs-
anstalten, Berufsgenossenschaften, Orts-, Innungskranken-
kassen, landwirtschaftliche Alters- und Krankenkassen u.i.,
nicht jedoch Ersatzkassen). Jedoch sind nicht alle dort
beschéftigten Angestellten auch DO-Angestellte! Der sog.
"Bankbeamte" ist in der Regel rentenversicherungspflichti-
ger Angestellter.

- Selbstiindige (Ausnahme siche oben) und Mithelfende
Familienangehorige ohne Arbeitsvertrag. Wer als Mithel-
fender Familienangehoriger einen Arbeitsvertrag hat, ist
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Erlduterung

sowohl in der Krankenversicherung als auch in der Ren-

tenversicherung pflichtversichert - es sei denn, er fiele

unter die genannten Ausnahmen. Mithelfende Familienan-
gehorige mit  Arbeitsvertrag sind auch im Abschnitt

"Erwerbstitigkeit, Arbeitsuchende” als Angestellte oder

Arbeiter einzutragen und nicht als Mithelfende Familien-

angehorige.

Angestellte konnen von der Versicherungspflicht befreit

sein, wenn sie einen giltigen Befreiungsbescheid der Bun-

desversicherungsanstalt fir Angestellte (BfA) besitzen. Es
handelt sich hierbei um einen sehr kleinen Kreis, der bis
zum 31.12.1967 nicht der Versicherungspflicht unterlag
und der sich unter bestimmten Bestimmungen auch iiber
diesen Zeitpunkt hinaus befreien lassen konnte. Nach dem

Rentenreformgesetz haben diese Angestellten ab 1.1.1973

aber wieder die Maglichkeit, in die

Angestelltenrentenversicherung einzutreten.

Geringfiigig beschiiftigte Arbeitnehmer sind auch von der

Rentenversicherungspflicht befreit. Fine Erwerbstatigkeit

wird versicherungsrechtlich dann als eine geringfiigige

Beschiftigung bzw. geringfiigige selbstindige Tatigkeit

bezeichnet, wenn sie nur "kurzfristig” ausgeiibt oder nur

"geringfligig entlohnt” wird. Eine Titigkeit gilt im Jahr

1991 als:

kurzfristig, wenn sie im Laufe eines Jahres ihrer Eigen-

schaft nach oder im Voraus vertraglich auf eine Dauer von

hochstens zwei Monaten oder 50 Arbeitstage begrenzt ist.

- geringfiigig entlohnt, wenn sie zwar laufend oder in
regelmaPiger Wiederkehr ausgeiibt wird, die vereinbarte
Wochenarbeitszeit aber unter 15 Stunden liegt und das
durchschnittliche Arbeitsentgelt regelmaBig im Monat
480,- DM nicht iibersteigt.

- Personen, die sich im Erziehungsurlaub befinden, sind
i.dR. pflichtversichert in der gesetzlichen Renten-
versicherung (Ausnahme: z.B. Beamte). Die Beitrige.
gelten als durch den Bund entrichtet.
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L Frage-Nr.

Erlduterung

—————

3/68

Pflichtver-
sichert in den
letzten 12

Monaten in der
GRV

3/69

Freiwillig
versichert in
der GRV

Wer am Erhebungsstichtag arbeitsunfahig krank ist und zu
dieser Zeit keinen Lohn oder kein Gehalt mehr bezieht, ist
nicht unter dieser Frage, sondern ggf. unter den Folgefragen
zu zahlen. Das gleiche gilt firr werdende Miitter und Woch-
nerinnen am Erhebungsstichtag, die aufgrund des Mutter-
schutzgesetzes nicht mehr beschiftigt werden und zu dieser
Zeit keinen Lohn oder kein Gehalt beziehen.

Auch Rentner kénnen, wenn sie noch erwerbstatig sind, in
einer Rentenversicherung versichert sein.

Bitte beachten Sie, dap die Frage, ob ein Haushaltsmitglied
Beitrage zur Altershilfe fiir Landwirte zahlt, hier nicht zu
stellen ist.

Eine Pflichtversicherung in den letzten 12 Monaten liegt
dann vor, wenn wenigstens ein Pflichtbeitrag in diesem Zeit-
raum entrichtet wurde, aber in der Berichtswoche keine
Pflichtversicherung mehr besteht, z.B. wenn sich eine Person
selbstindig gemacht hat oder in ein Beamtenverhéltnis
iibernommen worden ist.

Wenn die in den letzten 12 Monaten gezahlten Beitrage
zuriickerstattet wurden, tragen Sie dieses frithere Versiche-
rungsverhaltnis bitte nicht hier ein.

Bei dieser Frage sind Eintragungen vorzunehmen, wenn
Haushaltsmitglieder in den letzten 12 Monaten vor der
Berichtswoche nicht versicherungspflichtig waren, sich aber
freiwillig versichert haben, um einen Rentenanspruch zu
erwerben.

Auch hier sind riickerstattete Beitrdge nicht anzugeben.



Frage-Nr.

Erlauterung

3/70

Beitrige seit
1.1.1924 in der
GRV

Hier geben Sie bitte an, ob Haushaltsmitglieder in der Zeit
vom 1.1.1924 bis ein Jahr vor der Erhebung irgendwann
einmal Beitrage zur Rentenversicherung gezahlt haben (z.B.
wenn sie ihre Erwerbstitigkeit aufgegeben haben, um sich
der Erzichung ihrer Kinder zu widmen).

Wenn Personen bereits eine Rente beziehen, sind die frither
gezahlten Beitrdge zur Erlangung dieser Rente hier nicht
anzugeben.

Auch wenn frithere Beitrage zuriickerstattet wurden, tragen
Sie sie ebenfalls nicht ein.
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Frage-Nr. Erliuterung
(L) Unterhalt, Einkommen
3/71
{berwi d Auch fiir Erwerbstiatige mup die Erwerbstatigkeit nicht die
Let: rwicgender itberwiegende Unterhaltsquelle sein (z.B. Auszubildende
n ahensun[er- beziehen oft ihren Lebensunterhalt von den Eltern).

Rentner, die noch erwerbstitig sind, konnen, je nach
Umfang der Leistungen, iiberwiegend von ihrer Erwerbsta-
tigkeit oder ihrer Rente leben.

Fiir Betriebsrenten aus einer betrieblichen Altersversorgung
vermerken Sie in den (wohl seltenen) Fillen, in denen diese

"die iberwicgende Unterhaltsquelle darstellen, die Signa-

tur 3.

Ehefrauen, die z.B. aus einer "Nebentitigkeit” ein geringes
zusitzliches Einkommen beziehen, von dem sie nicht allein
leben konnen, geben hier "Unterhalt durch Ehemann" (4)
an.

RegelmiBige  Leistungen aus  Lebensversicherungen
(einschl. der Leistungen aus den Versorgungswerken fiir
bestimmte Freie Berufe wie z.B. Arzte, Apotheker) sind als
"Unterhalt aus eigenem Vermogen" (5) einzuordnen.

Stellt das Erziehungsgeld den iberwiegenden Lebensunter-
halt dar, so ist dies dem "Sonstigen Unterstiitzungen" (7)
zuzuordoen.

Bei Personen, die sich aufgrund von Tarifvereinbarungen im
Vorruhestand befinden, gilt das sog. Vorruhestandsgeld
weder als Einkommen aus Erwerbstitigkeit noch als Rente.
Bezieht ein Haushaltsmitglied seinen iiberwiegenden
Lebensunterhalt aus dem Vorruhestandsgeld, so ist "7
(Sonstige Unterstiitzungen (z.B. BAF3G, Vorrubestands-
geld) einzutragen.
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Frage-Nr. Erlduterung
3/72-75
- 1 1 : 1 . .
Offentliche Hier sind alle Renten der einzelnen Haushaltsmitgheder

Rente, Pension

anzugeben, auch wenn sie davon nicht ihren iberwiegenden
Lebensunterhalt bestreiten. Unterscheiden Sie nach eigenen
Versichertenrenten und nach Witwen-, Waisenrenten u.a..

Eine eigene Rente bezieht ein Rentrer aufgrund seiner
gezahlten Beitrage zu einer Versicherung,

Pensionen aus Offentlichen Kassen erhalten nur Beamte und
Personen, die unter Art. 131 Grundgesetz fallen. Pensions-
zahlungen im Rahmen einer betrieblichen Altersversorgung
werden hier nicht beriicksichtigt.

Zahlungen an Hinterbliebene aus den Rentenzweigen sind
in den Spalten "Witwen-, Waisenrenten, -pensionen usw.”
anzugeben.

Beachten Sie bitte auch, daB Kinder selbst. (Halb-) Waisen-
renten erhalten und diese Renten nicht Teil der Rente der
Mutter sind.

Zu den “ibrigen Offentlichen Renten" gehoren auch die
Zahlungen der Altershilfe fir Landwirte, also die Landab-
gaberente und das Altersgeld.

Wenn jemand mehrere Renten nebeneinander erhilt, tragen
Sie sie in der Reihenfolge nach der Hohe des monatlichen
Betrages ein, getrennt nach eigener bzw., Witwen-, Waisen-
rente. Die Renten der Gesetzlichen Rentenversicherung
(BfA, KRV, LVA) sind bei Dreifachbezug von Versicher-
tenrenten vorrangig einzutragen.
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Frage-Nr. Erlauterung
3/76,77
. Wohngeld (0) kann nur eine Person im Haushalt beziehen.
Private und
sonstige R Al T "
Einkommen Sozialhilfe (1) erhalt jedes einzelne Haushaltsmitglied, das

die Anspruchsvoraussetzungen erfiillt, so dap auch Kinder
Bezieher von Sozialhilfe sein konnen,

Erziehungsgeld ist als "sonstige Offentliche Unterstiitzung"
(3) einzutragen.

Bezicher von Vorruhestandsgeld aufgrund von Tarifver-
trigen (Alter mindestens 58 Jahre) erhalten diese Zahlun-
gen vom fritheren Arbeitgeber. Daher ist dieses Einkommen
den "Betriebsrenten” (4) zuzuordnen.

Leistungen aus Versorgungswerken fiir bestimmte Freie
Berufe wie z.B. Arzte, Apotheker sind unter "Leistungen aus
der Lebensversicherung" (7) einzutragen.

"Private Unterstitzungen” (9) konnen z.B. auch die Zahlun-
gen sein, mit denen Eltern ihre auswirts studierenden Kin-
der unterstiitzen, oder Stipendien sowic Alimentations-
zahlungen.

Auch kleine Kinder kénnen schon eigene private Einkom-
men beziehen, z.B. aus Vermietung oder eigenem Vermo-
gen. Diese Einkommen sind deshalb auch bei den Kindern
selbst einzutragen.

Wenn jemand mehrere private Einkommen bezieht, tragen
Sie diese bitte entsprechend ihrer Hohe ein.
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Frage-Nr. Erliuterung
3/78,79
Netto- Tragen Sie bei dieser Frage bitte die Summe aller Einkom-
. mensarten firr jedes Haushaltsmitglied - also auch fiir Kin-
einkommen

der - ein.
Beriicksichtigen Sie bitte, dap die einzelnen Einkommens-
klassen gegeniiber fritheren Erhebungen gedndert wurden.

Bitte beachten Sie, dap hier das Nettoecinkommen im April
1991 angegeben werden soll, also ohne Lohnsteuer, Kirchen-
steuer, Sozialversicherungsbeitrige u.4. Betrage.

Zuschiisse zum Vermogenswirksamen Sparen sind jedoch
dem Nettoeinkommen zuzurechnen, ebenso Vorschiisse, ggf.
der vom Arbeitgeber getragene Anteil einer Werkswoh-
nungsmiete u.4. Betrige.

Auch Sachbeziige (Naturalbeziige, Deputate) sind hier
anzugeben. Erhilt ein Haushaltsmitglied von seinem Arbeit-
geber volle Verpflegung und/oder Unterkunft, so sind fol-
gende Werte - ggf. zusétzlich zum Lohn - fir die Sachbeziige
einzusetzen:

Art des Monatlich
Sachbezuges alte B.ldnder neue B.linder

Freie Kost + Woh-
nung einschl.
Heizung und

Beleuchtung DM 550,-- 360,--
Volle Kost DM 297,-- 294,30
Wohnung mit

Heizung und
Beleuchtung DM 253,-- 65,70
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Frage-Nr.

Erlduterung

Wird die freie Kost und Wohnung nicht nur dem
Arbeitnehmer allein, sondern auch seinen Familien-
angehorigen gewidhrt, so ist der Wert der Sachbeziige zu
erhohen:

1. Fir die Ehefrau um 80 %
2. Fiir jedes Kind bis zum 6. Lebensjahr um 30 %
3. Fiir jedes Kind im Alter von mehr als 6 Jahren um 40 %

Bitte beachten Sie, dap auch Kinder Einkiinfte haben kon-
nen. Gedacht ist hierbei an Waisenrenten, Alimenten-
zahlungen und Ausbildungsbeihilfen.

Finkommen in auslindischer Wiahrung sind in Deutsche

‘Mark umzurechnen.

Hat ein Haushaltsmitglied Einkommen aus mehreren der
angefithrten Quellen, so sind die einzelnen Betrige zu
addieren.

Trennungsentschidigungen, Auslosungen usw. gelten nicht
als Einkommen.

Da Selbstandigen oft nur der Nettobetrag des gesamten Jah-
res bekannt ist, mup fiir diese Frage das Jahreseinkommen
durch 12 geteilt werden.

Fiir selbstindige Landwirte bzw. Mithelfende Familienange-
horige ohne Pflichtversicherung in der Rentenversicherung
brauchen Sie keine Angabe zur Hohe des Einkommens zu
machen (Signatur "50").

Die wichtigsten Einkommensquellen sind:

1. Lohn oder Gehalt

2. Gratifikation (13. Monatsgehalt)

3. Unternehmereinkommen

4. die in den Fragen 3/72 - 77 genannten
Einkommensarten

5. Arbeitslosengeld/-hilfe

6. Kindergeld



Il iInterviewervordruck 2 bzw. 2 + E

Spalten-Nr.

Erlduterung

Als Ordnungsangaben sind der Regierungsbezirk, die Auswahlbezirksnummer und die
laufende Nummer des Haushalts im Auswahlbezirk aus der Verteilungsliste zu uber-

nehmen.

Lfd. Nr. der
Person im
Haushalt

4/16, 17

Eheschlies-
sungsjahr

4/18

Zusétzliche
private
Krankenversi-
cherung

Achten Sie bitte darauf, dap die Reihenfolge der Personen
mit der im Vordruck 1 oder 1+ E iibereinstimmt.

A. Angaben zur Person

Bitte beantworten Sie diese Frage auch fiir Personen, die
nicht mehr verheiratet (also verwitwet oder geschieden)
sind. Fiir ledige Personen lassen Sie die Frage unbeantwor-
tet.

E. Krankenversicherung

Richten Sie diese Frage bitte an alle Haushaltsmitglieder,
die angegeben haben, dap sie krankenversichert sind.

Wenn Haushaltsmitglieder zusitzliche Teilversicherungen
abgeschlossen haben, die z.B. Anspruch auf Tagegeld bei
Krankenhausaufenthalt beinhalten, vermerken Sie bitte
"Ja" (1).

Auch als Mitglied einer privaten Krankenversicherung kann
man eine zusdtzliche private Krankenversicherung
abschliefen.
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Spalten-Nr.

Erlduterung

4/19,20

Aufenthalts-
dauer

4/21 - 4/24

Kinder im
Heimatland

B. Auslander

Der Fragenkomplex "Auslander” ist nur an Personen zu
richten, fir die zur Frage nach der Staatsangehirigkeit
(Spalten 2/20, 21 im Vordruck 1 bzw. 1 + E) die Schliissel
"02" bis "50" eingetragen wurden.

Fiir Deutsche bleiben die entsprechenden Spalten leer.

Bitte beachten Sie folgenden Sonderfall:

Hatte ein Auslinder nach einem ersten Zuzug in die
Bundesrepublik Deutschland fiir mehr als 6 Monate die
Bundesrepublik wieder verlassen und kehrte anschliefend
zuriick, so ist das Jahr des zweiten (dritten) Zuzugs hier
anzugeben. Nur bei unter 6monatigem Auslandsaufenthalt
ist das Jahr des ersten Zuzugs in dic Bundesrepublik
anzugeben.

Bei Ehepaaren ist die Zahl der Kinder je Altersgruppe nur
bei einem Elternteil einzutragen. Kinder, die auch in der
Bundesrepublik leben, werden nicht gezéhit.
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Spalten-Nr.

Erladuterung

4/27

l Arbeitsort

4/28, 29

Bundesland

4/30

Entfernung

4/31

Zeitaufwand

K. Ort und Weg zur Arbeitsstétte, (Hoch-)
Schule

Fiir Personen, die ihre Arbeitsstitte, (Hoch-)Schule von der
Wohnung aus, in der die Befragung stattfindet, aufsuchen,
ist anzugeben, wo diese Arbeitsstatte, (Hoch-)Schule liegt.
Fiir die iibrigen Erwerbstatigen tragen sie bitte "0" (Entfallt,
da kein Pendler von der hiesigen Wohnung) ein.

Geben Sie bitte fiir Erwerbstitige als Arbeitsort den Ort an,
an dem sie arbeiten, also nicht den Ort, an dem die Firma
ihren Hauptsitz hat, wenn sie in einer Zweigniederlassung
tatig sind.

Bitte beachten Sie, dap im Rahmen der Gebietsreform meist
mehrere frither selbstiindige Gemeinden zu einer Grofge-
meinde zusammengeschlossen wurden. Liegen Wohnsitz
und Arbeitsort in verschiedenen Ortsteilen der heutigen
Gropgemeinde, ist "innerhalb der Wohnsitzgemeinde" (1)
einzutragen.

Berufsschiller miissen den Ort der Arbeitsstatte und nicht
den der Berufsschule angeben.

Wenn Wohnsitzgemeinde und Arbeitsstatte bzw. Schule im
gleichen Bundesland liegen, lassen Sie diese Frage unbeant-
wortet.

Fiir Personen mit wechselndem Arbeitsort (z.B. Vertreter,
Reisende) ist hier "9" einzutragen.

Bitte lassen Sie sich hier den durchschnittlichen Zeitauf-
wand bei normaler Verkehrssituation angeben (keine
Extremwerte).
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Spalten-Nr.

Erlduterung

4/32

Verkehrsmittel

Tragen Sie hier bitte ein, welches Verkebrsmittel das ein-
zelne Haushaltsmitglied fiir den langsten Teil der
Wegstrecke benutzt, wenn es mehr als ein Verkehrsmittel
benutzt.
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Spalten-Nr. Erlduterung
(). Aus- und Weiterbildung
4/33
. "Ja" ist anzugeben, wenn ein allgemeiner Schulabschlup
Allgemeiner bereits erreicht wurde
Schulabschluf )
4/34
Art des all Bei dieser Frage ist jeweils nur die erfolgreich abgeschlos-
. CSS Sei_ sene Schulausbildung anzugeben, und zwar der letzte
mmeimnen SCiu erreichte Abschluf. Schiiler, die noch eine allgemeinbil-
abschlusses

dende Schule besuchen, miissen diese Frage nicht beant-
worten.

Volks-/Hauptschulabschlup:

Dieser Abschluf kann nach Erfiillung der Vollzeitschul-
pflicht von derzeit 9 bis 10 Schuljahren an Volks-
/Hauptschulen, Sonderschulen, Realschulen, integrierten
Gesamtschulen und Gymnasien sowie nachtriglich auch an
beruflichen Schulen erworben werden.

Realschulabschlug oder gleichwertiger Abschluf:
AbschlupBzeugnis der Realschule, Abendrealschule, eines
Realschulzweiges an Gesamtschulen, AbschluBzeugnis einer
Berufsaufbau- oder Berufsfachschule, Versetzungszeugnis in
die 11. Klasse eines Gymnasiums

Abschlup der allgemeinbildenden polytechnischen Ober-
schule in der ehemaligen DDR:

AbschluBzeugnis der 10. Klasse der allgemeinbildenden
polytechnischen Oberschule in der ehemaligen DDR.

Fachhochschuireife

Abschlup einer zweijahrigen Fachoberschule, eines Fach-
gymnasiums oder einer Hoheren Berufsfachschule; Abgang
nach der 12. Klasse eines Gymnasiums

Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife (Abitur/
Fachabitur)

Abschlup eines Gymnasiums, Abendgymnasiums, Kollegs
zur Erlangung der Hochschulreife; Abschlup eines Fach-
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Spalten-Nr. Erlauterung
gymnasiums, z.B. Wirtschaftsgymnasium. Hierzu zdhlt auch
der AbschluB der erweiterten Oberschule sowie einer
Berufsausbildung mit Abitur in der ehemaligen DDR.
4/35
. Geben Sie hier bitte nur den letzten AbschluB an; meist ist
Beruflicher . .
Ausbildungs- dies auch der hochste Abschluf.
abschlu Abschlup einer Lehr-/Anlernausbildung oder gleichwertiger

Berufsfachschulabschlup

Bei Abschlup einer Lehr-/Anlernzeit von mindestens 2 Jah-
ren tragen Sie bitte Abschlup einer Lehr-/Anlernausbildung
("2") ein. Gleichwertiger Beruofsfachschulabschlup ist das
Abschlufzeugnis einer Berufsfachschule fiir Berufe, fiir die

. nur eine Berufsfachschulausbildung moglich ist, z.B. Hohere

Handelsschule.

Personen, die ihre berufliche Ausbildung in der ehemaligen
DDR abgeschlossen haben, konnen als letzte berufliche
Ausbildung eine berufliche Teilausbildung absolviert haben.
Die berufliche Teilausbildung wird absolviert fiir
Arbeitsaufgaben, die iiblicherweise Aufgaben eines entspre-
chenden Facharbeiters sind, fiir die allein aber ketn Fachar-
beiterabschlup erforderlich ist. Die Teilausbildung zihlt zur
Berufsausbildung und erfolgt auf der Grundlage eines Lehr-
vertrages filr vorzeitige Abgénger der Oberschule und fiir
Abginger einer Hilfsschule. Sie ist auch fiir Werktatige
moglich. Diese Teilausbildung ist ebenfalls mit "2" zu schliis-
seln.

Als berufliches Praktikum ("3") gilt eine mindestens sechs-
monatige praktische Ausbildung, die meist vor oder wih-
rend der theoretischen Ausbildung an einer Fachoberschule,
Fachschule, Fachhochschule oder Hochschule auferhalb
dieser Schule absolviert wird, z.B. Technisches Praktikum.

Abschlup einer Fachschule in der ehemaligen DDR
Im Gebiet der echemaligen DDR gibt/gab es Fach- und Inge-
nieurschulen ("5"), zB. fiir Grundschullehrer, Okonomen,
Bibliothekare, Werbung und Gestaltung. Nur ein solcher
Abschlup ist hier anzugeben.
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Spalten-Nr.

Erlauterung

4/e

Hauptfach-
richtung

4/36

Hochschulab-
schluf mit
Promotion

4/37

Fortbildung/
Umschulung

Der Erwerb eines Fachschulabschlusses im iibrigen Bundes-
gebiet ist mit "4" (Meister-/Techniker- oder gleichwertiger
Fachschulabschlup) zu schliisseln.

Fachhochschulabschlup (auch Ingenieurschulabschlup)
Das Studium an Fachhochschulen ("6") fithrt zur Graduie-
rung. Gleichwertig ist hier die Berufsakademie anzusehen,
auch die friheren Ausbildungsginge an Hoheren Fach-
schulen fiir Sozialwesen, Sozialpadagogik, Wirtschalt usw.
und an Polytechniken sowie die fritheren Ingenieurschulen.

Hochschulabschlup (*7") beinhaltet auch das Studium an
Gesamthochschulen, Fernuniversititen, technischen Hoch-
schulen und piadagogischen sowie theologischen und Kunst-
hochschulen.

Wenn in Frage 4/35 (beruflicher Ausbildungsabschiu) ein
Fachhochschulabschluf (auch Ingenieurschulabschiuf) oder
Hochschulabschlup angegeben wurde, ist die Hauptfach-
richtung des letzten Abschlusses moglichst genau und aus-
fithrlich ( z.B. Maschinenbau, Elektrotechnik, Sozialpidago-
gik) zu erfragen und einzutragen.

Nur Vordruck 2+ E!

Wenn in Frage 4/35 (beruflicher AusbildungsabschluB)
"HochschulabschluB" (7) angegeben wurde, ist hier nach-
zufragen, ob es sich dabei um einen Hochschulabschluf mit
Promotion handelt.

Berufliche Fortbildung hat zum Ziel, berufliche Kenntnisse
und Fertigkeiten aufrecht zu erhalten, zu erweitern, der
technischen Entwicklung anzupassen oder einen beruflichen
Aufstieg zu ermoglichen. Sie kniipft an bereits vorhandene
berufliche Kenntnisse und Fertigkeiten an.
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Spalten-Nr. Erlauterung
Hierzu zihlt z.B.:
- Besuch von Meister-/Technikerschulen
- betriebliche Kurse zur Erbaltung und Erginzung des
beruflichen Wissens
- Fernunterricht aus dem Lehrangebot privater oder
verbandlicher Fernlehreinrichtungen
Berufliche Umschulung hat zum Ziel, den Ubergang in
einen anderen Beruf zu ermoglichen, z.B. nach einem
Unfall.
Auch eine weitere Lehr-/Anlernausbildung kann eine
Umschulungsmapnahme sein. Fiir die Teilnahme am Funk-
kolleg und ihnlichen Angeboten der Rundfunkanstalten etc.
tragen Sie bitte Fortbildung auf andere Art ("6") ein.
4/38
Fiir bereits abgeschlossene Fortbildungs- oder Umschu-
Dauer der .. . .
Fortbildung lungsmapnahmen ist hier die Dauer anzugeben. Ist die Fort-
bildung oder Umschulung noch nicht abgeschlossen, geben
Sie bitte Signierziffer "6" an.
4/39 - 41

Aus- und Fort-
bildung

4/39

Lehrausbil-
dung, sonstige
berufliche
Ausbildung

Nur Vordruck 2 + E!

Diese Fragen sind nur an Personen im Alter von 15 bis unter
50 Jahren zu richten,

Es sind sowohl Aus- und FortbildungsmaBnahmen zu erfas-
sen, die noch andauern, als auch solche, die in den letzten
vier Wochen besucht oder abgeschlossen wurden.

Nur Vordruck 2+ E!

Als sonstige Ausbildung, Fortbildung, Umschulung ist auch
der Besuch einer Hochschule oder einer berufsbildenden
Schule einzutragen.



-62 -

Spalten-Nr. Erlauterung
4/41
!
Zweck der Nur Vordruck 2 + E!
Ausbildung Als erste berufliche Ausbildung gelten die Lchr-/

Anlernausbildung, der Hochschulbesuch und der Besuch
berufsbildender Schulen, soweit noch keine andere berufli-
che Ausbildung erworben wurde.
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Gesetz
zur Durchfihrung einer Reprasentativstatistik
tiber die Bevdlkerung und den Arbeitsmarkt
(Mikrozensusgesetz)

Yom 10. Juni 1985

{BGBl.

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundesrates
das foigende Gesetz beschiossen:

§1
Art und Zweck der Ertebung

(1) Uber gie Bevalkerung und cen Arbeitsmarkt wird
in den Jahren 1985 big 1980 eine Bundesstatistik auf
reprasentativer Grundlage (Mikrozensus) durchgefahrt.

(2} Zweck des Mikrozensus ist es statistische Anga-
ben in tefer fachiicher Ghederung Gber die Bevdike-
rungsstruktur, die wirtschaftliche urd soziale Lage der
Bevolkerung und der Familien, den Arbeitsmarkt, die
berufiche Gliederung und Ausbildung der Erwertsbe-
volkerung sowie dig Wohnverhaitnisse bereitzustellen.
Die Ergebnisse sind Grunclage 1ir pelitische Entschei-
dungen in Bund und Landern.

§2

Erhebungseinheiten

{1) Erhepungseinheiten sind Personen, Haushaite
und Wohnungen, Sie werden durch mathematiscne
2ufalisverfahren auf der Grundlage von Flachen oder
vergteichbarer BezugsgroBen (Auswahibezirk) ausge-
wahit.

(2) In den Auswahibezirken werden die Erhebungenin
bis zu vier aufeinanderfolgenden Jahren durchgefuhrt.
Jahrlich wird mindestens ein Viertel cer Auswahlbezirke
durch neu in gie Auswahl einzuteziehende Auswahl-
bezirke ersetzt.

(3) Einen Haushait biiden alle Personen, die gemein-
sam wohnen und wirtschaften. Wer allein wirtschaftet,
bildet einen eigenen Haushalt. Personen mit mehreren
Wohnungen sind in jeder ausgewahiten Wohnung einem
Haushait zuzuordnen.

§3
Merkmale

(1) Der Mikrozensus erhebt Merkmale Ober persdnii-
che und sachliche Verhaitnisse, die zur statistischen
Verwendung bestimmt sind {Erhebungsmerkmale) oder
die, vorbehaitlich der Regelung in § 11 Abs. 4, der
Durchtihrung der Stichprobe dienen (Hilfsmerkmale).

{2) Die Erhebungsmerkmale durten aut die hir die
maschinelle Westerverarbeitung bestmmten Oatentra-
ger Ubernommen werden. Hiifsmerkmale durfen nur
getrennt von den Erhebungsmerkmaien auf gesonderte
fir die maschinelle Weiterverarbeitung bestimmte
Datentrager ubernommen werden, soweit sie nach § 11
Abs. 4 oder § 13 Abs. 5 verwendet werden durfen.

I S.

955 )

§4

Qrdnungsnummern

Die im Erhebungsvertahren zur Kennzeichnung stati-
stischer Zusammenhdnge verwendeten Nummern
(Ordnungsnummem) dirfen auf cie fir die maschinelle
Wenerverarbeitung testimmten Datentrager ubermom-
men werden, Diese Nummem darfen nur Angacen nach
den §§ 5 und 6 Gber Gebdude-, Wehnungs- und Haus-
hattszugehdngkeit enthaiten,

§5

Erhebungsmerkmale

{1) Folgende Erhebungsmerkmale wercen jdhrich
erfragt;

1. Gemeinde; Nutzung der Wehnung als atieinige Woh-
nung, Haupt- oder Nebenwennung (§ 12 Melce-
rechtsrahmengesetz); Zahi der Haushaite in der
Wobhnung und der Persanen im Haushalt; ‘Wohnungs-
und Haushaitszugehdrigkeit scwie Famiienzusam-
menhang (Zugehdrigkeit der Person zu ewner
bestimmten Wohnung und einem bestimmten Haus-
halt; Zugehdngkeit zu einer pestimmten Familie; Art
der Verwanctschaft; Schwagerscnaft der Familien-
mitgtieder eines Haushalts); Veranderung der Haus-
haitsgrdBe und -zusammensetzung seit cer letzten
Befragung durch Geburt, Tod oder Umzug; Saualters-
gruppe der erstmals in die Erhebung einbezogenen
Wohnungen; Geschiecht: Geburtsjahr und -monat;
Familienstand; EheschlieGungsjahr, Staatsangehd-
rigkeit;

2. Erwerbstatigket, Arbeitssuche; Arbeitslosigkeit:
Nichterwertstatigkeit: Kind im Vorschulalter, Schu-
ler, Student;

a) fur Erwerbstatige:

RegelmaBige cder gelegentliche Tatigkeit: Voll-
zeit- oder Teilzesttatigkest; Ursachen ernschhiel-
fich der arbeitsmarktbezogenen Grinde fur Teil-
zeittatigkeit; befristeter oder unbefristeter
Arbettsvertrag; normalerweise geleistete
wochentliche Arbeitszeit (nach Stunden und
Tagen) und tatsachuch in der Bernchtswoche
geleistete Arbeitszeit (nach Stunden und Tagen)
sowie arbeitsmarktbezogene Grunde und andere
Ursachen fir den Unterschied: Stellung im Beruf,
Wirtschattszweig des Betnebes; fur Personen mit
ener zweiten Erwerbstatigkeit zusatzlich: Stel-
lung im Beruf; Wirtschattszweig des Betniebes:
norrmalerweise geleistete wdchentliche Arbeits-
zert (nach Stunden und Tagen) und tatsachlich in
der Berichtswoche geleistete Arbeitszeit {nach
Stunden und Tagen):
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b} fur £-eitslose und Arbeitsuchende:
Bezug von Arbeitsiosengeld. -hufe; Art, Anlaf und
Dauer der Arbeitssuche; Art und Umtang der
gesucnten Tatigkeit; Verfigbarkert fr e:ne neue
Arbertssteile; Grinde far die Nichtverfigbarkeit
(Xrankheit, Ausbidung, bestehende Tatigkeit und
angere Umstande);

[od

fir Nicrterwerbstatge:

frir2re Erwerbstatigkert; Zetpunkt sowe arberts-
marxinezogene urd andere Beendigungsgrinde
fGr e letzte Tatigkeit; Wintschaftszweig und Stel-
lung 1m Beruf der letzten Tatigkest:

d

fir Kincer im Vorschulalter:

Besuch von Kindergarten;

fir Schuler und Studenten:

Art cer Desuchten Schule oder Hochschule;

e

3. Art des Grerwiegenden Lebensunterhalts (Erwerbs-
tatigke:t; Arbeitsiosengeid, -hilfe; Rente, Pension;
Unternalt durch Eltern, Ehegatten oder andere; eige-
nes Vermagen, Vermietung, Zinsen, Altenteil; Soz:ai-
hife; sonstige Unterstitzungen); Art der oHentlichen
Renten. Fensionen untergtiedert nach eigener ocer
Witwen-, Waisenrente, -pension (Arbeiterrentanver-
sicherung; Knappschaftliche Rentenversicherung;
Angesteiltenrentenversicherung, Pension; Kriegs-
opferrente; Untallversicherung; Rente aus cem Aus-
land; Gbnge offentiiche Rente); Art der sonstigen
Stfentichen und privaten Einkommen (Waohngeid;
Scziathife; BAISG; sanstige ¢ifentliche Unterstdt-
zung; Betnebsrente; Altenteil; eigenes VYermégen,
Zinsen; Leistungen aus der Lebensversicherung;
Vermietung, Verpachtung; pnvate Unterstitzungeny);
Hohe des monatlichen Nettoeinkommens nach Ein-
kommensklassen in einer Staffelung von mindestens
150 Deutsche Mark;

4. Zugehongkeit zur gesetzlichen Krankenversiche-
rung nach Kassenarten, Zugehorigkeit zur privaten
Krankenversicherung sowie sonstiger Anspruch auf
Krankenversorqung; Art des Versicherungsverhalt-
nisses; zusatziicher privater Krankenversicherungs-
schutz; Art des Versicherungsverhaitnisses {pfiicht-,
freswiilig versichert) und Zweig der gesetzlichen Ren-
tenversicherung zur Zeit der Erhebung und in den
letzten zwoif Monaten davor, Zahlung von Beitragen
in der gesetzlichen Rentenversicherung seit dem
1. Januar 1924 .

mit einem Auswahisatz von 1 vom Hundert der Bevdlke-
rung;

§. Anzahl der Urlaubs- und Erholungsreisen von fanf
und mehr Tagen; Zahi der beteiligten Hausbhaitsmit-
glieder; Beginn und benutztes Verkehrsmittel: bei
Ausfandsreisen auBerdem: Zielland: bei Inlandsrei-
sen auflerdem: Art; Zel; Daver und Unterkunftsart

mit einem Auswahisatz von 0,1 vom Hundert der Seval-
kerung.

{2) Foigende Erhebungsmerkmale werden ab 1985 im
Abstang von zwei Jahren erfragt:

1. ausgecnter Beruf in der ersten und zweiten oder in
der letzten Erwerbstatigkeit; Merkmale des ausgedb-
ten Berufs und des Arbeitsplatzes unter besonderer

BerUcksichtigung der Anforderungen des Arbeits-
marktes; Stetlung im Betrieb; Berufs- und Betriebs-
wechsel;

n

hochster SchutabschiuB an aligemeinbildenden
Schulen; Art, Dausr ung AbscntuB cer schulischen
und prakt:'schen Berufsausbiidung sowte der berufii-
chen Fortbildung und Umschulung;, Hochschulab-
schiu8 nach Art ungd Hauptfachnchtung;

. bei Auslandern: Aufenthaitsdauer, Zahl und Alter aer
im Ausland lebenden Kinder, im Ausland lebender
Ehegatte oder Eitern;

4. Art und Grélle des Gebaudes mit Wohnraum, Nut-
zung der Wohnung als Eigentumer, Hauptmieter oger
Untermieter; Eigentumswohnung, Fraizeitwohnung;
Einzugsjahr des Haushaits; Ausstattung der Woh-
nung mit Kiche, Kochnische, Bad ocer Dusche und
WC: Art der Beheizung und der Heizenergie; Flache
der gesamten Wohnung: Zaht der Riume mit sechs
und mehr gm und der davon untervermieteten oder
gewerdlich genutzten Raume; Baualtersgruppe:
Leerstehen cer Wohnung;
bei vermieteten Wohnungen aulerdem:

Hohe der monatlichen Miete und der Nebenkosten;
ErmaRigung oder Wegfall der Miete: Nutzung als
Dienst-, Werks-, Beruls- oder Geschaftsmietwoh-
nung;

ber Nutzung der Wohnung durch den Eigentimer
auBerdem:

Art und Jahr des Erwerbs

(&)

mit einem Auswahisatz von 1 vom Hundert der Bevolke-

rung.

(3) Folgende Erhebungsmerkmale werden im Ab-

stund von drei Jahren erfragt:

1. bei Erwerbstitigen sowie Schilern und Studenten:
Gemeinde der Arbeits- oder Ausbildungsstatte:
hauptsachiich benutztes Verkenhrsmittel; Entfernung
und Zeitautwand fir den Weg zur Arbeits- oder Aus-
bildungsstatte

ab 1985 mit einem Auswahisatz von 1 vom Hundert der
Bevdikerung;

2. Daver einer Krankheit oder Unfallverietzung; Art des
Untalls; Art und Dauer der Behandlung; Daver einer
Arbeitsunfahigkeit; Vorsorge gegen Krankheiten;
Krankheitsnsiken;

3. amthich anerkannte Behinderteneigenschaft und

Grad der Behinderung

ab 1986 mit einem Auswahisatz von 0,5 vom Hundent
der Bevélkerung;

4. Art der privaten und betrieblichen Altersvorsorge,

Hdhe der Levensversicherung nach Versicherungs-
summenklassen

ab 1986 mit einem Auswanisatz von 0,25 vom Hundert
der Bevolkerung.

§6
Hilfsmerkmale
{1) Hiltsmerkmale sind:
1. Vor- ung Familiennamen der Haushaltsmitglieder,
2. Telefonnummer;



- 65 -

3. Strafle,
Gebaude;

4. Vor- und Familienname des Wohnungsinnabers;

Hausnummer, Lage der Wohnung im

5. Name der Arbeitsstatte.

(2) Das Hifsmerkmal Name der Arbeitsstatte nacn
Absatz t Nr. § darf nur zur Uberprufung der Zuordnung
der Erwerpstatigen zum Wirtschaftszweig verwendet
werden.

§7
Erhebungsstellen

Erhebungsstelten fGr den Mikroszensus sind die sta-
tistischen Amter der Lander.

§8

interviewer

(1) Fir die Ernebung soilen interviewer engesetzt
werden. Sie sind von den Erhebungsstellen auszuwah-
ten und zu bestellen.

(2) Die interviewer dirfen die aus der Interviewertatig-
keit gewonnenen Erkenntrnisse Uber Auskunftspflich-
tige nicht in anderen Verfahren oder fir andere Zwecke
verwenden. Sie sind auf die Wahrung des Statistikge-
heimnisses und zur Geheimbaitung auch solcher
Erkenntnisse Uber Auskunftspflichtige schriftlich zu ver-
pflichten, die gelegentlich der Interviewertitigkest
gewonnen werden. Die Verpflichtung giit auch nach
Beendigung der Interviewertatigkeit.

(3) Die Interviewer mdssen die Gewahr fir Zuvertas-
sigkeit und Yerschwiegenheit tieten. Sie durfen nicht
engesetzt werden

1. in der unmittelbaren Nahe ihrer Wohnung (Nachbar-
schaft),

2. wenn aufgrund ihrer beruflichen Tatigkeit oder aus
anderen Grinden zu besorgen ist, daB Erkenntnisse
aus der Interviewertatigkeit zu Lasten der Auskunfts-
pflichtigen genutzt werden.

(4) Die interviewer sind verpflichtet, die Anweisungen
der Erhebungsstellen zu befclgen. Bei der Ausibung
ihrer Interviewertatigkeit haben sich die Interviewer aus-
zuweisen; Wohnungen durfen sie nur mit Zustimmung
eines Verfigungsherechtigten betreten.

(5) Die interviewer sind berechtigt, in die Erhebungs-
vordrucke, soweit sie Voraussetzung tir die ordnungs-
gemaBe Durchfihrung der intermewertatigkeit sind, die
Angaben Gber die Zah! der Haushalte in der Wohnung
und der Personen im Haushalt, das Leerstehen cer
Wohnung, den Vor- und Famiiiennamen des angetroffe-
nen Auskunttspflichtigen (§ 6 Abs. 1 Nr. 1) sowie die
Hiltsmerkmaie nach § 6 Abs. 1 Nr. 3 selbst einzutragen.
Dies gilt auch 1ur weitere Eintragungen in die Erhe-
bungsvordrucke, wenn und soweit die Auskunftspflich-
tigen einverstanden sind.

(68) Die Interviewer sind lber ihre Rechte und Pflichten
Zu belehren,

§9
Auskunftspflicht

(1) Auskunftspllichtig sind
. zu den Merkmalen nach § 5 Abs. 1 Nr. 1 bis 4, Abs. 2
Nr. 1 bis 3 und Abs. 3 Nr. 1, 3 und 4 sowie nach § 6
Abs. 1 Nr. 1,3 und 5 alle Voiljzhngen oder einen eige-
nen Haushalt fuhrenden Minderjahngen, auch fur
mindernéhrnge Haushaltsmitglieder. Fir volljahrige
Haushaltsmitglieder, die wegen einer Behinderung
selbst nicht Auskunft geben kornen, st jedes ancere
auskunftspflichtige Haushaitsmitglied auskunfts-
pflichtig. In Gemeinschatfts- und Anstaltsunterkinf-
ten ist fir Personen, die wegen einer Behinderung
oder wegen Minderjahngket selbst nicht Auskunft
geben kénnen, der Leiter der Einrichtung auskunfts-
pflichtig. Die Auskunftspflicht fir Dritte erstreckt sich
aut die Sachverhaite, die gem Auskunftsoflichtigen
bekannt sind. Sie entfallt, wenn gie Auskinfte durch
eine Vertrauensperson erteilt werden;
2. zu den Merkmaien nach § 5 Abs. 2 Nr. 4 und § €
Abs. 1 Nr. 4 die Wohnungsinhaber, ersatzweise die
nach Nr. 1 Auskunftspflichtigen.

-

(2} Persoren mit mehreren Wohnungen sind fir jede
ausgewahite Wehnung auskunftspflichtig nach Ab-
satz 1 Nr. 1 und 2.

(3) Widerspruch und Anfechtungskiage gegen die
Aufforderung zur Auskunftsertetlurig nach Absatzen 1
und 2 haben keine aufschiebende Wirkung.

(4) Die Auskintte Uber das Merkmal Eheschlieungs-
jahrin § 5 Abs. 1 Nr. 1 sowre die Merkmale nach § §
Abs. 1 Nr. 5, Abs. 3 Nr. 2 und § 6 Abs. 1 Nr. 2 sind frei-
willig,

§10
Ethebungsvordrucke

(1) Die Erhebungsvordrucke kdnnen maschinenies-
bar gestalitet werden. Sie dirfen keine Fragen (ber per-
sonliche oder sachliche Verhaltnisse enthalten, die dber
die Merkmale riach den §§ 5 und 6 hinausgehen. Den
Inhalt der Fragen zu den Erhebungsmerkmalen nach § S
legt die Bundesregierung durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung des Bundesrates fest.

(2) Die in den Erhebungsvordrucken enthaltenen Fra-
gen kdnnen mandlich gegeniber dem Interviewer oder
schriftlich beantwortet werden.

(3) Der Auskunftspflichtige kann die in den Erhe-
bungsvordrucken enthaltenen Fragen gemeinsam mit
anderen Haushaitsmitgliedem oder fGr sich ‘allein auf
einem eigenen Bogen beantworten.

{4) Bei schriftlicher Auskunftserteilung sind die aus-
gefuliten Echebungsvordrucke

a) unverziglich dem Interviewer auszuhandigen oder in
verschiossenem Umschlag zu Gbergeben oder

b) innerhalb einer Woche bei der Erhebungsstelle abzu-
geben oder dorthin aut Kosten des Auskunttsptich-
tigen zu Ubersenden.

Bei Abgabe in verschlossenem Umschiag sind Vor- und
Familienname, Gemeinde, Strafe und Hausnummer auf
dem Umschlag anzugeben. Bei Abgabe von Erhebungs-
vordrucken fir mehrere Personen eines Haushalts in
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verschiossenem Umschiag genigen auf dem Umschiag
die Angaben enes auskunftspflichtigen Haushaitsmit-
gliedes.

(5) Zur ordnungsgemaBen Durchfihrung der Inter-
viewertatigkeit sind die Angaben nach § 8 Abs. 5 Satz 1
aut Vertangen des interviewers mindlich, die Vor- und
Famiiiennamen der ubrigen Haushaltsmitglieder (§ 6
Abs. 1 Nr. 1) sowie der Vor- und Famiienname des
Woanaungsinhabers (§ 6 Abs. 1 Nr. 4} mindlich oder ent-
sprechend Absatz 4 schnftlich mitzuteilen.

§ 11

Trennung und Léschung

{1) Die Hitfsmerkmale nach § & sind vor der Uber-
nahme der Erhebungsmerkmale auf die fur die maschi-
nelle Weiterverarbeitung bestimmten Datentrager von
diesen zu trennen und -gesondert aufzubewahren.

(2) Die Erhebungsvordrucke einschiieBlich der Hilfs-
merkmale sind spatestens vier Jahre nach Durchfih-
rung des jahrliichen Mikrozensus zu vernichten.

(3) Die Ordnungsnummern sind mit Ausnahme der
Nummer des Auswahlbezirkes zu ldschen, sobald die
Zusammenhadnge zwischen Personen und Haushait
sowre Haushalt und Wohnung durch Nummern, die
einen Ruckgnft auf die Hilfsmerkmale und Ordnungs-
nummern ausschlieBen, festgehalten worden sind. Die
Nummer des Auswahlbezirks ist nach AbschiuB der Auf-
bereitung der letzten Erhebung nach § 2 Abs. 2 zu
I3schen.

{4) Vor- und Familienname sowie Gemeinde, Strafle,
Hausnummer der befragten Personen durfen fCr die
DurchtGhrung von Foigebetragungen nach § 2 Abs. 2
verwendet werden. Sie durfen auch als Grundlage far
die Gewinnung geeigneter Haushaite zur Ourchfihrung
der Statistik der Wirtschaftsrechnungen privater Haus-
haite herangezogen werden.

§12
Unterrichtung

Die Auskunftspflichfigen sind schriftlich zu unterrich-
ten Gber :

1. Zweck, Art und Umtang der Erhebung (§ 1),
2. Erhebungs- und Hilfsmerkmale (§ 3 Abs. 1),
3. die statistische Geheimhaltung, '

4, die Auskunftspfiicht und die verschiedenen Mdglich-
keiten, ihr zu entsprechen (§ 9 Abs. 1 und 2, § 10)
und die Freiwilligkeit der Auskunftserteilung (§ 9
Abs. 4),

. den Ausschiul der aufschiebenden Wirkung von
Widerspruch und Anfechtungsklage gegen die Auf-
forderung zur Auskunttserteitung (§ 9 Abs. 3).

. Trennung und Ldschung (§ 11) und

. Rechte und Pflichten der Interviewer (§§ 8, 10
Abs. 5).

§13
Testerhebungen mit freiwilliger Auskunftserteilung

{1) Zur Pritung, ob in kinftigen Mikrozensuserhebun-
gen ganz oder teilweise auf die Auskunftspflicht ver-

zichtet werden kann, werden zusatzlich in den Jahren
1985 bis 1987 Testerhepungen mit fremwilliger Aus-
kunftserteilung im Rahmen der Erhebungsmerkmale
des § 5 mit einem Auswahisatz bfs zu 0.25 vom Hundent
der Bevodlkerung durchgefihrt.

{2) Den Testerhebungen sind aiternative Verfahren
zugrunde zu legen. Hierbei dirfen Uber die Hilfsmerk-
male nach § 6 hinaus weitere nicht personenbezogene
Merkmale erfafit werden, die der Durchflhrung der
Testerhebungen emnschiieflich ihrer methodischen
Auswertung dienen.

(3) Bei der Festlegung der alternativen Verfahren
nach Absatz 2 und der methodischen Auswertung der
Testerhebungen wirkt ein wissenschrattlicher Beirat mit.
Der Beirat setzt sich zusammen aus zwei Hochschui-
fehrern auf dem Gebiet der Statistik und zwes Vertretern
der Sozialfarschung. Der Beirat wird vom Bundesmini-
ster des Innem auf Vorschlag des Vorstandes der Deut-
schen Statistischen Geselischatt berufen. Die Tatigken
im Beirat ist ehrenamtlich,

(4) Far die DurchtGhrung der Testerhebungen ein-
schiieBlich ihrer methodischen Auswertungen Gbermit-
teln die Meidebehdrden den Erhebungssteilen auf Ver-
langen die Daten der Einwohner, die in den auf der
Grundlage der Zufalisverfahren nach § 2 Abs. 1 Satz 2
ausgewahiten Gebauden wohnen:

1. Vor- und Familienname,
2. Tag der Geburt,

3. Geschiecht,

4. Staatsangehdrigkeit,
5. Familienstand.

(5) Die Merkmale nach den Absatzen 1,2 und 4 sowie
die bei den Testerhebungen zur Kennzeichnung statisti-
scher Zusammenhadnge verwendeten Nummern (Ord-
nungsnummern} dirfan mit Ausnahme der Daten nach
Absatz 4 Nr, 1 und Hilfsmerkmale nach § € auf die fir die
maschinelle Weiterverarbeitung bestimmten Datentra-
ger Ubemommen werden. Die Ordnungsnummern ein-
schlieBlich der Nummer des Auswahibezirks und die
Merkmale nach Absatz 2 Satz 2 sind, soweit sie einen
Rackgriff aut die Hilfsmerkmale erméglichen, spate-
stens am 31. Dezember 1990 zu [Gschen,

(8) Die Daten nach Absatz 4 Nr. 1 und Hilfsmerkmale
nach § 6 sind gesondert aufzubewahren. Die Daten und
Hilfsmerkmale sowie die Erhebungsvordrucke sind spa-
testens zwei Jahre nach Aufbereitung der letzten Erhe-
bung nach Absatz 1 zu vemnichten.

(7) Zu untemichten ist iber Zweck, Art und Umfang
der Testerhebung, die statistische Geheimhaltung
sowie uber die Laschung und Vernichtung nach den
Absatzen 5 und 6.

(8) Ergebnisse der Testerhebungen, nach denen ganz
oder teilweise auf die Auskunitspflicht verzichtet wer-
den kann, sind unverzuglich zu bericksichtigen. Die
Bundesregierung wird ermichtigt, durch Rechtsverord-
nung mit Zustimmung des Bundesrates, unbeschadet
der Geltung dieses Gesetzes, die Merkmale nach § 9
Abs. 4 zu erweitem, tir die die Auskiinfte freiwillig sind.
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§14

Stichprobenerhebungen iber Arbeitskrifte
in den Europdischen Gemeinschaften

(1) Die §§ 2 tis 12 una 15 finden entsprecnende
Anwendung auf gte durch unmittelbar geitende Rechts-
akte ger Europaischen Gemeinschaften angeordneten
Stichprobenerhebungen uber Arbeitskrafte, soweit die
Merkmale dieses Gesetzes mit den Merkmalen der
Stichprobenerhebungen Uberenstimmen und sich aus
den Rechtsakten der Europdischen Gemeinschaften
nichts anderes ergibt. Die Merkmale in der Fassung des
Artikels 4 der Verordnung (EWG) Nr. 3530/84 des
Rates vom 13. Dezember 1984 zur DurchiGhrung einer
Stichprobenerhebung Gber Arbeitskrdfte im Frihjahr
1985 (Amtsbl. der EG Nr. L 330/1) sind auch insoweit,
als sie (ber die Merkmale dieses Gesetzes hinausge-
nen, den Merkmalen nach § 5 Abs. 1 gleichgestellt.

(2) Soweit Merxmale der Stichprobenerhebungen
Gber Arbestskrafte die Merkmale nach Absatz 1 Gber-
schreiten, sind die Auskanfte freiwiliig. Die §§ 2 bis 12
und 15 finden mit Ausnahme der Vorschnften (ter die
Auskunftsertedung entsprechende Anwendung

{3) Die Erhebungen nacn diesem Gesetz und die
Stichprobenerhebungen nach den Absatzen 1 und 2
kdnnen ber den ausgewaniten Haushaiten und Perso-
nen zur gleichen Zeit mit gemeinsamen, sich erganzen-
den Erhebungsunteriagen durchgeflnrt und gemeinsam
ausgewertet werden.

§15
Verbot der Reidentifizierung

(1) Oie auf Grund dieses Gesetzes erhabenen Merk-
male dienen ausschliedlich statistischen Zwecken.

(2} Eine Zusammenfihrung von Merkmalen nach
Absatz 1 oder von soichen Merkmalen mit Daten aus
anderen statistischen Erhebungen zum Zweck cer Her-
stetlung eines Personentezugs auflerhalb der statisti-
schen Aufgabensteilung dieses Gesetzes ist untersagt.

§16
Stratvorschnft

Wer entgegen § 15 Abs. 2. auch in Verbindung mt
§ 14 Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 2 Satz 2, Merkmale oder
Oaten zusammentuhrt, sobald die Merkmaie nach § 15
Abs. 1 auf fur maschinelle Westerverarbestung be-
stimmte Datentrager ubernommen worden sind, wird mit
Freheitsstrafe tis zu emnem Jahr oder mit Geldstrafe
bestraft.

§17
Berlin-Klausel

Dreses Gesetz gilt nach MaBgabe des § 13 Abs. 1 ces
Dritten Uberleitungsgesetzes auch im Land Bern.
Rechtsverordnungen, die aut Grund dieses Gesetzes
erlassen werden, geiten im Land Berlin nach § 14 des
Drnitten Uberleitungsgesetzes

§18
Inkratttreten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkundung in
Kraft. Gleichzeitig tntt das Gesetz Gber die Durchfuh-
rung einer Reprasentativstatistik der Bevolkerung und
des Erwertslebens vom 21. Fetryar 1983 (BGHI. !
S. 201) aufer Kraft.

Das vorstenende Gesetz wird tuermit ausgefertigt und
wird im Bundesgesetzblatt verkundet.

8onn, den 10. Jum 1985

Oer Bundesprasident
Weizsacker

Der Bundeskanzler
Dr. Heimut Koht

Der Bundesminister des lnnern
Or. Zimmermann
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. V2 Gesetz
zur Anderung des Gesetzes zur Durchtihrung einer Reprasentativstatistik
tiber die Bevolkerung und den Arbeitsmarkt (Mikrozensusgesetz)
und des Gesetzes Uber die Statistik fiir Bundeszwecke {Bundesstatistikgesetz)

Yom 17. Dezember 1990

L3aDie a4 0. T3

Der Bundestag hat mit Zusimmung des Bundesrates 4 § 9 wird wie foigt geandert
oas folgende Gesatz beschlossen.
9 a) In Absatz 1 wird die Nummembezeichnung 1 ge-

stnchen und Satz 1 wie fokgt gefat

LAuskuntisptiichtig sind zu den Merkmaien nach § §
Abs 1Nr 1bis 4 Abs 2Nr 1 sowie nach § 6 Abs 1
Nr 1, 3 tis 5 alie Volljahngan odser einen egenan
Haushatt tGhrenden Mindenahngen, auch Mur mun-
denahrge Haushaltsmdgheder *,

n Satz 5 wird das Semikoion durch emnen Punki
Das Gesetz zur Durchiihrung einer Reprasentativ- erseun

statistk Ober die Bevdikerung und den Arbeitsmarkt

{Mikrozensusgesetz) vom 10 Jum 1985 (BGBI |1 S. 955)

wird wie foigl gednder. ¢) in Absatz 2 sind die Worte Nr 1 und 2° zu strei-

chen.

Artlkel 1

b} Nummer 2 wird gestnchen.

1§ 1 wird wie lolgt geandert. d) Absatz 4 erhalt foigende Fassung.

a) in Absatz 1 werden de Jahreszahlen 1985 bis .(4} Die Auskinhe Uber die Merkmale Eheschlie-

1990~ durch 1991 bis 1995" ersetzt. Bungsjahr in § 5 Abs 1 Nr. 1 und zusatziicher

b 1 erhatt f . privater Krankenversicherungsschutz in § 5 Abs. 1

} Absatz 2 Satz 1 erhaft folgende Fassung: Nr 4 sowne die Merkmale nach § 5 Abs. 2 Nr. 2 und
Zweck des Mikrozensus 151 es, statistische Anga- 3, Abs 3und § 6 Abs. 1 Nr 2 sind fretwihg.”

ben in teter fachicher Ghiederung Gber die Baevdlke-
rungsstruktur, die wirtschaftliche und soziale Lage
der Bavblkerung und der Familien, den Arbeitsmarkt 5 § 13 wird gestrichen.
sowie dig berufiiche Ghederung und Ausbildung der

Erwerbsbevdikerung bererzustalien.” 6. 10 § 14 Abs. 1 Satz 2 werden dwe Worte der Verord-

nung (EWG) Nr. 3530/84 des Rates vom 13. Dezember

2. In § 3 Abs. 2 wird oder § 13 Abs 5" gestnchen. 1984 zur Durchfuhrung emer Stichprobenerhebung
Uber Arbenskrafte im Frihjahr 1985 (Amtsbl. der EG
3. § 5 wird wie foigt geandert: Nr L 330/1)" durch die Worte .der Verordnung (EWG)
ird di " " Nr. 3044/89 des Rates vom 6. Oktober 1989 zur Durch-

Absatz ¥ Nr.
8 l:rsetzt t . 3 wird die Zani 150" durch .300 fuhrung einer Stichprobenerhebung Gber Arbertskrafte

) im Frihjahr 1990 und 1891 (ABL EG Nr. L 282/2)°
b) In Absaz 1 Nr. 4 wird hinter den Worten .1 vom ersetnt.

Hundent der Bevikerung” das Semikolon durch
einen Punkt ersetzt. Absatz 1 Nr. § wird gestrichen.

. 7. & 1 ugt:
¢) In Absatz 2 wird im Einleitungssatz die Jahreszahl s wird folgender § 162 nou eingefigt

.1985" durch ,1991° ersetzt. .§ t6a
d) in Absatz 2 Nr. 3 wird nach dem Wort .Etem” das §§ 23 und 24 des Bundesstatistikgesetzes vom
Semikolon gestrichen. 22. Janvar 1987 (BGBI. | S. 462, 565) finden <ene
€) Absatz 2 Nr. 4 wird gestrichen. Anwendung.
f) In Absatz 3 Nr. 1 wird die Jahreszaht _1985" durch ¢
.1991° ersetzt. '
@) In Absatz 3 Nr. 3 und 4 wird die Jahreszahl 1986 Artiket 3

jewsils durch 1992 ersetzl. Dieses Gesatz tntt am 1 Januar 1991 in Kraft.

Das vorstehende Geselz wird hiermit ausgelertigt und
wid im Bundesgesetzblatt verkundet.

Bonn, den 17. Dezember 1990

Der Bundesprasident
Weizsacker

Der Bundeskanzier
Dr. Heimut Koht

Der Bundesminister des tnnarn
Schauble
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V3

Verordnung

zur Durchfithrung einer Reprisentativstatistik iiber die Bevélkerung und den Arbeitsmarkt
(Mikrozensusverordnung)

Yom 14, Juni 1888

Auf Grund des § 10 Abs. 1 Satz 3 des Mikrozensus-
gesetzes vom 10. Jurm 1985 (BGBI. | S. 955) veroranet
die Bundesregierung mit Zustimmung des Bundesrates:

§1

2u den Erhebungsmerkmalen nach § 5 Abs. 1, 2 und
3 des Mikrozensusgesetzes wird der inhalt der Fragen
wig foigt festgelegt:

1
1.1

12

1.3
1.4

15

17

1.8

1.9

110

1.1
112

1.13

1.14
1.18

Zu§ S Abs. 1 Nr. 1
Gemeindename;

Hauptwohnung; Vorhandensein einer weiteren
Wohnung in cer Bundesrepubhk Deutschiand
einschiiellich Berlin (West);

Zahi cer Haushaite in der Wohnung;
Zahl ger Personen im Hausnalt;

Angabe der Zugehorigkert der Person zur ausge-
wahiten Wohnung:

Angabe der Zugehdrigkeit der Person zum aus-
gewahiten Haushait;

mit der ersten Person in der Erhebungsiiste (bzw.
dessen Ehegatte) verwandt oder verschwagert:

Ehegatte; (Schwieger-) Sohn/-Tochter. Enksl,
Urenkel; Vater, Mutter; GroBvater, -mutter; son-
stice verwandte ocer verschwagerte Person;
nicht verwandt oder verschwagert;

Verangerung des Haushaits seit der letzten
Befragung durch:
Geburt; Zuzug: Tod; Fortzug;

Bauaitersgruppe der Wohnung (sowest erstmais
in die Erhebung einbezogen):

vor 1972; 1972 oder spater;

Geschiecht:

mannhch; wesblich;

Geburtsjahr,

Geburtsmonat:

Januar-Mai; Juni-Dezember;

Familienstand:

ledig; verheratet; verwitwet; geschieden;
EheschiieBungsjahr der jetzigen bzw. letzten Ehe;

Staatsangehdrigkeit (Land):

Deutsch; Algenen:; Beigien; Danemark; Frank-
reich; Griechenland; GroBbritannien und Nordir-
lang; Inana (Rep.); Itallen; Jugoslawien; Luxem-

211

burg; Marokko: Niederiande: Norwegen; Oster-
reich; Polen; Portugal: Schweden; Schweiz;
Spanien: Tschechoslowake:, Tirker, Tunesien;
Ungarn; Vereinigte Staaten von Amenka (USA);
ubnges Ausiand {einschlieBlich sonstige bnti-
sche Staatsangehongkent); staatenios.

Zu § 5 Abs. 1 Nr. 2

Erwerbs- oder Berufstatigkeit in der Benchts-
woche:

regetmafig; gelegentiich; micht erwerbs- oder
berufstaug;

Fur Erwerpstatige:

a
b

Tatigkeit: Vollzeit; Tetizert;

Griinde fur Terizeittatigken:

Schulausbildung oder sonstige Aus- und Fort-
bildung; Krankhert, Unfailfolgen; Voilzeittatig-
keit nicht zu finden; Voiizeittatgkeit nicnt
gewunscht: sonstiges;

Arbeitsvertrag: befristet; nicht befnstet;

Zaht der normaierweise |@ Woche gelersteten
Arbeitsstunden und -tage:

Zaht der tatsachlich geleisteten Arbeitsstun-
den und -tage in der Berichtswoche;

Grund far den Unterschied zwischen tatsacn-
lich und normalerwerse geleisteter Arbeitszent:

Krankheit, Kur, Heilstattenbehanglung; Ar-
beitsschutzbestimmungen, auch  Mutter-
schaft; Urlaub, Dienstbefreiung; Arbeitsstrei-
tigkeiter; Schliechtwetteriage; Kurzarbeit:
Aufnahme einer Tatigkest in der Benchtswo-
che: Beenaigung einer Tatigkeit in der Be-
richtswoche; Arbastssturden zu anderen Ter-
minen geieistet (auch gleitende Arbeitszeit);
Teilnahme an Schulausbitdung, Aus- und
Fortbildung auBerhalb des Betnebes: Feter-
tag; sonstige Grinde bei genngerer Arbeits-
zeit; Ausgleich fir zu weng geleistete Arbeits-
stunden zu anderen Terminen (auch gleitende
Arbeitszeit); Uberstunden; sonstige Grunde
bet hoherer Arbeitszent;

Stellung im Beruf:

Seibstandiger ohne Beschaftigte; Seibstandi-
ger mit Beschatftigten; mitheifender Famiiien-
angenoriger. Mitheifender in einem vom Haus-
hait seibstbewirtschafteten landwirtschattii-
chen Betneb: Beamter, Richter: Angasteliter;
Arberter, Heimarpeiter, kaufm./techn. Auszu-
bildender, gewerblich Auszubiidender; Zeit-/
Berufssoidat (einschiieBlich BGS und Bereit-
schaftspolizel); Grunawehr- und Zivildienstier-
stender:

h) Wirtschattszweig des Betnebes, der Firma
usw.:

c
d

e

=

g
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2.1.2 Fur Personen mit einer zwerten Erwerpstatigkent

zusatzhich Angaben zur zweiten Erwerbstatigkeit:
a) Stellung /m Berut:

Selbstandiger ochne Beschaftigte; Selbstanai-
ger mit Beschafugten; mitheitender Famihen-
angehonger, Beamter, Richter; Angesteliter;
Arbeiter, Heimarpeiter: kaufm./techn. Auszu-
bildender: gewerplich Auszupiidender. Zeit-«
Berutssolaat (einschhieBiich BGS und Bereit-
schaftspoiizel);

b) Wirtschaftszweig ces Betneces, der Firma
usw:

¢) Zahl der normaierweise '@ Woche geleisteten
Arbeitsstunaen und -tage:

d) Zahi der tatsachhich gelersteten Arbetsstun-
den und -tage in ger Benchtswoche:

Fur Arbeitsiose und Arbeitssuchende
a) Bezug von Arbeitsiosengeld/-hiife:

arbeitsios mit Arbeitsiosengetd/-hilfe; arperts-
ios onne Arbestsiosengeld/-hiife:  ~icht
arbeitsios;

b} Arbeitssuche als Nichterwerbstatiger:

nach Entlassung; eigener Kundigung; freiwidli-
ger Unterbrechung; Ubergang in den Ruhe-
stand: sonstiges: nicht arbertssuchend;

Arbeitssuche als Erwerbstatiger:

wegen bevorstehenden Verlusts oder Beendi-
gung cer gegenwartigen Tatigkeit: z. Z. nur
Ubergangstatigkert; Suche nach 2. Tatigkent:
bessere Arbeitshedingungen gesucht; sonsti-
ges; nicht arbeitssuchend,

c) Arbertssuche (2. Z. bzw. in den tetzten vier
Wochen) durch:
Arbeitsamt. private Vermittiung: Aufgabe von
Inseraten: Bewerbung aut Inserate: direkte
Bewerbung; personiiche Verondung; sonst-
ges: Suche noch nicht aufgenommen: Suche
abgeschiossen (Arbeitsaufnahme 1n Kirze);

d) Arbeitssuche seit:

weniger ais 1 Monat; 1 bis unter 3 Monaten:
3 bis unter 6 Monaten; 2 bis unter 1 Janr
1 tis unter 1'2 Jahren; 12 bis unter 2 Jahren;
2 und metw Jahren;

e) Art der gesuchten Tatigkert:
Tatigkert als Seibstandiger;
Tatigkeit ais Arberitnehmer:

nur Volilzesttatigkert: nur Teilzettatigkent: Voli-
zerttatigrent gegebenentalls Teilzeittatigkert:
Teilzeittatigket gegebenentalls Volizettratig-
keit; sonstiges;

f) vertugbar tur eine neue Tatigkeit innerhalb von
wes Wochen:

verfugbar,
nicht verfugbar wegen:

Krankheit: Ausbidung; noch bestehender
Tatigkeit; sonstiges;

2.14 Fur Nichterwerbstatige:

22

32
321

a) Fruhere Erwerbstatigkeit;

erwerbstatg gewesen; noch nie erwerbstang
gewesen;

b) Beenaiqung der fruheren Erwerbstatigket vor

weniger als 1 Monat; 1 bis unter 3 Monaten, 3
bis unter 6 Monaten; ' bis unter 1 Jahr 1 bis
unter 172 Jahren: 1" : tis unter 2 Jahren: 2 bis
unter 3 Janren: 3 und menr jahren:

¢) bei Beenaigung emner fruneren Tatigkeit in gen
letzten Orey Janren:

wichtigster Grund fur die Beendigung der letz-
ten Tatigkeut:

Entlassung; betristeter Arbeitsvertrag, Kunai-
qung. Ryhestana vorzeiig nach Vorrure-
standsregelung oder Arteitsiosigkeit; Ruhe-
stand aus gesunghestichen Grunden: Runhe-
stand aus Aiters- und sonstigen Grunden;
Wehr-/Zivildienst; personiiche Grunge (auch
Studium); sonstiges;

d
e

Wirtschattszweig der letzten Tatigke:t,
Stellung :m Berut der letzten Tatigkert:

Selbstandiger ohne Beschathgte: Seibstand:-
ger mit Bescnattigten; mitheifender Famimen-
angenonger, Beamter, Richter; Angestefiter;
Arberter, Heimarberter, kaufm -/techn. Aus-
zubildender; gewerpbiich  Auszubildencer;
Zeit-/Berutssoidat (einschiieBlich BGS ung
Bereitscnaftspolizel); Grundwenhr- ung Zivi-
dienstietstender;

Fir Kinder im Vorschulalter una fur Schuler und
Studenten:

Besuch von:

Kindergarten/-hort; Grund-, Haupt-, Volksschute;
Reai-/Berufsaufbauschute; Gymnasium/Fach-
oberschule: integnerte Gesamtschule; Beru's-
fachschuie, Berufsgrundbildungs-, Berutsvorbe-
reitungsjahr;  Fachschule;  Fachhochschule;
Hochschule: Berufsschule.

Zu§SAbs. t Nr. 3

Uberwiegender Lebensunterhait:

Erwerbs-/Berufstatigkest; Arbertsiosengetd/
-hiite; Rente, Pension: Unterhalt durch Eitern,
Ehegatte oder ancere Angenhorige; eigenes Ver-
mogen, Vermietung, Zinsen, Altentel; Soziaihiife;
sonsthge Unterstutzungen (2. B. BAtOG),

Ant der offentlichen Rente, Pension, u. a..

erste und qqgf. zweite eigene (Versicherten-)
Rente, Pension u. a.

Arbeiterrentenversicherung;  Knappschatftiche
Rentenversicherung;, Angesteiltenrentenvers:-
cherung; offenthiche Pension. Kriegsopterrente:
Unfallversicherung, Rente aus dem Ausiand;
ubrige offentiiche Rente;
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3.2.2 erste und ggf. zweite Witwen-, Waisenrente,

3.3

3.4

42

43

-pension u. a..

Arteiterrentenversicherung, Knappscnatthche
Rentenversicherung;  Angestelitenrentenversi-
cherung; offentiche Pension: Kriegsopterrente:
Unfallversicherung; Rente aus dem Ausiang;
ubrige offentiiche Rente;

Art der sonstigen offentlichen una privaten E:n-
kommen:

Wohngeld; Saziaihiite; BAfoG. sonstige offentit-
che Unterstutzungen; Betriebsrente; Aitenteil;
eigenes Vermogen, Zinsen: Leistungen aus ger
Lebensversicherung; Vermietung, Verpachtung;
pnvate Unterstutzungen;

Hohe des monatlichen Nettoeinkommens:

unter 300.- OM; 300.- tis unter 450.- DM: 450.-
s unter 600.- OM: 6C0.- tis unter 800.- OM;
800,~ tis unter 1 0CC.- DM; 1000~ tis unter
1200~0M; 1200.- bis unter 1400-0M:
1 400~ tis unter 1 600~ CM: 1 800.- bis unter
1800.-0M; 1800~ bis unter 2000-0M;
2000.- bis unter 2 200.- OM. 2 200.- bis unter
2500-DM; 2500~ bis unter 3000.-DM:
3000, tis unter 3 500.- OM: 3 500.- tus unter
4000-0OM. 4000- bis unter 4500-0DM:
4 500.- bis unter 5 000.- OM: § 000.- ung menr
DM; atle mitheitenden Familienangehdrigen tzw.
selbstanaiger Lanawirt; kein Einkommen.

2u § 5 Abs. t Nr. 4

Krankenversicherung, -versarguag:

Ortskrankenkasse; Betriebskrankenkasse (emn-
schheBiich ger ger Deutschen Bundesbahn, cer
LCeutschen Bundespost und des Bundesver-
wehrsministenums),  See-Krankenkasse.  in-
nungskrankenkasse; Bundesknappschatt; Er-
satzkasse; Landwirtschaftliche Krankenkasse;
auslandische Krankenkasse und Sozialversicne-
rung Berhin (Ost). private Krankenversicherung,
Anspruch auf Krankenversorgung als Soz'athii-
feempfanger, als Kriegsschadenrentner ocer
Empfanger von Unterhaitshilfe aus gemn Lasten-
ausgleich, freie Heilfursorge der Polizel, Bundes-
wehr und Ziviidienstlerstenden;

Versicherungsverhaitnis:
selbstversichert:

_pflichtversicnert; freiwtllig versichert; ais Rentner

versichert: Anspruch auf Krankenversorgung als
Soznaihifeemptanger, ais Kriegsschadenrentner
oder Empfanger von Unterhaitshife aus dem
Lastenausglieich; Heilfirsorge der Polizet, Bun-
deswehr und Zivildienstietstenden;

mitversichert be:

Pflichtversichertem: freiwillig Versichertem: a's
Rentner Versichertem;

zusatziicher
schutz:
vorhanden; nicht vorhanden;

pnvater Krankenversicherungs-

44
441

442

443

444

6.2

6.3

gesetzliche Rentenversicherung:
in der Benchtswoche pflichtversichert:

n der Arberterrentenversicherung; in der Knaop-
schaftiichen Rentenversicnerung; 0 der Ange-
steitenrentenversicherung; in der Bericntswocne
mcht pthentversichert;

in den letzten 12 Monaten vor cer Benchtswocne
pthchtversicnert:

in der Arterterrentenversicherung; in der Knapo-
schaftichen Rentenversicnerung; in der Ange-
stelltenrentenversicherung; in gen letzten 12
Monaten vor ger Benchtswoche micht pflicntver-
sichert;

in den fet2ten 12 Monaten vor der Benchtswoche
fretwitlig versichert:

i1 der Arpeiterrentenversicherung; in der Knapp-
schartlichen Rentenversicherung; tn der Ange-
stelitenrentenversicherung; it den letzten 12
Monaten vaor cer Benchtswoche micht freiwiilig
versichert;

sonstige Zahlung von Beitragen seit
1. Januar 1924:

dem

in der Arberterrentenversicherung, in der Knaop-
schafttichen Rentenversicherung; n der Ange-
stelitenrentenversicherung; n cder Handwerker-
\{ersncherungz keine sonstige Beitragszahiungen.

Zu § 5 Abs. 2 Nr. 1

Ausgeubter Berut \n der ecstan und zweiten
Erwerpstdtigkest, fur Nichterwerosiatige in der
letzten Erwerbstatigkent:

iberwregend ausgeubte Tatigkeit:

technische Anlagen steuemrn, bedienen, einncn-
ten ocer warten; Anbauen, Zichten, Hegen,
Gew:nnen/Abbauen/Férdern, Verarbeiten/ Bear-
beiten, Kochen, Bauern/Ausbauen, installieren.
Montieren; Reparieren, Ausbessern, Restaune-
ren, Emeuvem; Kaufen/Verkaufen, Kassieren,
Vermittein, Kunden beraten, Vernandein, Wer-
ben; Schreibarbeiten/Schnftwecnsel, Formular-
arbeiten, Katkulieren/Berachnen, Buchen, Pro-
grammeeren, Arbeiten am Termunal, Bildschirm:
Analysieren, Messen/Prufen, Erproben, For-
schen, Planen, Korstruleren, Entwerfen/Gestai-
ten, Zeichnen; Disponieren, Koordinieren, Orga-
nigieren, Fihren/Leiten, Management; Bewirten,
Beherbergen, Bigein, Reinigen/Abfall beseitigen,
Packen, Verlacen, Transportieren/Zustetlen,
Sortierens Ablegen, Fahrzeug steuem; Sichern,
Bewachen, Gesetze/Vorschniten anwengen/
auslegen,  Beurkunden:  Erziehen/Lehren/
Ausbiiden, Beratend heifen, Pflegen/Versorgen,
Maedizinisch, Kosmetisch behandeln, Publizieren,
Unterhaiten, Vortragen, informieren;

Betnebsabteilung, Werksabteslung:

Ferligung, Praduktian, Montage; instanahaitung,
Reparatur, Batnebsmintelerstellung; Arbeitsvor-
bereitung/~orqganigation, Kontrolie, Prifungen;
Entwicklung, Konstruktion, Forschung, Design,
Musterbau; Matenalwirtschatt/-ausgabe, Be-
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85

88

7.2

73

75
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schaffung, Lager, Einkaut. Verkaut, Absatz. Mar-
keting, Kundenbetreuyng. ‘Nerbung, PR, Fran-
zerung, Rechnungs-/Rechtswesen, Datenverar-
bertung, Statistik, Schreibdienst, Auttragsbear-
bertung, Sachverwaitung; Personaiwesen. Aus-
bildung, Medizimische Betreuung, Soziaiptlege.
Geschatts-/Amtsieitung, Direktion: keine Tatig-
keit :n einer der genannten Abteiungen. keire
Unterghiederung des Betnebs/der Behorde n
Abtellungen;

Stetlung im Betrieb:

Auszubiidender, Praksikant. Volontar, Seibstan-
diger mit bis zu 4 Beschatftigten oder aileinschaf-
fend. Seibstandiger mt 5 und mehr Beschatig-
ten:

Angesteiiter. Beamter, Arbeiter, mitheifencer
Famiienangehoriger:

Bure-, Schreibkralt, angelernter Arbeiter/Nicnt-
Facharbeiter; Verkauter, Bearbeiter, Facharpet-
ter, Geselle; Sachbearberter, Vorarpeiter, Koion-
nen- Schichtiuhrer, herausgehobense. gquakfi-
unerte Fachkraft, Messter, Polier, Schachtmesster:
Sachqgebietsleiter/Referent.  Hanglungsbevoil-
machtigter: Abtallungsierter. Prokunst: Direktor,
Amts-, Betriebs-/Werksleiter, Gescnattsfuhrer.

Wechsel des ausgeubten Berufs in gen letzten
beiden Jahren:

gewechselt: richt gewechselt:

Wechsel des Betriebs, der Firma usw. in den letz-
ten beiden Jahren:

gewecnseit; nicht gewechseit.
Zu § 8 Abs. 2Nr. 2

Hochster SchulabschiuB an aligemeinbildencen
Schulen:

Volks- (Maupt-}schulabschiuB; Realschutab-
schiuB (Mittlere Reife) oder gleichwertiger
Abschiufl: Fachhochschuiresfe: allgemeine oder
fachgebundene Hochschulretfe (Abitur/Fachabi-
tury,

letzter beruflicher Ausbiidungsabschiuf}:

kemn oeruflicher AusbildungsabschiuB; Abschiufl
einer Lenr-/Aniernausbiidung oder gleichwertiger
BerufsfachschutabschiuB; berufliches Praktikum:
Messter-/Techniker- oder gleichwertiger’ Facn-
schuiabschiuB; FachhochschuiabschiuB (auch
IngemeurschulabschiuB), Hochschulabschiufl,

berufliche Fortiidung, Umschulung, sonstige
zusatziiche praktische Berufsaustiidung in den
letzten zwen Jahren:

am Arbeitspiatz, im Betrieb; bel emer Industne-
und Handeiskammer usw.. in besonderen Fortbri-
dungs-/Umschulungsstatten: an ewner berutshil-
denden Schule/Hochschule: curch Femunter-
nicht: aut andere Art: keine benufliche Fortbiidung,
Umschulung, sonstige praktische Berufsausbii-
dung in den letzten zwer Jahren;

Daver cer Fortbridung, Umschuiung, sonstigen
praktischen Berutsausbidung:

unter 1 Monat: 1 tis unter & Monate: 6 is unter

12 Monate. 1 bis unter 2 Janre; 2 Jahre una menr.
zur Zewt roch andavernd,

Hauotfachrichtung ges Hochschul-/Fachhocn-
schulabschiusses.

82

83

Zu § 5 Abs. 2Nr. 3

Fur Ausiancer

Autentnaltscauer 1n der  Bundesreoupitk
Ceutschiand emscniiefihch Bertin (West)

hier geboren: Zuzug 1949 una truher:

bet Zuzug 1950 und spater

Zuzugsiahr.

Zaht und Alter cer im Auslang ltebendgen Kinder
unter 18 Jahren

unter 6 Jahren. 6 tis unter 10 Jahren: 10 bis unter
16 Janren. 16 bis unter 18 Jahren,

Ebheqatte’

1m Ausiand lebena: nicht 1/m Ausiand lebend.

fur Leaige:

m Ausiand lebence Eltern-

Mutter. Vater: Mutter und Vater, kewne wm Ausland
lebenden Eitern.

.

.

Zu § 5Abs. INr. 1

Ber Erwerbstatigen sowie Schulern und Studen-
ten:

10.1 Lage der Arbeitsstatte, Schule, Hochschuie:

innerhaib ger Wohnsitzgemetnde; in emner ande-
ren Gemeinde des gteichen Bundeslanges: in
einem anderen Bundesland; wm Ausland.

10.2 Bundesiand. in dem i@ Arbeitastatte, Schule

ocer Hochschule iegt;

103 hauptsachlich fur die langste Wegstrecke

benutztes Verkehrsmitted:

Bus: U-/S-Bahn, StraBenbahn: Eisenbahn; Pkw-
Selbsttahrer; Pkw-Mittahrer, Krad/Moped/Mota;
Fahrrad; zu FuB; sonstiges; ken Verkenrsmittel
(z. B. da gleiches Grunastuck);

10.4 Entlernung tur den Weg zur Arbeits- oder Ausbil-

dungsstatte:

unter 10km: 10 bis unter 25 km; 25 bis unter
50 km: 50 km ung mehr; wechseinder Arbeits-
platz; entfalit (z. 8. da gleiches Grundstuck.

10.5 Zettautwand fur den Weg zur Arbeits- oder Aus-

bridungsstatte:

unter 10 Minuten; 10 bis unter 30 Minuten; 30 bis
unter 60 Minuten; 60 Minuten und menr; entfalit
{z. B. da gleiches Grundstuck).

.

. 52

Diese Veroranung gilt nach § 14 des Dritten Uberler-
tungsgesetzes i Vertindung mit § 18 des Mikrozen-
susgesetzes auch im Land Berhin.

§3

Diese Verordnung tntt am Tage nach der Verkundung -
n Kraft.

Bonn. den 14. Jumn 1985

Oer Bundeskanzler
Or. Heimut Koht

Der Bundesminister des Innern
Dr. Zimmarmann
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) Erste Verordnung
zur Anderung der Mikrozensusverordnung

Vo 21. April 1986
(aaB1, 1, S, 342)

Aut Grung des § 10 Abs. 1 Satz 3 des Mikrozensusgesetzes vom 10. Junt
1985 (BGB!. | S. 955) verordnet cie Bundesregierung mit Zustimmung des
Bundesrates’

g1

§ 1 der Mikrozensusverordnungvom 14 Jum 1985 (BGBL [ S. 967) wird wie
folgt geandert’

1 In Nummer 1 12 werden die Worte . Januar-Mai Jun—Oezember'' durch
die Worte Januar-Apnt; Mai-Cezemper.' ersetzt.

2. In Nummer 11 6 wied der Punkt am Ence durch ein Semikoien ersetzt. und
es wird foigenge Nummer 11 7 eingefugt:

117 Vorsorge gegen Krankheiten

‘a} Telnahme an ener Schiuckimpfung gegen Kingenahmung
(Pohomyetitis)

tesigenommen: nicht teligenommen: nicht bekannt:
o) Janr der letzten Schluckimptung
Jatreszant (letzte zwer Stetlen) emntragen *

§2

Diese Verordnung @it nach § 14 des Dntten Uberteitungsgesetzes in Ver-
mingung mit § 17 des Mikrozensusgesetzes auch 1m Land Berin

§3
Oiese Vergronung tntt am Tage nach ger ¥V erkundung in Kran.

Bonn. den 21. Apnt 1986

Oer Bundeskanzier
DOr. Heimut Kohl

Der Bundesmrnister
far Jugend, Famihe und Gesunche:t
Rita SUssmuth
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B Zweite Verordnung
zur Anderung der Mikrozensusverordnung

Vom 28. Februar 1988

(BGBi. I, 3. I4¢

Fur Artiker 1 aut Grund des § 10 Abs. 1 Satz 3 Mikrozen-
susgesetz vom 10. Jum 1985 (BGBL | S. 955) ung fur
Artikel 2 auf Grund des § 5 Abs 4 Satz 1 Bundesstatsik-
cesetz vom 22. Januar 1987 (BGBI. 1 S. 462, 5€5) verorg-
net die Bundesregrerung:

Artikei 1

§ 1 der Mikrozensusverordnung vom 14. Juni 1985
(BGBI. 1 S. 967), geandert durch die Erste Verordnung zur
Anderung der Mikrozensusverordnung vom 21. April 1386
(BGBI. | S. 436), wird wie folgt geandert:

1. Als neue Nummer 6.4 wird eingefugt:
.6.4 Merkmalie des Arbeitsplaizes:

a) Schichtarbeit: standig; regelmafig; gelegent-
lich;

b} At der Schichtarbeit: Frihschicht, Spat-
schicht, Nachtschicht, Tagschicht, sonstige
Schichteintelung; regeimaBig; gelegentiich;

¢} Nachtarbert (zwischen 22.00 Uhr und 6.00
Uhr): standig, regelmaBig; gelegentlich;

d) Zahi der bei Nachtarbert geleisteten Arbents-
stunden je Nacht;

e) Samstagsarbeit: standig; regeimaBig: ge-
legentlich;

f} Sonn- und Feiertagsarbeit: standig; regel-
maBig; gelegentiich.”

2. Dee bishengen Nummern 6.4 bis 6.6 werden Nummern
6.5 bis 6.7.

3. In Nummer 11.7 erhalten die Buchstaben a und b
folgende Fassung:

.a) Verwenoung von jodiertem Speisesalz im Haus-
hait:

1a, nein; nicht bekannt;

5} wenn nen oder micht bekannt, Angane des Grun-
ces:

keine Kenntmis von jodiertem Spersesalz: keine
Kenntnis von der Beceutung des jodierten Speise-
calzes zur Gesunanheitsvorsorge; sonstiges.”

4 Es wird folgende Nummer 11.8 engefugt
.11 8 Krankheitsrisiken:

a) gegenwartig Raucher: regelmafhg: gelegent-
hich;

b) fruher Raucher: regetmatig: gelegentiich:

c) niemals Raucher;

d} tur gegenwartige und fruhere Raucher: uber-
wiegende At des Rauchens: Zigarefien:

ZigarrervZigantios; Pfeifentabak; Alter bey
Rauchbeginn;

L

fir gegenwartige und fruhere Zigarettenrau-
cher: Zahi der tagiich gerauchten Zigaretten;
weniger als 5; 5 tis 20; 21 bis 40, 41 und
mehr.”

Artikel 2

Die Erhebungen nach § 5 Abs. 2 Nr. 4 Mikrozensusge-
setz in Verbindung mit § 1 Nr. 9 Mikrozensusverordnung
werden Iim Jahre 1989 ausgesetzt.

Artikel 3

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uber-
leitungsgesetzes in Verbindung mit § 17 des Mikrozensus-
gesewzes und § 27 des Bundesstatistikgesetzes auch im
tand Berhn.

Artikel 4

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkundung in
Kraft.

Der Bundesrat hat zugestmmt.

Bonn, den 28. Februar 1989

Der Bundeskanzler
Dr. Helmut Konl

Der Bundesminister des Innern
Or. Zimmermann

Die Veroffentlichung der Dritten Verordnung zur Anderung der Mikrozensusverord-
nung lag zum Zeitpunkt der Drucklegung noch nicht vor.
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V.6 Auszug* aus
VERORDNUNG (EWG) Nr. 3044/89 DES RATES
vom 6. Oktober 1989

zur Durchfiuhrung einer Stichprobenerhebung iiber Arbeitskrifte im Fruhjahr
1990 und 1991

DER RAT DER EUROPAISCHEN
GEMEINSCHAFTEN
HAT FOLGENDE VERORDNUNG ERLASSEN

Artskel |

Das Suatisusche Amt der Europaischen Gemeinschaften
fuhrt fur die Kommussion im Fruhiahr 1990 und 1991 1n
ausgewahlten Haushalten aller Mitgliedstaaten emne Stich-
probenerhebung uber Arbeitskrafte durch.

Artikel 2

Die Erhebung erfolge in jedem Mitgliedstaat bei einer
Stichprobe von Haushalten, die zum Zeitpunkt der Erhe-
bung ihren Wohnsitz 1m Gebiet dieses Staates haben. Die
Mitgliedstaaten stellen sicher, dati Doppelzaklungen von
Personen mit mehrfachen Wohnsitzen vermieden werden.

Die Angaben werden fur alle zu den ausgewahiten Haus-
halten gehorenden Personen ermuttelti...

Artskel 3

Der Umfang der Suchprobe liegt zwischen je 60 000 und
100 000 Haushalten fur Deutschland:"Frankrexch, Italien,
das Vereimigte Kénigreich und Spanien, zwischen je
30 000 und 50 000 Haushalten fur Belgien, die Nieder-
lande, I[rland, Griechenland und Portugal, zwischen
15000 und 30000 Haushalten fur Danemark und be:
ungefihr 10 000 Haushalten fur Luxemburg.

Artikel 4
Die Erhebung erstreckt sich auf

a) personliche Merkmale aller zu den befragten Haus-
halten gehérenden Personen, und zwar: Geschlecht,
Alter, Familienstand, Staatsangehorigkeit, Art  des
Wohn- und des Erfassungshaushaits, Art des Verwand-
schaftsverhaltnisses innerhalb des Haushalts. Die
Mitglieder eines Haushalts sind durch eine gemein-
same Ordnungsnummer und emen Code fir Staat und
Region, in denen der Haushalt befragt wurde,
kenntlich zu machen ;

b) Lage in berug auf das Erwerbsleben dieser Personen
zum Zeitpunkt der Erhebung und Merkmale der
ausgeiibten Erwerbstitigkeit, und zwar : Beruf, Scellung
im  Beruf, Winschaftszweig, normalerweise und
tatsichlich geleistete Arbeitsstunden und Grund fur
eine etwaige Differenz zwischen beiden, Vollzeit- oder
Teilzeitarbeit,  dauerhafte  oder  vorubergehende
Beschiftigung und Ausiibung einer zwetten Erwerbsti-
tigkeit ;

¢) Arbeitssuche ; anzugeben sind insbesondere : Art und
Umfang der gesuchten Titigkeit, Umstinde und
Griinde, Methoden und Dauer der Arbeitssuche,

etwaiger Bezug von Arbettslosenunterstutzung oder
-hilfe, Situation unmuttelbar vor Beginn der Arbets-
suche sowte Verfugbarkert fiir die gesuchte Tingkeit
oder Grunde der Nichtverfigbarkeit;

&

den hochsten erreichten abgeschlossenen Ausbildungs-
grad ; Art und Zweck von Bildungs- und Ausbildungs-
maflnahmen, an denen die 14- bts 49-jahngen
Personen kiirzlich teilgenommen haben ;

2

Berufserfahrung der beschaftigungslosen Personen im
erwerbstihigen Alter, ernschlieglich der Merkmale der
letzten Titigkeit sowie des Zeitpunkt und der Grunde
for thre Beendigung;

f) die Situation der zu den befragten Haushalten geho-
renden Personen ein Jahr vor der Echebung, anzu-
geben sind insbesondere : Staat und Region des Wohn-
sitzes, Lage in bezug auf das Erwerbsleben und, bei
Perscnen mic emner Beschafugung, Wirtschattszwerg
und Stellung im Beruf.

Artikel 5

Die Auskinfte werden von den Statistischen Amtern der
Micgliedstaaten auf der Grundlage eines Fragenkatalogs
eingeholt, den die Kommission in Zusammenarbeit mit
den 2ustindigen Stellen der Mitgliedstaaten ausgearbeitet
hat....

Artikel 6

Die Mitgliedstaaten sorgen dafiir, daf die gewinschten
Ausktinfte wahrheitsgemi, vollstindig und fristgerecht
erteilt werden. Sie stellen sicher, dad durch die Erhebung
eine zuverlissige Grundlage fir eine vergleichende
Analyse auf Gemeinschaftsebene, auf der Ebene der
Mitgliedstaaten und auf bestimmten regionalen Ebenen
geschaffen wird. Die Statistischen Amter der Mitglied-
staaten dbermitteln dem Statistischen Amt der Europii-
schen Gemeinschaften die iberpniften Ergebnisse des
Erhebung fiir jede befragte Person ohne Angabe von
Namen und Adresse.

Arerkel 7

Die im Rahmen der Erhebung erteilten Einzelauskunite
durfen nur fiir stanstische Zwecke verwendet werden. [hre
Verwendung fir steuetliche oder sonstige Zwecke und
ihre Weitergabe an Dritte sind untersagt.

Fur den Fall einer Zuwiderhandlung gegen die Verpflich-
tung nach Absatz 1, die erhaltenen Auskunfte vertraulich
zu behandeln, treffen die Mitgliedstaacen und die
Kommussion die zur Ahndung dieser Zuwiderhandlung
vorgesechenen Mafinahmen.

*}  Amusblatt der Europaischen Gemeinschaiten Nr. L 292/2

1) Durch Verordnung (EWG) Nr. 3569/90 des Rates vom 4. Dezember 1990 fisr Deutschland fiir das
Frithjahr 1991 angepaBt auf "zwischen 120 000 und 130 000 Haushalten".
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V.7 Auszug aus

(BGBL.

§15
Auskunttspflicht

(1) Die eine Bundesstatistik anoronende Rechtsvor-
schnft hat festzulegen. ob und in weichem Umtang cie
Erhebung it oder ohine Auskunftspliicht erfoigen soit st
eine Auskunftspflicht festgelegl. sind aile natdriichen und
junstischen Personen des pnvaten und offentichen
Recnts, Personenvereinigungen, Behorden des Buncges
und der Lander sowie Gememngen und Gemeingever-
bande zur Beantwortung der ordnungsgemaB gestellten
Fragen verpflichtet.

(2) Dre Auskunftspfiicht besteht gegenuber den mit der
Ourchfuhrung der Bundesstatistken amtlich betrauten
Stetien und Personen.

(3) Die Antwort ist wahrheitsgema8, vollstandig und
mnernals der von den staustschen Amtem des Bundes
und der Lander gesetzten Fristen zu eneilen. Ber schrift-
icher Auskunfisertedung 1St die Antwort erst erteift, wenn
die ordnungsgemaB ausgefuliten Erhebungsvordrucke der
Erhebungssielle zugegangen sind. Dis Antwort 1, sowent
in einer Rechtsvorschntt nichts angeres bestmmt ist, fur
den Emptanger kosten- und porofres zu eneiien

(4) Werden Erhebungsbeaufiragte engesetz!. konnen
die In den Erhebungsvordrucken entnaitenen Fragen
mundiich oder schnftich beantwortet werden.

(5) In den Fallen des Absatzes 4 sind ben schrifticher
Auskunttserteilung die ausgefuliten Erhebungsvordrucke
den Erhebungsbeaufiraglen auszuhandigen oder in ver-
schlossenem Umschiag zu ubergeben oder ber der Eme-
bungssteile abzugeben oder dorthin zu ubersenden.

(6) Widerspruch und Anfechtungskiage gegen die Aut-
forderung zur Auskunfisertelung haben keine aufschie-
benge Wirkung.

§16
Geheimhaitung

(1) Einzelangaben Uber persdniiche und sachliche Ver-
haitnisse, die fur ene Bundesstatistik gemacht werden,
'sind von den Amtstragern und tur den oftentichen Dienst
besonders Verpfhichteten. de mit der Durchfuhrung von
Bundesstaustiken betraut sind, geheimzuhaiten. sowert
durch Dbesondere Rechisvorschnft richts  anderes
bestmmt 1st Dies git nicht fur

1 Einzelangaben. in deren Ubermittiung oder Veroffent-
ichung der Befragte schnftich emngewiligt hat,

2. Einzelangaben aus aligemein zugangiichen Quellen
wenn sie sich auf die in § 15 Abs 1 genannten offent-
hchen Steflen beziehen auch soweit eine Auskunfts-
pthcht aufgrund einer emne Bundesstatstik anordnen-
den Rechtsvorschrift bestent,

3 Einzelangaben, die vom Statisuschen Bundesamt oder

Gesetz
iber die Statistik fir Bundeszwecke
(Bundesstatistikgesetz - BStatG)
Vom 22. Januar 1887

ISs.

462 £)
den statstischen Amtern ger Lander mit den Einze!'
angaden anderer Befragter zusammengetaft und in
statstischen Ergebrussen oargesielit sind

4 Einzelangaben. wenn sie dem Befragten oder Batrotte-
nen micht zuzuordnen sind

Die §§ 93 97, 105 Abs 1 § 111 Abs 5in Verbindung mit
§105 Abs 1 sowe § 116 Abs 1 der Abgabenordnung
vom 16 Marz 1976 (BGBI 1S 613 197715 269) zulet2t
geander durch Artike! 1 des Gesetzes vom 19 Dezemoer
1985 (BGBI | S.2436), gelten micnt tur Personen und
Stellen. sowert si¢ mit der Durchiuhrung von Bunoes-.
Landes- ooer Kommunaistatistiken betraut sind

(2) Die Ubemmuttiung von Einzelangaben zwischen den
mit der Durchfuhrung einer Bundesstatistik betrauten Per-
sonen und Steflen 15t zulassig. sowert dies zur Erstelung
der Bundesstatistk erforderich ist.

(7) Parsonen, die Einzelangaben nach Absatz 6 erhaiten
sollen. sind vor der Ubermmiung zur Geheimhaltung
besonders zu verpfiichten, soweit sie micht Amtstrager
oder fur den otentichen Dienst basonders Verpfichtete
sind § 1 Abs. 2, 3 und 4 Nr. 2 des Verptichtungsgesetzes
vom 2. Marz 1974 (BGB! | S. 469, Artikel 42). das durch
Gesetz vorn 15. August 1874 (BGBI | S 1942) geandent
worden 1st, grit entsprechend Personen. dié nach Satz 1
besonders verpfichiet worden sind. stehen tur die Anwen-
dung der Vorschnften des Strafgesetzbuches uber die
Verletzung von Prvatgeheimmssen (§ 203 Abs 2 4. 5.
§§204. 205) und ces Dwenstgeheimnisses (§3530
Abs 1) den fur den offentichen Dienst besongers Ver
pfichteten gierch.

(8) Dre aufgrund einer besonderen Rechtsvorschrt oder
der Absatze 4, 5 oder 6 ubermitteiten Einzeiangaben dur-
fen nur fur die Zwecke verwendet wergen fur die sie
ubermittalt wurden. in den Faiien ges Absalzes 6 sind sie
24 ioschen. sobald das wissenschaftiche Vornaben durch-
getuhr ist. Ben gen Stellen, denen Einzelangaben ubermit-
telt werden, mufl durch organisatonsche und technische
MaBnahmen sichergesteiit sein. daB nur Amtstrager fur
den Stfentlichen Dienst besonders Verplichtete oder Ver-
pfiichtets nach Absatz 7 Satz 1 Empfanger von Einzei-
angaben sind.

(9) Die Ubermittiung aufgrund ener besonderen Rechits-
vorschrft oder nach den Absawizen 4, 5 oder 6 st nach
inhait. Stefle, der ubermittelt wird, Datum und Zweck der
Waitergabe von den statistischen Amtem aufzuzeichnen
Die Autzeichnungen sind rmindestens tunt Jahre autfzu-
bewahren.

(10) Die Pficht zur Geheimhattung nach Absatz
bestent auch fur die Personen. die Emptanger von Einzel-
angaben aufgrund einer besonderen Rechtsvorschntt
nach den Absatzen 5. 6 oder von Tabelien nach Absatz 4
sind. Dies giit nicht tur offenkundige Tatsachen bei emner
Ubermittiung nach Absatz 4
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V.8 Strafbestimmungen

Strafbestimmungen: §8 203 Abs. 2, 204 und 205 des Strafgesetzbuches in der Fassung
der Bekanntmachung vom 2. Januar 1975 (BGBL. 18. 1)

Nach § 203 Abs. 2 Satz 1 StGB kann bestraft werden, wer unbefugt ein fremdes
Geheimnis, namentlich ein zum personlichen Lebensbereich gehdrendes Geheimnis
oder ein Betriebs- oder Geschiftsgeheimnis, offenbart, das ihm in seiner Figenschaft

als

1. Amtstrager,

2. fiir den Offentlichen Dienst besonders Verpflichteter,

3. Person, die Aufgaben oder Befugnisse nach dem Personalvertretungs-
recht wahrnimmt,

4. 5.

anvertraut worden oder sonst bekanntgeworden ist,

Ein Geheimnis im Sinne des Satzes 1 stechen Einzelangaben iiber persdnliche oder
sachliche Verhiltnisse eines anderen gleich, die fiir Aufgaben der offentlichen Ver-

waltung erfaBt worden sind (§ 203 Abs. 2 Satz 2).

Als Strafmaf ist Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder Geldstrafe vorgesehen (Abs. 2
Satz 1 1.V.m. Abs. 1). Handelt der Titer gegen Entgelt oder in der Absicht, sich oder
einen anderen zu bereichern oder einen anderen zu schidigen, so ist die Strafe Frei-
heitsstrafe bis zu zwei Jahren oder Geldstrafe (Abs. 5). Die gleiche Strafandrohung gilt
fir den, der unbefugt cin fremdes Geheimnis, namentlich ein Betriebs- oder
Geschiftsgeheimnis, zu dessen Geheimhaltung er nach § 203 verpflichtet ist, verwertet

(§ 201 Abs. 1).
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